1
: |
\ 14 MAL 1987 |
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MIHISTERE DE LA JEUNESSE ET N® veveeoi %, . /15.00
I MOUVEMENT COOPERATIF
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KIGALI, A ) (a, /
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Monsieur KAREKEZI Lpimaque
Chef de Division Encadrement au
Ministére de la Jeunesse st du
lMouvenent Coopératif

KIGALI.

Monsleur,

Référence faite i votre lettre du

4 Mai 1987, par laguelle vous contestez l'appréciation faite sur cer-—

taines rubriques du bulletin de signalement établi & votre sujel;

J'ei l*homneur de porter & votre connaisssnce ce qui suits

- Chaque échelon est coupétent pour donner des appréciations indbépendam~
ment des aubtres échelonsj; par comséquent, chaqus cote selon lLe juge
traduit le comportemeat professiocnnel de l'agent. Ilecst dtabli pour |
une période de service donnée, sur base de certains éléments profes-
sionels et en fonction d'une échelle de critédres fixés en avance,

Je parte votre attention sur ie falt
qu'il a' y a pas contradiction entre le commentaire ®1°é&lément qui
travallle & la grande satisfaction de ces chefs hiérarchigues®et 1'ape
préciatibn portée sur les rubriyves "Initiwiive" et "Commaissances
Frofesaionnelles®™ puisque d‘une part, ce ne sont pas seulement ces -
points qui constituent le bulletin de signalement; et d'autre part,
1l'eppréciation "Moyenne" ne veut pas dire médiocre. C'est plutdt un degré
d'appréciation qui traduit les prestations d'un bon agent qui ne faig
pes deg prouegses.

Au demeurant Jje vous conaelills 4
éviter 4 l'avenir de réclamer des appréciaticns trds favoranles sans
preouves taagibles les Justifiant,
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Copie pour informstion da: Le Secrétaire G& /3 al
{ ] =
Monsisur le Ministre de la FMUGEMA Remuzald jpﬁ___-“}

Jeunesse ot du Mouveusent
Coopératif

EIGALI,
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