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N.B, t Les candidatures (pour Ce,stagesligg?ﬂoivent 8tre présentdes & 1'0.N,UD.I. par

1'intermédiaire des services officiels compétents

) '
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LLLail s

et du représe

résident du

| P.N.UD. qu'aprds réception de 1'invitation officielle demandant 1'envol de candida=-
tures; les gouvernements sont en outre priés de faire savoir le plus rapidement
possible 3 1'0.N.U.D.I. 's'ils envisagent de présenter des candidats & tel ou tel
stage.
Quant aux possibilités de formation offerte par des Institutions

sutres gue 1'0.N.U.D.I,, les demandes de participations au stage doivent &ire adressées
directement aux institutions intéressées.
Les stages & retenir sont ¢
1« National €conomic planning
| Geéneral descrivtion : Theory and pratice of national socio économic plannig with special -
} reference to the needs snd conditions of develon countries,
The course includes the followings subjectse
- FFthods and technigues of planning
- Developmeént theory of the socialist economy; socio economic aspects
of developement of the leys advanced economics, nanging of growth,
international economic relations, investment ecoromic relations,
- Regional planning
— Planning in agriculture ...

Organizer : The central school of vlanning and statistics, research Institute of
Developing countries, Ul. RAKOWIECKA 24,02-521

VARSWAW, POLAND.

Date ¢ 1 october 1980
j Duration : 6 months
| Lungwage : English (To have a university d eclul)
Lust date of receipt of applications 30 may 19€0C.
—
i g R
43 g | oy .




2. Rural and Agricultural project planninge.

General Demcription : This programme is for those involved in project preparation

and analysis in the rural sechnﬁblncluﬂlf' ofl als of
planning ministries, agricultural ministries ect «.»
The course will relate to social and administrative contexts
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Duration : 6 months
Language : English

Fee : To be arranﬁest.
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Badhuisweg

2509 LS The Hague

NETHERLANDS

2.

Description ¢ =

- Sémingires de courte durée

Formation théorique dans les institutions spécialisées:

analyse de projets, comptabilité, analyse financitre, statistique
etc .o e
Orgenisateur : Bangue Ouest icaine de UanTOY“erent

Durée s 2.8n8
Langue + Francais.

a1

Stapge individuel en organisation et gestion des entreprises comprenant : des exposés
et discussions sur des sujets généraux choisis parmi ceux que le gfasiaire souhaite
approfondir et suivis de lectures dirigées d'ouvrages généraux et de rapport d'études

de cas,

- Le Stape vermet de connaftre et d'approfondir des méthodes et techniques de gestion

nropres sux crandes fonctions d'entreprise : direction générale, direction du per-

sonnel, gestion des équipements etc ...

Mool nas




Organisateur : Bureau d'Ingénieurs-Conseils, G.Gombert
Chaussée de Chavéloi
1234, Be= 1060 BRUXELLES - BELGIQUE.
7, ‘ . o - Il
Durée :ﬂﬁhxer suiveant la formation demandée.

Langue : Connaissance du francais parlé et édcrit.

o)

(Conditions : Humanités compldtes suivies d'une formation spéeialisée
ou occupation d'une fonction participant & 1'organisaiion ou & la
gestion d'une entreprise d'une administration ou d'un service public).

La candidature doit 8tre acceptée (ou Y'e*‘usee) deux moic avant la

date souhaitée pour le début du stage,

5. Gestion Générale

Préparer les cadres supérieurs gui ont essentiellement exercé des resn-onsabilités

fonctionnelles & des postes de plus haute responsabilité au nivesu do ;fﬁ;rtement,

de division ou de direction générale.

Date 2 19 octobre 1980
Durde : 7 semaines

n .
L

Langue : Francais
pour des cadres supérieurs & haut potentiel, de 30 & 45 ans pog=édant au

moins 7 ans d'expérience.

Organisateur : INSEAD
BLD de Constance

77305 Fontainebleau

FRANCE,

6. Fabrication/Rembourace de meubles en séric. Gabarits et échantillons

- Cours professiomnnel intensif (CeP.I) - opérateur
- Cours professionnel régulier Sec.V - opérateur

Organisateur : Ecole Cuébécoise du Meuble et du Bo

3

765 Est, Notre Dame. Victoriaville (Cuébee)
CANADA G 6 p 4B3
Date : Aofit
Duréde s 1 année
Condition : Secondaire V réussi pour un C.P.I

Secondaire IV, Tronc Commun, Meuble et Construction
réussi pour secondaire V.

Langue : Francais.
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