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s v <1£QMFTE3RENDU:DE LA- REUNION DES CHEFS DE SERVICE
_TENUE LE 25 DCTOBRE 1985 DE OBH30' A-10H30'.

' ngéident de la_Réunion: NDINDILIYIMANA Augustin, Lt Col BEM, Ministre

Part1c1pant5,

de la Jeunssse et du Mouvement Coopératif.

Mon51eur
Mensieur
Monsieur

Monsieur

. Monsgieur
Monsieur
Monsieur
Monsieur

‘Mansieur

Monsieur:

Mongieur
Mensieur
Monsieur
Monsieur
- Mangieur.

.- Monsieur

~ Monsieur

V{ Monsieur

'MBATEYE Thomas, Dlrertaur Général .du Mcuvement Coopératif.

MUNY AMB ARG A Narc1sse, Dlrerteur Général de l1a Jeunesse

MUHATURUKUNDD Norbert, Dlrecteur Gpneral des Sports et L0151rs

BAYIGAMBA Adslbert, Dirscteur de la Planlflcatlon, Evaluation
" et Inspection des Projets

KURAZIKUBONE Jbéeph, Directeur de'l'Encadremeht et Fprmation
NKULIKIYINKA Jéah'Eaptiste, Directeqr.du Folklore et Loisirs
NJANGWE Philippe, Directeur des'Sboffs‘

RUSANGANWA Augustin, Chef de Division Preduction
NSANZABAGANWA Frangois, Chef de D1v1310n Flanlflcatlon 8eis
KALI SA Emmanuel, Chef de DlVlslon Inspectlon des Projets
NAHIMANA Alphonse, Chef de DlVlSan A551stance aux Coopératlves
HAKIZIMANA Protais, Chef de Division Formatlon_: :
TWAGIRAYEZU Emmanuel, Chef de D1v1slon Activités Sportives
MUSILIKARE Jean Nepomuscene, Chef de BUrEaU Sports d'Equipe .
RUTAMBUKA Claude, Chef de Bureau Statlsthues

UWIMANA J.M. Vianney, Chef de Bureau LDlSlIS \
GIRUKUBONYE J.Damasczne, Chef de Bureau Formation
MBONEZA Gaspard, Chef de Bureau Groupements Socio- Economques

- Madame MUKABIDELI Perpetue, Chef de Bureau Documentation

- Madame MUKAMALIZA Marie Goretti, .Chef de Bureau Courrier et Archivés

- Monsieur
- Monsieur

- Mponsieur

MUNYAKARAGWE Aloys, Chef de Bureau Cohtr8le
MAHUNGU Jean Bosco, Chef de Bureasu Gestion des Crédits
HATEGEKIMANA Emmanuel, Chef de Bureau Gestion du Personnel.

Le Ministre a ouvert la réunion en faisant part aux Chefs de

Service du

déroul ement de la m1551on qu 'il venait d'effectuer aux USA

du ler au 22 Octobre 1985 avec le Dlrecteur Général du Mouvement Coopé-

Fatif.

Le Gouvernement Rwandals entretlent de bonnes relations avec

les USA notamment dans le ‘domaine du developpement des Cooperatlves-

Pour ce secteur, notre coopération est entretenue par le canal de la
LIGUE DES CODPERATIVES DES USA (CLUSA) et de:1'USAID.
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A l'occasion de la mission du ler au 22 Octobre, la délégatiom,

rwandaise a diéeuté avec les Responsables de CLUSA des réalisations et

des programmes d'avenir dans le cadre des projets_"SILOS COOPERATIFSH

et "CENTRE DE FORMATION ET DE RECHERCHE COOPERATIVES-IWACU™.

En marge de cette mission, la dengathﬂ rwandaise a rencontré
certaines personnalltes américaines et canadlennes avec lesquelles elle
a examing les pdssibilités de coopératien du Mlnlstere de la Jeunesse
et du Mouvement Coopératif svec leurs organismes, inter guos le CURPS

DE LA PAIX, AFIIICAN DEVELOPMENT FOUNDATION (ADF) et l'Drganlsaflon
Canadienne pour la'SQIidarité'et le Dévéloppehent (OCSD).

A Lé:QURPShDE LA.PAIX a promis.des aides pour l'assistance
techniqué étﬁ%iﬁanqiére aux Coopératives et 1l'exécution 'du projet
"Culture Attelée" dans les Centres de Formation des Jeunes. Tandis que
1'ADF est disposé d'accorder des fonds pour le financemernt des projets
soumis par les Cooperatlves, les Banques Populaires, le .Lentre de For- .
mation et de Recherche Coopératives-IWACU et 1'Eglise Presbytérienne
du Rwanda.

Quant & 1'0CSD, elle va collaborer avec le Ministere de la
Jeuhesse et du Mouvemehf Coopératif en vue de la réalisation du-Projet-
de Création d'unhCéﬁtre dg mise en valeur de 1'Argile ‘en Préfecture de
RUHENGERI. L'stude dé.ée Projet a été mise au point par Julien CLOUTIER,
expert de 1'ACCT. Les Diféétegrs Généraux du Mouvement Coopératif et
de la Jeunesse ainsi que Monéieur NSANZABAGANWA Francois étudieront avec
Madame Ruhina DHALLA chargpe des Projets & 1'0CSD, Bureau de KIGALI, 1les
modalités d'eAecutlon de ce Prajet qui -doit démarrer avant Mars 1986w,

date de clﬁture du Budget 1985 - 1986 de 1'0CSD. = ma T ’

Le M;nlstre a soullgne l'expérience-américainévéahs le dﬁﬁginé
des COOpérétives et il a exhorté les Chefs de Service & travailler de
concert pour nofre Mouvgment Coopérgtif en commengant par la censibili-
sation de la population. Une coopérative ne peut &tre créée pour les
seuls profits des membres des organes dirigeants ou sans principes |
coopératifs comme la CECDBM et autres. |
En'révanche, nous devens encourager les groupements spontanés.en as-
souplissant la Loi régissant les Organisations & caract®re coopératif.

A l'image des programmes de l'AfJ, la Direction Générale du Mouvement
Coopératif doit procéder é'la sensibilisation méthodique de la popula-
tion par des sketches publicitaires radiodiffusés, & l'inspection de

toutes les CoopératiVes et &8 1l'évaluation de notré Mouvement Coopéretif

En un mot, le Ministre-a souhaité que 1'année 1986 soit une

année de notre Mouvement Coopératif. ] S

Dans le méme ordre d'idéee,le Ministre a demandé & chacun de
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réfléchir sur ses attributions et dégager une méthode de travail

efficace. I1 se pose un probléme du rendement de chaque Chef de
Service et de tout. le personnel en general,'aufBureau comme sur le
terrain. ‘ ‘ _ : ‘

“Eh‘fdnction de 1'é&volution des actiVités de notre Départe-'
ment, chaque Chef de Serv1ce doit comprendre ses attributions et ses

responsabllltes et maltrlser les problemes de fonctionnement de son

‘service. Chagun a donc ;ﬂqbllgatlon de prendre_des initiatives et de

"proposér des solutions aux problémes posés.

Pour toutes cee raisons, le Ministre a invité chaque Chef .de Seérvice
a mener une reflexlon sur une METHODE DE TRAVAIL efflcace 'gui permet-
trait de rentablllser tout le mondes. A 1la prochalne réunion. serong

examinées ces prop051t10ns.:
urgents a finaliser.

- Au Gestionnaire des Crédits: la régularisation des traitementS'pour‘

le personnel sous—contrat a cl8turer avant le mols de decembre 1“85.

- Aux Chefs de D1V1§;on la présentation de leur Rapport Annuel avant‘_

le 30 Uctobre 1985,
- Au Directéur General.des:SDths et Loisirs:

1o‘t'accueil de l'Equipé déifootball de la RHENANIE PALATINAT et 13
préparation minutieuse de la Course Cycliste et de 1'Athlétisme
National. Tcusrles Services concernés doivent 8tre avisés et tous
les probleémes résolUs a tempse

2. La publication de la NOTE DE SERVICE sur les RELATIONS MIJEUCDOP-
FERWAFA,

x Au»Directeq;uﬁénéral de 1a Jeunesse:

1. La réalisation du film sur 1'Année Internationale de la Jeunesse.

2. Le recrutement des Instructeurs Menuisiers et Magons.

3. L'Exposition Nationale 2 laquelle participera le Ministeére de 1la
Jeunesse et du Mouvement Coopératif.
A ce sujet, Monsieur RUSANGANWA Augustin, Responsable de 1'Expo-
sition des Jeunes, a fait part aux Chefs de Service des disposi-
tions prises par le Comité d'Organisation de 1'Exposition Natio-
nale.
Ledit Comité demande au Ministire de la Jeunesse et du Mouvement
Coopératif sa participation quant aux frais afférents au coft de
1'Exposition des produits des Jeunes, & 1'animation de la Cellule
MIJEUCOOP lors de 1'ouverture de 1'Exposition, @ 1'aménagement de

son Stand en plein air, 2a l‘gncadrement des délégations qui repré-
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senteront les Jeuness

Ins;t?];EC'tidné; données par le Ministre:

Pourbles frais afférents 3 l'exposition des Jeunes, le Ministére parti-
cipera A concurrence de 100.000 FRW« Quant & l'animation de la Cellule
é‘ltouterture de 1'Exposition, vu les nombreuses activités de notre
Département en ce moment, la Cellule MIJEUCOOP ne participera pass

En compensatlon, une des chorales invitées & la soirée culturelle du

24 Décembre 1985 pourra également animer 1'ouverture de l’Exposltlnn.
En ce gui concerne 1'aménagement du STAND-JEUNESSE en plein air, le
Ministre a exigé 1l'acquisition d'une salle de classe. C'est la condition
sine qua non.de notre participation & 1'Exposition Nationale. Enfln,
pour l'encadrement des délégations des Jeunes, notre Departement s'en
chargera. Ainsi, il faudra contacter & temps 1'Ordonnateur-Trésorier du

RWANDA pour ‘lt'acquisition des fonds dont on aura besoin.' , .

b Le Ministre a conclu par un appel aux Chefs de Service a re-
pelser wne METHODE DE "TRAVAIL plus eff1CYént§TiEn attendant, Iivleur a
demandé: de mettre & contribution les agents sous leurs Drdres-
L'important pour un Ehef est de donner des dlrectlves et instructions
claires et précises sur la fagon de traiter les d0351era et de contrd8ler
l'exécution. | i » : b

Le Rapporteurs . Fait & Kigali, }e 4 Nogvembre 1985

HATEgEKIM?NA Emmanuel ' Le Pré;ident de la Réunion:
; (;/j,/ ,» : NDINDILIYIMANA Augustin
T | N pig ,' -
Ut ey Lt Col BEM _ ®

Ministre de la Jeunesse

et .du Mouvement Coogﬂu\t§f
Yy =TT

: . zV, (///////( /g,/\\\>
Ve
&




	image144467
	image144468
	image144469
	image144470

