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COMPTE-RENDU DE LA REUNION DU 22 Aout 1984

A) Etaient présents:

- Le Ministre de la Jeunesse et du Mouvement Coopératif, Monsieur HDIND_IiI!IHBNA
Iiﬁgustin, Major BEM et Président de la Réunion.
- Monsieur MUNYAMBARAGA Narcisse, Directeur Général de la Jeunesse au MIJEUCOOP.
= Monsieur mmxmmn Joseph, Directeur de l'Encadrement et Formation au MIJEUCOOP,
. = Monsieur KALISA Emmanuel, Chef de Division Inspection et Evaluation aa MIJEUCCOP.
= Monsieur HAKIZIMANA PROTAIS, Chef de Division Formation des Jeunes au MIJEUCOOP.
= Monsieur KABALISA Palatin, Chef de Division au MINIJUST
= Monsieur GATERA Jdnathnn, Chef de Division au MINIFOP
- Madame MUKANTEMBE Cécile, du MINIPLAN
= Madame MUKANKIKO Angéle, de la Commune Urbaine de NYARUGENGE
- Monsieur RWAKAYIJA Christophe, du MININTER
- Basteur André NYILIMANZI, Directeur de CEFOJOUR
. ~ Monsieur BETABURA Pie, Directeur de CEFORMI
- Monsieur MWENEBATENDE DUFINA TABU, Directeur du C.5.T
- Monsieur BAGOYI Joseph, de la Division Formation des Jeunes au MIJEUCOOP et
Rapporteur.
Etaient excusés :

= Abbé Cagas JOC=-XAVERT ‘
= RWIMIRA Déo éu M.R.N.D. ]
=~ GAKWAYA Antoine du MINEPRISEC

B) Oxdra du jour :

I. Examen du Rapport de la Commission d'Identification des Centres de Formation ‘
situés dans la capitale.

1I. Décisions prises pour la classification des Centres visités.

€) Déroulement de la réunion

La réunion a commencé A 9H45 jusqu'id 11H30' et s'est poursuivie dans !
1'apris-midi de 14H30' & 16HOO", '
Avant d'ouvrir les débats, le Ministre a tenu & remercier tous les membres de la
commission pour l!effort déployé pour lui présentéer i temps un rapport daétaillé sur
chaque Centre. Il a souligné que les conclusions faites doivent 8tre examindes ensem- |
ble avant d'8tre communiquées aux intéressés i savoir, le Président de la R&publique
Rwandaige, le Ministire de 1'Enseignement Primaire et Secondaire, le Ministire de la
Fonction Publique et de la Formation Professionnelle, le Ministire de la Justice, et
tous les Départements représentés dans la commission.

Les Centres visités recevront par écrit des directives nécessaires précisant leur
orientation.
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I. Examen du Rapport de la Commission

a) Considérations générales

Le Ministre, aprés avoir manifesté son approbation sur 1'ensemblé du document,

a néanmoins émis quelques réserves sur le Centre Technigue et Automobile de
RUGUNGA, le Centre de Spécialisation Technique et l'Association des Jeunes Pro-
fessionnels. Il a demandé de faire le nettoyage du texte en supprimant ce gui fait
apparaftre les difficultés rencontrées par la commission pour mener a bien sa
tiche. Cela congerne le CETAI et 1'AJEPO,

Pour le C.S.T., il est nécéssaire de souligner les difficultés connues par ce
Centre et d'indiquer les con@itions a remplir pour permettre sa réouverture.

=~ Avant de passer a 1'analysé des conclusions sur chagque Centre, guelgues dispo=

sitions pratigues ont été prises :

. » Lo Rapport de la Commission restera un document confidentiel
a garder au Ministére et a partir duquel seront tirées des données indispensables
a communiquer officiellement & qui de droit.. '
‘ . La reproduction intégrale dé certains expos€s faits par les
Responsables des Centres sera maintenue ou allégée pour faciliter la compréhension
du texte. '
= Les conclusions ettrecommandations faites par la commission feront partie de '

1: lettre de transmission du Rapport. |

= L'on wveillera a faire apparaitre m@me dans le journal officiel les critéres
d*ouverture des Centres de Formation et la classification des Centres & caractére
local et ceux de portée nationale.

- Certaines appelations qui prétent 4 confusion doivent &tre clarifides lors de
. la reconnaissance des Centres, Ecoles ou Associations.

- La signature du Rapport définitif par les membres de la Commission ne sera pas
nécessaire. La lettre de sa transmission, signée par le Ministre, suffira
amplemente.

bB) Avis et recommandations faites, Centre par Centre
=~ Etant donné que la plupart des avis et recommandations de la Commission ont été
adoptés, il ne sera repris présentement que ceux qui ont été retouchds. |

- Pour les Centres et les Ecoles orientés au MINIFOP et au MINEPRISEC, un com=
mentaire s'impose, cas par cas, pour guider l'autorité dang la prise de déci-
sion a propos de la tutelle i consentir.

DE' Les Services du Ministére doivent préparer rapidement des lettres 3 communiquer
a tous les promoteurs des Centres visités afin de leur notifier les déecisions
prises par le Ministre,

Les Centres dont les activités sont suspendues rev8tent le cachet de l'urgence.
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1° La Centre Technigue Automobile et Industriel de BUGUNGA

a) Le programme d'eénseignement adopté par le CETAI l'apparente au programme du
MINEPRISEC, Toutefois, il devra 2tre précisé. De plus les infrastructures et les
équipements sont relativement satisfaisants.

- Les effectifs doivent 8tre réduits pour correspondre 4 la capacité d'accueil du
Centre.
= La gualification des enseéignants est dbuteuse.

b) Pour le volet "formation de chauffeurs®, le Centre doit prendre une orientation
précise et élaborer des statuts d’une auto~école.
‘11 est tenu @& se mettre en relation avec le MINITRANSCO.

2° Le Centre de Spécialisation Technigue de GIKONDO

Ce Centre devra fermer ses portes en attendant de remplir les conditions exigées

notamment, la création d'un comité de gestion du Centre ou seront représentés les

. parents d'éldves. C'est une garantie indispensable pour pouvoir autoriser la réou~
'verture de ce Centre, 'i
- L'effectif de 40 jeunes gue compte le Centre est raisonnable pour le moment mais

il importe de prévoir l'extension des locaux et l'acquisition d'un matériel didac~

tigue suffisant. 1
- Pour la formation civique et worale de la jeunesse, le recrutement d'un instructenr

rwandais est capital. :
- noti! jeunesse doit s'imprégner de sa culture et na doit pas €tre conduite A

1'aventure,

3° Le Centre Pra tigue Polytechnicue de GIKONDO
_Ce Centre reste fermé et ne peut reuvrir sans l'autorisation du Ministére. '
Il devra d'abord satisfaire les conditions exigées i tous les Centres de Formation.

4° Le Centre de Formation nicro-Indu_gtriel de GIKONDO

Tout le texte de la Commission est adopté. l

5% La go_c:_i été Génémale de Mécanographie.
Ses activités rentrent dans les attributions Au MINIFOP. Il faudra le lui sitmifier |
et de prévenir le Département concerné.

6" L'Atelier de Couture pour Jeunes Apprentis

Ce n'est pas un Centre de Formation car il mangue un programme de formation et des
instructeurs. C'est plutdt un atelier avec des apprentis.

Cet atelier doit suspendre ses activités et s'organiser avant d*8tre autorisé A
rouvrir ses portes en tant que Centre de Pormation.

7° L'Association des Parents pour la Promotion de 1'Education

L'Ecole de 1'APAPE est déja orientde au MINEPRISEC

t Il convient de signaler gue les infrastructures et les salles de classes sont
:d-lapatsées dans la localité de GIKONDO et ne répondent pas aux normes exigées.
8% Le Centre de Formation des Jeunes de GATENGA

Tout le texte de la Commission est adopté.
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10°
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12°

3"

14°
15¢

16

L'Atelier Technique Féminins de KIYOVU
Les activités de cet atalier cadrent avec les attributions du MINIFOP. Il faudra

1'écrire aux intéressés.

L'Association des Jeunes pour la Scolarisation
L'Ecole de 1'AJEBOO a pris les orientations du MINEPRISEC, Il faudra faire remarquer

qu'il n'y a pas de site pour l'épanouissement des jeunes.

11 faut écrire au Responsable et lni préciser que l'examen deg activités de son

Centre l'apparentent au programme du MINEPRISEC. Son programme ne répond donc pas
aux critéres du MIJEUCOOP.
= Le MINEPRISEC devra prendre ses dispositions pour fermer ce Centre.

L*Asgsociation pour l'Enseignement Technique

Le Collige de 1'AET suit un programme d’enseignement similaire & celui du MINEPRISEC,
Les observationg de la Commission sont donc maintenues. _ )
Toutefois, les salles de classes doivent 8tre saffisammant aérées pour répondre aux
conditions d'hygiéhe.

De plus, le proviseur devrait &tre quelgu'un de permanent.

Le Centre de Formation des Métiers de NYAMIRAMBO

Le texte de la Commission est adopté,

Le Centre Scout de NYAMIRAMBO
Le texte de la Commission est adopté.

Le Centre Xaveri de NYAMIRAMBO
Le texte de la Commission est adopté.

L'Association des Jeunes Professionnels.

‘= Le Centre de 1'AJEPO ne répond plus aux objectifs qu'il s'était assignés et s'est

5? écarté des critires imposés par le MIJEUCOOP & tous les Centres de Formation

- c'gst ainsi que depuis que ce Centre existe aucun effort n'a &té fait pour disposer
dles infrastructures adéquates.

= Les programmes restent superficiels et ne cadint pas avec une véritabl€ formation

profegssionnelle. ’

L'horaire de travaii indique qu'il n'y a gu'une seule journée et demie de cours

par semaine. C'est pratiguement insiqﬁif;aut.

- Le nombre d'éldves est trds levé par rapport a la capacité d'accueil dn Centra.
= Le personnel enseignant est guasi insuffisant.

'l
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= Le Centre poursuit des buts lucratifs, En effet, les effectifs en place et 1'instau-
ration d'un systéme de rotation des élives permettent d'aveir plus d'argent. Les
frais d'inscription et le minerval ne sont pas proportionnels aux cofits réaia de la
formation. Les frais exigés pour 1l'auto=-école ne sont pas justifiés car le Canéra ne »

dispose d'aucun moyen approprié. Des réclamations de jeunes ont eu lieu & ce sujet.
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- Le projet de 1'AJEPO d'ouvrir d'autres Centres dans le pays, plus précipément a |
NYAMATA sans avoir réalisé ses locaux propres & Kigali constitue une preuve de recher-
che de gain.

~

- L'AJEPO jouit d'une personnalité civile mais"iépond plus aux critdres d'une association
sans but lucratif. Les membres fondateurs ne sont plus intégrés dans la marche de
l'association et du Centre. /

LYAJEPO qui était une ASBL est devenue & but lucratif.

o
0

CONCLUSION: - Le MIJEUCOOP ne reconnait plus ce Centre tant qu'il"n'aura pas corrigé

les lacunes ci-haut citdes.

= Le MINIJUST sera saisi du cas de 1'AJEPO.

17° le Centre de Formation des Jeunes Ouvriers Ruraux de REMERA

Le texte de la Commission est adopté.

18° L'Ecole des Arts et Métiers de KABUGA
: F P
Elle a pris l'orientation(mais n'a pratiquement mien d'une Ecole Secondaire,
étant donné qu'elle n'a pas des infrastructures adaptées a l'enseignement et
manque de personne’qpalifié. Il appartient au MINEPRISEC de décider de son cas.

19° Le Centre de Formation de la Jeunesse de GACULIRO
Le texte de la Commission est adopté.
De plus, les Services de la Planification du Ministire ont été invités a dvaluer
la formation dispensée dans ce Centre, le systéme d'autofuffisance et de reclas-

sement des lauréats.

20° L'Atelier PAPYRUS
=~ Cet atelier devra se mettre en rapport avec le MINIFOP pour la planification des
besoins en formation de dactylographes. A
= Il est recommandé i cet atelier de déménager car son environnement mne favorise pas u

une bonne formation des jeunes.

11, Décisions prises pour la classification des Centres visités.

A) Les Centres de Formation autorisés a continuer leurs activités.

1. Le Centre de Formation Micro-Industriel de GIKONDO (CEFORMI)

2. Le Centre de Formation des Jeunes Ouvriers Ruraux de REMERA (CEFOJOUR)
3. Le Centre de Formation de la Jeunesse de GATENGA

4. Le Centre de Formatioh des Métiers de nyaurnnnsdi

5. Le Centre Scout de NYAMIRAMBO

6. Le Centre Xaveri de NYAMIRAMBO

7. Le Centre de Formation de la Jeunesse de GACULIRO.

B) Les Centres qui, devraient se mettre en rapport avechie MINIFOP
1. le Centre de 1'Association Technique Féminine de KIYOVU (A.T.F. ).
2. L'Atelier PAPAYRUS
3. La SOGEMECA
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c)

D)
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Les Centres et Ecoles placés déji sous la tutelle du MINEPRISEC

1. Le Centre Technigque Automobile et Industriel de RUGUNGA
N.B.: Le volet formation de chauffeurs incombe au MINITRANSCO

2, Le Collége de l'Association des Parents pour la Promotion de 1l'Education
de GIKONDO (APAPE)

3. Le Collége de l'Association des Jeunes pour la scolarisation a MUHIMA (AJEPO)
4. Le Collége de 1l'Association pour l'Enseignem‘ent Technigue & GAKINJIRO (A.E.T)

Les Centres qui devraient solliciter la tutelle du MINEPRISEC

1s L'Ecole des Arts et Métiers de KABUGA (ECAM).

' 2. Le Centre Pratique de Métiers de GAKINJIRO (CEM)

de

Les Centres qui doivent fermer leurs portes en attendant de remplir les conditions
exigées.

1. Le Centre de Spécialisation Technique de GIKONGO (CST).

2. L'Atelier de Couture pour Jeunes Apprentis (ACGJAT)

3. Le Centre Pratigue Polytechnique de GIKONDO {CPP)

4. Le Centre de 1'Association des Jeunes Professionnels de MUHIMA (AJEFO)

Le Ministre a cl8ture la réunion en remerciant une fois de plus tous
les membres de B Commission de leur franche contribution. Il a souligné que la col-
laboration entre les Services publics ainsi qu'avec les promoteurs des Centres est
toujours trés souhaitable comme 1'a d'ailleurs recommandé le Chef de 1'Etat. Il a
prié le Directsur Général de la Jeunesse de prendre ses dispositions pour organiser

. une réception & 1l'intention de tous les membres de la Commission.

Kigali le 23/8/1984

Le Président de la Réunion :
Le Ministre de la Jeunesse

et du Mouvement Coopératif

ﬂ‘M’ NDINDILIYIMANA Augustin
Monsieur BAGOYI Joseph.- Major BEM.=
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