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Le DEUXIEME VOLUME du Rapport annuel 1980-1981
analyse certains Services Publics et Projets qui, sur deux
ans, ont mis beaucoup d'efforts pour répondre a leur

‘:} mission et atteindre totalement leur objectif.

La table des matiéres en fin de volume retrace en
bref ces analyses et facilite ainsi la consultation de ce

document.
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RAPPORT ANNTUETL 19 8 0.

i

1. L'INSPECTION D'ARRONDISSEMENT DE KIBUNGO.

Présentation : Nom de 1'Inspecteur : NTEGEYINTWALI Joseph

Qualification : Bachelier (Agrégé du degré
secondaire inférieur, section : Lettres

Modernes).

Début de service : septembre 1972,

Ancienneté dans le service d'inspection
d'Arrondissement : avril 1978.

I. ENSEIGNEMENT PRIMATRE

se SITUATION GENERALE

1.

2.

5.

Population scolaire de l1l'iArrondissement : 47.824
dont 24.461 garcgons et 2%.%63 filles.

Nombre d'enfants 8gés de 7 & 16 ans : 7%.492
dont 35.330 garcons et 38.162 filles.

Nombre d'enfants scolarisés de 7 & 16 ans: 47.822
dont 24.460 gargons et 23.362 filles.

Taux de scolarisation : 65,07 %
Nombre de Communes : 11

Nombre de Secteurs Scolaires : 7
Nombre de zones scolaires : 23
Nombre d'écoles : 116

Nombre de salles de classes : 753.

o o dnws



10.£1éves par esnnée d'études et par sexe

CLLSSES 1 e I 2 I 3¢ ! 4 1 S5 1| 6e 1 7e 1| TOTAL ! TOTAL GENER.AL
COMMUNES 16 17 1 G 1F 1 G !'F 1 G IF |G :_;_ l_—G—! —;—;_g_-;—;__:F-;-—-;-ﬂ;__—rﬁ__e -
600 MUGESERA ! 560 ! 582 ! 413 | 4191 406! 3851 272! 350! 231! 260! 153! 235] 165!-25;;—;—;;;:_;—;;;:_——_;_;;; —————————
601 S 1 459 1 375 | 396 | 3341 3151 3101 2281 2061 1971 1801 1571 1241 1511 1001 1 5031 1 6291 3 555 T
02 RUKIRA 1 3871 3031 409 1 3571 2811 272! 2491 2351 1941 1771 1181 661 95! 511 1_7331 1 5511 :: 2 2§&:: _—
603 RUSUMO | 802 | 682 1 639 | 648! 536! 523! 4751 364! 3131 1911 1621 110! 190! 89! 3 117! 2 607! 5 724
604 MUHAZI 1 464 1 524 | 448 | 4421 4631 4341 4011 4501 2511 2981 200! 180! 191! 1741 2 4181 2 502; _'_4_;;; _________
;o;_;U;o§;E ) I 429 1 446 | 376 1 3571 4031 3771 3421 3471 2521 2741 1541 1481 2141 241 2 ;;;: ; ;;;;--_-;_;;; _________
606 K;BARONDO ! 41; I 372 1 276 } 305! 2371 2211 197! 198! 118! 110! 771 591 65! 471 1 3871 4_51;z _;_;;; --------
07 KAYONZL 1 204 | 233 1 365 1 3491 2201 2361 2721 2601 185! 180! 95! 106! 129! 109! 1 2291_2_Zééi___:é_éég::_::::::
608 KIGIRAMA 1 576 1 612 | 547 | 4871 4231 4321 4311 3521 3221 2811 1901 1701 2401 1841 2 7291 2 5181 5 247
QQQ_BQEéﬁé____l_§§2_l_ééé_i_22§_i_&22i:§§é1_é§21_522£_é2§1_225! 223! 205!_E%Zi_lzéi_lzél_2-&21&-2,é&@i::::;:ééé:::::::::
610 BIRENGA | 620 ! 583 ! 467 | 4791 4971 4201 3831 4141 258! 2511 2011 203! 187! 140! 2 613! 2 490! 5 103




Qualification des fnseignants *

SECTEURS BCOLATIRES ! CA !} ES1 | ES2 1 =831 Bl ESS! E;%;-;GQAL;EL;;éQEQ LMME%&%AL!—ﬁ&i?g;;—mézggzgfzgg;;:;%;:H;;Qéiim
! ! ! ! [ ! ! ! ! ! ! ! ! 1 ! ! ISUP., |TAL !GENE-
SR ) R I N DT N W SN I U N R e
MUGESERA-SAKE 116 ! 10 ! § 1218 1 - | « | 60 18!l «12 110 1! 4 1191 28! 21 21 - ! 55 | 125
RUCTRARUSTMO 126 110 115 13014 14 14 190 1211 1 5 10 1o 5= &3 0Ass
égg;;;:;;;aggé—--‘_:_;;_:-;;‘_:-é—_ L2 19 11 1.3 4 67 P4t 5 V9. 1580 113 1261 221 =l 9! - ! 70 1 147
KAYONZA-K/! BARONDO ! 8 ! ; 19 118 LT L2 bm 11121 - 1 3 1 5 1 8! 26! -1 31 - P42 1 66
:;;;;;1\./-1:_--:—--_—--1--;;_:_ L_g_--!—; :22 1 3 1 ’] ! - ! L|.8 1 ’] ! 2 | - 1 5 ! 5 l’]’]l ’|9'l ’ll ’]l - ! 37 ! 88
;5;5;_“'_'__—"_"T:TT_?} 11011 1 - 1~ 117 12131 -1 5 110 1191 18! =1 6! = | 53 | 7;—
;£;;NG& o 114! 2 1| 2 I_;;-:-;‘-:-1—-| : ! %6 120141« 1 6 18 1171 15! 2! 3] - 1 45 1 87
;- KIBUN;;- ! 9g ! ;; 151 1134 135 1 5 1 g 1369 120 1161 3 1 39 154 1109 148 Z1291 1345 | 753%

(*) Dans ce tableau ci-dessus, les enseignants ayant fait avec succés 3 ans au CERAR
ou dans une SECTION FAMILIALE sont considérées comme des ES3.-



12. Enseignants par sexe et ethnie

SECTEURS SCOLATRES !__ _HUTU__| TUTSI__!BTRANGERS ! TOT.L___ ITOTAL
M !'F I!'M-1 F1 M !'F I M |F IGENERLL
___________ I i R R T
1. MUGESERA-SAKE ! 441 3312611615 11 175 1501 125
2, RUKIRA-RUSUMO ! 73 117 1 31 11112 11 1106 ! 29 ! 135
3. MUHAZI-RUTONDE ! 53 1 19 1 50 1 23 11 1 1 1104 | 43 1 147
4, KiBARONDO-KAYONZL 50 1 101 261 911 1= 177 1191 9
P ! ! oo ! !
5. KIGARAMA 1361271151101 - 1 - 15 1371 88
A A ! oo oo
6. RUKARL 1407161101 91 - 1 - 15 1251 75
A T o ! !
7. BIRENG. 1201251191141 = 1 - 148 1391 87
KIBUNGO 1325 147 1177 1 92 1 9 1 3 1511 1242 | 753



13. LEthnie du personnel administratif et de service.

SECTEUR ! MUGESER.L !RUKIRML ! MUHAZI ! KiBLRONDO!KIGLARAMA!RUKARA! BIRENGA ! INSPECTION! TOTAL ! TOTAL

! __SAKE_ __IRUSWMO | RUPONDE _ ! KAYONZ& 1 1 1 _ ! D'AREOND. ! ____ 1 GENERAL_
kn PERSONNEL 1 H ¢« B I H:P1lH 8 % {1 H: T ]l H T IH: T 1 H: T I H: T ! H: 7T 1
! Insp.d'Arrondissement ! : ! : ! : ! : ! : 1o ! : 11 11 I 1
! : ! : ! : ! i ! : ! : ! : ! § !
\ Conducteur des ! : l : ! : ! : ! : ] ! : ! : ! : !
travaux (SFCS) ! : ! : 8 s ! : ! - | ! : ! : 1 ! s 11 9
! $ ! $ ! $ ! : ! s } i3 ! $ ! g ! : !
Inspecteur de Secteur ! 1 : ! X I 1 & 1 13 ! Ol B 5 1 9 ! $ l'e: 11 7
! ! - ! s ! ! g i = ! : ! - ! : !
idjoint Administratif ! B ! : ! : ! ! 3 1 8 ! : 11 I 1 z !
! : ! - ! : ! : ! ! s ! $ ! s ! g !
Maitres Ppaux Zones ' 4 1 3:11 3% .1 I &3 1 ! 3 12: I3+ 4 1 : 119 : 4 1 23
! 2 1 : ! 5 ! 3 ! - | ! . ! & ! : !
Dactylo ! : ! : ! : ! 2 ! : l 3 ! $ 11 : 1 1 3 ! 1 c——
Planton ! : ! 2 ! : ! : ! : L 5 ! 3 I 4 = ! : ' o1
Chauffeurs ! s ! s ! : ! $ ! : ! ! . ! 2 3% ! s 1 2
archiviste ! : S ! s ! : ! 3 S ! - ! § ! : !
TOTAL 15 = P4 11 4 001 1 42 1 1 31 13 123 % 18631 152 3 6 1 37



14 . Nationalité du personnel enseignant, administratif et de service.

SECTZURS | MUGESERA !RUKIRL ! MUHAZI IKABARONDO KIGARAMLIRUKARA!BIRENGA !INSPECTION !TOTAL !TOTAL

! SAKE !RUSUMO ! RUTONDE IKAYONZ LA ! ! ! ID'ARROND, ! | GENERAL
PERSONNEL 1R : E l R+« B L Rs B !'R: E !R:E | Re: E! R E IR B I R E 1
Enseignants 1119 : 6 11322: 3 1145 3 2 195 : 1 188 ¢ = 175: =1 87: = ! s ! s ! 753
Maitres Ppaux Zones Vo4 - ' 4 =1 4 5 -~ 14 ¢ - 1 32:- 128 =1 2: - ! : I 2538 = 1 23
Inspecteur de Secteur ! 1 : - T 11: - 11 - ! 1: -1 1 = ! : 1 7 =] ¥
Inspecteur d'arrondissl : ! : ! : ! : ! s I 3 ! : 1 : = ! : - ! 1
Conducteur des Travaux! - ! 5 ! $ ! $ ! - ' QI ! 11 : - o1 =8 1
adjoint JAdministratif ! : ! : ! $ ! : l : 1.8 ! - 11 - o1 = ! 1
~ Dactylo ! > ! ! : ! s ! : I ! H 11 - 1t - ¢
' Planton ! 2 ! : ! : ! & ! 3 ! ! 3 1 : - I 1: =1 1
Chauffeurs ! : ! H ! $ ! : ! - A - ! . 12 ¢ = P2 -} 2
archiviste 1] s ! H ! 3 ! : ! s S ! : 1 : - o1 =} 1
TOTAlL 1124 & I157: 3 1150 2 2 1100: 1 192 : - 178: - 190 : - 18 - ! 37: = 1 790



Ae ACTIVITES A CARACTERE PEDAGOGIQUL.

1., Inspections effectuées :

I'Inspecteur d'irrondissement ainsi que les Inspecteurs de
Sceteurs ont effectué, au cours de 1'année scolaire écoulée, des
inspections pédagogiques et administratives des enseignants dc leur
ressort. Certains Inspecteurs de Secteurs ont fourni un effort
remarquable pour visiter le maximum d'enseignants mais d'autres
ne 1l'ont pas fait. Il a été donc demandé & ces derniers de déploycr
leurs efforts pour visiter le plus grand nombre d'enseignants
possible, surtout aux classes concernées par la réforme scolaire.

2. Tests et étude sur la qualité de l'Enseignement :

Pour contrdler le niveau des connaissances acquises, des
tests ont été donnés ~u niveru des zones scolaires. Ils portaient
essentiellement sur le calcul, le Kinyarwand= au Tler cycle et le
calcul, le francais et 1l'étude du milieu pour le second cyocle.

Le but dec ce concours était quadruple :
- é&valuer le niveau des connaissances des éléves;
- comparer le niveau des connaissances des éléves des différents
secteurs;
- évalucr le rendement des cnscignants suivant leurs qualifi-
cations;
- avoir un caractérc objectif dens la création du personncl,

en fonction de leur rendemente.

Ceci donne des résultats qu'on peut apprécier en examinant le
tableau qui suit :

Y (o



1ére année
COMMUNES / SECTEURS ! Nombres de ! ! 1% de ty -
! participants ! + 50 % ! - 50% !réussiteic v
1 | ] 1 15) @
. H . o =
B D
! ! ! ! ] f—jr
MUGESERA ! 1 452 ! 735 1 417 163,8%1
SAKE ! 637 1 %4 12793 1 57,1 % 1
MUGESERA-SAKE ! 1 789 11099 1690 !eé1,4%1! 3
RUKIRA ! 846 1 350 ! 496 ! 41,3 % !
RUSUMO ! 1 525 ' 790 1935 1 5,7 %l
RUKIRA-RUSUMO ! ____ 2371 ____ 12740 11237 1 48 _ % !4
MUHAZT ! 1 010 ! 683 ! 327 167,6 %!
RUTONDE ! 843 I 653 1190 ! 77,4 %!
MUHAZI-RUTONDE ! 1 853 11%%6 157 (972,5%11
KAYONZA ! 1 089 ! 581 ! 508 ! 53,3 %!
ABARONDO ! 880 I 325 1555 | 36,9% 1
KAYONZL-KLBARONDO ! 1 969 ! 906 11063 ! 451 % ! 5
KIGARAMA ! 1 204 1 275 1 929 1 22,8% ! 7
RUK..RL ! 1 175 ! 317 1858 ! 26,9% ! 6
BIRENG:. ! 1 067 I e43 v a2y 1 60,2% 1 2
KIBUNGO ! 11 428 I 5 M6 15712 50,061 %l



2éme année

COMMUNES/SECTEURS ! Nombre de ! ! ! % de ! Classement
Iparticipants! + 50 % ! - 50 % !réussite! Secteur

MUGESERA ! 699 I 416 1 283 ! 59,5 %!

S/KE I 643 Io444 1 199 1 69,05%!

MUGESER/.-S.LKE 11 342 1 860 I 482 I 64 %! 2

RUKIRL ! 746 297 I 449 ! 39,8 %!

RUSUNMO ! o877 I 558 I 429 ! 36,5 %!

RUKTR./-RUSUMO I 1 733 i 855, 1 878 ! 49,3 %! 4

MITHAZT ! 700 1 545 I 155 ! 77,8 %!

RUTONDLE 1 693 7. ! 121 1 82,5 %!

MUHAZI-RUTONDE ! 1 393 1 117 I 276 1 80,1 %! 1

KLYONZ ' ! 584 ! 304 1 280 1 52,05%!

K. BARONDC ! 566 ! 192 I 374 1 33,9 %!

K. YONZ /=K. BLRONDO! 1 150 I 496 ! 654 V43,1 %! )

KIGARAMA ! 884 1 378 ! 506 V42,7 %! )

RUKAR.. ! 985 1 242 1 73 1 24.5% 7

BIRENG.. ! 902 I 528 I 374 ! 58 %! %,

T — ———— — — ——— ———— —— —— — ——————— — i T— —— — — —— T—— — — —— — ——————— ——— — — T — — — S ————— — = ——



Zéme année

COMMUNES/SECTEURS ! Nombre de ! ! ! % de !Classement
!participants! + 50 % ! - 50 % lréussite! Secteur

MUGESERL ! 683 ! 268 | 315 ! 53,8 %!

S.KE ! 540 ! 238 | 302 1 44,07%!

MUGESER 4=-S.KE 1 1 223 ! 606 ! 17 1 49,5 %! 5
RUKIR.. ! 358 ! 182 | 226 1 26,8 %!

RUSUMC ! 848 ! 543 1 305 I 64,03%%!
RUKIR.L-RUSUMO ! 1 206 ! 675 1 SH ! 55,9 %! i
MUHLZI ! 666 ! 468 ! 198 1 70,2 %!

RUTONDE ! 617 ! 452 I 155 1 73,2 %!
MUHLZI-RUTCONDE ! 1 283 ! 920 1 %63 1 71,7 %! 1
KLYONZ.i ! 330 ! 256 | 74 1 77,5 %!

K. B/{RONDO ! 297 ! 105 1 192 1 35,5 %l
KAYONZ.-K:iBARONDO ! 527 ! 1 ! 266 ! 68,5 %! 2
KIGARAMA ! 756 ! 36 . ! 440 1 41,7 %! 7
RUK.LRL ! 427 ! 199 | 228 ! 46,6 %! 6
BIRENGL ! 850 l 497 | 353 P 58,4 %! 3

e T T T T W (i S e S S o S ——— —— - S > S — —— -



A1

4éme année
COMMUNES/SECTEURS ! Nombre de ! ! 19. de !1Classenment
lparticipants! + 50 % ! = 50 % !réussite! Secteur
MUGESERL ! 580 I 116 I 464 ! 20 ¢!
SAKE 1 374 1 121 ! 253 ! 32,3 %!
MUGESER.-SLKE ! 954 ! 237 1 g (B 21-1-,8 1 3
RUKIR. 1 437 ! 99 I 338 1 22,6 9!
RUSUMO ! 708 ! 149 ! 559 I 2 .
RUKIR/=-RUSUMO 1 1 145 1 248 ! 897 ! 21,6 5! L
MUHALZI ! 675 [ 383 1 292 1| 56,7 %l
RUTONDE ! 539 1 39 ! “ws 1 72,5 501
MUHAZI-RUTONDE 1 1 214 1774 L 440 1 67,5 ¢ 1
KAYONZ A ! 504 ! 80 ! 424 1 15,8 w!
KABARONDO i 5 ! 35 ! 42 1 9,2 %!
KLYONZ A=K /B RONDC ! 8831 1 K15 ! 706 ! 13 g1 7
KIGARIM:A ! 694 ! 98 ! 506 | 14,1 w! )
RUKARA ! 681 ! 97 ! 584 | 14,2 #l 5
BIRENG.: ! 675 1 383% 1 292 | 56,7 %l 2
KIBUNGO | 6 244 11 g52 14292 | 31,2 4!

o e " o o i o o,
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ey A4
— r
Séme année
COMMUNES/SECTEURS ! nombre de ! ! ! +# de !Classement
lparticipants! + 50 7% ! - 50 % !réussite! Secteur
MUGESERA ! 44.2 ! 88 ! 354 | 19,9 &
SiKE ! 344 ! o8 ! 243 1 28,7 X
MUGESER/.-S.KE ! 78% ! 186 ! 597 | 25,7 % 4
RUKIR: ! 328 ! 50 ! 278 | 15,2 %
RUSUMO ! 454 ! 57 ! 397 |1 12,5 94,
RUKIR.-RUSUMC ! 782 107 ! 675 | 13,6 & 6
MUHAZT ! 458 1 294 ! 164 1 64,1 il
RUTONDE ! 446 1321 ! 125 1 "M,9 %l
MUHAZI-RUTONDE ! 904 1 &15 ! 289 1 68 A 1
KAYONZ L ! 348 ! 55 ! 205 | 15,2 %!
K.LBARONDO ! 210 ! 30 ! 180 | 14,2 &1
K/.YONZLA-KABARONDO ! 558 ! 83 ! 495 1 14,8 %! 5
KIG/ RAM.L ! 513 ! 35 ! 480 | 6,4 wl 7
RUK’.R. ! 327 I 80 ! 247 1 24,4 3
BIRENG.L ! 458 1 294 ! 164 ! 4,1 ! 2
KTIBUNGO 1 4 325 11 398 Y2927 1 32,5 kel




6éme année

COMMUNES/SECTEURS ! Nombre de ! ! ! 5 de !Classenment
!participants! + 50 % ! - 50 X !réussite! Secteur

MUGESER/. ! 350 1 8 1 265 | 24,2 %

SiKE ! 198 1 58 ! 140 1| 29,2 %!

MUGESER A=84KE ! 548 { 443 1 405 1 P& wi1 &

RUKIR/ ! 17% ! 38 I 135 | 21,8 %!

RUSUMO ! 234 ! 58 1 176 ! 24,7 !

RUKIR.-RUSUMO ! 407 ! 9% ! 31 ! 23,5.! 6

MUHAZI ! 337 1 178 I 159 | 52,8 y!

RUTOND ! 250 ! 169 ! 81 ! 67,6 !

MUHAZI-RUTONDE ! . 587 I 347 1 240 | 59,1 %! 1

KAYONZ A ! 194 ! 60 ! 134 ! 30,9 w!

K/B/RONDO ! 129 121 1 108 ! 16,2 /4

KAYONZA-K/.BLRONDO ! 323 1 81 ! 242 ' 25 41 5

KIGAR/MA ! 306 I 104 ! 222 ! 31,9%! 3

RUK /R4 ! 325 ! 25 ! 300 ! 7,6 5l 7

BIRENGA ! 387 1 4 1 243 1 37,2 % 2

KIBUNGO 1 2 903 ! 940 !'193 ! 32,3 ;!

B ————————— ———— — — - —— ——— —————— ——— " ——— T ————_ — T — S —— T — —— T~ — — A — — —



7éme année

COMMUNES/SECTEURS | Nombre de

! i I 4% de !

Iparticipants!+ 50 . ! = 50 7 !réussitel Secteur
MUGESERAL ! 331 ! 80 ! 251 1 24,1 %!
SLKE ! 208 ! 83 ! 125 1 39,9 %!
MUGESERL=-SAKE ! 539 I 163 ! 576 1 30,2 %] 5
RUKIRL ! 1%6 ! e ! 92 1 32,3 %l
RUSUMO ! 238 ! 99 ! 129 1 41,5 wl
RUKIRA=-RUSUMO ! 374 I 143 ! 2951 1 26,5 %l 7
MUHAZI ! 299 1 167 1 132 1 55,8 %l
RUTONDE ! 381 i 257 ! 1246 1 67,4 %l
MUHALZI-RUTONDE ! 680 I 424 ! 256 | 62,3 w! !
KLYONZ L ! 184 ! 37 ! 47 1 20,1 %!
K/.B4LRONDO ! 105 ! 41 ! o4 | 39 !
KLYONZ A-KLBLRONDO ! 289 ! 78 ! 211 1 26,9 %! 6
KIGLRLMA ! 413 I 193 ! 220 1 46,7 wl 2
RUKARL ! 335 P44 1 191 1 43,3 ul 3
BIRENGA ! 298 1 [9g7 ! 171 1 42,6 4 .
KIBUNGO ! 2 928 11 272 1165 1 43,4 ;1




~Bse _ 4%

%, Service du personnel :

Comme le précise le tableau sur la qualification du personnel,
la majorité des enseignants de l'Arrondissement de KIBUNGO sont des
gens dont la formation psychopédagogique est insuffisante. En effet,
du tableau cité plus haut, on constate que seulement 53,9 % des
effectifs ont une formation rudimentaire en psychopédagogie. £t ce qui
est grave, c'est que ce chiffre s'accroit d'année en année car 1'aug-
mentation des écoles va plus vite que 1l'arrivée sur le marché de
1'emploi, des enseignants qualifiés.

Certains, par le fait qu'ils embrassent la carriére sans
beaucoup d'amour et de préparation, décsertent leurs classes au milieu
de 1'année scolaire pour s'orienter dans 4'autres services plus

lucratifs.

Les enseignants sont, en principe, placés preés de leur domicile.
Cependant, 1l'exception devient obligatoircment une régle dans les
Communes SAKE et RUSUMO. En effet, dans ces deux Communes, on n'a pas
assez de personnes qualifiées pour tenir les classes du 2éme cycle. On
est alors obligé d'aller les chercher 1a ou elles sont, ce qui occa-
sionne de longs déplacements pour les enceignants qu'on place dans cette
région. Par ailleurs, les classes des centres & caractére urbain
(KIBUNGO, RWAMAGANA, ZAZA, ...) sont en grande partie tenues par les
femmes. La grossesse ... les congés de maternité ... les maladies des
enfants ... ne leur permettent pas de s'acquitter réguliérement de leur
devoir. On est souvent obligé de les remplacer par des personnes non
expérimentées. Il est évident que les éléves en souffrent. C'est pourquoi
la présence d'un "maitre flottant" A chacun de ces centres est souhai-
table.

4, Constructions scolaires @

A la rentrée scolaire 1979/80, la répartition et 1'état des
739 salles de classes se présentaient comme 1l'indique le tableau

ci-aprés :

svnlnan



COMMUNES | NOMBRE + MATERILAUX ! ETAT DES SALLES !

MUGESERA ! 12 Britu ! en mauvais état ZAZA !

! 20 " ! en bon état !

_______ 1___38 Pito _____! enbon état ______ 1

SAKE ! 2 Brito ! en mauvais état a RUKOM4 !

! 6 " ! en bon état !

! ) Britu ! en bon état !

! 6 Pito ! en mauvais état a RUKUMBELI

_________ 138 ! !_en bon état 1

RUKIRA ! 7 Pito ! en mauvais état a RUGOMA !
! !' et a NTARUKA

! 38 " ! en bon état !

________ L Britu _____ ! _enbon état _____ !

RUSTUMO ! 7 Britu ! en bon état !

! 45 Brito ! en bon état !

! 26 Pito ! en bon état !

i g e il !__en _mauvais état a KiBARE !

MUHAZI ! 1 Pitu ! en mauvais état !

! 13 Pito ! en bon état !

! 29 o ! en mauvais état !

! 21 Brito ! en bon état !

_______ '3 Britu !__en bon état ___ — !

RUTONDE ! 23 Britu ! en bon état !

! 7 Brito ! en bon état !

! 6 Brito ! en mauvais état !

1 30 Pito ! en bon état !

__________l____&___“____2_________ih en_mauvais_état_ .

K. BARONDO ! 26 Pito ! en mauvais état !

! 11 " ! en bon état !

SR . S Pipa __ ! __en mauvais état ok

KAYONZ.L ! 3 Britu ! en bon état !

! 17 Brito ! en bon état !

! 33 - Pito______! en bon état _ L " !

KIGARAMA ! 7 Britu ! en bon état !

! 22 Brito ! en bon état !

1 __57 Pito _____!__en bon état L |

RUKARL ! 46 Pito ! en bon état !

! 1% " ! en mauvais état !

! 14 Brito ! en bon état !

i — o, . o T T — —————— - ———




COMMUNES | NOMBRE + MATERIAUX | ETLAT DES SALLES !

BIRENG: | 20 Britu ! en bon état !
! 8 Brito ! en bon état !

I 5 Pito ! en bon état !

S . - . !__en mauvais état !
KIBUNGO ! 739 salles de classes dont !
I ] !

I 103 Britu ! en bon état !

! 12 " ! en mauvais état !

I 141 Brito ! en bon état !

! 2 " ! en mauvais état 5

! 381 Pito ! en bon état !

! % " ! en mauvais état !

! 1 Pitu ! en mauvais état !

! 3 Pipa !  en mauvais état !

il La rentrée scolaire, 35 ateliers scolaires étaient
achevés, 30 autres qui restaient en construction, avec la persévé-
rence et l'opiniftreté des Bourgmestres, malgré la pauvreté
manifeste de certaines Communes, ont pu &tre achevés au cours
de 1l'année scolaire. Seuls trois ateliers scolaires de la
Commune RUKIRL connaissaient encore le probléme de fermeture

des portes et fendtres a la r.ntrée scolaire 1930-1281.

5. Abandon et mouvement des éléves :

Les abandons et les mouvements des éléves enregistrés
pendant l'année scolaire 1979/80 se résument par le tableau
suivant : '
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ICOMMUNES | Effectifs!__1le I Ze to2e 1 4a [iBe. 1l gbe [ -Fel F o toT4&L
| SN, S——— S 00 W R O T R 00 W SR R - I G N S ¢ I
Mugesera ! 4 670 I 12 12! 13: 76! 9: 37! 10: 171 8: 10! 8 : = | 34: 32! 94 3 184 !
1Szke 2202 1 823 2l Mt Gl St .2t gt Sil e Jile: 21 4%t ol A0t ) end
Bukira ! 3 284 ! 7: 3! Q: 36! 7: 19! A1: 0! 3: 4! 4: o ! A: el 42 : 2 SRR |
Rusumo____! 5 724 ! 22: 21! A4: 15! 25: 32! 29: 6! 16: 7l26: o ! A7: 8! 149 i &4 _______!
Wuhazi ! 4 920 ! 24: 18! 20: 97! 20: 27! 14: 151 A2: 12115: 8 ! 16: 4! 121 : 181 !
lRutonde ! % 333 _ ! 1: 22! 2: 16! 3: 25! 2: 0! 3: 20! 7: A8 ! 4: 131 22 : A3 !
Kebarondo ! 2699 ! 3: 20! 3: 5! A: 3! 5 : 9! 2: Pte: 3! A: 21 21 i /iy S |
Keayonza ! 3 243 ! 15: 5! 2: 18! e: 29! 10: 8! A: 7! e: 3 ! 3: 3! _46 i ____ - i- R,
Kigarama ! 2 247 ! 15: 8! 17: 29! 11: 9! 22: 21! 23: 7113: 26 ! Apy: el 121 : iz _________!
|Rukara ! 4769 1 G: 61 7: 431 14:1331 146: 191 10: 91 3: 191 1: 1! €0 : 230 |
!1Birenga ! 5 103 1 4 71 12: 91 16: 401 28: 351 25¢ A49112: 51 | 18: 28! 113 207 !
IKIBUNGO 1 47 824 1M41:1451116: 3451117 : 3441165:1821113:1471116:15011256:106! 893 : 1 419 !




6. Service financier: - _ A9

a) Frais de scolarité :

TI1 est difficile d'évaluer 1l'apport des frais de scolarité
dans la promotion des écoles, au cours de l'année scolaire 1979/80.
En effet, le Ministére de 1'Education Nationale n'a pas livré les
quittanciers appropriés. dinsi, les autorités communales se sont
arrangées comme elles 1l'entendaient pour percevoir les frais de
scolarité sans aucune intervention d'une autorité scolaire. Cepen-
dant, certains enéeignants malhonnétes ont profité de ce chaos, et
ont refusé de passer les sommes collectées aux autorités communales.
D'ou les conflits fréquents entre quelques enseignants et les
Bourgmestres. De toutes fagons, le Ministére de 1'Etnseignement
Primaire et Secondaire s'évertue a chercher la solution & ce probléme.

b) Paiement du personnel :

Pendant 1'année scolaire 1979/80, le paiement du personnel
s'est en général opéré a temps, grice & un effort louable fourni
par les services financiers de 1'fnseignement. Néanmoins, il reste
encore & faire si méme le paiement se fait a temps, il serait encore
mieux si les enseignants pouvaient &tre payés le méme jour que les
agents payés par la Fonction Publique. Bien plus, il faudrait que le
Ministére de 1'iEnseignement Primaire et Secondaire change la procé-
dure de payer le personnel enseignant en évitant d'envoyer un seul
accréditif au niveau de 1'irrondissement, car c'est encombrant.

I1 est souhaitable, dans la mesure du possible, d'émettre autant
d'accréditifs que de secteurs scolaires. En outre, il faudrait
aussi penser & la sécurité des Inspcecteurs une fois qu'ils achemi-
nent ces fonds vers les Secteurs, car une simple embuscade sur une

route, suffirait pour créer unec fécheuse conséquence.

B, ACTIVITES .i CLR.ACTERE SCCI. L.

1) Conseil de Commune pour l'inseignement.

Dans toutes les Communes, lc Conseil de Commune pour
1'Enseignement n'a pas bien marché. Méme dans des rares Communes
ou ce Conseil s'est réuni, ses décisions n'ont jamais été mises
en application. Le bon fonctionnement . -~7°% Conseil a été
handicapé par la plupart des Bourgmestres qui ont voulu s'y
substituer. Nous croyons que pour le bon fonctionnement de ce
Conseil, on devrait revoir sz ~,on de travailler, redéfinir ses
compétences par rapport au Bourgmestre et préciser jusqu'ou se
limite le pouvoir d'intervention et d'injonction du Bourgmestre
au sein du Conseil. I1 faudrait en outre, que les instructions claires
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sur le mandat du Conseil, le remplacement des membres, la
dissolution soient données.

IT., ENSEIGNEMENT RURAL ET ARTISLNAL INTEGRE.

du cours de 1l'année scolaire 1979/80, 1'irrondissemcnt
-de KIBUNGO comptait 4 Sections Familiales et 2 CERAR ingercom-
munaux, a savoir : les Sections Familiales de KIBUNGO /Commune
BIRENGA, ZAZi, dans la Comnmune MUGESER4, RWAMAGANL, dens la
Commune RUTONDE,et RUSUMO. dans la Commune RUSUMO . Ies CER/AR de
KiRMMi, dans la Commune KIGLRAMA 4 MUKARANGE, dans la Commune
MUHAZI. Les effectifs de ces écoles sont résumés dans les tableaux

suivants :

a) Sections familiales

T T e ] & o TTT Persdnnel !
| 7o 1 8c_ 1 9e 1 TOTAL 4 gy 4 pre, |
KIBUNGO I 46 1 35 | 64 ! w5 1 4 | 1 |
ZAZA I 41 | 26 ! 26 | 8% § & 1 w1
RWAMAGANA o441 38 1 29 1 MM 1 4 1 -
RUSUMO 1 24 | 57 1 - | 81 ! 3 ! 1 1
TOT AL 1155 115 1119 ! 430 119 | 2 1

b) CERAR
11e ! 2¢ ! 3¢ ! TOTAL ! Persénnel !
. R ! IRW. !ETR. !
K/RAMA ! 40 ! 31 1 29 ! 100 | & 1 .= 1
MUKAR.NGE 145 145 1 37 1129 P8y
TOTAL L ! 85 ! 76 ! 66 1 227 112 |} - !

Pour ce qui est du fonctionnement de ces écoles, les sections
faniliales de KIBUNGO, RWAMAGANL et ZiZA déja rodées ont des
résultats satisfaisants. Quant 4 la Section Familiale do RUSUMO,
les premiers lauréats auront leurs certificats en juillet 1981,
Cependant, une question sc pose encore, c'est de saveir si leurs
certificats seront les mémes quc les certificats des autres
sections car leur programme est légérement différent dans cc sens
que leur semaine de cours est de trois jours par senaine, alors
qu'il est de cing pour les autres sections.

ooo/.oo
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Quant aux CERLR, les premiers lauréats du CERAR de MUKARANGE

ont regu leurs certificats en Jjuillet 1980. Le CERLR de KARAML,
bien que pas encore achevé, livrait & ce noment les certificats
aux lauréats de la deuxiéme promotion. Notons en passant que le
rendement en agriculturc pour les deux CERLR laisse encore &
désirer, car les agronomes y affecctés dépendent statutairement du
Ministére de 1l'dgriculturc et de 1'Elevage, c¢t qu'il n'est pas
aisé pour un agent du Ministére de l'Education Nationale de
contr8ler un agent qui n'est pas sous ses ordres. Il serait souhai-
table que ces agents détachés sux CER4R dépendent dircctement

du Ministére de 1'Education Nationale commec tout le personnel

enseignante.

III. RECOMMANDATIONS.

1)= Le déséquilibre entre 1'offre et la deomande du person-
nel qualifié sur le marché de l'emploi va en s'accroissant. Il
faudrait que des mesures soient prises pour encourager les
gens & cmbrasser la carrieére d'enseignants. Le statut des
enseignants pronis, pourrait &tre une des solutions s'il
était mis en application.

2)= Le Ministére de 1l'Education Nationale devrait dens lc néne
ordre d'idées, penser a transférer dans certains cas, des
enseignants d'un arrondissement vers un autre, ceci pour
secourir les arrondisscments les plus démunis.
En effet, il est anormal de¢ dcnender a un enfant qui sort du
CERAR ou d'une Section Fanili=ale de fournir un rendement
valable unc fois qu'il est placé en S5e année corme enseignant.

3)= Pour que 1l'Inspecteur d'irrondissement puissc effectuer les
différents déplacements réclanés par le service et faire les
inspections, il faudrait qu'il dispose d'assez de carburant,
et que les déplaccnents vers KIGALI pour les simples opéra-
tions d'entretien du véhicule soient allégées et faites loca=-
lenent quitte a ce que le Ministére de 1'Education Nationale
renbourse dans la suite.

4)- Les Inspecteurs de Secteurs ont également besoin de moyens
de déplacenent pour pouvoir rcmplir convenablenment leur
nission. Il serait souhaitable qu'un systéme de.. leur accorder
des motos personncls a créii* =oit trouvé. Ceci réduirait
d'ailleurs le probléme d'entrction des motos officiels qui
se pose chez les Inspecteurs de Sccteurs qui ont la chance
d'étre servis.
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Le natériel scolairec étant distribué en quantité insuffi-
sante, les nagasins scolaires contribuecraient a résoudre
le probléne.

Les Maitres Principaux de¢ Zones devraicnt avoir un nininun
de matériel de bureau car ils ont aussi des rapports a

rédiger.

Un secrétaire ou un adjoint au niveau des Inspections de
Secteurs est souhaitablec.

Pour 1'élaboration d'une carte scolaire rationnelle, des
nesures sévéres decvraient &tre prises A 1l'encentre des
parcnts qui ne font pas inscrire les enfants scolarisables
dans les délais prévus.

dussi longtemps que la Carte Scolaire est sujette & des
nodifications, les rapports de rentrée devraient &tre
transnis a la fin du 1er trinestre.

Le fonctionnenent des Conscils de Communes pour 1'Enseigne-
nent devrait &tre rcvu, en précisant leur nandat et jusqu'ou
va l'autorité du Bourgmestrc au sein de ce Conscile

Les frais de scolarité seraient plus rationncllement utilisés,
s8'ils scrvaient & 1'achat du matéricl scolaire dont les

[ 4 by .

¢leves ont besoine.

Un systérie pour payer lcs enscignaonts débutants et ceux
qui viennent de changer d'drrondissements est souhaité.

Il serait nicux que, pour le payenent du personnel, on énettc
un acceréditif par secteur, ¢t non un aceréditif par arrondis-
scnent.

Les Inspectecurs d'irrondisscnents ont besoin d'un mnoyen de
protection quand ils se déplacent vers les Secteurs pour
distribuer les salaires des enseignants.

I1 faudrait également quc le payercnt des veilleurs des
ateliers scolaires soit rationnalisé ¢t que leurs salaires
arrivent en nére temps que ceux des enseignants.

I1 e¢st souhaitable d'av-- . naltre flottant sux centres
scolaires dec KIBUNGO, Z247.., RWiMAGANZ.
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RAPPORT ANNUEL 1980,

5. SERVICE DE LA SANTE PUBLIQUE.,

I. HOPITAL DE RWAMAGANA.

1. Considération générale.

a) L'Hopital de RWAMAGANA dessert une trés grande partie
de la Préfecture de KIBUNGO, une grande partie des Préfectures
de KIGALTI et de BYUMBALi.

b) Sont annexés & 1'H6épital : un Centre de Santé et un

Dispensaire.

2. Personnel médical selon la zone d'activité.

A) Médecins du Gouvernement

- Médecins généralistes : 7 (5 Rwandais, 2 Belges)
- Médecins chirurgiens : O

B) Para-Médicaux du Gouvernement

Assistants médicaux : 4
Infirmiers

Inf. Hosp.

Inf. Hosp. Acc.
Inf. Aux. Acc. s
Aides accoucheuses !
Aides infirmiers H
Agent sanitaire :
Assistantes =t
Monitrices sociales : 4

= S W00 W

(Belge)

C) Employés du Youvernement :

Commis dactylos : 5
Chauffeurs de 1l'am- : 3
bulance

Ouvriers qualifiés :15
Travailleurs :18
Archivistes & 1

A. Activités

A. Capacité d'hospibalisation et rendement de service

a) Capacité d'hospitalisation.

Nombrce de 1its pour les hospitalisés & 1'H8pital : 186

VST
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Nombre de lits pour accouchement dans la

Maternité s 20
Nombre de berceaux dans 1'Hépital : : 16
b) Rendement des Services.
1. Hospitalisés ou hébergés :
:_HOp.: _ Disp.___: CDS
Nombre d'hospitalisés 16,1742 3
Total des journées d'hosp. :42919: g
2. Malades ambulants $ % v s 8- 350 :
Nouveaux cas annuels : 203: 48.650 $
(consultants) : : :
Nombre(total) de consul- :  847:139.043 :
tants - g 2
¢) ~. Médecine curative : : -
Interventions chirurgicales : : .
- Majeurcs : 210 s
- Mineures : 858: :
ACCOUCHEMENT s ! ! !
! ! !
Buticiques : cas ! 1570! !
Décés maternels ! 2! !
Dystociques : cas ! 138! !
Décés materncls ! 51 !
Nouveaux-nés vivants ! 16291 !
Morts-nés ! 72! !
d) Médccine préventive
1) vonsiivations pré-natales ! ! !
- Nombre de femmes inscrites! ! ! 9.139
— Nombres de consultations ! ! 127.417
2) Consvltations des nourrissons ! !
- Nombre d'enfants inscrits ! ! ! o477
- Nombre de consultations ! ! ! 4,325

e) Radiographieset Radioscopies
(en panne)

P g



f) Exemen de Laboratoire

Nature des ecxamens demandés ! Ensemble ! Cas + !

Selles 1 28 558 ! !
Ascaris ! V7 465 !
Ankylostomes l 1 9 280 !
Trichocéphales ! ! 465 !
Teenia ! ! 62 !
Oxyures ! ! 20 !
Schistomes ! ! - !
Autres ! ! - !
S/Total 1 28 538 1 17 292 !
Examens de sang 1 25 615 I 11 406 !
Examens d'urines I 16 520 1 9 031 !
Ex. Secrétions-crachats I 14365 | 9934 1
Examens du L.C.R. ! 108 ! 21 !
Autres examens ! - ! - !
Total de tous les examens ! 85.146 ! 47,684 !

NOTE IMPORT.LNTE : Lc Rapport des Chefs des Services
spécialisés parviendra au Département

de la Santé Publique annexé au Rapport
Général de 1'HOpital.

Tableau de vaccination.

_Type_de_Vaccination ! Nombre .
Variole ! - ! !
Fievre jaune ! - !
Choléra ! - !
B.CuGe ! 651 !
DitePer 1 678 Y
Polio ! 734 i
Tétanos 1 1 455 !
Rage ! 84 !
Méningite C.S. ! - !

Typhoide et para ! = !
Autres Vaccinations (préciser) !
Anti-Rougecoleux 4.26 !
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II. SANATORIUM DE GISHALI.

1. Introduction

Dans les pages qui suivent, il est présenté le rapport
d'activités du Sanatorium de GISHALI. Nous sommes slir que les
autorités compétentes s'y pencheront et étudieront les souhaits
formels de ce rapport, particuliérement sur 1'état déplorable
des bAtiments dec notre Sanatorium national, également sur la
situation financiére, afin de prévenir la perte irréparzble de ce
patrimoine. Il est trés urgent de penser a 1l'équipement de ce
Sanatorium, & savoir : matelas, couvertures et draps de lits.

Nous espérons également qu'un personnel qualifié pour lecs soins
des malades pourra &trc fourni au Sanatorium. Ce n'est donc pas
un lieu de "mutés disciplinaires”.

2. Activites : 4/ HOSPITALISES
a) Hospitalisation proprement dite.

- Capacité du Sanatorium : 184 lits

Nombre de lits cmployés : 170 lits

- Nombre de malades au début de l'année : 99

- Nombre de malades & la fin de l'année : 121

- Sorties effectuées au cours de 1l'année : 546 dont
39 décés et 65 évadés - 8 remvois - 6 transferts.

- Entrées effectuées pendant 1l'année : 568

- Nombre total des malades hospitalisés pendant
1'année : 667

- Nombre moyen d'cccupation d'un 1lit : &4

- Nombre moyen d'hospitalisation par jour : 122

- Séjour moyen par personne : 75 jours
- Moyenne Jjournaliére d'hospitalisation (entrées) : 1,8

Constatation @

Nous regrettons quc cette année le nombre des tuberculeux
hospitalisés a légérement augmenté suite a 1'amélioration
du personnel, et a la prise de conscicence des Rwandais sur
1'état affectif, et enfin & I'information et éducation
radiodiffusée par la Radio Nationale.

L'année écoulée, on a hospitalisé 582 alors que pour 1'an-
née cn cours nous comptons 667. Le nombre d'occupation

est de 4 au lieu de 4,8 parce que nous avons employé les
tuberculostatiques de seconde ligne. Le nombre d'hospita-
lisation/jour est de 122 contre 116 1'année passée.

P
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b) Diagnostic des malades hospitalisés ¢t résultats

des traitements appliqués

| Dénomination!Total | % 1Guéris! % !Envoie de! % !Chronique! % 1Décés! % | Reconduits !
NP N ! - | lguérison ! ! IS S N S o !
ITuberculese ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! !
!pulmonaire ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! !
IBKy 1322 158,971 8 125,08 1 195 _ 1eD,86 ! 28 1 8,60 1 0% ! 4.3l ____ ¥ — WL
ITBC pulmcnaire ! ! ! ! ! ! ! l ! ! !
labacillifére ! 82 112,001 39 147,26 ! 35 __ 142,881 ___ __ A8 L 9.7 - I, |
TBC ganglion=- ! ! ! ! l l ! ! ! ] ! !
Inaire __ 1 2 10,31 =2 110 1 ____ e SN 2 L
1Silicose TBC ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! !
1 _BK+ 1 8 11,461 5 162,5 1 .1 112,50 ! 1 112,51 _1__112,5 ! __% 1
1PleurésiesTBC! ! 1 ! ! | ! ! ! 1 ! !
! : ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! !
! , BhF 4 5 r1Gof 4 8o 1 .4 13 1 - ! ! [
IPleurésies ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! !
lnon identi- ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! !
tfiées 1 43 ) 7,871 14 132,55 1 __A6___ 137,20 1 __ 7 __ 116,26 ! 6 113,92 ! ST |
|Pneumopatie ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! !
Incn identi- ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! !
{£ie 1 73 113,371 50 _168,49 ! _ 13 ___117,8 _! N 10 113,69 ¢ 11 - - _ 1
Isilicose 1 __3__1 0,24 ! S i B ST . O ;. [N | ! ! MO
IPrino-infec- ! ! ! 1 ! ! ! ! ! ! ! !
Ition = 4 4 1 0,731 |mllwmoo ! ! P s = D 4 I e -
!Chimiopro=- l- ! ! ! ! ! l ! ! ! ! 1
lphylaxiel ! P ! ! % . ! ! o =il SR A
tdutres meladies_ 4 ! 0,73 4 1 100 t ____ } | ! _ L il
1 TOTAL 1 546 1100 1 206 137,72 1 262 147,98 1 39 1 7,14 1 39 1 7,14 1 121 !
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N.B. (suite) : Raiscn qui a poussé & cette guérison, c'est que

Lo au cours de l'année nous avons reg¢u des antitu-
berculcstatiques de 2éme ligne scit de FOMETRO
soit de 1'OPHIR.

c) Observations sur les causes de déces

- 14 personnes sont décédées de TBC pulmonaire bacillifére
tardivement dépistée successivement aprés : 24, 30, 32,
34, 39, 46, 55, 56, 59, 84, 99, 102, 119, 450 jours.

- 8 personnes sont décédées .de TBC pulmonaire abacillifére
successivement aprés : 8, 10, 13, 30, 33, 69, 79, 121 jours.

=~ 1 personne est décédée de silicose TBC BK + aprés 75 jours.

- 6 personnes scnt décédées de pleurésie non identifiée succes-
sivement aprés : 19, 33, 88, 125, 131 jours.

- 10 personnes déctédées de pneumcpathie non identifié successi-
venent apres : 3, 7, 27, 31, 34, 57, 60, 71, 121, jours.

N.B. ¢ Il y a eu une augmentation par rapport & 1l'année derniére.
Les raisons sont les suivantes :
a) Les retards émis pour arriver au Sana sont dus aux
multiples raisons : suspection & 1'enpoisonnement et
ignorance. Les gens arrivent tout os.

b) Les cas de pleurésie et pneumopathie non identifiées
car pas d'antibiogranme et culture qui s'avére néces-
saire au Sana méme. Nous traitons aveuglément sans
antibiogramnme.

d) Répartition des malades hospitalisés par Préfecture d'origine

KIGALI 189 soit 28,3 %
KIBUNGO 137 20,5 %
BYUMBA 108 16,1 %
GITAR/AMA 101 15,1 %
GISENYI 33 4,9 %
BUTARE 1 4.6 w
GIKONGORO 14 2,09%
KIBUYE 12 1,7 %
RUHENGERI .6 0,8 %
CYANGUGU 5 0,7 %
Pays limitrophes 31 4,6 7 dont : Ouganda : 26

Zaire

\N

Tanzanie: 2
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Comnentaires 3

1) Le nombre de cas est trés &levé surtout pour les patients
venant de 1'étranger, particuliérenment les nmalades provenant
de 1'Ouganda : 26 contre 9 de 1'année passéc. Personne
n'ignore les raisons.

2) La Préfecture de KIGALI en téte des cas car proche de
GISHALI avee noyens faciles de locomotion sans oublier lcur
nivenu intellectuel; en cffet nous avons cu 189 soit 28,3 %
du nombre total des cas hospitelisés.

3) Le rcstc des patients ont leur taux plus &levé selon les
distances qui les séparent de GISHALI. Je pensc que cela
est dfie aussi aux moyens financiers.

4) Le ncmbre est fort réduit pour KIBUYE, RUHENGERI et BUTARE
car leurs formations médicales proches s'occupent déja de
ces tuberculeux. Les cas regus ne sont que des transferts.

Diagnostic des nalades hospitalisés anciens cas.

voir tablcau p=ziie suivante
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Diagnostic des malades hospitalisés anciens cas

"—

INombre total ! ! BK + BE

ldes_cas_anciens! ! !

e — T s e S T S S — ———— ———— — i - f——— - ——

! 'Hospitalisés ! 1 | BK+ par |BK+ par ! ! !
1 ldébut de 1'année j-tobal_ ! BK+, d'embléelexamen répété lculture | ! 1
! meso_ 1991621 62,6116 11616l - 1 2111 21,7 %
! IRéhespitalisés ! ! ! ! ! ! ! ! !
1 245 lau cours de 1 437 1 52 1 44 .4 %! 16 ! 13,6 #%! - ! 42 1 35,8 %!
! 11'année 1980 RSN . Al D T ! -
! I1Surveillés sans | ! ! ! ! ! ! ! !
! thospitalisation ! ! ! ! ! ! ! ! !
! lentérieur et ! ! ! ! ! ! ! ! !
! Ydétectés TBC dans! 29 1. &1 24,1 ! 6 ! 20,6 %! ! % 1 55,1 %l

!l1a suite et ! !

e
—
—
o
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f) Anti-tuberculeux utilisés par les malades au cours de l'annéa 1980

et estimation des besoins pour 1l'année 1981.

————— T ———— — — O S G S SU N S S S T S S M SN W S e S S S S S —

INom du I0rganisme !Quantité fournielQuantité consommée!Besoins @ !
Imédicament! fournisseur! ! !pour 1'an-!
R S ! e e 1n€e 087 L
! ! OPHAR 1 1 000 F1 de 5gt 6.511 F1 : Sgr ! !
!Streptomy~! UNICEF ! 2 020 Fl de 5gt 15.000 F1: !
lcine ! FOMETRO ! 10 800 F1 1g! 100 F1 3 1 g 1 !
I I.N.H, ] UNICEF 14,500,000 Cés ! 371.000 cés 1500.000 Ciés
! T.1. ! UNICEF 14,500,000 Cés ! 128.000 Cés ! - !
1 PodoBy ! UNICEF 12.025.000 Cés ! 35.000 Cés ! - !
| “thambutol! FOMETRO ! 100.000 Cés ! - ! 20.000C¢s!
! Rifadine ! OPHAR ! 10.900 Gél. ! 10.600 GéL ! 20.000GéL!

—— — — —— i ————— T ——— ] B S —— o —— —— —— ———

B. .AMBULANTS

a) Consultation externe : - Nombre total des consultations : 6.407

- Journtes de consultations : 97

- Moyenne par jour de ccnsultation 66

- Nombre total de consultants % 3. 921
nouveaux dont

422 hospitalisés et 645 sounis
d'emblée sous traitement ambu-

_ latoire.
b) Incidence des malades chcz des consultants nouveauxe.

D e e e s Rt et L L LT T pp—— - — —— — —————————

“Nombre ITousseurs!Candidats ! BK + | BK- !
iTotal nouveauxt !au crachat! !

lcas - e e S A e e
! ! ! IBK+ ! + par exameng !BK- !

! ! ! 1d'emblée ! __répétés -~ !

I 721 ! 2.689 I 406 !} 169141,601 53! 13,05 % 1184!45,3%

—" T



¢) Autres maladies chez les consultants nouveauxXe.

o ———————— T —— S — ———— - — -

!Primo- lhutreslilgies |Pneuriopathiest Cardio-!Autres !RX de !
linfection!TBC !thoraciques! | graphiel!maladieslcertitude

d) Du traitement ambulatoire.

- Nombre de malades sous traitement ambulatoire au début
de 1'annde : 837

- Sont sortis du Sanatorium pour suivre le traitcment
ambulatoire : 434

- Sounis d'emblée sous traitement ambulatoire : 645

- Nombre de malades qui oﬁt recommencé le traitement ambulatoire :
46.

- Nombre total de malades traités ambulatoirement : 1 962

¢ Ont terniné le traitement embulatoire : 354

- Sont décédés sous traitement ambulatoire : 5

- Nombre de malades sous traitecment ambulatoire & la fin de
l'année : 922

*~ Ont interrompu le traitement ambulatoire : 681

N.B.: Les interruptions s'¢lévent a 681 contre 719, ce qui
prouve que les autres fornations médicales ont suivi nos
desiderata et ainsi nous =ident efficacement. Ces interrup-
tions sont normales vu les distances que doivent parvourir
les patients mis en trezitenent ambulatoire et défaut
d'argent pour leur transport.
Enfin certains se croient énormément guéris alors que le
Sanatoriun ne 1'a pas confirmé et d'aillecurs ces difaillants
nous reviendront fort en retard avec de rechutes trés
importantes.

Quant aux &évasions ¢ sont presque dues aux rnérnes raisons

que les interrupticns. En plus désespoir car certains
nalades sont loin de leur fanille; parfois égalcment les
exigences des maris pour que les fernes regagnent la maison
pour centretien des enfants.

S



C. SERVICE DE LABORATOIRE

a) Ambulants
1) Expectoration totale : 1.257

- Dépistage : 751 dont 134 positifs soit 12,70 %
- Surveillance : 506 dont 54 positifs soit 10,67 w

2) Selles :

- Spécimens totaux : 1.108 dont 746 positifs répartis comne

suit :
- Ankylo + 304 soit 40,75 %
- Trichononas . 50 * 4 %
- Anibes t 303 40,617 %
- Ascaris s 161 ®* 21,58 ¥
- Tricocéphnles : 140 " 18,76 %
- Taenia & qap o 25,46 »
- Balantidiun s 1 " 0,13 %
- Anguillules 3 2 " 0,26 %
- Oxyure s 2 M 0,26 %

3) Urines : Examens totaux : 390 dont

- 40 recherches du sucre dont 9 positives

- 64 recherches des protéines dont 11 positives

- 108 tests hépatiques dont 30 sels biliaires positifs
et 13 pigments biliaires positifs

- 56 exanens du sédinent dont 44 avec cellules du pus

- 122 exanens de gran dont 85 avec diplocoques et diplobacil=-
lese.

4) Sang : Exanens totaux : 1.086 dont 805 cxamens de la goutte
épaisse avec résultats
- 209 Malaria
- 32 Borrelia duttoni
- 58 exanens de VS dont 19 pathologiques
- 10 recherches de 1'HB dont 7 pathologiques
- 108 nunérations blanches dont 39 pathologiques
- 9 nunérations rouges dont 5 pathologiques
96 forrules leucocytaires dont 67 pathelogiques.

b) Hospitalisés

1. Homnes
1° Crachat : 3.744 dont 859 positifs soit 23,27 %
2° Selles: 594 cxemens selles dont 413 positifs avec
résultats ainsi répartis :

o 5ol o win
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Ankylos ¢ 149 soit 36,07 %
Amibes 12 v 22 9%
Trichocéphales 3 85 * 2,58 %
Ascaris 5 65 ¥ 5475 %
Trichomonas - 5 - 1421 %
Taenia s 25 6,05 %
fnguillules : 2 ¢ 0,48 %
Balantidium : 1 " 0,24 ¥
Oxyures : T " 0,24 ;-

3° Urines : Examens totaux : 756

= 358 recherches du sucre dont 73 positives

= 355 recherches d'albumine dont 86 positives

- 9 examens dc sédiments dont 7 avec cellules
de pus

- 16 examens du Gram dont 6 avec diplocoques
et diplobacilles

- 18 tests hépatiques dont 8 sels biliaires
positifs et 9 pigments biliaires positifs.

Lo Sang : Examens totaux : 1.241

G.E. : 138 examens de la goutte épaisse avec
résultats : 9 malaria
1 borrelia duttoni

- 572 exrmens de VS dont 288 pathologiques
- 355 exomens d'HB dont 210 pathologiques
- 358 examens dc numération blanche dont
155 pathologiques
- > examens de numération rouge toutes patholo-
giques
12 formules leucocytaires dont 5 pathologiques.

2. Femmes

10
20

Crachat : 2.054 dont 391 positifs soit : 19,03 %
Selles : 303 examens dont 186 positifs avec comme résultats:

hAnkylo : 76 soit 40,86
Anibes : 80 " 43,01 w
Ascaris : 37 " 19,89
Trichocéphalzs : 39 n 20,96 %
Trichomonas s 2 9 1,07 %
Taenia 5 e " 8,06 v
Anguillules - 0,55 %
Balantidiunm 3 3 @ 0,53 %

UO./ODO
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3° Urines : Exanmens toteux : 459

~ 212 recherches de sucrc dont 43 pcsitives
- 226 recherches des protéines dont 66 positives
- - 6 tests hépatiques :° 3 sels biliaires tous
~ positifs
3 pigments biliaires
dont 2 positifs
- 6 examens du sédiment dont 4 avec cellules
de pus
- 9 examens de gram dont 6 avec diplocoques
gram (=)

4° Sang : bxamens totaux : 668

- 19% VS dont 144 pathologiques

- 20% HB dont 127 e

- 205 leucos dont 67 "

-~ 20 FL dont 13 f

3 GR dont 2 "

44 examens de la goutte épaisse dont :

‘ '

3 nalaria
1 Borrelia duttoni

=
- D. SERVICE DE RADIOGRAPHIE : RX Microphotos
- Nombre des clichés employés : 7.453
- Nouveaux cas .: 3.785
- inciens cas ¢ 3%.568
Interprétation des clichés :
Dépistage (Nouveaux cas) Surveillances (4nciens cas)s
= Clichés normaux = 2.175 = Clichés normaux = 1.752
- Clichés a lésions sans cavité = .= Clichés a lésions sans
955 cavité = 1.424
= Clichés & lésions avec cavité = = Clichés a lésions avec
: 258 cavité = 267
= Clichés ratés = 397 - Clichés ratés ¢ 125
Total : 3%.785 Total 3 %.568

3. Fonctionnenent.

a) Budget de fonctionnement et d'entretien

coofans
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Nous scuhaiterions encore une fois pour ne pas travailler
aveuglénent un service d'antibiogramme au Sanatorium particu-
liérement pour les tuberculosﬁatiques chers cormne Rifadin,
Ethambutol. La culture traine sur la route (KIGALI-BUT/RE)
avant d'avoir les résultats.




III. Hepital de KIBUNGO

Responsable : Dr HAKIZIMANA Fr. X.

1+ Personnel médical du Gouvernement

38

3. Per

! Rwandais !  LEtrangers
- Médecins généralistes ! 3 !
- Médecins chirurgicns ! 1 !
2¢ Personnel nédical agréé-ed privé -
! !
sonnel paramnédical selon ! !
la zcne d'activité. ! !
! !
A/Personnel du Gouvernenent ! !
- Assistents médicaux ! 6 ! -
- Infirniers ! ;| ! -
- Infirniéres ESSI (41) ! - ! q
= Infirmiéres hosp. ! 3 ! -
accoucheuses ! !
= Infirmiéres auxiliaires ! - ! 1
- Infirmiéres auxiliaires- ! !
acccucheuses ! Sk ! -
- aides accoucheuses ! 1 ! -~
- Agents sanitaires ! 3 ! -
- Agsistantes et monitrices ! !
sociales ! 3 ! -
B/Personnel agréé et privé ! - ! -
C/Erployés du Gouvernement 1Ville:C :Canpagne

Intendants/Gestionnaires
Administrateurs

Comnis dactylos

Soins nénagers
Travailleurs de 1l'Hygiéne
Chauffeurs d'ambulance
Ouvriers qualifiés
Travailleurs

Archivistes

Veilleurs (Zanus)

dutres

- ——— —
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CAPACITE D'HOSPIT.LISLTION ET RENDEMENT DES SERVICES

1. Capacité d'hospitalisation

Lits pour les hospitalisés de 1'HOpital

Lits pour accouchements dans les nmaternités

Berceaux dans les salles de 1'HOpital

2. Rendement des services

a) -Uniquement & 1'HBpital
-~ Nombre d'hospitali

- Journées d'hospitalisation

b) Malades ambulents @

- Nouveaux cas annue
(consultants)

- Nombre total des consulta-

tions

3. Médecine curative

sés

1s

- Interventions chirurgicales

- majeures
- mineures
~iiccouchenents

-Eutociques : = cas £nonbre)

e LX) e (1} .. L L

(]

e L L] (1] o

1]

.0

Hopital

2 700

22

16

= Décés naternels

-Dystociques: - Cas (nonbre) :
- décés naternels

Nouveaux=-nés vivants
Morts-nés

4, Médecine préventive

a) Consultations pré-natales

— Nonbre de fermes inscrites 4

- Nombre.- de consultations:

b) Consultations des nourrissons:

- Nombre d'enfants inscrits
= Nombre de consultations

sis il w5

I

088

245

676

238
700

277

339
"

825
M

035
285

67
32
13

..

L] e .e e e

e . .e e L1 L) LLJ LL] -8 - .

(1]

e se ” .. e

Dispenseire

ou Centre de

Santé



TABLEAU. IIT @

4/ APPAREIL DE RADIOGRAPHIES OU DE SCOPIES

c/()

- Dans 1'HOpital de KIBUNGO, on ne trouve pas d'appareil de

radiographies ni de scopics.

- L'Etat devrait donc penser & cc probléme trés

B/ EX/MENS DE LABOR.LTOIRE :

angoissant.

Nature des exanens denandés ¢+ Enscnble : Cas positifs

- Selles : 4scaris - : 676
inkylostones . 649
Trichocéphales 79
Taenia : : 62
Oxyures : : 84
Schistosones . s 9
Autres : % 735
S/Tctal : 6 553 : 2238

- Sang : 4 199 : 1345 (Go.i.)

- Urines : 1 314 : 268

- Secrétions - crachats 13 : 5

— Exo d.u L‘O.Ro : 12 : ’1

- Autres exanens ¢ 264 319

TOT.LL DE TOUS LES EX.MENS : 12 455 :

TABLELAU IV : VACCINATION

¢ Type de wvaccination ¢+ Nombre 5

t BaCLGs : 2 227

¢ DiTePer : 4 009 :

¢+ Poliomyélite : 4 223 :

: Tétanos v 137 :

: Rage 20 :

: Rougeole y 632 s

N T
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5. Activités sociales :

Tes activités du Service Social intégré se portent sur les

points essentiels suivants :

- Education sanitaire et nutritionnelle

- Distribution des vivres cuits et non cuits

- Organisation de la cuisine, composition des aliments,etc.
- Préparation des aliments pour enfants malades

- Enquétes diverses

- Assistances aux nécessiteux

- Pesée des enfants, prise de température, soins

aux prématurés.




IV, REGION SANITAIRE DE KIBUNGO.

1. Personnel

S 7 ;)

A/ Personnel paramédical selon la zone d'activité

i — . e T

| Assistants médicaux

! Infirmiers

| Infirmiéres auxil.-accoucheuses
! Aides accoucheuses

| Aides infirmiers (éres)

! Agents sanitaires

! Assistantes et monitrices sociales!

—————————— ———— ] —— I e . S — . — ——— — —

B/ Personnel agréé et privé

| Assistants médicaux

! Infirmiers

| Infirmiéres ESSI (A1)

| Infirmiéres hospitaliéres

! Infirmiéres hosp.-accoucheuses
! Infirmiéres auxil.-accoucheuses

—— —— ———————— —————— ——— T —— T — " ——————

C/ Employés du Gouvernement

! Travailleurs

!

! Veilleurs (Zamus)
! Journaliers

S ——— ——— . o ] T — T — — ———— T ———— —— o — {———

D/ Employés agréés et privés
!

! Soins ménagers
! OQuvriers qualifiés
! Travailleurs

TABLEAU IT : ACTIVITES

——————————— ——— T —————— . {— T o o

! Rwandais____! Etrangers -
! 7 ! . l
! q ! =
! 1 ! - !
! % ! - !
! 8 ! - !
! 3 1 - !
2 1 - 1
! ! !
! 1 ! 1 !
| 1 e, 1
1 = 1 9 1
! - ! 2 !
! - ! 1 !
1 2 ! o= 1

1Ville:Campagné Ville:Campa~!

! 3 ! : gne |
' = 2 19 ! - T - !
! $ ! 3 !
I = 8 ! : !
! 3 1 1
] : ! : !
! . o . 1
! 1 1 : !
! 3 ] 1

o —————— ——— — — —— T T 1o, i ot e S22

Capacité d'hospitalisation et rendement des services

1. Capacité d'hospitalisation :

- Lits pour hospitalisation au dispensaire (tous) : 172

- Berceaux dans les dispensaires

neu/anﬁ

40

.e



- _ 93

2. Rendement des services.

IH6pital ! Dispensaire ou !
! ! Centre_de_Santé_!

———————— S ————— T ] —— — S ——— S — —————

a) Uniquement hospitalisés ! !

- Nombre d'hospitalisés ! - ! 4 485 !
- Journées d'hospitalisation ! -~ ! 26 678 !
b) Malades ambulants ! ! !
Nouveaux cas annuels (consultants) ! 175 752 !
Nombre total des consultations ! ! 500 131 !

A ——————————— T ——— S =

3, Médecine curative

Interventions chirurgicales !

o me- e
—

- majeures !
- mineures ! 1 404 !
Accouchements
Eutociques : - cas (nombre) ! - ! 1 759 !
- décés maternels ! - ! 1 !
Dystociques: - cas (nombre) ! - ! 16 !
- décés maternels ! - ! 0 !
Nouveaux-nés vivants ! ! 1 726 !
Morts-nés ! ! 49 !
4, Médecine préventive
a) Consultations pré-natales ! ! !
- Nombre de femmes inscrites ! ! 7 501 !
- Nombre de consultations ! ! 17 348 !
b) Consultations des nourrissons
- Nombre d'enfants inscrits ! ! 1 192 !
- Nombre de consultations ! ! 1% 516 !

TABLEAU III

1. Appareil de radiographies ou de scopies

Les Dispensaires ou Centres de Santé ne possédent plus
d'appareil de Radiographies ni de scopies.

s mif adie



2. Examens de LABORATOIRE - - Yy

| Nature des examens demandés ! Ensemble ! Cas positifs !
! Selles ! ! !
! Ascaris ! ! 5 407 !
! Ankylostomes ! ! 7 T !
! Trichocéphales ! ! 1 034 !
! Taenia ! ! 298 !
! Oxyures ! ! 60 !
! Schistosomes ! ! - !
! Autres ! ! 2 875 !
! 5/Total ! 24 616 117 381 !
! Examens de sang 1 27 590 1 1% D&2 !
| Examens d'urines ! 407 ! 219 !
| Examens secrétions-crachats ! 19 ! 3 !
1 Examens dU. LoCnRo 1 -, ! = !
! Autres examens ! - ! - !
! Total de tous les examens ! 52 632 ! !
TABLEAU IV

VACCINATION

! Type de vaccination _____________ !Nombre !

! Variole ! 136 !

! BoCaGo 1 5 904 !

! DiTePer ! 15 501 !

! Poliomyélite 1 15 914 !

! Tétanos 1 1 739 !

! Rage ! 4

! Rougeole 1 3975 |



RECENSEMENT DES DISPENSAIRES EN 1980.

4/ Dispensaires

du Gouvernecment

!

!

Nom Commune ! Lits Berceaux
1. NYANGE MUGESERA ! 22 -
2. RUKIRA RUKIRA ! 5 -
3, RUKUMBELI SAKE ! 20 v
4, RUSUMO RUSUMO ! 16 3
5. RUKARA ] RUKARA ! 20 -
6. MUKARANGE ! MUHAZT ! 16 S
7. MUTENDELI ! BIRENGA ! 10 -
8. NYARUBUYE ! RUSUMO ! 20 -
9. KIREHE ! RUSUMO t 10 +
B/ Dispensaires agréés ou privés
! !
1. ZAZA | MUGESERA ! 18 2
2. RUKOMA ! SAKE ! 23 5
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SERVICE MEDICAL ET PARAMEDICAL EN PREFECTURE DE KTIBUNGO

ANNEE

1 9.8.1s

T. HOPITAL DE KIBUNGO: Responsable: Docteur SENKIMA Jérémie

1+ Personnel Médical

ersonnel du Gouvernement sRwandais tEtrangers
Médecins généralistes : 3 s -
Médecins chirurgiens : 1 : -

B)Personnel agréé ou privé. tRwandais t:Etrangers

$

-

:

C)Personnel paranédical selon la zone d'activité

a)Personnel du Gouvernment {Rwandais  $Etrangers
Assistants nmédicaux ¢ 10 : -
Infirniers : 1 : -
Infirmiéres hosp.accoucheuses: 3 : -
Infirnmiéres auxil.accoucheusesst 4 s 1
Aides accoucheuses s % : -
Aides infirmiers(éres) 2 2 : -
Fonctionnaires sanitaires H - - %

2

Assistantes et mopitrices socs

b)Personnel agréé ou vé andaig ;Etrangers
Infirniéres ESSI (A1) i -

Q)Empgozes du Gouvernement szandggg

- 3Villescanpasville scanpagne
t

xEtrangers

H

Commis daetylographes
Travailleurs de 1'Hygiéne
Chauffeurs(d!anbulance)
Quvriers qualifiés
Travailleurs
%xchivistes

Veilleurs (Zarm)

a8 ®0 w4 A S WP 8 ew N

N N W =2

1

[9)]

AN O A

" 98 w4 4 9 88 8% e

5 Sa Be AE

-

Antres (journaliers)
T B Ky o]

L]

d\wmn1mqu aeréés ou prives

Ead
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TABLERTU Il

CAPACITE D'HOSPITALISATION ET RENDEMENT DES SERVICES.

1) Capacité d'hospitalisations
Lits pour les hospitalisés & 1'HSpital

Lits pour accouchements dans les natérnités

Berceaux dans les salles de 1!HOpital

2) Rendement des services

a)Uniquenent hospitalisdés:
Nombre d'hospitalisés

Journées d'hospitalisation
b)Malades ambulants

Nouveaux cas annuels(consultants)

Nombre total des consultations

3) Médecine curative:

Interventions chirurgicales

=rajeures:
~rineures
ACCOUCHEMENTS 2
Butociques: - cas
- décés naternels
Dyst®ciquesi~ cas
-décés maternels

Nouveaux=nés vivants
Morts-nés

4) Médecine préventive

a)=Consultations pré-natales
=Nonbre de fermes inscrites

-Nombre de consultations
b)~Consultations de nourrissons

~Normbre d'enfants inscrits

=Nonbre de consultations

TABLEALY IITI.
1. APPARETIg MEDICAUX:

67

s 3.438
2 24,066
127463
:49,581
: 186
¢ 670
3 654
H 1
: 269
: 6
s 862
s 61
s 5.100
r 6.185

PAS D'APPAREIL DE RADIOGRAPHIES NI DE SCOPIES.

eoo/co'o
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EXAMENS DE LABORATOIRE. 4

Nature des examens demandés " sEnsenbke ;=Cas positifs

Selles : s
Ascaris : : 221
Ankylostones : : 207
Trichocéphales : k 9%
~Besnia $ : 55
Oxyures : 3 81
Autres 3 s 644
S/Total : G.568 226304

4,088  31.300 (G.E)
1.412 1 399

Examens de sang
Examens d'urines

Examens crachants : 15 s 4.

Exanens du L.C.R. s 20 é 5

Autres examens : 369 s 320

Total de tous les examens : 12.472
TABIL EAT IV

VACCINATTION e

TYPE de vaccination + Nombre

B . CuG s 1.190

DITE PER s 4,922

Poliomyélite :  4.987

Tétanos s 270

Rage : 31

Rougeole t* 1.120

ACTIVITES DU SERVICE SOCIAL

I.

IT.

Consultations des nourrissons
Enfants malnourris:61 enfants malnourris ont ét& suivis par les
assistantes sociales dont 16 ont continué de fré&quenter notre

-

service aprés sorti.e de'l'HSpital. Les 45 autres se sont r.t:blis
rétablise

Consultations prénatales:Nombre: 4.366 (anciens cas e§ nouveaux
casy.

ITT.Education sanitaire:Sujets donnés(aux hospitalisés, aux maladed.

anbulantsyaux femmes enceintes,aux méres d'enfants malnourris):
Différentes maladies=paludisne,verminose,tuberculose pulmonaire,
gastro-anterite,rougeole,coqueluche,maladies véraérinnes(Syphilis,
blenorragie).

oae/n-.
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IV. Education Nutritionnelle
Suiets donnés: =Alimentation des groupes vulnérables
=Alimentation de l'enfant
~Hygiéne alimentaire
~Drois groupes d'aliment.
V. - Assistance aux nécessiteux: 151 ont bénéfié de 1'aide du service
sociale.
VI. Distribution vivres:
Pour toute 1'année, on a distribué 165 kgs d'huile, 270 Kgs de
lait, 6 sacs de farine de sorgho,25 sacs de farine de blé, 10 sacs
de riz,9 sacs de soja, 8 sacs de haricots.Pour les nalades
souffrant de carence protéicolorique 20 kgs de viande ont été
achetés et préparés. 1.810 F ont &té dépensés pour divers achats
des nécessiteuxe.
II. REGION SANITAIRE DE KIBUNGO
Personnel pard@é¢49$l selon la zone d'activité.
1.Personnel du Gouvernenent sRwandais sEtrangers
Assistants nmédicaux 3. 9 g e
Infirniers H 3 s -
Infirniéres auxil-accoucheuses H 4 : -
Aides accoucheuses H 5 : -
Aides infirniers(éres) : 8 : -
Laboratins (Aides) : 1 : -
Assistantes e¥ nonitrices sociales 3 3 : -
Techniciens vaccinateurs - 2 3 -

'2 Personnel agréé ou privé

3o

i

Rwandais tEtrangers

Infirniéres EGSI §A) : - s 2
Infirniér88 hosp.accoucheuses $ - o F 1
Enployée-du Gouvernement :Rwandais _ :Etrangers

B sVille:CanpasVille:Canpagne
Travailleurs . . 19% : :
Erployés agréés ou privés
Soins nénagers : 4 - :
Ouvriers qualifiés s 1 : :
Travailleurs : 4 : 3

oec/-no



TABLERU II. - . B

CAPACITE D'HOSPITALISATION ET RENDEMENT DES SERVICES.

1) Capacité d'hospitalisation: .
‘Lits pour accouchements dans les naternités 28
Lits pour nospitalisation aux dispensaires C s 164
Berceaux dans les dispensaires '

&

2) Rendemetts dessseryices:
a)Uniquement hospitalisés au dispensaire ou Centre de santé

Nombre d'hospitalisés ; sl 642
Journées d'hospitalisation 3224500
b)Malades armbulants :
Nouveaux cas annuels(consultants) - 2192,77%
Nombre total de consultations 2565.502

3) Médecine curative:
Interventions chirurgicales =najeurss
=nineupes :1.583

ACCOUCHEMENTS
Eutociques: - cas

859

=décés maternels : 1
Dystociques = cas $ 15
~décés maternels I
Nouveaux=-nés vivants : 823(2 jumeaux)
norts=nés : 51
4) Médecine préventive
a)Consultations pré-natales
Nombre de fermes inscrites e 71685
Nombre de consultations 216 .847
b)Consultations de nourrissons '
Normbre d'enfants inscrits s 2.100

Nombre de consultations :18.102

TABLEAU III.
1. APPAREILS MEDICAUXS
Pas d'appareil de radiographies ni de scopies dans les dispens2i-

res ou Qentres de santé.

@ deadite ol """‘l:A Lokl it s .L‘L_-."-:Jl_i.-.'_.'.
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2) EXAMENS DE LABORATOIRES:

Nature des exanens demandés sEnsemble :Cas positifs

Selles
Ascaris s : 5615
Ankylostomnes H s 6.992
Trichocéphales 3 $ 1.075
Taenis : : 300
Oxyures 2 3 9%
Autres 3 $ 4,056
S/Total : 23.031 : 18,131
E¥Xamens de sang s 36,657 : 23,036
Examens d'urines : 367 : 240
Secrétions crachants : 9 $ 0
Autres examens H 12 : 7
Total de tous les examens: 60.076 3 41414

TABLEAU "IV,

VACCINATION:
Type de vaccination : Noribre

Variole

Fiévre jaune

Choléra 3

B.C.Ge s 3.661
DITEPER 2 7595
Polio 2 7 « 864
Tétanos $ 1.708
Rage : 13

Autres vaccinitions:Rougeole: 2.740

A Boehi Kol H. W,
RAcensenent des Dispensaires ou Centres de santé.

Non s Connune ¢ Lits :Berceaux
a)Dispensaires ou centres de santé du Gouvernenent
1 .KABARONDO tKABARONDO ¢ :
2.NYANGE tMUGESERA ¢ 22 1t =
5. RUKIRA ¢tRUKIRA : 5 P -
4 .RUKARA s RUKARA s 20 : s
5. RUKUMBELTI ¢ SAKE ¢ 20 2 5
6. RUSUMO s RUSUMO s 16 s 3
7 «KIREHE ¢ RUSUMO + 10 : 4
8. NYARUBUYE 4 RUSUMO ¢ 20 : -
9 JMUTENDELI ¢BIRENGA 2 10 HEE
10 JMUKARLNGE s MUHAZ T 2. 16 2 5
b)Dispensaires ou Centres de santé agréés ou privés
TeZAZA tMUGESERA £ W6 -3 2
2 RUKOMA, : SAKE § . 23 $ 5

cie/sen
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ITI. HOPITAL DE RWAMAGANA$: ResponsablciDocteur RUTIJANWA Médard

1.Personnel nédical du Gouvernenent t Rwandais sEtrangers
Médecins généralistes : 4 : 2

2.Persannel para=nédical selon la zone d'acti-

(L]
i

vité : : 3
Assistants nmédicaux

W O O
..
1

Infirniers
Infirhidres hospitaliéres
Infirmiéres hosp-accoucheuses

.
..
-

Infirniéres auxil-accoucheuses

Infirniéres accoucheuses :
Aides accoucheuses

ee

e

Aides infirmiersé&éres)

Assistantes et monitrices sociales

L]
AT g\
|

Agents sanitaires :

L]
(1]

3.Enployés du Gouvernenent

3
14
3
18
1
9

4.Capacité d'hospitalisation et rendement des services

Comnis dactylos

Ouvriers qualifiés

Chauffeurs d'ambulance

Travailleurs
Archivistes

(1]
e

Autres (Journaliers)

=Capacité d'hospitalisations

Lits pour les hospitalisés & 1'H"8pital : 183

Lits pour accouchements & la Maternité g 22

Berceaux dans les salles de 1'HOpital 3= 25
-Rendenent des services ' _ sH8pital :Dispensaire ou
g sCentre de _santé

a)Uniquenent hospitalisés:
=Norbre d'hospitalisés
=Journées d'hospitalisation

bP)Malades ambudrants:

5,282
36.386

20

1154 1 36.273
. 1.788 $106.352

“Nouvssux cas annuels(conswltants)
=Normbre (total) de consultations

asefese
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MEDECINE CURATIVE.

Interventions chirurgicales ; tnajeures s 320
. smineures H 677
ACCOUCHEMENTS
Eutociques: tHOpital ' :Dispensaire ou
-8 :Centre de santé
—cas (noribre) :  1.180 : -
—décés naternals 2 1 : :
Dystociques:
—cas (nombre) : 100 :
~décés naternels 3 3 :
Nouveaux-nés vivants :  1.206 -3
Morts-nés 2 81 H
MEDECINE PREVENTIVE.
a)=Consultations pré=natales:
' -Norbre de femmes inscrites s 3.921
~Noribre de consultations T 7.598
b)=Consultations des nourrissons:
=Noribre d'enfants inscrits : 146
~Nonbre de consultations : 287

T ABLEATU II. APPARETL DE RADIOLOGIE
=L ' Appareil de Radiclogie en panne depuis bien longterps

EXAMENS DE LABORATOIRE.

Nature des exanens ‘sEnsenble :Cas positifs

Selles be 7 « 266 s
Ascaris s s 3.456
Ankylostones 3 s 1.953
Trichocephales S s 1.65%
Teegnia 4 $ 41
Oxyures 3 : 10
Schistosones H s -
Autres -3 3 T 737
S/Total : 7« 266 s 8.832
Examens de sang r 30.,2%6 g 9.3555
Exanens d'urines s 5.106 : 2,086
Exariens secrection—crachants : 575 s 38
Exariens de L.C.Ro : 35 s 13
Total de les exanens : 43,016 ¢ 20.324

eesfece



T ABLEAU IV, - - 5

VACCINATIONS
Iype de vaccination : Nombre
BeCaGo s 1.462
DITE PER s 1.595
_ Polio 1 1.591
Tétanos 3 “1.295
Rage $ 32
Anti7rougeoleux $ 1017
ACTIVITES SOCIALES A L'HOPITAL
A.Education sanitaire et nutritionnelles
- Sujets donnés sNombre de fois/ensNbpg:d'heuresfan
1.Hygiéne et soins de Dbébé +notion sur
tétanos néonatal : 3 ¢  1h30°"
2.A1laitement maternel et risques des :
1t'allaitement artificiel s e s 2h
3.Vaccination 3. 4 s 2h
4 .Evolution stature-pondérable et = :
psychomotrice s 3 : 1h30!
5.Sevrage progressif H o 3 2h
6e.Rougeole 3 r H 2h
7.Diarrhéescauses et traitement s 3 : 1h30"
8.Eau potable 3 ok : 2h
9.Fiévre et convulsions : 3 . 16300
10.Verminoses 3 3 : 1h30?*
11.Transmission féeo=~ovale et hygiéne: 4 : 2h
12.Aliments:groupes d'aliments et H :
nourriture pour petit enfant : 4 s 2h
13,Accidents et petits problémes chez: &
les enfants ] 2 ¢ 1h
14,Chigues et complications(tétanos) @ 4 . 2h
15.,Poliomyélite et handicaps physiques: 4 s 2h
16.Tuberculose H B : 1h3P!
17 .Hygiéne de l'habitat et de l'envi-: :
ronnement : 3 s 1h30!
18,La rage : 3 :  1h30!
19.Borréliose : % y 1h30*
20.Malaria : 3 3 1h30!
21.Hygiéne des aliments 3 L ¢ 1h%0!
22 .Hygiéne corporelle et vestimentaires: 3 s+ 1h30!
23,Infections respiratoires 3 3 s . 1h30!
24 ,Dangers des médicaments : 3 : “1h30!
NOMBRE TOTALs: Causeries: 24 g =i 80 : 40h =)

i wa s



Be Distribution des vivres cuits et non cuitse.

Nombre de bénéficiaires sSobtesst quantité des vibres _

tLait sFarine ¢ Hulle :Haricots ¢
o 112 2127, 70kgs 197,190 Kgs:14,070Kgs:75 Kes
+)) mée des enfants:
Nombre des enfants +Variabilité des poids
41 : 100%
32 s 95%
18 : 90%
18 : 85%
12 : 80%
7 : 75%
9 ¢ 70%
2 : 65%
22 Gannous B SESTOI ) 60%

g dessous de 60% 4
TOTAL 144

—_——
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LES BESOINS A POURVOIR POUR L'HOPITAL ET LA REGION SANITATIRE DE KIBUNGO.

A. HBpital de Kibungo

y RAtiment:construction d'un bloc opéra
—construction de la nouvelle maternité

accordé par un organisme

toire et de stérilisation
( les plans sont faits

et le financement doit &tre

Hollandais).

on des canaux pour les égofits(écoulement d'eau de

—réparati
pluie et de toilette)
-peinture de toute les salles
N.B. Tous les bAtiments étant vieuxy 1
construction des nouveaux avec un plan de mo

1 est bon d'envisager la
dernisation.

2,Besoins en métériel
| -130 matelas
-260 couvertures
-500 draps de lits
1 bonbonne d'oxygéne
-~ 1 aspirateur électrique
1
1

autoclave é€lectrique
poupinelle électrique

-~ 1 appareil d'anésthésie
—Radiographie(installation)
~Ligne électrique haute tension
—Lampe sciatybifue pour SO

3,.,Besoins en médicaments
~un supplément de 1.600.000

Frs au quota médicaments est
nécesgsaire

4,Begoin en personnel
-2 médecins
-1 intendant=-secrétaire
-2 assistants médicaux

-3 infirmiéres A2
-2 infirmiéres A3
-5 travailleurs sfcontrat.

B.Centres de Banté et Dispensaire:
1° Des nouveaux centres de santé sont demandés:

~Nasho Commune Rukira

~Butama " Birenga
~Kirwa " Kigarama
~Kabare II " "
~Musaza " Rusumo
~Jarama " Sake

noe/nn-



2. Les b8timents & renouveler:
aDispensaire de lMutendeldd
~Centre de Santé de Nyarubuye(partie Dispensaire)
~Réparation du Centre de Santé de Rusumo
~Réparation du Dispensaire de Nyange
~Réparation du Dispensaire de Rukira

3, Besoins en matériel:
-5 tables d'examens
-6 tables d'accouchements
=20 lits
-~180 matelas
=160 couvertures
=320 draps de 1it
=30 petits tambours
10 cristallisoirs
-9 marmites stérilisateurs
-5 boites a instruments
=20 ciseaux courbes sans pointes
-30 pinces Kocher moyens
=10 pinces anatomiques
=8 pinces de Michel

4, Bagoins en médicaments:
Un supplément de 1.800.000 Fr au quota médicaments et mat

est nécessaire.

5) Besoins en personnels:
~Tpois assistants médicaux

«5 Infirmiéres auxiliaires
-7 Travailleurs s/contrat
-4 techniciens vaccinateurse.

rd - -
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INSPECTION DU COMMERCE

RAPPORT ANNUEL 1981

INTRODUCT ION:

Le présent rapport ns se bornera qu'ad la description du rLoteur

éconcnique, counmercial de neotre Préfecture.

L'on définire égalenent les téches mssignées au personnsl affecté
dens notre services
Lz distribution intéricsure est sssurée per ncs comnergents (deni-

grossistes et 1étaillants).

Les difficultés que ces derniers éprouvent dsns l'accomplisserent
de leurs activitdés céritent unz attention perticuliére. Leurs scuhaits
et dcléances ont ¢té souvent trenscis sux Ministéres concernds vin ot

le Préfet de Tréfecture et 1'Inspecteur du Correrce et de 1'Artisenst.

L'industrie trcuve une plece restreinte.

L'artisenat se vcit renforcé dons les Corrunes et certes, notre
corpteir des produits srtisan-~ux jcuers un rtle prépcndérant dens nctre

regsort.

Ies fructuatiocns des prix scnt scuvent sujettes & de nombrgux fac-

teurs qui cnt eu lieu 2u cours de cette année (pénurie, ccnditions
clicatiques, gé-graphiques, retard des cocrsndes ete). Les sujets
éconcniquss (1es ecns~iateurs et le vendeur sé heurtent).

Neus avons toutefois esssyé de régleranter le nerché surtout
pcur les precduits de preriére nécessité et de gr=ande cconscustirn, en

contrélent tcute h-usse de rrix isrbitraire qui se mrnifesterait.

L'on ne rmanquera pas d'évoquer enceore une fris l2s vicissitudes
qu'éprouvent notrz sarvice en netidre de erntrfle. Ie royen de locce-
motion qui fait défaut me pernet pes de maxiniser notre rendsrent.
Parfecis, on se ridiculise face z2ux ccrrmergants car en =2llsnt effec-
tuer un cecntr?le -n ecbarque & bord ds leurs véhicules ( Ces comnercgant
ncus refusent des places quelques fris car nrus enpédchons leurs
cpérations (freude etc. D'ch si le service était doté d'un véhicule,
néie les coins les plus retirés sersient contrflés régulidrerasnt;

divers renszignerients ncus parviendraient en tenps utile.

swseaf v s



I7. RELEVE DES PRIX DES PRODUITS DE IRIMIERE ~ 19
NSCESSITS 2T DI GRANDE CONSOIMATION

La variation des rrix est scurise cemre indiqué ci-
h=ut, sux multiples facteours (cliret, situstion sprtisle ete).
Notre Préfecturc en tout cas n's pes connu au ccurs de cette
snnée dz2s problémes quent sux produits vivricws. Blle 2 servi de
débouché pour d'sutres Préfecturzss en fournissent: banencs, haricots

et arschides, tomates, vaches, chévres, poulets 2tc.

Pour d'autres produits, il est noriel que sans In-

portteteurs ni dezni-grossistes (s-uf pour Prirus) le prebléne
evrait y aveir corre 1z reste du Peys. Cependent, 1o rcute KIGALI-
KIBUNGO-RUSUMO étent m=cads~isée favrrise l'escherinerent des
marchandises sans retard. Ci-inclus 1le royenne snnuelle ®8 prix
pcentrent corrent 1'évoluticn des prix & eu lieu. Cotte moysnne
contre pour quelques rcis des décelages. La royenne ayanﬁ;été faite
rar centre visités et par neis. Il se comprend que quelques coing
scjt aventageux (fertiles, proches de la ville ete qui entraine

un prix trés bss, cos contreire prix élevés.

Cette moyenne définit ce que ccoltewait un article &
n'importe quel ccin de 1s Préfecture; & n'irperte quelle période
de 1l'année,

SITUATION DE L'APPROVISIONNEMENT

Le pénurid® - se sont reanifestées surtout pour
-le gel 2n jenvier -les piles & partir de juin.

Leg articles apparus svee irrégularité’:

sucre, houes "eoq", lerrpe-terpite.

e
LDEY

-natelas double, craft, piles moyennzs (en quantité négligesble),
chaussures..

Articlss roncpolisés par un petit ncrbre de corniercents:

-Ibitenge,‘whisky, kctex et nolettes.

Lrticles réaxportés freudulecusciznt:

Dans le cadre dw cor. erece illicite, le correrce frentalier se fais
svec la Tenzenie ¢t le Burundi. Les ccins de ponts étant:
RWANTONDZ (RUSUMO) -RWAKIGELI (RUKIR.) -MBUYE (S/KE) ~BUTAMA
(BIRENGL). Ces centres scnt difficiles & centrfler, quelques
fraudeurs pouvant fiérme utiliser 1ls force physique et fusils. Les
srticles faissnt cbjet dz cette fraude:

-lLrticles de fripperie (Caguwa: SIRW’)

=Prirus vers ls Tanzqnie
~Visnde vers BURUNDI wia BUTAMA

-Sgsence vers ls Tanzanie (en septerbre 1981.
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+ tp yirs c3s 4 28 coins les raudeurs <3 :"':r‘tentL -
$ = LR EE ] 12
les nédicements (vendus surtout % GITUKU et RUKIR')

—les chaussures, les sacs de voyage, les whisky, les tridents,

les houzs 2tC.

! rticles dont les prix sont sou is & des rodifications

arbitraires

Presque tous les produits (sauf I» prinus, le carburant, le
café) sont sou:is en général % des veristicns srbitreires dss

prix. Les produits vivrizrs cnt suivi une =llure neroals 2k
ccurs de cst exercice.

Articles vendus per plusisurs com argents neis & des prix
différents.

~les orticles d'hebillecent

=les articles dz luxe

Le. productidn 1981 a été troie fois plus grends #T repport 2
ec2lle de 1l'snnée pesséc.

1981: 3,217.182 Kg

1960: 1.092.000 Kg

LRIMUS

Durent la péricde d'été, ce produit est forterent derendé.
Certains croiznt que le paysen est dsvenu riche (carpegne cafd:
Meis on réslité, c'est que les royens de transport dz ce
produits di‘inuent en faveur e le carpagne café.

Is distributicn, en cas de pfénurie, se fait le plus ration-
nellecent possible. Avec 11 deri-grossistes, on cor pte sur

un bon ravitsilleicnt.

TMMATRICULATION AU R3IGISTRS D& COMMBRCH

e

~Inportateurs: font défaut
—Dori-grossistes: 11 deui-grossistes/ Irirus
-Détaillents: 321 personnes irrstriculées su Registre ce
Ceornerce.
Te plupert de cos derniers effectuent pour neturs A'sctivilids
—oprticles de treite
—articles d'hebillerent
-articles netériaux de eonstructicn
-produits alisenteircs.
Parslldlerent, il exixte des Instituticns & caractére
commercial; 2t & but sens lucratif
I1 s'agit entre autr:s da:
~S0QUACOKI: deri-grossistes(irirus)
~TR/FITRO: (& RWAM'G!MN2A, KAYONZL, KIBUNGO, BLZ1) .



~Papeteric & ZLZ1

—GRAN/RW!. (Service de 1'OPROVIZ)
-3CONCM'T

-Diverses Coopdrstives

-U.M.K. (Union Minidrs de KIBUNGO)
_Stetions sssaneze (B.l., Petrol Rwanda, Shell)

—Pharosncizs (SOCOPHAKI, Theriscic UMUGLNDZ)

—PAcheric: Riziculturs RWIM.LGLNL ztc qui coatribucnt su reviteille-
rent de notre secteur.

L'on souligne que dans le cedre de 1l'agriculturc ot de 1'/levnge,
notre rrifscture cot soutenue par . deux Projets: B.G.lf. qui s'occupe
de 1r zone (BIRANGA, RUKIRA, RUSUMO) Crojet KIBUNGO II qui

s'occupe de 1= zone du reste de 1la Tréfecture.

3% en g’ndrel on rerarque une arclioration per repport sux enndes
antéricures, "elgré les conditions saisoniercs qui perturbent

1a productions dz certains coins.

ARTIS NLT

I1 s fellu que nos jeunes artisrns traveillert indi-
viducllerment ou 2n coopdratives soicent encours@S. insi, depuis
1981 un coiptoir dss produits artisanaux est ouvirt & RVWAMIG'N'.

Dens ce corptoir de prire & bord on & installd: |
Initeko, Uducuru dutntse, Uduscle tubunbye, Udukepo, Irikeke;
haches, ratesux, binettes, coupe-coupsz, pertos-bougies, cenifs
stc. Les articles de le Forge de NY/BISINDU occupend une: grande
pert.

' Aprés vulgariseticn, mous corptons ¢lergir lc stock
des srticlee fournis psr les =rtisans de notrc ressort. Unc
lettre circul-ire cst adressée szux Bourg cstres, & la Direcctrice
des Centres Socisux de Développerent sux fins de recunser et en-
cour=g2r ceux qui pourrsient yerticiper 2 1= vente decg crticles

dont nous surions besoin. Noup comppons nouer- les relaticns avee:
1. Corpunc BIRINGA '

i) ftzlier des jeunss filles chez lzs Socurs blanches

ii) rtelier des jeunes filles de BARE (Irrcisse BARS

Coirrune K/YQONZ®

Led JF,El KLYONZ': Couture, Venneric ete= lesocistion des Jeaunes
Filles d= EKLYONZA.
3. WSINDL: Ltelicr des Jeunes Filles dz NSINDA
MUHAZI, RUHUND: A.J.F.R MUH/ZI

eoe/oes
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RUTONDE : /F'RR RUTCND3 -
I'ssociation: ftelier d'Art Féninin RUTOND

Jd.0.C: Filles de RWAMLGANA

J.C.Ct Filles de MUKARANGE (MUHLZI)

DESCRIITICN D2S TACHES DU UEBRSCNNZL AFFECTR A L°PINSTRCTICN
DU _CuiMERCE

Lvant de fixer notre charp d'spplication (Centres
Cqmmerciaux), j@ voul@rais définir lcs tAches 2llcudes & checun 2:
nouss
1« Inspecteour du Correrce et de 1'Artisanst

" 2. Dectyl-zraphs
3. Vendeuse: Couptoir des precduits ertisansux RWAM/AGLNA
| 4. ride-Vendeuse: Comptoir des prcduits artisanaux RWIMAGLNY..
Un Inspecteur qui miérite ce n-r ect chargd de
— Contrller des prix sur les narchés et dens les iegasins;
- Relevé régulisr des prix;
— Lutte contre le ccoirerce illicite et la hausse des prix
- Steblir 1la situaticn deon-rique du ressort
- Vérificaticn et contrfile des pcids et mesures
— Btre 4 12 dispeosition des horres d'affesires pour ccenseils,
racueillir et transrettre leurs propositions et deldances
— Inspeccticn et prorotion de 1'industrie et de 1'artisanat
- Veiller 3 1'applicaticn des textes rdglementaires reletifs =u
cCommerce .
Bpaulé p=r lea Brigedz Mobile d'Inspecticn, le Parquet ct le
Gendarrierie on decit
— Détecter des irrégul~rités dens 1le ceorrerce, 1'industric ot
I'artisanat
-~ Saisic des bien illégelerent ccumzreinlisdés & 1'intérieur du .-
einsi que des rarchesndises prohibdes
— Intervenir avec efficacité contre les spéculateurs surtcut cn o
de pénurie. Le Tarquet et la Gendarrerie jouent un rlle prép~» -
dans ce¢ doraing.
— L3 _DACTYLCGRATHS: Chargé des traveux de seerdtarist.
- La Vendeuse 2t 1'fide-Vendeuse: orgsnisent le eornerce dos

produits artissnaux (tenue des livres, inventsires ctc)

Le contrfle du corpteoir dtartisenat (IW/M/GANZ) ne «
fait pas régulidrenent car les ioyens de déplecerent nmenquent
(problée évoqué ci-haut).
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T/BLE.U D3S /MAND3S TRANSACTICNNILLAS INMP(SIIS — e SR

LUX CCMMSRCANTS: 1981

Turant le contrdle dans les centres RW/AMAGENA, KAY(NZL.

K/BLR(ND(, KIBUNG(, KARSMB(, RUKIR., NY'X .RAMBI, MUTSNDELI, les

infrections fréquentes détectdées sont: tricheric dans le pesagc,
ventes des articles sans factures (freude)

le ncn-affichege des prix, l'absence des inscriptions ccrplérien=—
teires au Registre de Cornerce, exercices d2s activitds

corrercinles sans Registre de Cer-erce, les actes de nature &

erpécher, entraver le contrdle (fer sture des nagasins pour <échepper

au contrdle, injures etc..).
3n proporticn des infractirns ¢o isce et chiffres

d'affeires des ccntrevenants, nous svens irpos¢ des ancndes &

certains, parfois cn a été obligé d'appliquer la forneture des na

grsins pour un 4¢lai ne dépessant pas 2 rois.

Ia crurs de cette péricde, le +total des srendes
s'¢leéve 4 UN MILLI(N SIX C3NT SSIZ3 MILLEZ CINQ CENT FRAKCS
(1.616.5(0 W), , réportis conre suit:

SXTEANSICN DES CENTRIS CCMMERCILUX

Cormrmune BIR3NG/.: Le Bourgrestre a signalé que le Ircjet de tronsfer

du rarché de KIBUNG( =z pris ccrps. Bn tout ces ce projet sculéve
une cbjecticn de rma psrt.
En feit et en réalité, eu égarl aux béi:irents y établis qui, une

fois changé le rarché n'aurzient aucune autre destinaticn,

: CANTRES ¢ Total dos arendes. 1981 s Tetal :

4 :Inspection : Brigade s 2
: sdu Cornerce : Mobile : =
: — KHIBUNG( s 1B5.5(1 s 4B LKL - 665.50( $
¢ — RWAMAGLNA $. 2Hhalt 8- 440 GO : 475 00C :
: — HRUKIR/ s 28.00¢ s TRCC( 3 98 +((( :
s, — KARBMBC 3 - & 420 LK : 120 JCCC $
. — K'BARUNDC 3. 85.000 g 115,000 - 200.000 ¢
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que le Centre de KARZMBC ait une extensiocn car situd plus preés

Centres connerciauxe.

COMMUNZ BIRSNGA: Le Bourgnestre de cette Courune souhaiter=it

e
pac)

RWIMLGLNA et Buresu Cowwunal (MUGESERA). De distributicn des
parcellss s'impesz. La création des Centres correrciaux & ZLZ. et
a_KABCHBRLs'avérerait nécesssircs pawoe gme proches de: 1 Centre
de S'nté, 3 Beoles Second-ires, Bccle Irinnire, 1 Centrs Ao Dé-
veleopperent Rur>l MUGBSEZR. (C.D.R.M), P-roisse de ZLZL. e Centre
de NGOM: revét ~ussi une irportence cer étobli entre 5 secteurs
gqui n'cont suweun sutre centre (Correreinl, négoce cu rerché). Les

Contres sctusls se rdpartissant corre suit:
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CUONCLUSI( Ne

e« /vec un contrdle acerbe gue l'on com te faire svec 198Z, comptent que les commergants
#

vont améliorer leur orgenisstion du commerce (les chiffres d'affaires e ces derniers pourrsisnt

haussere.

tu point de wvue économique 1'8tat contribusre 3 1'aiéliorstion du bisn-€trs jour

heusser le ~inimum vitsl de cheque jeys=an. 3t coa.tons sur le jl-n guincguensl 1982-19&6.
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1C4. ILvocats s ko 3 25 26 : i+ 2C: 302 30s 27 - T = = 3 2Cs 2C 26:
105, Papaye :pa 3 123 13 2 17 2 15: 16 172 t4: - ¢ 15: = 2 -3 30 17
10€. Mar=scujs tkgs "35: 33 :. 355 3312 34 54s W = 3 ~ - 2 - -t 33
1C74 Trunizrs : : - ¢ - : -2 -3 £ et - - & = 3 = 3 -2 - - =
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- PE
Compte tenu de ceux qui cnt été autorisésvh &ire
rayés sur le liste des cornergants, fin Déce bre 1981
au Greff: de notre Tribunal de Preniére Instance,
1a liste des opérants en natiere ccrrercisle scnt:
N°s s Uénonination : Bala 3 /dresse :
C 1 ¢ ELALIS/! Jean Baptiste : cCe s+ MUGESER/-K/RBIMBC
2 + NZ/BCNIMAN® Ztienne : oc2 ¢ KIG/RAIML s
3 ¢+ BIS/NGABLGAB( 3douard s 3 s KIGrREAMY -
4 ¢ ND/GIJIMAN/ Ferdinend H o4 ¢+ BIRENGA-MUTZNIELI :
5 :+ HABIM/NA Bdouard - ¢c05 : MUGESER.-KAREMBO 3
& s HASBYALIMIAN® Venant H (Ch ¢+ BIRING/-KIBUNG: :
T : CYIZ! Sylvestre : coT + BIRENGA-KIBUNGC s
& + NGENDAB/NGA André - CCt : MUGESER/-KARBM3C 3
9 s HAKIZ!MUNGU L=zars : L9 : MUGESERL-KLREMBO 3
1C ‘s KEALINIJAB(C Siron : c10 : MUGESZIRA 3
1t ‘s HABIYAK'RS Tharcisse 3 C11 ¢ MUGESIRA 5
12 't NDUNGUTSE J.32. H 012 ¢ EABARCNDC s
13 s NTAMB.RLA Augustin : 013 s MUHLZI :
14 't SEM33TA Mcoise 2 014 ¢ RUTCNDB 3
15 ¢ RIVUZUMUG.3E Mathiss : (15  : RUTCNDE
16 -3 MUSEQTSI Nuru : 016 ¢ RWAITAGANZ H
17 ¢ MUNYRIERU Augustin : O + BIRENGA=KIBUNGC :
M, 1€ t GATARA Ign=acs : C1e ¢ BIRENGL-KIBUNGC @
19 ': NYARARASHI Samscn : 019  : RUSUMO :
20 - : HABIMANA Saruel H Q20 s KIGARAM! :
21 : KIM/N2I Bzechiel : 021  : RUSUMO :
22 : RWAK/YIGIM3A Blie 5 022 ¢ RUKMRA -
23 : KANY BUGANDE André - (2% ¢ RUKIRS H
24 ¢ KAVAMIHLNG® Christen 5 ¢24 ¢ RUKIR/ 3
25 ¢ K/LIBWAMI Céléstin - C25 ¢ BIRENGA g
26 : 3/ VUGE Frangcis : 026 ¢ RUSUMO s
27 : NURUS‘NZW3 Thilippe : 7 : BIRANG/-MUTSNDAELI :
2. ¢t 3ARINYUMA Anaclet : C2€& ¢ MUGESER/. S
29 : MAHUNYUHUNYU Frangois : 029 : K/BLRONDO :
C‘ 3C - : GASLRADUS Sylvestre : (30  : BIRENGA-ROND »CINT:
31 ¢ HITIMAN'" Joseph : 51 ¢ RUTLNDE :
52 s KAYITARE -J -“3(. - 851 ¢ RUTONDE=-RW/M/LGANA =
33 3 KAMUDIANGELI Fezustin : 33 ¢ RUTCNDE-DW/ MAGANA o
34 ¢t RUGINA Mathiss 3 (34 ¢ KIGLTMMA-KIBDUNGC @
35 ¢ KAVAMAHANG A Muhsrud ¢ (35 ¢ RUTCNDE -
36 ¢+ HAKIZ"MUNGU Z2lie : (36 ¢ RUKIRA :
37 : KARSl~ Btienne : C37 + RUTCNDE :
3€ : MUAGANDE /natolie : (36 : RUSUMC :
39 ¢ MBCNIG2B3L Mathizu s (39 ¢ RUSUMC .
4C ¢ MUHCZI Simon L C40 ¢ MUGESERA s
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. s
s .r Kl . L1} L1 Ll .e L1 L1 - an -s (1] an e .. L1 L]

T s - mE .88 . .98 88 8¢ -as
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Dénorinsficn :  RaCo : Jdresse
' 3IM@, 3discn s C41 : PUEIR!
MAJCRO Btienne : 042 ¢ RUSUMO
RWANYAGAZFIZI Cherles : €43 s+ RUSUMC
MUS!RZ Jo&d s  OA 3 RUSUMO
H!BUKUBLHC Michel : 045 2 MUGESAIU.
| RUSHINGAJIGWI Adl~ys : 046 : 3IRENGA-KIBUNGC
MUGENZI J.3. : €47  : RUTCNDE
GLT*34Z2I Frangcis 3 4t ¢ K/D/RCNDC
NKURUNZIZ/ Jzon - €49 ¢ K/3/RONDC
"MAT 5.RC Callixte s C5C : KIGLRM-KIBUNGC
EAYIHUR, fdfred H 51 + BIRBNGA-KIZUNGC
SELEMAN 3IN A3DALLH : 052 : RUTCNLE
HITIMANA ‘nastase $ C53 ¢ MUHAZI
HA3IMAN/. Chrysenthe : 054 ¢ MUGESER"-EKATREMIL
DBUHIRE Elie % 055 + RUSUMOC
GEWAY ™ Stéphan H C5T ¢ RUKIRL
BRUDCNYC(LI flnys = ] 3 s MUHLZI
GAKWAY’. Callixte 2 059 + RUSUMC
GrHANGA Joseph H ¢60 s KIGLRANM! -KIBUNGO
MULIHIR! ‘ntoine : 061 ¢ KIGIRAIMA
sBLGARMGAZY Taul 3 062 s RUSUMO
HABIMAN® Noél & 63 : MUGELELRA
KINYANZA Willism - C64 :
MUNY3K"W/ Fr-ngois 2 065 : KIG/RAMA-KIBUNGC
MUHIGIR! Deniel - (66 $
MUNY/'NEZ! Ju:spili : CeT ¢ RUTCNDE
NYr3UTSITSI Joseph : (6t ¢ BDINRENGS
MUT!'3'Z21 Faustin : 069 s KIG.RMT=KIBUNGC
3UGING( Lécnid=s : ¢7e ¢+ MUEMZI
NIYIT3GIKLA Déograties 3 71 s KLYCNZL
HAKIZIM/AN® Fidele : oT2 :+ RUSUMO
RWArMIIBI Bernsrd H 3 s KIGARARIM
KIBSlWl Btienne : Q74 s KIGAR/IY -KIBUNGC
K'R1IGIYA Pierre : CT5 « BICOMBI-LIGALI.
NGCWIT, 3 fugustin 3 CT6 ¢+ MUHAZI
IRAVU fugustin : oTT s KIGARAMA
RUKSRAIMTIHIGC Gervaise : CTE ¢ RUKIRA
ND/BLNANIYE Bonifsace 3 7o ¢+ RUKIRL
NSENGIYUMV" Jérérie ! ¢ale ¢ RUKIRY
MUTAB"ZI Seleran ¢ 0t 1 ¢ BIRGNGA-MUTENLELI
MAFARANG! Céléstin : &2 ¢+ BIRGNGA-MUTENDILI
BARUKAT MO fugustin : &3 + BIRENG/
K/G3NZ " Céléstin: - (E4 O L I PR
. SABAGMBC fugustin : Ce5 : BITANG!
KrJa Jesn (e 6 s RUEK/R/
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___Dénorinstion b Bally 3 ldresse

) TG H
£6 s H/.TBEGIKIMAN' Uzziel - CE & ¢+ MUHLZI
e :l RUGAM, Juvinnl : 069 ¢ KI/BARONDG
£t ¢+ HING/BUG'BL Gervais : c¢go ¢ KLYCNZ/
&9y + MUDADALI Sizon ¢« 091 s+ RUKIR!
G0 s GIEWAY! Sylvestre : (92 ¢+ RUKIR/
G1 e EBARAJINGS Deninique £ €93 :+ MUGESENA
C 92 t TAHULI Frangois H €94 s KAYCNZ?
93 ¢ RUNIHA Yicrre - €g5 ¢ RUTCNDB
¢4 ¢ MATABMIC 3 (96 s+ SLEB
95 s SAID SrDATA - cov ¢ BIRZSNGA
G6 : MUHIRW. BEtienne $ COE: s MUH ZI
9T : GAKURU Tierre : (95 s MUGESZRA
gt ¢ MAHINY(LI Léonsrd : 10C s RUSUM(
99 ¢ NKW Y4 Mansssd : 101 : KAYCNZA
1CC : MAEIR'NE Vénuste : 102 . lKIGJKI‘U M
1C1 ¢ SEBITUZI J.B. : 103 : MUGSSERA
102 + MUS'BIMAN" tugustin : 104 : KIG/r1y
103 s+ RW(MBEL Révérien : 105  : RUTCNDE
14 : HATIEGEEIMAN Y Sanscon : 106 s MUH/ZI
15 :+ K/MAND! Léonard H 1O : RUSUM(
106 ¢ K'B.ND! Jean : 10¢6 : RUTCND=E
T ¢ BALH/NDVL Wellars ] 109 : MUGESRRA
1CE : MULIND‘H'BI Godefrcid s 110 :+ BIREBNG!
C&Cg : MUHIRS Seruel : 111 : MUGESIIV
1€ ¢ KLRIGEY" Jeen Chrysostore : 112 : BIRENG'
111 3 SIBCMAN” Silvain - 113 :. BIRGNG/
112 : K'RUYCNG! s 114 :. BIR2NG?
113 : SBK'MUNLC Sinmon : 115 s MUH'ZI
114 : MWIT 3.\ fugustin s 116 s RUSULNC
115 + NYIRABIK'RI Salame H 117 s+ RUT(NDE
114 s LLUN..1. 21 Jecn : 11¢ ¢ RUT(NDGE
M7 ¢ NLIE'I X Franc¢ris : 119 ¢ MUGEZLa WL
1 : 3T IG “loys : 12C : MUGSZARA
B g — s
Cha ;. HABTMAN Déograts S
: v gratias : 123 ¢ RUKIRS
:;j z?:;ig: i:zzj;‘j : 124  : BIIENG/,
124 s N’rfﬁwcmj Lthen . ) S
Wil REARRass : 126 : RUSUMC
Tf‘5 ¢ M/ADAMU Efladele ine . 127 .
v SO SEK-';M“N'.‘- DO‘”in'i : 125 : BIRENGA
R ERaLdue : 13C : MUGESERA




e S e —ESSS = S e——

Neg 3 Déronstration 2 RaCs $ [drcsse
129 3 KIDCMCRE Céléstin - 151 ¢ RUKIRS
43¢ ¢ KHALFAN BIN NAJIM : 132 ¢ RUTCNDZ
131 : BIGULI Faustin 5 133 ¢ RUSUNMC
132 ¢ KANYANTCRZ ‘fugustin : 134 : RUKARL
133 s NKANGARA Bpiceque : 125 ¢ KIGLRAML
134 s NJCNJCRI 3 136 s EIGARMAMA
135 ¢ MURAGIZI Nichol=as s 137 s KLAYCNZA
136 ¢ MUK!NYCNG. Cathérinc : 13¢€ :

137 & BIRAYI Jeesn s 155 i
13& & KIMCNYC /ugustin : 140 s Kt BLLRCNDOC
139 ¢ MUNYZ2SHULI Martin 5 141 :
14C ¢ BUNDUNGU H 142 : RUT(NDE
t41 ¢ BIV*H/GUMY® Blasto : 143 ¢ RUSUM(
142 ¢ MUDSNGZ Selenan g 144 : BIRENG/
143 ¢ HAVUGIM/NY Francois $ 145 :+ MUGESELR?
1414 ¢ KLJYIDWAMI H 146 ¢ KIG/RAM/
145 : MUG3ZI !lbert : 147 :
146 3 MUT/3LZI Jean 3aptiste : 14& : BIRENG.
4T ¢ HARUSHY ‘MAGAR" Froduald : 149 s+ RUSUMC
14 ¢ KAGIN/. Merchior : 150 s MUHLZI
149 3 MUSANGWA 3 151 ¢ RUSUMC
15C ¢ SEELZIGA Festo : 152 : RUKIRA
151 ¢ MUTARSMARA Bnnanuel : 153 3
152 ¢ SEGIT/JURE Said : 154 :+ RUTCNDZ
153 ¢ SEFF SULTLAN 5 155 ¢ RUT(NDE
154 : NSHAKIRTHB 5 156 : KIGARAMA
155 $ RWAGITARE fndrdé : 157 ¢ RUSUKC
156 ¢ KANANURA Bernar’ 3 15¢€ s KIG DDA
157 ¢ SINGIRANEAT( : 159 ¢ DBIRSNG/
156 ¢ NZIGIYIMAN® Cyp,rien : 16C ¢ KAB/RCONDO
159 ¢ NDILIKIRIKSSHA Claver : 161 : KIGAR'MA
16C : MAHLAT N2 3 162 + RUSUMC
161 ¢ BIZIMUNGU : 163 : DIRBNGA
162 ¢ HAIYALINANY Wencesles H 164 ¢ RUKIR.
163 ¢ BANG/MW'3( Faustin : 165 ¢ DBIRBNGA
164 ¢ KAGISH' Afugustin : 166 ¢ KLBARCND(C
165 ¢ RUTARBK/ fndré s 167 ¢ MUH!ZI
166 3 KLYIJUK! Xevier : 16€ ¢ MUHAZI
16T & NTAHCMIUNGIYE Sirdon : 165 ¢ RUTCND
168 3 NSABIMANS César H 17C t MUGESER?
169 s MAJCRC Leurcnt : 171 s KAYCNZ2
170 ¢ RUTA303. Sinden - 172 : DIRENGA




i - S Dénomination : ReCo 2 Adresse
171 ‘¢ "G/HIGI J.3. : 174 : RUKARY
172 s KHALID 2IN MCHAMBD : 175 ¢+ RUTCNIE
173 ¢ 3ICURA s 176 s EAYCNZL
1T4 ‘s 3IZIMANSA Vincent g 177 : MUGESERY,
175 2 BARANCILIRA s 17¢ ¢+ BIRENGA
176 T NTI3ZANYURW.A David 3 175 : RUSUMC
(::VTYE ¢ RWIZIDUKIR. Sylvestre $ 160 : RUSUIMC
176 : SE3/HUNGU $ 161 : DIRENGA
179 s KALIS” fugustin : 163 s MUHAZI
1€0 : A0LZUNGU Isidore - 1€4 ¢ RUT(NDS
161 ¢~ KARANG"N Franccis 1£5 ¢ DIRSNGL
182 $- BUGLTBC Athanase z 16 ¢ MUGESERA
183 : DBININW,L Sindon : 167 : RUTCNDE
1€4 ¢ MUNYAK'G3YC Silss : 168 s RUSUNMC
15 + MUG/3USHAK! ’béu A 1€9 ¢ RUSUMC
166 s RWAK(YE Laurent : 160 :+ RUSUMC
€7 ¢ DUGINGC Jeen : 191 s RUTCKNDE
16¢€ ¢ GAK"RA Andrdé - 162 ¢ KAYCNZA
169 ¢ HABIMANA Denis : 194 ¢ MUGESAER/
16C ¢ MUT/A3LZI rntoine 5 195 ¢ RUBUIC
151 ¢ MULINLAHZI Faustin - 196 ¢ RUTCNDE
152 ¢ MUT3!TMER3ZI Léonideas : 197 ¢ KLRMRCNDC
163 ¢ HAEIZ'MUNGU Leothil £ 19€ : MUGZSBRA
94 : GISNG/RA Raphadl 195 ¢ BINSNGA
145 ¢ RUBI3I Festn : 200 ¢ RUSUMO
196 ¢ EKrZELW). 3lasius 3 202 ¢ RUTONLDE
197 ¢ NYAMUC'H:KCM3YE lLugustin : 203 ¢ RUTCNLE
196 . MUTALGCIL Justin : 204 : : KIG/RAML
16§ ¢ NGABCNZIZA Jesn 3 205 s MUGHSAET.
200 ¢ NZABONIMAN . Brranuel : 206 ¢ KIGATLM A
201 ¢ RUGIG/N" lugustin : 207 ¢ MUGESERA
202 : NAJIM JIN SSLEMAN s 20¢ : RUTONLE
203 & MUK/ND3K327I Jesnne s 206 : K'YCNZ/
2C4 ¢ BALIM 3IN N.SSCR . 21C ¢ BIIENG!
05 ¢ MOAGAZBHI Liavid : 211 ¢ RUTCNDZ
C(‘ € ¢ MATABARQ Methisu ¢ 212 : JIRSNGA
207 t GMHANG. Jossrh : 213 : KABARCNDC
206 i GLFURS Pierrs s 214 + KIGARANL
209 ¢ MUNYAEAR'GWE MoTse : 215 ¢ KA RCNIX
21¢C ¢ RUE!M3. Censtances - 216 ¢ MUGESER/
211 ¢ SEBNT/MA Jean : 217 ¢ S/KE
212 : D3IR/SLM/SHL Mare : 21¢ : RUTCNDE
213 ¢ MASUDI 3 219 : RUTCNDRE
214 : RUZINDAN* § 221 ¢ KABARCNDC
215 ¢ EKLJAN'GEZ C(scar 2 222 ¢ K/3/ICADC




O

o AL
N°s 3 Dénorinetion . ¢ R.Ce ¢ Adressc

216 : NDAGIJIMN' Frangcis 3 22% : MUGESEL.
217 : TUR'TSINZ3 Feustin s 224 & MUHLZI
2186 : K'RANGW* Silas $ 225 + MUE'ZI
219 s+ NDEKAZI Ign=c : 22€ ¢ RUKIRZ
22C : B.LIBUTS,: ‘fugustin : 227 ¢ + RUSUMC
221 s+ K'YONG/. Charles : 228 -3 IXIRENGL
222 : GASAN/ Elisée 3 229 ¢ RUSUMC
225 ¢ MUKSZ'" : 250 s BIRSNG/
224 + ND/HIRC ‘n=nie : 231 :+ RUKIL/
225 + NYILINKWAYA 3nmanuel : 232 + RUSUNMC
226 s KAVAMAHANGY Mzthias : 235 : RUSUITC
227 :+ TARAGAEAL3A dJuvens : 254 + RUKIR/
22t s+ K!NYAND3KVE Fidele : 235 s+ KrY(NZ.L
229 s G/CUMBITSI Samnson : 236 : RUKARA
250 : B3/CAMBNSHI fowuli a 23T : MUGESERA
231 + HAKIZAMUNGU Justin 4 2% :+ MUGESERA
252 : KAYIT'RE Chryscsteone $ 239 + NY/RUGENGE-KIGALI
255 ¢ SADALY Saidi $ 24C : BITANG/
234 ¢+ MUR3KSZI Venant : 241 + RUSUM(
235 : 3TC Claver 3 242 : RUKIRA
236 s+ NTLHCBALI : 243 s MUGEBEBRA
237 - s GMNKU3A Thénistocles : 244 ¢+ RUKIR/.
256 ¢ HEGZ Manassd : 245 : RUKIR/
239 : RW/G'SCR3 PFaustin s 246 : BIRENGA
29 s GPSIRABC Twaha : 24T ¢+ RUTCNLA
241 : NGBR'G3Z3 Juviénel : 246 + 3IRENG/
242 + RUT"3ULINGCGAH : 245 s SAKE
243 : NDARUHUTSE Frangois : 250 :+ KIG!)RAM?
244 s+ NYILIM3I3I Sebastien $ 251 ¢ RUTCNDE
=45 : H/3IM/N/ Faustin : 252 :+ BIR3ING/
246 : MLDINGILI Modeste : 253 : MUGESSZRA
247 : GAND/NBZ!. Vincaent%t H 254 H
246 ¢ MUTA3ARUKLA Philippe : 255 s+ RUSUMC
245 : GASHUGI Straton s 256 s RUT(NDS
254 : K. BAGBM. fugustin % 25T s RUSUMC
251 ¢ MULIRC rierre Clover @ 25¢ : KIGARMM.
252 : B3IDUGU C(nesphore - 259 s KIGARAMA
25% : SLGAHUTU Thocas : 260 ¢ MUGESERA
254 ¢+ RUTAMBIKA Callixte s 261 s+ DIRBNG/
255 : NASAZE Wellars H 262 : MUGESERA
256 :+ EAMANZI Sanmson - 263 : KIG/RALMA
257 : BIGIRUMWAMI ’loys : 264 :+ MUGESER/
25¢. + BARANYIRATSE Jean $ 265 + KIGLRIMA
255 : MUTABAZI Shabani - 266 + DIRENGL
260 : K'LIS" Néporuscéne s 26T : BIRENG,




82
N°s 3 Déncnineticn 3 ReCa : Ldresse
261 $ KLLISA: B2id : 26¢ s DJIRENGS
262 P NS/ BIMAN? rfugustin s 265 s K/J3ARCND(C
263 : I 9 73 NG Muiustin s 2TC : RUTCNLE
264 : MUTARAM3ITW" Twold i 271 +  RUEIRY
265 2 HITIMANA Mathieu : 272 + MUGZBET!
266 $ MRIDIYELI Bdouard 2 275 : MUGESSLL
26T ~ /B3DALLAH BIN Sulten 274 : LRUTUNDE
26¢ H RWAMUG 30 : 279 ¢ RUKIIZ
266 2 BY'MWIR'HIRL Sylvestire 276 ¢ KIGAR'MS
27C + MPALIRV. Télésphore ¢ 27T ¢ DIRENGA
271 3 NIYITLNGL Igneace : 2T s K B3ARCNDO
272 H GASANA Creste : 2 s DIRINGA
275 3 3AK‘RIRWANL Bencit 2 2 ¢ : RUKIRA
2T4 : MUT "3LRUKL Dac:ien : 261 ¢ RUKIR.
275 3 K/iNUMA Blie H 202 s EKIGIIAMA
276 2  MURINDYWN Joseph s 23 s KIGARIMY
277 2 NZEYIMANA "ugustin : 2t 4 s SIKB
276 : DIZIM N~ - 25 ¢ K2 RONDC
275 : . UGINGL ¢ vid H 2t 6 : K BARCNDC
260 : MUSHUM3" Frangois $ 26T ¢ MUHAZI
201 : SEMLYIRA : 20t 3 DMUGESERS
22 : KANYENG/NJI Filbert 265 s  EKMBLARCNDC
2t3 s MUNY/.BUHCRC Josz2th s 29C ¢ RUT(NDE
264 : BUDUVE Kizito H 291 ¢ MUGES:=ZRS
265 : MURINZI /nastase 3 292 ¢ K BLARCNDC
2t 6 : RWABUTCZI David : 253 : DBIRENG!
267 : GrRKIR2A Jeb : 294 : RUTCNDE
2&& 3 YARMMBA fugustin s 295 ¢ RUTONLE
269 H KWAB( Cléophas : 2G€ s+ RUKIRL
290 : HASUMUGISHE! Fdlicien 297 ¢ KIGARLM .
291 ¢ NIYITEGEE. F.X. : 25 ¢ K/BARUNDC
252 - NZ!'3LANDORA Abdallsh @ 2599 ¢ DBIRENGA
293 : MAHIRZNS Suleiren : 30C : DILENGL
294 H MUZ/TSINL. Denys H 301 ¢ RUKIRA
295 : NYILINKVW YL ‘ntoine @ B2 : DBIRENGA
266 : TWAHIRW. Jernard : 305 ¢ KABARONDC
297 H HA3UMUGISHS Derien -5 304 ¢ EKIGARAIY
20¢ :  BUSCECZA Jackson s 505 ¢  RUSUMC
299 ¢ N®Z, Chyristophe s 306 ¢ RUEIR?
300 :. EKAMUHMND! ZErranuel : 307 ¢ RUTCNDZ
301 : NDAYMINIE ‘nanis - 306 ¢ KIGrRAMA
302 H KAR'NGW. Je=n : 309 ¢ RUTCNDE
3C3 t  NTAM3ARL H 310 s DIIBNGA
3C4 s MUSATYZY3ZU A1fred : 311 ¢ DBIRENG’




Neg

RQCL

3.

: Déno-ination % [drasse

O 3c5: : BIR/EIR Stenisles ¢ 312 . & RUTONDA
. 306 3 MURASHI Jaffari 2 313 ¢  RUTCNLS
307 ° ¢ KrNUM. Védoste : 314 +  RUSUMC

3C¢& ¢ ¢ GAT3R. Jean Damascéene s 315 $ RUTCNDE
309 - @ SHY'KA Metusers 3 316 :  RUTCNLE
31C - -3 DBUTARE Jean Dosco - PR & i s RUTCNDS




Service dues Bitiments civils

1. TRAVAUX [ErieCTULS.

La réfection des fondaticns des immeubles.

La réparation des lavabos et fixation des porte—essﬁie—main.
Placement des portes et des fendtres.

Débouchage des lavabos.

Placement des gouttieres.

Constructicn des W.U extérieurs
fixécution des cadres pour photos.

Hemplacement des serrures.
iiémplacement des ampoules.
Réparaticn des pavements des immeubles.

Urépissage des murs.

Réparation des toitures. -

Placement des verres a vitre.
Fablication des portes.

néparation des installations Sanitaires.

Application des Peintures.

Fixation des Chasse-eau.

Changement des toitures.
iiéparaticn des Mobiliers de 1'wntat.

Emplacement des Plafonds.
Réparation des Installations électriques.

Construction des mnclos.
entretien des Jjardins et des parcelles publiques.

Fablicatien des briques adobes.

11. DEPefoE mN MALN-D'CLUV.E.

® -

-_

La dépense en main-d'oeuvre :'éléve = @ DEUA MILLIONS HULT CaNT DIX m1LLA
HULT CeNT CINQUANIL-RBUEF ¢ ANCS

HWANDALS ( 2.810.85Jirs )

iil. DEPEN=E mo MATLIAUA

16 Sacs de ciment
9%7T,024g de peinture

25csg de cinent fournis par le service pénitentiaire
380kg de chaux

36,5hg de clous ordinnaires
40 Serrures pour portes
17 Serrures pour armoires
1360 Ampoules électriques
75,5 Lrouettes de sable-
20 Lrouettes de gravier
2UKkg de gravier

50 Briques cuites

&C0 briques récupérées

4m de fer feuillard

1 Tuyau garvanisé + 2,c0m

2 chasse-esux

csajase




1 Tuyau flexible de 3/4"

2 #ubes Néen
1 Mcustiquaire de 1m £ 55m

101 Clous pour t8les

29m de fer & béten
£27 T8les

106Kg de clous ordinnaire

242,5 Kgude Clous ordinnaires
16 Faftigres garvanisées

- 16 Attaches-cibles

1 Yriplex de 40m X 4Um
1 déduction

1 Nipple

116 Lattes-couvre-joints fournies par le service militaire

106kg de peinture fournis par le service militaire

4K de peinture fournis par le service militaire
11 Verrous

5.72Ckgde sable
2.001Kg de ciment

1 té

7 verre a vitres

4 vannes

364 tuiles récupérées

15 serrures récupérées
256 plagues isolantes

125 lattes couvre-joints

26m de toile isclante
20m de fil CiKVE

9 interrupteurs
99 vis 4 bois

3 prises de courant
1 couvercle de W.C.

11,750kg de mastic
2 unalits

1 rouleau de toile isolante
26% planches en bois

10 3/4 madriers

1 poignée récupérée

176,545 ¢ mZ de verres a vitre
61 chevrons

10 Sockets
1u,%. Kg de colle a bois

1 fiche
6 charniéres

1c planches de rive fournies par le semvice pilitaire
1 sac de ciment fourni par 1'HOpital

1 litre de pétrole fournis par l'interessé

2 litres d'essence fournis par le Préfet

1 papier de verré

o fer & béton

R -
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2 globes
1% Kg de clous pour tSles

4 feuilles de verre & vitre
3 robinets de 3,4
1 reglette

Jals
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BATILENTS PULLLCS.

Le bitiment du Cercle de Dévelcppement Socio-Culturel & Cyasemakamba

reste en état déplorable, toute 1l'huisserie est dépourvée de fermetures,
les murs et le pavement sont & renouveler, la toiture et le plafond
sont & réparer.

L'immeuble du service postal est en état désastreux, toute la toiture
laisse pénétrer de l'eau sur le gitage ceci . est df au manque d'
Asbestusmen.

Le bAtiment regroupant sept bureaux réclament sous-plafond et la peinture.
11 est & noter que tous les bAtiments publics que résidentiels sont
sales, nécessitent donc de la peinture, un dé de pinceau serait primordial.

EATIMENTS - ESIDENT1ELS

La peinture prévue pour 1l'exercice 81 qui devrait &tre appliquée gux
maisons résidentielles on n'en a pas eu.
Toutes les maisons intercommunales sont en mauvais état, au point de

vue couverture, sous-plafond, murs d'élevation et pavement.

D1FF1CULTLS #mNUONT.weES.

: Manque de matériel d'entretien et le camion de sable et des pierres.

Le mobilier en mauvais état, et lthuisserie pourrie qui ne sont pas
remplacése

Les construction illicites sous pretexte que l'Etat n'avait encore
prévu des parcelles.

Manque d'asbestusmen pour boucher les trous dans t8les galvanisées.
Manque de peinture.

Manque de poste & scuder avec la machine génératrice pour pouvoir

réparer les fenftres et les portes métalliques.




O RAPPORT ANNUEL 1981

ELECTROGAZ

A, LE PERSONNEL

Ta S/Station ELECTROGAZ KIBUNGO est composésdes agents
permanents :
1. NYANDWI Albert :" Chef de S/Station

2 NYTRABIZIMANA Cécile
%, KALIMUNDA Bmmanuel ¢ flectricien

Secrétaire-Comptable

4, KABILIGI Alphonse : Bblectricien
5. KAREKEZI Isaie : Wattman
6. NSABIMANA Faustin : Wattman
7. RIBAKARE : Veilleur

B. LA CENTRALL

(:: Notre Centrale est une centrale "THERMIQUE" . Elle est équipée
d'un groupe dlectrogéne de 95 KVA 220V/%80V, type Deutz.

C. RESEAU ELECTRIQUE

La ville de KIBUNGO est alimentée en basse tension 220V/380V.
| Longueur totale du réseau : 5289.

D. LES ABONNES

Nombre d'abonnés : 57
Nombre de compteurs : 20 compteurs triphasés
38 compteurs monophasés

s il

N.B Une page reprise par erreur jusqu'a la fin.




ELECTROGAZ ]
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S/STATION KIBUNGO !  RAPPORT ANNUEL 1981

RAPPORT EXPLOITATION ELECTRICITE

Feuille de base

1. Régularités et Divers

: Indiquer toutes anomalies, interruptiong

A. PRODUCTION

de fourniture, déclenchements, leurs
durées et nombres, accidents avec leurs

causes probables etc ...

Grandes pannes survenues

1. Janvier 1981
2. Février 1981

5

Mai 1981

Juillet

Aoflit

Novembre

Décembre

DISTRIBUTION

: Remplacement de deux éléments filtres & gasoil

Btincelles sur les portes-balais a 1l'alter-

nateur

- Le groupe n'a pas fonctionné du 27/02/81 au
17/05/1981 inclqué cause des bagues de
1'alternateur usées et de 1l'accouplement
moteur-alternateur trop vieux.

- N.B. : Le temps d'arrét du groupe a été assez
long parce qu'on a dii attendre
1l'arrivée de 1l'accouplement qui était
commandé en Allemagne.

Air dans les conduites de mazout le 4/7/1981.

Remplacement de 8 balais d'alternateur et 4

‘balais d'excitation.

Fuite d'huile assez considérable due a la
défectuosité des joints. Une commande a été
faite a 1'étranger car il n'y en a pas sur
place.

Le groupe n'a pas fonctionné du 4/12/1981 au

6/12/1981 suite a la tuyauterie de retour

mazout endommagée;
grande consommation d'huile suite a la commande
de Jjoints qui n'est pas encore arrivée.

Le compteur 1/4 horaire n'a pas fonctionné au cours de 1l'année 81.

-~ Février :

- Court-circuit en date du 16/2/1981 sur la ligne

alimentant 1'Evéché.

onc/-uo
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- Novembre : - Les poteaux de la ligne électrique commencent
vieillir; ils sont & remplacer dans les jours

.

venir.

- Décembre : - Remplacement d'un vieux poteau qui s'était écroulé
en date du 23/12/1981 sur la ligne vers le Quartier

commercial.

N.B. : Beaucoup de poteaux tendent & s'écrouler; ils sont a

remplacer. Nous attendons l'arrivée d'sutres poteaux.

Résultats d'Exploitation

A. PRODUCTION

! ANNEE 1981

! Centrale Thermique

! KWH
Somme des productions du groupe Al 64 094
Consommations des services auXe. !
Centrale ! 1 474
KWH livrés au Réseau et au serv. ! 62 620

ITEAU'I! B°

Pertes en Réseau 9000'OGOU.DB.GGOG.GGQOBD. 4%9
Kmvendus ©©0 00 ©O00CD0DO00CO0CG0® 08 00GCOOO0COCSe®CQTCO0CO0CO0O0OO0 58 27’!

Rendement Thermigue
B C C
Centrale t —— ¢ 98 % Réseau : —g— : 93 % EBxploitation : z— ¢ 9
A

C. CONSOMMATIONS SPECIFIQUES MOYENNIS
Gasoil @ 0,49 1/KWH Huille : 0,19 1/H

E. Pointe 1/4 horaire Maximum ne fonctionne pas

Durée moyenne de distribution : O7H16'.

oon/oao

1%




ELECTROGAZ

! S/STATION KIBUNGO

17

I RAPFORT ANNUEL 1981

e

RAPPORT EXPLOITATION ELECTRICITE

1 de la Centrale).

| Réseau (non compris les cébles

Longueur en métres par section et par tensions

!
!
!
l
!
!

POSE i ENL EVE

!

25 m de céble 2x6mm2 Bl 1

chez NYIRABIZIMANA Cécile ! Néant
!
1
!
!
!

| Longueur totale du réseau électricité : 5 264

oon/ooo
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ELECTROGAZ

490
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1 §/STATION KIBUNGO ! RAPPORT ANNUEL 1981

RAPPORT EXPLOITATTON ELECTRICITE ! Raccordement et

! Installations

p TCla 1
! COMPTEURS | CABLES: Longueurs en !
! ! metres !
| Supplément de raccordement ! 1
| PLACE | ENLEVE 1  POSE | ENLEVE !
! ! 1 ! !
! ! ! ! !
1 Novembre 1 ! Néant ! Novembre : ! |
! ! 1 25 m de 1 Néant !
! ! | 2%6 mm> B.T! !
! ! ! 1 !
! ! ! ! !
! ! ! ! !
! ! ! ! !

TO0TAUX

i ] Placé | Enlevé | Année | Précédent | Actuel !
! ! l ! ! ! !
| Triphasés ! - 1 - ! - ! 20 ! 20 !
! ! 1 ! ! ! ! !
! Monophasés INovembre ! - 1 1981 ! 37 ! 38 !
! ! 1 ! ! ! !
1 H.T. ! - I e ! = 1 - { = !

O.e/ono
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FLECTRCGAZ ! S/STATION KIBRUNGO ! RAPPORT ANNUEL 1981
CONSOMMATIONS DE L' AN EE
t OBJET ! QU ANTITE !
! ! !
! Gasoil 1 31 410 litres !
! ! !
! Huile ! 404 litres !
! ! !
! ! !

CONSOMMATIONS SPECIFIQUES Db L' ANNEE

$ 0 I L! Huile: Type RPM DELO

1

! GROUPE FONCTION]PRODUCTIONIG A !
1 N° | Heures | KWH 1 1 100/30 & 100/40 !
! ! 1 1Titres!T/KW!Consom~! renou=! L/H/ 1
! ! ! ! ! H Imée 1 velée ! !
! I 1 ] 1 I ! ] !
] Groupe ! ! ! ! ! ! ! !
| N° 1 1 2043 1 64 094 131.41010,491 289 ! 115> | 0,19 !
! ! ! ! ! ! ! ! !
! ! ! ! ! ! ! ! !
! ! ] ! ! ! ! ! !
| Totaux ! ! ! ! ! ! ! !
1 ou | 2043 1 64 094 131 41010,491 289 1 115 1 0,19 |
IMoyennes ! ! ! ! I ! ! !
! ! ! ! ! i ! ! !

- —————
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ELECTROGAZ : S/STATION KIBUNGO s  RAPPORT ANNUEL 1981
RAPPORT EXBIOITATION ELECTRICITE ! Relevés Mensuels de
! production

! Mois | Groupe N° 1 | Pointe 1/4 horaire !
! ] TYPE DEUTZ | maximum !
! | Heures ! KWH ! Kw 1 Heures !
! 1 ! ! ! !
! Janvier ! 235 ! 7404 ! ! !
| Février ! 225 | 6885 ! 1 !
! Mars | (Panne du ! ! ! !
1 Avril IEmoteur ! 1 ! !
! Mai ! o4 ! 1518 ! ! !
! Juin ! 220 ! 6438 ! ! !
! Juillet ! 219 ! 6545 ! ! !
1 Aofit ! 227 ! 6820 ! ! !
! Septembre l 22% ! 7028 ! ! }
I Octobre 1 215% 1 6874 ! ! !
| Novembre ! 219 % | 7%56 ! ! !
! Décembre ! 195 | 7226 ! ! !
! ! ! ! ! !
! ! ! ! ! !
! TOTAUX ! ! ! ! '_
! ou I 2043 I 64,094 ! ! !
IMOYENNES ! ! ! ! !

——— _-.-_._—-....-..__...___._____...._.—_._._-____.__..—_____.__._._...._______.______________..______....__
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ELECTROGAZ

! S/STATION KIBUNGO !

&

RAPPORT ANNUEL 1981

RAPPORT

EXPLOITATION ELECTRICITE ! Piéces de rechange Diesel

Donner par

groupe la liste des piéces de rechange Diesel

! Groupe !
! !

Mois | Spécification!Nombre! Indice

l

1Code=-Book

10bser—
lvations

!

Gem aem G Gms $m gim Gms bem G=m S8 Ses =S o= =

Janvier ! Elément fil=

!

! tres a gasoil!

1

Mai | Accouplement
lvulkan EZ 70—
11060 entre 1le
Imoteur et
l11'alternateur
!

Aoflit !1Balais-alter-
Inateur
|Balais pour

lexcitatrice
1

Décembre |Tuyau de re-

!
!
!
!
!
!
!
!
!

!
!
!

!

ltour de gasoil!

!entre les
linjecteurs
!
!

!
!
!
l

— == g

— - —

& wimf ® i



ELECTROGAZ t s/ STATION KIBUNGO | RAPPORT ANNUEL 1981

RAPPORT EXPLOITATION ELECTRICITE ! Travaux Gouvernement et Tic .

Travaux Gouvernement ( Détail )
Néant

C Gros Travaux pour Tiers (- Détail )
Néant




ELECTROGAZ

STATION DE KIBUNGO @5
ANNEE 1981

| Puissance installée ! KWS ! !
| Thermigque ! 76 ! !
1 Production Totale ! KWH ! !
! Thermique ! o4 094 | ! !
! DISTRIBUTION ! KWH ! FRANCS !
! ! ! !
! Usage domestique Agents de 1'Etat ! 11 343 1 70 449 !
| Usage commercial et artisanal ] 12 502 ! 94 650 !
| Eclairage public Collectivité ! 16 955 1 121 261 !
! Services Publics 1 15 927 1 113 274 !
] Régie Centrale y ! ! !
| Régie habitation) ELECTROGAZ ! 1 586 1 11 101 !
! ! ! !
! Forfait ! ! !
! Divers ! ! !
| Pertes ! l !
! TOTAL ! 58 313 ! 410 735 !
! Location de compteurs ! 1 37 770 !
| TOTAL GENERAL ! 1 448 505 !
! Longueur du réseau ! 5 264 !

| Nombre d'abonnés ! 57 !

| Longueur des raccordements l !

! Compteurs installés ! 58 !

Fait & KIBUNGO, le 15 février 1982.

Le Chef de S/STATION

NYAWDWI Albert

Sé/ et cacheté.
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V.11. Li JUSTICE — -

Vel11.1. Les Tribunaux :

a) Le Tribunal de Premiére Instance de KIBUNGO ainsi que les
différentes juridictions de Canton compte au total 79 magistrats et

C:éreffiers sous=statut avec 29 agents sous-contrat.

b) Des activités des juridictions jusqu'en septembre 1981 inclus.

~ Jugements rendus :

Les Jjuridictions viennent de rendre 3 969 jugements a raison
de : 511 par le Tribunal de Premiére Instance avec une moyennc mensuelle
de 56,63
408 par le Canton RUB..GO avcc une moyenne mensuelle de 45,3
392 par le Canton K.Z0 avec unc moyenne mensuelle de 43,5
381 par le Canton KIGiR.ls. avec unc moyenne mensuelle de 42,3
366 par le Canton NY.RUBUYE avec une moyenne mensuelle de 40,6
407 par le Canton 5.KE avec une moyenne mensuelle de 38,5
299 par le Canton IMUHALZI avec une rioyenne nensuclle de 33,2
295 par le Canton KuBu.lRONDO avec une moyenne mensuelle de 32,7
282 par le Canton RWulM.GuN. avee une moyenne mensuelle de 31,3
208 par le Canton RUK.RA avec une moyenne mensuelle de 29,7
246 par le Canton RUKIR. avec une moyenne mensuelle de 27,3

Ci?# par le Canton K.YONZ.. avec une moyenne mensuelle de 19,2.

- Jugenents exécutés :

L'exécution des jugements nous donne 1 762 affaires exécutées.
201t ¢
235 Jjugements exécutés au niveau du Tribunal de Premiére Instance
524 jugements au niveau de Canton NYARUBUYE en Commune RUSUMO
315 jugements au niveau de Canton KIG.RiMi en Cormune KIGARAM.
124 jugements au niveau de Canton RUK..Ri en Comnune RUK. R
128 jugements au niveau de Canton KuZ0 en Commune BIRENGA
1% Jugements au niveau de Canton RUKIR. en Commune RUKIRL
115 jugements au niveau de Canton RUB.LGO en Compune MUGESER.:
(:?8 Jugenents au niveau de Canton K..B..RONDO en Commune K.B..RONDO

=

©S Jugements au niveau de Canton RW.UL\G.NA en Comrune RUTONDE
"0 Jugements au niveau de Canton MUH.ZI e¢n Comnune MUHAZT
75 Jjugements au niveau de Canton S.KE en Cormune SiKE

48 jugements au niveau de Canton KiYONZ.. en Commune KAYONZ.i.

Le litige total est de 17 455 affaires a exécuter.

vu ol win
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Les jugements a cxécuter sont au nombre de 17 455 alors qu'ils
n'étaient que de 15 206 fin 80. Dans ces neuf nois écoulés 1981, les
D.I plus Restitutions ont &t¢ de 7 378 036 Frs tandis que le Trésor
Public récupérait 1 374636 Frs.

Litige total au niveau de 1'Exécutif

C:: . La Commune RUTONDE dans le ressort duquel oeuvre le Canton

RW.MAG/NA doit exéecuter 1 457 jugenents et récupérer 13 606 127 FRW.

. La Commune BIRENG.. dans le ressort duguel travaille le Canton KuiZ0
doit exécuter 1 219 jugenents c¢t récupérer 4 881 518 FRW.

. La Commune MUGESER.. dont le Canton est RUB.AGO a 2 643 jugements &
exécuter avec 4 684 525 FiW a récupdrer.

. La Commune RUSUMO dans le ressort duquel est placé le Canton NY.RUBUYE
doit exécuter 61Y jugenments avec 3 727 828 FRW & récupérer.

. La Commune RUK.R. dont le Canton est RUKAR. dispose de 1 180 jugencnts
non exécutés avee % 403% 623 FRW.

» La Commune S.KE dont le Canton est SaKE doit exécuter 1 616 litiges et
récupérer % 468 623 FRW.

. La Commune MUH.ZI dont le Canton est MUHAZI doit exécuter 1 292 juge-
nments avec 3 031 607 FRW a récupérer.

o La Comnune K.B.iRONDO dont le Canton est KAB.RONDO a 2 170 jugenments a
exécuter et 2 596 924 FRW a récupérer.

C:'Ia Comimune K.iYONZi dont le Canton est KAYONZ. a 846 jugements non

exécutés avec 1 306 209 FiW & récupirer.

o La Communc KIGaRiiLi dont le Canton est KIGARAIL. a 765 jugenents non
exécutés avec 1 585 491 FRW a récupérer.

o La Commune RUKIR. dont le Canton est RUKIRA a 808 jugenments a
exécuter et 1 534 810 FiW a récupérer.

Quant au niveau du Tribunal de Premiére Instance, 1'BExécutif
doit apurer 1l'exécution de 2 713 jugements et récupérer 94 492 915 FRW.

affaires encore pendantes devant les Juridictions @

C; L'effort continu des tribunaux du ressort KIBUNGO a réduire son
itige ne cesse d'Gtre l'objet de satisfaction pour les autorités, voirc
nérie pour les Jjusticiables.

En effet, il est particulierement heureux de voir que le Tribunal
de Premiére Instance soit en dessous de 1 000 litiges et quelques autres
Juridictions Cantonales moins de 100 litiges.

aaa/ana




Ainsi le Tribunal de Premiére Instance n'a que
999 affaires a Jjuger,
220 pour le Canton MUHLZI
201 pour le Canton RUB.GO
182 pour le Canton RWalLiGiNa
119 pour le Canton NY.LRUBUYE
110 pour le Canton K.3.RONDO
09 pour le Canton KaYONZ.i
99 pour le Canton KIGaRAIa
90 pour lc Canton RUKARA
82 pour le Canton KiZO
79 pour le Canton RUKIRL ct
71 pour le Canton SiKE.

¢) Des difficultés et Recormmandations.

I1 serait fastidicux de reprendre toutes les difficultés que nous
ne cessons de ressasser dans tous nos rapports. Cependant, nous nous
voyons obligé d'en rappeler celles qui appellent des solutions urgentes :

- Le principe de rapprocher la Justice du Justiciable nécessite a
KIBUNGO la création, et ce sans délai , d'un autre Tribunal de
Premiére Instance a RWAMuGAN.. IIe Chambre.

- La plupart des maisons abritant les Juridictions sont en état délabré
ou en voie d'écroulement : tel est le cas notamment des Cantons K..Z0,
,—RUBAGO, KIGARAML, KAYONZ. et IMUHALZI.

- Le Canton KiB.R0NDO lui n'a pas méme un local pour travailler convenable-
ment. Son immeuble naguére sis & RUSER.L a été démoli. Actuellement le
personnel de ladite Juridiction est entassé dans une chambrette a cdté
de la Commune, servant & la fois de prétoire, de greffe de chambre
du conseil etc... Inutile de dire combien 1l'efficacité du service dans
de telles conditions se trouve paralyseée.

- D'autres Juridictions n'ont pas de coffre-fort si utiles pour 1la
conservation des deniers publics et des D.I avant leur restitution.
Cette situation pcse notammnent sur les Cantons KiYONZ., KIGARAMs et
RUKTIRA,

Dans presque toutes les Juridictions, la conservation des archives
appelle une attention toute particuliérc. La plupart n'ont pas d'éta-

O,

géres et gardent les dossiers a néme le sol ou les termites les
ravagent sans pitié. Les Cantons K.Z0, RUBAGO, KIGARAILL et K.YONZa
sont les plus éprouvés.

- Le manque de matériel de premiére nécessité tels que : machines a
ecrire, mesures de longueur pour le nétrage des champs et diverses
protestations fonciéres ne sont pas sans handicaper le service.

vusf s
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- Le Tribunal de Premiére Instance est exigu comme la plupart des
Cantons de son ressort. Il importe de procéder a leur extension
si les possibilités d'envisager une nouvelle construction s'avércnt ¢
inopérantes.

- Le manque de docunentations et d'une bibliothéque quelque modeste
soient-elles ne favorise pas un travail efficient.

- L'inexistence des moyens de déplacement, aussi bien pour le personnel
du Tribinstance que pour les Cantons freine inexorablenent la
rapidité du travail des magistrats.

- I1 faut au moins deux véhicules pour le Tribinstance ¢t un véhicule
pour chaque Canton et dans 1l'impossibilité, au moins quatre véloci-
pédes par Canton. Cela permettrait la diminution du volune de litiges
et contribuerait au triomphe d'une bonne administration de la Jus-

tice dans le ressort.

- L'insuffisance du personnel et le rythme trés lent de son recyclage
est 1l'un des problémes les plus préoccupants.

- Le Tribunal de Premiére Instance devrait avoir au moins neuf nagis-—
trats comme en 1980, et chaque Canton au moins cing et quatre greffiers.
sucune Juridiction ne dispose de veilleurs, alors que certaines n'ont
nére pas le coffre-fort. Cing veilleurs pour le Tribunal de Premiérc
Instance et trois pour chaque Canton apaiseraient nos inquiétudes quant
au vol éventuel.

- Les Bourgmestres ou leurs collaborateurs devraient 8tre sensibilisés
pour se pénétrer de leur devoir relatif au lancement des assignations
et autres mandats de Jjustice.

- Pour chaque jugement exécuté, ils oublient d'envoyer le procés—
verbal de cette exécution & la Juridiction qui a rendu le Jjugcnent.

Pour le maintien du dialogue déja exemplaire a KIBUNGO entre
Justice et Exécutif, des réunions mixtes sont nécessaires ontre
Bourgmestres et Juges et des tournées de sensibilisation sont &
programmer au niveau des Communes voire méme des Secteurs ot pourquoi
pas au niveau des Cellules. Le Préfet et le Présidinstance pourraient,
dans ces tournées, aider la masse & voir clair dans le chemin a suivre
pour défendre ses intéréts et les autorités tant Communales que

Judiciaires & comprendre la collaboration dans la différence de res-
ponsabilités.

CONCLUSION :

Certes, la Justice & KI3UNGO fait des efforts pour demeurer
"le thermométre du degré de développenent" de la massc. Les nagistrats
et leurs adjuvants sont dynamiques et l'activité va crescendo.

Depuis 1977 le constat d'un travail régulier, néthodique et efficacc
ne cesse d'émerger.
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S8i des difficultés cependant sont norbreuses et les recomnan-
dations assez couteuses, nous ne perdons pas de vue que plusieurs
facteurs doivent jouer pour l'aboutissement de la solution souhaitée.
Tout compte fait, nous pensons que ce rapport sera lu et exploité et que,
quand bien méme tous les problémes ne seraient pas résolus du prenier
coup, mais du moins que l'on en dégagera l'esscentiel pour lui accorder
le bénéfice de la priorité.

V.11.2. La Prison

a) Le personnel :

La Prison de KI3UNGO a comme personnel de bureau un Directeur,
une Secrétaire ainsi qu'une iLssistante Sociale. Un directeur-adjoint
devrait y &tré :affecté. Le corps de surveillants quant & iuiy 31 est
composé de 15 surveillants. Cependant, il est a regretter que ce person-
nel de surveillance n'est pas équipé malgré som importance. Ce point
devrait retenir 1l'attention de quiconque lira ce rapport.

b) La population pénitentiaire :
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1. Prévenus @

| JLNVIDRIFEVR, IML2S ! AVRIMAT} JUINIJUIL} LOUT I SEPT1OCT . INOV, 1 DEC, |

1P Vis !
1Mo s !
1Mo D !
FOTTXES !

“0.M.D.P. !
1 ASSIGNES !
2. Condamnés
! - 2n !
! 2M/=6n !
! en/-1a !
! 1a/=3a !
| 3a/=5a !
! 5a/-10a !
110a/-20a !

! 20a+ !
|Perpétuité |
1P.M !
15PS !
1CPC !

!%. DECES !

4. Libérat® !
lcondition. !
! !
!5.BEvasions !
! !
16, affectate!
laux travaux!
lextérieurx !
17, Libérés !

1fin de peiné

rh —_——
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- f e J= Jmleslm I Fs | 4fe o §= 1
112 | 91 8 8 6! 61! 41 51 61 71 41
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¢) Propriété de 1la Prison

1

. Capacits du bitiment : La Prison de KI3UNGO devrait contenir

300 détenus au naximum. Lu cours de cette année, ce nombre
n'a jamais ¢té respecté : lc minimum a été 298 et lc naxinunm
386 détenus. L'unique sclution, afin de respecter 1la capacité
du bAtinment, scrait de transférer & KIGuLI tous les détenus
condamnés & cing s ¢t plus.
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- Ravitaillenent en d'autres natériels

2. Etendue de la propriété

- | HDE

Elle n'a janais été calculée; mais elle est trop petite
si 1'on considérc la nain-d'oeuvre dont dispose la prison.

3. Btendue de¢ la parcelle cultivée

Toute la parcelle cst cultivée.

N.B. : Certaines gens se sont approprié

une partie de la

parcelle de la Prison et on ne seit comnment les

CXProprier,

Ravitaillenent de la Prison @

Haricots

Farine de manioc
Huile de palne
Sel de cuisine
Farine de sorgho
Légumes vertes
Viandes fraiches

Quantité fournie

71 %65 Kgs 60 542 Kgs

58 496 Kgs 47 595 Kgs

5 000 Kgs 4 810 Kgs
765 Kgs 1 374,5 Kgs

1 386 Kgs % 191 EKgs

9 117 Kgs 9 117 Kgs

4 249 Kgs 4 249 Kgs

. Bois de¢ chauffage

fournisscur

e) Besoins :

Lits des détenus

Costumes pénitentinires
Uniformes des surveillants
assicttes

Tasscs

Brouettes

Péles

T8les

Ciment

Matériel pour les nouveaux
bureaux

Une 2éne assistante socizlc.

: KalNUM.. Elie.

Clous

Seaux

Tonneaux vides

Jerricanes

sugnentation des surveillants
I1 faut affecter d'urgence un
assistant nédical a4 la Prison
Electrification de la Prison et
Installation des robinets

Un 2éne Secrétaire

Un Dirccteur-idjoint

Quantité consomnée
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V.11.%3, Le Parquet

1) La Brigade Judiciaire de KIBUNGO compte 16 éléments dont 4 Officiers
du Ministére Public, 3 inspecteurs de Police Judiciaire dont une rccrue
nommée par arrété ministériel du 28 octobre 1981, % Secrétaires,

2 Huissiers, deux plantons, un chauffeur ainsi qu'un veilleur.

1) Cadre des Officiers du Ministére Public :

iu début de 1l'année 1981, la Brigads Judiciaire de KIBUNGO a
connu une mutation de Chef. Le¢ temps de faire la remise-reprise a quelque
peu affecté la marche normale du service notamment la paralysic de

1'instruction des dossiers judiciaires.

ju cours du mois d'avril 1981, le méme cadre des O.M.P. qui nc
comptait que trois &éléments a accueilli avec joie la délégation d'un
Inspecteur de Police Judiciaire aux fonctions d'Officier du ifinisteéere
Public. Le méme O.M.P. Délégué a dans la suite été confirmé dans scs
fonctions d'Officier du Ministére Public, et ce par arrdté présidenticl
n° 302/07 du O4 aolt 1981 portant nomination et commissionnenent d'0f-
ficiers du Ministére Public & titre provisoire.

S'agissant du rendement, jusqu'au 31 octobre 1981, sur 492
affaircs pénales cnregistrées au cours de cette période de dix mois,
318 seulement ont pu 8tre clbturées telles 257 proposces en fixation
devant la juridiction de¢ Jugenent, 48 proposées au classencnt sans suite
et enfin 13 classées par amende transactionnellc. Le litige & la fin
du mois d'octobre 1981 s'éléve & 174 dossiers.

2) Cadre des Inspecteurs de Police Judiciaire :

La Brigade Judiciaire de XIBUNGO a débuté 1'année 1981 avec un
nombre de trois Inspectcurs de Police Judiciaire. Ce méme cadre a au
cours des dix dernicrs mois connu pas nal de changements. L'effectif en
Inspecteur de Police Judiciairc a été un mopent augmenté et pui démeribré
notamment par des nutations sans remplacement, des départs pour cmbrasser
d'autres services au sein de la Fonction publique et pour des étudcs
et enfin par la nonination d'un nembre aux fonctions d'Officicr du
Ministére Public. Somne toutc, la Police Judiciaire est exorcée a la
Brigade Judiciaire de KIBUNGO par 2 agents. Soulignons en passant qu'un
nouvel é&lément devant &épauler ces deux derniers vient d'é@tre normé par
arrété ministériel du 28 octobre 198%. Le personnel dans ce cadre est
trop insuffisant. Heurcusement que la Gendarmerie Nationale, Groupenent
de KIBUNGO assure les ménes fonctions de police judiciaire dans la
circonscription de la Sous-Préfecture de RWAMiGAN..

& o] ® v




O

3) Gadre des Secrétaires

iu mois d'avril 1981, une sccrétaire est venue épauler ses deux
collégues, ce qui raméne & trois le nombre des Secrétaires ocuvrant au
Parquet de KIBUNGO. Il est & rctenir également que ce néme effectif est
toujours insuffisant eu égard a diverscs tAches dévolues & ce service

trés important.

4) Cadre des Huissiers :

Dés le début de 1l'année 1981, la Brigade Judiciaire de KIBUNGO
emploie deux Huissiers. Malgré cette insuffisance en personnel, ces deux
agents ont pu quand méme s'acquitter d'une facon trés satisfaisante de
leur tiche. Sans trop nous attarder sur diverses fonctions devant &tre
remplies par ce méme service d'Huissiers, celui-ci a pu en ce qui concerne
1'exécution des jugements faire rentrer une somme d'un million cent sept
mille eing cent ot sept framcs répartic comme suit

- 56 200 FRW d'amende,

- 82 043 FRW de droits proportionnels,

90 547 FRW de frais de justice et

- 880 717 FRW de domnages et intérits.
1 107 507 FRW

Heureusement qu'avec la Réforme Judiciaire en vue, les fonctions
d'Huissiers seront remplies par des tiers que des agents du Parquet notam-
ment les Conseillers Communaux, -Ils sont nombreux ¢t chacun devra opérer-
(avis personnel) dans son Secteur = Donc le chanmp d'action sera rcstreint.

b) Difficultés (rencontrées) et besoins (& satisfaire).

Grosso modo, la Brigade Judiciaire de KIBUNGO s'est au cours
de cette période déji écoulée, heurtée a quatre points saillants tels
1'insuffisance du personunel dans tous les cadres, le mangue de moyen de
locomotion, le local de travail incommode et enfin le mobilicr de burecau
insuffisant et trop archalque.

S'agissant du personncl cn insuffisance, il scrait superfétatoire
d'en dire davantage puisque nous l'avons déja souligné plus haut.

Pas que le Parquet est comnunément appelé Magistrature Debout
mais encore il est une lMagistrature Nomade. Son champ d'action mérite
pour la bonne adninistration de¢ la Justice des descentes sur les lieux
et pour chaque cas litigieux porté a sa connaissance. L'effectif en
place dans les cadres d'Officiers du Ministére Public, Inspectcurs de
Police Judiciaire et Huissiers bien gque nodique ne pouvait pas faire des
nerveilles en rendement étant donné 1'inexistence de moyen logistique.

ISy Y



tant publics que privés oeuvrent dans KIBUNGC qu

quelgues déplacements dans les Communes.

' qu'élle a pu imprégner dans ces services perdurer. Ce n'est

105

C'est gréce 2 1'intervention de 1l'autorité responsable de la FPréfecture

A KIBUNGO gui né ménage aucun effort & la bonne marche des différents serviees
e le Parquet & pu effectuer
Puisse cette franche collab;ration
qn‘énwdé§a~du 29

octobre 1981 que la Brigade Judiciaire de KIDUNGC s'est vu doter d'une camionw

nette TOYOTA déja usagée mais hélas, ¢a vaut mieux que rien.

Que dire du vieux batiment sbritant les services du Parquet 7 Elle
était on ne peut plus incommode, inseslubre et trop dangeureuse d'héberger

des documents importants (dissiers judiciaires) sans oublier des vies humaines

en proie & la catastrophe. Ad augusta per augusta dit-on. Si donc notre vo.!o=-

rehdement a été faible, c'est a8 & tant de fecteurs indépendants a4 motre volo-

nté. La m@me maison est pour le moment en reconstruction. Les traveux de réfe-
ction ont débuté avec le mois d'octobre 1981 et d'aprés 1l'agent chargé de

ltexécution de ces travaux, ceux-ci doivent 8tre terminés fin décembre 1981.

Je ne puis passer sous gilence le fait que notre déménagement de ladite
maison et notre installation dans d'autres buresux ont paralysé le service
{”‘te- gu'une partie durpersonnel est & CYLSEMAKAMBA & une distance d'a peu
pr2s 3 Km du Chef-lieu de Préfecture ol une autre partie est hébergée. Cette
séparationn du personnel constitue une géne énorme & la bonne marche du

service.

Le probléme épineux gui reste posé et pour leguel nous nous attendons

3 une déception plutdt qu'ad ume solution, c'est celui du mobilier de bureau.
Comme stipulé dans ma lettre n° 0017/D.11/1/MD vous adressée en date du 23
janvier 1981 en vous donnant 1'inventaire de notre matériel de bureau, la
quasi-totalité de notre é&ouipement de bureau est depuis belle lurette hors
usage. Fis encore, les dimensions du méme é&quipement diff2rent de loin des
bureaux (chambrettes) en aménagement dang le batiment supracité. Lors du
~éménagement, les bureaux, les tablesvet lee &tagéres ont été évacués a
“travers les fendtres. Or, ces mémes fendtres sont pour le moment grillagées.
Je ne suis pas pessimiste mais Jje pressens que notre pourvoyeur ne s'exécu-
tera pas en temps opportun.

Je ne puis terminer ce petit exposé sans dire un mot sur le concours
que les Bourgmestres des Communes ont apporté & l'accomplissement de notre
mission. A part que "NTA BYERA NGO DE", quant au reste, la collaboration avec
les diveérses autorités communasles a été en cénéral trés bonne. A part quelques
exceptions prés, les Bourgmestres exécutent les mendatss de Jjustice leurs

lancés. Ils ont tous compris la nécessité de
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communiquer sans délai & 1'autorité judiciaire les différents cas
de crimes et en particulier de meurtres qui se comnettent dans lcurs
Cornunes. Plus de lenteur en cette matidre et je les en félicite tous.

Je ne peux non plus passer sous silence les diverses contraven-
tions qui se cormettent journellement en natiére de circulation routiére.
La cupidité des détenteurs de camionnettes ¢t de taxis a fait que
plusieurs personnes sont nortes dans des accidents de circulation. Cela
est dfi plus particuliérement & la vitesse frénétique que les chauffeurs
sans scrupule naturellement imprinent a leurs véhicules. Le Parquet n'cst
pas resté les mains croisécs devant la lamentable situation qui prévaut
dang tout le pays et les différentes fautes constatées dans le chef de ces
hors-la-loi sont entre autres : le chargement excessif de passagers en
dessus des marchandises, le défaut de permis de conduire surtout de la
catégorie D qui autorise le transport de plus de 8 personnes c¢t enfin le
transport rémunéré des personncs sans assurance. Par notre contrdle
routier, tous les détenteurs des véhicules en cause sont déja sensibi-
lisés sur la nécessité ou plutdt sur 1'intérét qu'ils ont a régulariscr
diligence la situation.

S'agissant du taux de criminalité en général, celui-la a été
déecrit au cours des réunions de sécurité et plus principalement dans
celle du 28 octobre 1981. Je vous en épargne la redite.
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RAPPORT ANNUEL 1981
1. Ie Personncl en place au 31 octobre 1981
2) Sous-Statut. : 2 |
b) Sous-Contret: 2 guichetiers
1 Chef de Section
1 Yeilleur
¢) Plznton 2.i: 1 (journalier)

d) Personnel expatrié: Néant

e) Btet d'esprit du personnel:

Iz Personnel du Burcau Postzl de KIBUNGO est
d'une collsborstion mutuelle. Bxeeption faite pour un =gent
(MPAZAYABC Albert) nouvellement engagé, en feit, il n'~ pas été
payé depuis le mois de juillet 1981, raison pour lequelle 1'inté-
ressé g su un déficit de ceisse de 6T7.949 F. et d'silleurs je 1'-1i
affecté dans un autre szrvice ol il n'y = pés de msnipulstion de

fonds.

f) Besoin en personnel:

1. Tes traveux zu Secrétarist de Préfecture de-
venant de plus en plus intense, notre bureau a besoin d'un
dactylographe qui tiendrait en méme temps les esrchives.

2. Nous avons besoin également d'un fscteur ou
planton pour distribution du courrier a domicile, cer, le plan-
ton 2.i. que nous avons sprés son engagsment, celui-ci esssurer=it
ce qui est ds 1= propreté du locel =t d'autres effeires courantes

& 1'intérisur du Bureau.

Ré=]lisstions en 1981:

12 Un agznt qui = foit 1'Ecole Nationele des Postes
g été affecté dans notre burzau comme s'était demandé dans des
des rapporte for -mwm¥se andéricures.

20 Tne machine & écrire demsndée nous a €té remise

30 ILe plafond du bureesu s été remis il y a deux mcis

3. Programme et Projet & court terme

2) La transformstion de 35 boftes postales en
scindant chacune en deux n'cst pes enceore feite. Ie reste de T
boftes postales sersit gardé & 1= dispositicn des servieces qui
regoivent une grande quantité du courrier.

b) La réperration de 1la chsmbre-forte reste tou-
jours litigisuse, s2lors que 7 : serrure & sccret est & le disposi-
tion du techmicien depuis a4 peu prés deux ens.

Programme et Projet & long terme

Bxtension de notre Bureau: Au ccurent de 1l'annde
1979, le Ministére des Postes ot Communications =sveit entfmé une
étude sur l'extensinon des sncisns burecaux entre sutre celui de
KIBUNGO; seulemcns j'-gnors si ce projet est toujours en course.

s w
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5. rIrCareiimne philetdélique:

D'spres les crnststaticns foites, le progrerne
phil=télique de notre isvs ast en bonne voie de ddvelcpperent,
méme les ¢tranmgers nous disent que ncs tirbres sont parrmi  1lss
meillzurs du nends.

6. DMeletion avec, ] 'sxtdérisur.
a)Jeslsyéroticns - L - L7 .11 rone du Rwands

qui s'effsctucnt & 1= Loste tant pour la varsenent qus pour
re“bour%ﬁfﬁﬁﬁuﬁﬁPt tenuzs ovac soins. De son - tour, ls Ceissc
d'Bpergnz devrait nous szider & surmonter les difficultés qui en
provicnnent c'zst-a-dirs au courrnt dz l'annde 1979-198C, sur s=
den~nd2, nous avons 2nvove dss 1ivrots 4'éprrzn: pour celeul
d'intérst, jusqu'aujourd'hui uni vingtoine de livrsts st toujours
en souffrancs & KIGALI malgré dss rappels fzits & ce sujst .

LY
P

-Ia populstion ccumznce 3 pzrdrz confirnce ct 3 retirer leur aveir
pour le trensfer:r % 1~ Banguz sopulaire du RW/NDL.

_Ics clicnts se rotirsnt dg-louent dz la Opigse d'Bpargns du
fwond~ & 1s Bongue Dopulrirz parc: qu'ils on'cnt pas dz crédits
ndue quend ils rsmplissent 1lss conditions requises, les crédits

ne scnt accord s qu'sux richos disent-ils.

b), CHATRAC:

Cormz c¢e o ét%€ nmointes reprises pentionné dens des
rapports des enndes précédentes, 12 service de trensport du
courrier per 1'(NATR/CCM restc inefficesccs Il srrive que nous
presons deux cu trois pepesines s ns que le courrier srrive ou
quitte le buresu. (n dirait que ce service de trenspert du courrier
par 1'CNATRACCM est facultetif.

T+ Bchenge et Transport du Courricr.

2) Dép-rt:dusqu'd ce jour, nous for one 3 déps-
ches: KISUNG(-KIGALI, KIBUNGC-RWAIA G/NZ, KIBUNG( -RUSUMC (dsp)
b) Ltrrivée: Nous rscevens du gourrizr sn prove-
nsnce d2 2 burecaux: -KIGALI-KIBUNGO ~RWAMAGANA=KIBUNGO,.

8. Mouvemant d2 Fonds-s
1. Bncrisse =u 31/12/19613 7945
2. Recettes jusqu'au 31/10/1981  T2.CT4.741
s jusqu'~u 31/10/1981  T72.765.993
nceisse & jus.: Tier au 31/1&/1981:77;563

=3
0]
(9]

)]

3. Dépen
4s

s
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9. STATISTIGUIS TUSTLIAS jusqu'su 31/10/1981:

Régiie intérisur.

2) iostes zux Lettres

~Iettree =rrivéas: 36.TT7C
~Lettres dépsrt ¢  31.078

®os L




=Qartes Iostalzs: Tetits pagusts:

srrrivéas: 29& srrivés: 281
dépsrt ¢ 217 ddpsrt @ 148

~Ioprirés et journsux: b) Colis postaux:
srrivis: 718 M
il - 5.7 srrivéas 125
dé”‘ar‘t: 2."’I 1 ’
- 45 départ =+ 4

1C.Difficultés rancontrées:

1. Menque A'un =gent dsctylogrephe qui pecurrait

en nére teops tanir lzs archivss.

2. Le cherbra-forte ncn farrée & secret

%, Leg livrats d'éprrge Caissc d'Epargne du
Rwands en scuffrance & 1l» Dircction ds 1- Crisse d'S8xargne du
Rw~nde & KIGLLI, =lors que l2s titulaires les récler ent tcut le
terpse.

4. Un client de l= Ceisse & 'Bpargne ncinié

NDAGITIMANS Jérfie tituleire ds deux livrete C.E.R. qui = voulu

A0%

4=

faire une alverseticn freuduleuse en falgifirnt des chiffres dens

son livret n° 7(102; il y aveit 18.7CC F drns son livret, ila
chengé ce chiffre en 78.7¢0 F. (n 1'= - 4t pé qurnd il voul-it

—Por sutre livret n® 1176(3, les services du Prrquat ont découvert

qu'il n détournd une ~ffrire de 37.704 FRS. L'aff-ire est ru

Tarquet et 12 coupsble est ©is en détensicn en Priscn de KIBUNG(.

5. L'insuffis~nce des brites pesteles (42,
depuis 1954).

6. Mrngue du courrier régulier.

I1. SCUHMITS:

n) Je scuh=itermis que le liinistére des Icstes et de
Példcorrunications fo... 2. son leux pour eveir des véhicules
perrensnts pour assursr le tronsperts du ccurrier & 1l'intdrieur
du Psys. ,

p) Je scuhsitersis égrlerant que l'esncnisse & le fin du

cois scit &levée de 10(..0CC & 3(C.000 au rinirur.

¢) Co e scllicité dens des repports précédents, ufe ren-

o 2 5 "
gontre snnuelle: cntre 1z DPerczpteurs, les Sous-rercepteurs et

1'sutcrité de Directicn du Service des Tostes est nécesssire en
vue dz feire frcz sux probld-es coriuns ¢t de tfcher de cherche

une sclution dens le cas du @ =sible.

r




12. Servicz Financi2rp.

) Mand-ts ¥ 1'% issicn 2t ~u paisront.

MO

¢) Colis postaux & l'srrivée et au

s fnnde

: Anndée tReg. 66 p : Norbre : Mrntent® sReg. 65 D:Ne~bre :Montent @
-y 1981 3 s 446 ¢4 . 235 240 : s 243 +1.05%.761
b) Verscients aux CCP at peierent des chtgques nostaux.
+ Mnnée : Reg. 218 : Nonbre :Montent :Reg.229 1'tNorbre sMontent
s 1981 & s 521 146,297.386¢ s 450 124.704.215

tRege. 96 T :Nrrbre: M-ntent @ Reg. g3 P : Nerbre sMontent
: 19861 3 $ 425 8 Byl $ 3 4 8 2.7

sl swis
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posteles parcues jusau'su 31/1¢/ 1981.

|
: VP & # 152 P2 : 967 2250 P ¢ 215 @ s 227 P :+ Montant total
: 374.245 ¢ 146.5C ¢ 12,500 3 B0 3 2.000 3 5.850C ¢ 468,343

SITUATI N DE3 CC(RMITES

JUSQU' AU 31/1¢/1981

Corptes existents

D

début znnée

(

Comptes cuverts:

(1]
-

Conptes : Corptes

supprinés:nodifiés

Q
0
I3
Lo]
ct
w©
[}
e
= €2
9]
3

-erticulit

(¢}

tes privés:Corptes existents

v

g: fin annde

4
J

Nerbre :Montant $ - s : iNbre:Montant
1981 : 40  34.547.949 : : . : U : ’C 4 12.5T3.8625

-~ Montant enrcgistré jusgu'szu 31/1C/1¢€1 ~u service BCH.

:+ Reg. : Reg. 230/7 : Reg. 231/7 : Reg. 227/T
:/nnée :Montont 3 :+ Montant : Kbre:: Montent : Nbre : Mcontent

\C
%@

1:550.THC

ﬁ i

2.024.126

as
I
- 3
-3
os

18.716.C95

16276249 1

4

‘|
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ELEMENTS DU RAPPORT ANNUELDL 1981

PROJET KIBUNGO II. _

Le Projet XIBUNGO II est un projet de développement rural financ€ par

1a Eelgique. I1 s ouvert ses portes depuis le mois d'Octobre 1980, depuis
1'grrivée des premiers Coopérants, Il couvre une grande partie de la Préfecture
KIBUNGO ceieda : les communes Cimaprtss

1+ KIGARZMA

2 XABARONDO f

3 «KAYONZL v

4 JIUHAET

5 «RUKARL,

6.RUTONDE

T JUGESERL

8 .5AKE

Ce projet n'a pas été opérationnel pendant toute 1tannde 1980 et c'est au v

début de 1'année 1981 qu'il a demaxé: sos activités agro-bastorales. Ils ont
commencé avec des réunions de sensibilisation avec les autérités comnungles
Préfectorales ainsi que le cadre technique oeuvrant dans la préfecture. Lec pointe

suivants ont retenu l'attention du Projet pendant 1l'année 1981.

2e An;ggtion-vulggrisation.

Le Projet a retenu des groupes de paysans qui, durant lg prochaine saison
cultarele, serviront de prémiers relais entre le projet et le milieu rural. Le
choix de ces paysans est caractérisé par 1'influence qu'ils ont dans le milieu
et 1'ouverture envérs certaines techniques agricoles et zootechniques. Ces pre-
miers agriculteurs gserviront de rela’s pours

<L'gnimgtion et la vulgarisation des techniques culturales ou d'élevage
~ofn0 gméliorées.
~L4 multiplication des semences deatindes & la diffusion;

o
11 faut noter gue la population se aontre fortement intéressée par 1'achat du

petit matérielagricole et des produits agricoles.

3.,Les cultures vivritres.

Le projet KIBUNGO II. a diffusé en milieu rural au cours de 1'année 1981
des semences sélectionnées provengnt du service sefence sélectiomée suivant

la demande.

S ¢



A13

des mgriculteurs de la Zone. On nete surtout 1'arachide, le haricot, le soja et

le mgis. Lg programmation des cenires commungux de cémonstration ggricole a retenu
1'attention du projet au cours de 1'année en tenant compte de 1'ggriculture &7 de
1'élevage. Avant, la principale diff soulté des compunes résidaient.dans de rislisation
des labomrs. Il a ét§ convenu que le projet prendrzit en charge tous les laybouxe

et la commune tous les autres travaux culturgux.

Pour mettre fin & la penurie de manioc dans 1a région, le projet KIRUNGO II

s mis en place des parcellésde nulbiplication mgnioc suivant le tableau suivant:

Commune !Enlpla.(-::;:':e‘;t 'Superficie !
K/ BARONDO oYizovy ! 1 Ha !
KAYONZ2 INypMIpeyy, ! 1 Ha !
RUTONDE IKARUIRYY ! 1 Ha !
MUGESERA peactxEnr ' 1 Ha !
RUKARS oromeMs, ! 1 Ha !
MUHAZT nugrpen ! 1 Ha ;

Deux parcelles d'1/2 hectare chacune gervent & la multiplication des boutu-
res de patate douce. Elles sont inztellfes a RUTONDE et & RUKLRL. Les variétes loca-

les ont été utilisédes et trente variétés de 1'ISARL ont été mises en essais.

Quant au cultires marsichizes, la diffusig =z eu licu soit vig les comnunes,
soit directement chez les paysalsS.

Le tableau suivant montre clairement la situstion #:1la fin'derttannée.181.

! Choux blancs ! 787;'

! Choux rouges ! 95 !
! Carottes 1 560 !
! Oignons soug.z TR :
! Poireaux ! 305 !
! Tomates ! 475 !
! (é&léries a cBte ! 165 !
! gubergines 1 90 . .’!
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Diffusion Semences Sélectionndes.

Situgtion fin 1981.

! Variétés. lQuantité
! . IDiffusée
srachides fatui ! 2.691 !
srachides HNG 18 ! 1.202

—

—
—a

| Hais Bambou N T
! Haricot 1/2 b
| Haricot loecal ! 8 !
! Soja palmette 03 1
! Mucumg ! 19 1
! inanes : ! 2.852(ﬂu¢dts

! : !

i el

Cette qualité augmentera 1l'année prochaine car la population commence a se

rendre compte de 1"intérét de eco~ scmonces.

4a La lutte anti-erosive.

De puis le mois de janvier 1981, le projet KIFUNGO II a placé trois équipes de
5 hommes par commune pour le piquitgge des lignés anti-crosiver, Le creusenent des
fosads est fait par la population pondant les travaux commungutaires. Le projet
KIBUNGO II 2 participé également 5 1 plantation des herbes fixatrices sur les fosses
anti-ercaifs » Il a mené deux actions.
1) pide aux communés pour le transport des herbes fixgtrices nar la four-
niture de 1l'essencec.
2) Participation du Projet dans 1'installation d'herbes fixatrices
(Champs de multiplication)
Ces deux actions ont &té mends: souwr que les travaux de creusement ne sait pas

réduits rien.

5. Les boiseienis.

;L'action fordsfierae diprojet KIRUEGO II comprend deux volets:
-lise en place des boisements <'oecuvre par le project.
-Installation des pépinitres fordtieres.

Situstion des boisements d'ceuvre ( in de 1l'année 1981)

!Commune !Bmplacement ISTmerficie! Essence !
1 SLKR 1 KUB#GO i (\,qr{' 1 Cypres .
, IUGESERp ! AGACEKELI ! 9,80 , Cypres :
y RUTONDE I KRURAYL D 5,54 , Cypres !
y MUHAZI ! NYsGAHINGS! ! Cypres+0a1113trls
y RUKZRZ P KINYEMER2. T T-10 , Cypres

y KiYONZL ! MUSUMBA  © .03 , Cyprés B
: ! i :

! , , ! !
! ; !

] ! : ! !

-
-
.
"'-..__"
L]
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; \
En ce qui concerne 1'ingtaliation des pépinieres, le projet KIBUNGO II e lifod
gux 8 communes les sachets polyésthylére pou 1'étagblisement des pépinitres
communglesideil'annce 1957 Syivant cette opération 1.667 Kg de tubing ont gté Li~tzpa

distribués. Vu les difficultés rencontrées pour les communes assurer 1'grrossge

dés plantes, le projet a pris con charge pour 3 mois le payement de 41 arroscinie
i

Lt

TII. ELEVAGE.

Durant 1'année 1981, les responsagbles de 1'gction zootechinique ont cherchée
% s'informer sur les beseins ées éleveurs, leurs possibilités et les potentiaslités
existantes A fin. 'd'établir un Programne répondant le mieux aux besoins de la popu-—
lgtion . "

N
Tes résultats obtenus sont les suivants:

B

(6

#) Infrastructures

g

1) Recencecuent de 1'infrastructure existante

2) Choix de cnplgcements pour les bAtiment zootechnigues gui sonts
-5 nouveai:: dispensaires véterinaires (KABARONDO,KAYONZA,I‘IUHAZI)
-3 tuerics (KIGARAMG, K7 YONZ A, RUKARR)
-% centres e sailie (KﬁBﬁRDNDO,RUKARL,MUHLZI)

— Plusieurs brouvoir et couloirs d'gspersion.

%)Chaix de 1'endroit ol sers installé le "centre Relais de petit

Flevgge" & RITALGITL.

B) Cultures fourrastres.

Le projet inntallé des cultures fourragéres dans les centres
commungux de Développement Acricole (ccpa) afin d'associer 1'agriculture et
1'clevage. Des parcelles de mliinlication d'herbes fimgtrices pour anti-érosive

ont &té instapllés.

G) B dturaxcSe
Une coopérative d'élevage sera créée b NYLWER; ek cemrune de

TUKiRy et ce paturage sera ariiliore les paturages de IUHpZI ont été recensés.

d)Conclusione
Malgré les Jifricultés d'installation et la lenteur 4'appro-
visionnement en matériek, le projet KIBUNGO IT a pu régliser les travsuX prépara—
toires (ehquét”et connaissance du milieu). Les conbacts avec la population ont

permis de créer un climat de confiance entre le projet et les paySansSs
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la premiére phase et

vers
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PROJET B.G.M. GISAKA

Le Projet B.G.M. est en année zéro, phase intermédiaire entre

1a seconde. La premiére phase était orientée

les infrastructures et la seconde est orientée vers la vulgari-

sation proprement dite.

1) Domaine Agricole

ILe Projet se penchera sur 3

1'amélioration et la conservation des sols;

introduction de la bananeraie dans la rotation des autres
échanges interrégionaux pour les produits vivriers;
intensification de la culture de sisal (RUSUMO) 5
subventions de soutien aux groupehents;

installation des pépiniéres.

2) Domaine de 1'flevage

introduction des fermettes sans crédit;
récupération des sous-produits d'abattage;
priorité des actions prophyllactiques;
action glossinaire;

avoir un vétérinaire A2 par Commune;
soutenir les fermiers progressistes;

action "ranch'.

%) Domaine de la Formation :

- Elaboration des documents didactiques 4 partir des besoins

formation des paysans au niveau des Po.4.V.;
insister sur 1l'action coopérative;

existants sur terrain.

4) Domaine "Conservation des Sols" :

intervention dans le piquetage des haies;

installation des pépiniérecs d'herbes fixatrices et leur
transport sur chanfier;

pépiniéres pour reboisement (matériaux et main-d'oeuvre);
installation de 10 hectarcs de bois d'oeuvre par Commune.

cuilbTer

Malgré que le Projet B.G.li. est en phase de transition entre

la premiére et la seconde phase, les activités de vulgarisation,

théme principal pour la deuxiéme phase, ont commencé surtout dans

le domaine agri-élevage.

* *
*

s ol w o
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“INSTRCTICN IRAFACTCRALD DU TRAV!IL D3 KIBUNGC ST RV/M! G/

-

Introduction Générale:

M&re si l'anndée = comﬂencg A'une fagor crmgeuse avec le nou-
verant’ gréviste qui s'était déclars v MURRI-FRIR3S ;rés de 1'HCTIL
rK'G3RY, 12 situati~n s'est norr=lisée et nul ,ert eillsurs cn n'a [ =S
ou & sffrenter d'sutrss conflits cellsctifs. Les esctivités de BWANAGLN
et do KIBﬁNG( sent regroupées dans une ofie rubrique jarce quiau cours
ds 1'=nnée 196(, ces 2 ins, ecticns éteient degservies (=r un seul

Ins ccteur.

Corparstiverent & 1'sanée 1979, 1'on eonstate que le norbre de
visites est ,nssé dc TT & 102, Cette différence ce ece qu'su noins tous
leg 15 jours l'Insiectauf du resscrt de RVAMAGIANA deveit sc rendre &
1= SVMIRNA;RH'NKWAVU, c3tte ddeisi-n = été prise suite & 1ls vieite du
Jeeréteoire Générel “u MeR.N.D. d2ns cette scciétés Sur 1o répsrtiticn
des visites, carteinss entre rises ~nt priré sur 1'autres, cotte indge—
1ité ;rovisnt de leur chiffres A's~ffaires et des cffectifs “os
traveillaurs; I1 sst évident qu'une entrejrise cooptent jlus de 100
travailleurs Acit feirs 1'~bj:t Ades visites fréouentes tan'is qulunc
sutre dz faibles imprrtence (dz rnicins de 5 traveilleurs) jeut frire
1'-bjet A'une seule visite pendsnt trute 1o durde d'une snnéz. Ces
petites entre;rises ~nt des chiffres A'affaires A'esu 1ring @ 'un
rillirn de fg;ncs rwenilsig (1.000 ((( FRW) ~'rlhh Cee réticences & drnner

125 seleires légrux ot & verser les c tisatirn & 1s Calsse Sccisle “u

De ls conteoine Aes visites effectuées, nous svons ou & Aéjlorer
diffdrents rznquerents sux is ceiti-ns 1légelas crrne les salrires
inféricurs sux: rinine 1égrux,les licencieronts sbusifs, 12 non-verserent

Ass cotissticns, ztc..

L'Ins; cctirn Iréfecetr-rale du Traveil a feit tout son possible

pour repriner tel cu tel sutre sbus en jrenant “es riesures edéquates.

s misgfwe e




“CTIVITZ3 SI3CIFIOUSS D3 L'INSIACTI(N LU TRLVAIL

178

.
TLBLS'U 1.
Déelaratirn 1'ruverture cu forreture d'entre;rise
C(D3Z: BRANCHE D'’CTIVITZ2 : N(MBRZ D8 H SCLARATICN :D3CLARITICN D2
: : TRAVAILLOURS ¢ D' UVERTURE s FERMITURE
1e gfgriculture, Sylvi- - : - : -
:culture, Chmsse et @ $ 2
s:8che . 3 -
2. tIndustriz extractive 3 - : - : -
3+ tIndustriz manufactu-:: - 3 - % -
triere s 2 -
4e ﬁBlectricité, Seux et 3 — - - 3 -
$Gaz s $ :
5. :BAti ents et Treveux : 123 : - :
s.ublics : H :
6. tConrerce (gr-s ot Aé-: &7 - 1 :
ﬁtOil) Restoursnts et : :
tH&tels $ 3 :
Te tPrensperts, Bntrejfts: - 3 - -
et Corriunicetions : s $
6..:Banques ¢t 2ssursnces: & : 1 :
shffairs ir-rbilidres,: : :
sServices ~ux : s :
tantreprisass : : :
Se $8ervices Socisux, : - : - :
sServices ;ersonnsls, @ s :
tdervice frurnis a la 3 5 -
tecollectivitd - 8 :
1Ce 87ctivités 12l esi-; @ - s .
1ondées 3 : H
TCT/ L 3 17 : 2 5
H s -

e nll win s
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TABLE U 2, :

Btablisse-ents assujzttis et novbre de traveilleurs cceu;és

CCDE:BRANCH® D'ACTIVITSE ¢ N(MBRZ L'3T/BLIS- :N(IMBRZ DZ TR/V/ILLIURS
2 RUFASST(NNSLLA : BBMSNTS ASSUJSTIS ¢ H @ F :-18 anstT(T.L

1e shgriculture, Sylvicultu: ; 1 : 613 2s = 2 63
sr2, Chasse et r8che 3 3 3 - :

2. :Industries sxtrectives i 2 :13743 55 3 = 21429

3. sIniustrizs renufactu- 4 2

e
e
o
[
-
e
ce

sriéres : : H 8 $

Ao 2Blectricité, Beu ot s 1 $ 42 - 2 5
:1Goz : : : : s

5. tBétirents et Traveux 3 3 s 293¢ -3 - r 2595
irublics $ : : : :

5« sCouneree (Gros ot dé- @ 11 : 6B: 1: - ¢ A
:ta2il), Restaursnts st : : 3 :
iHAtels § s 3 3 :

Te. iTrans;crte, Sntreplts - : - - - : -

| sct Ccriouniceticns : : : : s

&. :Brnguss ¢t Assursncss @ 2 : 14z 3 ¢ - A
tAffeires i rbilie- $ 3 3 5 s
sres, Serviees sux s : $ : 3
tentrepriges 2 : s H :

9. sBervices Srci-ux, : 27 : 391 94 ¢ - @ 4EDS
s3erviees ;srs-nnzls, ¢ : s : :
sBervices frurnis & 1= : 3 - s
tcollectivitd 3 H $ 3 :

(o stctivités —21 A¢ésignézs: - -1 - - $
TCTAL $ AE $226%: 150 3 = 22125
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T'BL3/U N° 3.

Ré--rtiti-n_éthnigue [cur choque

sntrzorise visitée.

A2D

..5/i.;'

ANTR3CRISSS VISITIES s U4 : (2 (3 e
. sNore s % sNore: % :Nbore T
1. Ferme r'il~te RUSURMC : 5(: TS,36 s 13: 20,63 @ — I
2. SUMIRVA-RWINEKYAVU : 10652 €6,62 ¢+ 94: T,43 3 20T
3. UK s 1463 BE,48 ¢ 19t 11,51 ¢ = :
4o T, eterie du RWANDA « 51z £2,25 ¢ 1(: 16,12 : -
5. ATIIT/LIRW : Fs 060,00 3 12 20,0 - : -
£. CHANTIIR DS FRIR3S ©2 @ Tt 87,50 ¢ T: &,75 ¢ - : -
¥. 4/ MIS3ZRC(RD3I-K'B/R3 s - s 3 - :
T. FURRI-FR373S s fil: B1,30C ¢ 162 13,00 ¢ - : -
€. CCCJTICHNINUR ALLINANDE @ €33 42,22 @ : 6,GF 3 - -
Gy HCTAL /KAGIR’ . 3Cs £2,97 ¢ &3 17,023 - S
1C. R3ST/URANT MCEHAMDOD BIN 13101 ,({ ¢ -2 = : - : -
Nr3s R s : $ ¢ 2
11. R3IST/UR'NT HITIMAN: : 3s 5C,00 ¢ B2 50,0C ¢ - : -
Grégeire 3 3 3 g ] :
12. RIST,UR'NT MUHIR3 : BEHLE 8 — 5 = 3 - : -
L 18 Bernord - 3 5 %
3. B'R KIB3IRW. Btienne T 31000 - = : - -
14. S3ABITUZI Jern Boj tists @ 1210 ,(( § =3 = : - ¢ -
15. NB/BIN/N . César : Tefli L 8 =8 = s - : -
16. NSINGIYUMV: Belthezzr - 2:1, 00 8 =8 =~ $ - :
1TeGAFLANDAGALT - f240C, (0 8§ = ¢ = ! - t -
16 . NZABUNIMAN'. Ztienne - 2e 100,00 &8 = 2 - - -
19, CLC1'e RUKIRA s 2:1C0, 0 8 = 3 = : - N
2( . BLI RWAN/GLNA - £:.56,88.3 1 ¢ 11,191 3 - : -
21. STATICN R¥ANAG-NA : Ty 8T,5C ¢ 1 3 12,50 2 = 2
o, SeieRels : : : : : :
22, CCMMUNZE BIRING’ :  38: 95,0C 3 2 ¢ 5,00 3 - : -
2%, C(MMUN3 K'B RCNIC : 22 TF,50 ¢. 2 3 6,45 3 37,28
24. CCVMMUNI RUSURC : 413 89,13 3 95 3 10,866 ¢ - : -
25. CCMMUNS RUT( ND3 :  3T: T&,T2 2 1C 3 21,27 3 - : -
2%, CCMMUN3 RUK“R® $ F1e TT,50C ¢:" 9 ¢ 22;01' 3 - ! -
2T. CUMMUNZ KAYCNZA s 34: £(,95 ¢ & & 16,04 - ~
26. CCMMUNT SLK3 s 302 TB,1T ¢ 11 @ 26,B3 ¢ - 2 -
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ANTRATRISE VISITEIS 1 : : :
slbre ¢ % :Obre = % sNbre 3 % :
G LCLMITUNS MUEZAT ¢ 3¢ ¢ TB,55 ¢ & s 21,05 = - : - s
C;".Ck-JE-MUl\E RUKIRL ¢ 32 ¢ URIT : 1 ] 3,05 3 - - -
31 0CTITAL KIBUNGG ¢ 25 : 92,50¢ 2 ¢ T4 - ¢ - :
32oHCLITAL GAHINI s 26 ¢ BU,0C % 2 ¢ &,00 @ - - H
%3 e3LAURS NoDe s 15 3 8Kh,66 3 2 n APed0 ¥ — : — :
LYLFRIQUS : e : 2 : 5 s
YA : : : : $ : :
3/,8C3URS DS LA VI- @ 14 &t TG00 3 6 3 30,00 - 3 - :
SITLTICN 5 - : s : 3 3
KIBUNGC : : s : : : $
35, PARCISSR RUTCMA 3 16 ¢ 64,00 ¢ G 3 36,0C ¢ - & = 3
36 ARCISSE KIBUNGE & 3 100,00 2 - : - : - : — -
3Te: ANRUISSE ZLZL 3 Ts TCTT 3 2 T 22,22 % - - $
384 NRCISS: RUEKARL 2 %8 FONP0 3 - - ~ : - 3 - 3
BGJIARCISSE RUKIRA ¢ %58 100,00 ¢ - & = L -
ACLLARCISSE BARS k- 18 3%,53 @ P : AG,566 ¢ - 2 - :
11«1 "R{ISST NYARUBUYS: 3 : 100,CC = - : - : - : - s
A2 MRCISSS RUSUMC ¢ & 2 10C,00 2 -t - H S 2
43 D ARCISSB : 5 ¢ 100,003 - 1 = 3 = 3 = :
RWAMAGANE : H 2 : : - 2
440 LROISEE 3 2 3 66,56 2 1 g D520 ¥ - - i
MUK "RANGE : : : : : - $
A5.3CCNCMLT G3NE— : 16 ¢ 51,61 3 15 & 48,38 ¢+ - : - :
RLL H : s : : : :
464 SEMINAIRS s Jlim 5,75 8 42 : 6;25 % - - 5
97 KIZITC ZLZE s H : : : $ :
ST RCCLE NCRMALE s 14t 93,33 : 1 3 6,6T: - & -~ :
HMCYSNNS DS ZAZLA @ : : : : : g
4% «SUBURS BINNARDI- 3 58 100,00 -3 - : - - : s
23 28 RWAIFAGANE .8 H s : : - :
TCTLL 12096 £6,14 : 281 ¢ 11,613 2 1 0,042
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SAU _NC 4

Ré artition ethnigue

N

1€

~ar branche A'ectivité professicnnelle

o CCDS2 BRLNCHE D' ACTIVITZ : BTHNIZS 2 TOPAT
kh, 5 : ¢1 s €2 s 05 3
1a & Lgriculture;-Sylviculture: HO ¢ 13 3 - 3 65
s+ P8che =t Chesse s 2 2 :
2, = Induatriss extroctives s 1251 = 113 @ i 3 1365
J. %2 Industries manufacturiéres 51 1C .3 - 651
A, .3 Blectricitdé, Gez et Bzu ¢ 5 3 1 2 - 4
B5¢ 8 BAtinents ot Trevaux : PHY = 26 3 -2 25¢
s+ rublics : : : 3
6. & Comrerce (gros et 2dt=il): 5& -2 11 =2 - 1 64
: Restaurants ot Hitels - s s 5
7. 3 Trensports, 2ntre;lts, 3 -2 - 1 - 3 -
¢ Cornunications : $ 2 3
&. & Banques, lssurancessg : 15 = 2 1 - 17
s+ Affaires immobilidres, 2 5 5 s
: Services aux entreyrises @ s : :
J« ¢ Services frurnis A 1= $ 3G9% 3 68 s 1z 482
= s collectivité, Services s g 3 :
N : mersonnels : 3 o 2
(e 2 fctivités mal désignées '@ - : - 3 - 3
s TETAL s 2082 = 267 2 3 2551
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T/BL3/U N© 5,

Répartition des Bteblisserents d'sprés le ncibre Jes traveilleurs occuyés

(1) (2) (3) (%) (%) ~(6) (7) &) (©) (©)

3TABLISSEMINTS:Agriculture :Industries :Industries:Blectricité:Bétirents:iCoimerce:Transyorts:Benques:Services:frtivitée:TCTLL

. I

:Sylviculture:extractivesiranufactu~:1G22z et Iou et Tre- :(sros etiBntrendts :Lssuran-:Socisux:ial

t28che et : - rieres : $Vaux 1d¢teil) s@omnunica-ices . tBervie :désignées:

:Chesse : : s tTublics :Resteu- stions tAffai- :ices 5 :
\ : : : : : srants :Services :res :person-: :

: : : : : : iaux simmobi- tnels - -

: - - . 3 - tentrepri~ :liéres :Servi- : :
: : : 3 - : - 1888 : ices : :

3 3 : 2 : s - : sfcurnis: -

$ : : - : : - " A 1= $ 2

: 3 : : : 3 - : teollee-: $

: : : s H : : : stivité :
Moins de 5 : - : - H - : - $ - s 9 : = H - : 5 3 - S 1
De 58 19 : — 3 - g - 3 1 $.5 s 1 8 - s 2 : 7 3 - g: -~ ¥4
Le 20 & 49 : — 2 - P - 2 - g - $ 1 3 - 3 - 2 Ay 3 - : 16
De Hh(C & 99 2 1 ' - $ 1 : - % 2 3 - s - 2 - : - : - 3 4
e 10C a 49¢ 3 - : 1 s — : - : 1 : - s - : - : - : - g 2
De BuC & 669 3 - 3 - I - : - g - : - : - : - 3 - : -
rlus de 1CLC s - -4 3 : - - - $ - s - - - 3 - : - : - $ 1

TCOTAL
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TA3IENU N° 6. | A%

Visites A'Ins ccticn effectudes jpendent 1'annde.

QODE: BRANCHE D' *CTIVITE :Zt=blissercentsiTraveil-: VISITES :Norbre

3 svisités sleurs :Visites:ContretViiTotal
: £ scccupés ¢ s ssisde
: : : : - ttesivisi-~
: : : : : : stes

1. slgriculture, Sylvi- @ 1 s 63 3 HEE ¢ 12 4
iculture, Chessz et : ¢ - - - : :
sT8che 3 : s : : :

2. tIndustrizs extrac- 2 s 1429 ¢ 21 $ 5 : 5§ 35
ttives : : s : : :

3. :Industrics ranufa- 3 1 5 62 3 3 2 1 : =2 4
scturitres H g : : H :

4o tBlecctricité, Gaz et : 1 i B 2 1 : 1 § =t 2
tdau : $ H $ H :

(1]
N
O
W
e
Ul
e
no
1
Mo

B :B8tircents et Traveux: 3

giublics § : $ s : :

e tComrerce (Gros et : 11 : 68 ¢ £ ¥ 2 s = 1C
tDétail, Restaurants : 5 s - : $
a2t Hitede - 3 2 $ i 3

7}:Tmmamﬁm,3nn@— S - : - : - HEE P - -
tn8tg, Coriunicetionss 3 : 2 : :

€. :Benques, "ssursnces,: 2 H 1T s 2 T - . f2 3
2 ffrires iruachi- : : s : 2 -
tliéres, Szrvices $ : : 3 s 2
tsncisux 2t perscn- ¢ : $ s ~ s
thels : : : 3 3 s

e« $Services frurnis 3 27 . 485 ¢ 22 & 6 8 4132
tla collectivité, 3 s - : : :
tServices sceisux et : : - 3 :
spersonncls : $ : : i :

e gletivités mal 3 - 3 - : - : - R
sdésignées 3 3 : $ : H
: TCPAUX s 4€ ¢ 2425 : 65 0 21 @gi16102
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INFR/ CTICNS CCNST/TE8S 3T SANCTICNS IiiCS

-

) o |
L o

DCMATINSS )38 INFRACTICNS:Nombre $ACTICNS TRISES TAR ¢DECISICIS
:3'infrec:L'INSTACTEUR DU TRAVAIL tIBS TRIBY
: :(bser. etiM.D.tMesures:Cor»x 18ans sulv
- severtis- ¢ sirndé=- sdarnac
: ssecents @ : tes :tions:
Sécurité du Travail, s 3 g 2 : s - : : -
Prévention : 2 : : H s y
Hygiéne et lMéilecine du 3 1 $ 1 | - - 3 - -
Traveil : : : H : : ==
Bngegenents illégsux H 2C s 2¢ 3 3 - 2 3 -
Rémunére=ticns, haures - & s T 3 : - - - -
sup;lémentaires : s : : : :
Non res 2ct du s=2laire : : s : :
ninicur : : : . 3 :
Duréz de traveil, 3 2 : - $ % - 3 - -
Trav=il de¢ nuit $ : : s 3 2 N
Repos hsbdonadaire : 4 : 4 : s - : -3 -
Congéds ennuels joyés 3 2 2 3 s - - -
Agza rinirun d'acces & ¢ : 1 . - - ~ - -
I'anylei, conditicns de : - 2 : -
traveil des enfonts : : : : : : -
Ioprantissage 3 1 H 1 $ H - - -2 -
Conditions de trav-il Ae: - : - : s - s -3 -
ferres, protection de lad $ : : 3 H
pneternité 3 3 $ g 3 2 :
Modz1lités de licencie- 6 $ 3 : $ - $ -3 -
ments : : H : . :
Libarté syndiceale, 2 - - : : - -3 -
jrotection des représe- : s s i $ .
ntonts des travailleurs : : : : s ol
Séecurité socinle, ddécla-: 3 : 1 g $ 1 5 — -
rationg et verssvents 2 : £ $ : :
des cotigetirns s : : 2 £ s
TCRAUX : 51 : 42 : : 1 : -3 -

W of wace
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T/BL3/U N° 8.

STATISTIQU3S D3S "CCILANTS LU TR'VAIL (NCN C(MIRIS L&S MCCIDENTS
DU TRLAJST).

1. Classifiesation des scci’snts selcn lss suites de 1'accident

C(DR:BRANCHZ L' 'CTIVITE:N(MBRE L3 SUITES D38 ACCILENTDS

2 sTRAVAIL- :ldcés:iInc. sInc. teporaires:Sens:TUTAL

$ ' :L3URS g ipern. - de 46:+ de ‘dinters

: : : : : :+ 4& rup-:

2 : : : s 2 tbions -
{« tlgriculture, : A2 ;s - ¢ - - : 4 s - :

sSylviculture, : : : : : - :

:Chasse et Déche : : : : : : :

—
.o
na
Ll
)
ae
A
ap

2. :Industrics sxtrac—-: 1249

stives H 3 : : $ - :

3« tIndustrics manufac- - $ - - : - s - s - -
sturicres : $ 3 . 2 A s !

1. :Blectricité, Gaz - s -3 - - : - : -2
et Sau 2 & : 3 $ 2 : i

5. :Bitizents et : - 3 - - - T - - -
tTravaux sublics : : : § : $ :

6. 3Commerce (gros 2t @ - TR Y T - e
:dét=il), Restou- s : : : : :
srants : : : : : H 3

Te :Trensjorts, Entre-: - : - - T - I 2 -t -
:.8ts, Coniunice- @ g 2 i g s s
stions : : : : § : :

€. $32nques, Assuren- 3 - $ -3 - P - ¢ - 3 - -

' tces, Affaires in- @ 3 : 2 s : .
sncbilieres, . 5 : - : : $
:Services sux : $ : 3 - : :
.cntreprisss: = : : : : : : :

Ce :Serviess fournis 5 - - 1 I HE § - -
t3 12 collectivité,: : s : H 3 :
:82rviceg sheisux - s 2 s - . K
et Services er- ¢ : : : : : -
ssonnels : - 2 : : F 3

(e sletivitésvral’ - - : -z - HEE HEE . - -

__iddésirndes g 2 3 3 . 2 -
£TOT AT :

1316 s 1 3 : 2 s 7 : 3 41

seelas-



TABLS/U N° G4

]

(heznt Latdriel )

3, Clessific-tion des accidents du Travail gselon les causes

72 2

Causcs (Agent natérisl

iNo bre d'Accident:lcurcentage

1. MACHINGES H :
1. Machines 2 : o : ues -
2. Mcteurs : - L8 — :
3. topareils de levage $ - : - $
44 Mechines cutils s 6 : 20,68 % 3
5. Machines récaniques 3 6 - 20,686 % 2
II. TRANSLCRTS s : H
{e Chenin de fer : - $ - $
2., detecaux H - : - :
3. Véhicules - 3 : 10,34 % __:
III.3X°LCSICNS 8T INCANDIES : - : o
IV.SUB3T/NCES TCXIOUSS : - s -
3rfilzantes cu corrosives : - - - .
V.BL3CTRICITS : L : e I W
_VI.CHUTZ 13 L'CUVRIER : A : 13,70 % 3 _
VII.MARCHEZ SUR (3JETS CU : 6 : 20,686 5 =
CH(C ZNTR3 (3ST/.CLIS: : % :
VIII.CHUTS .'CBJ3BTS: 3 4 3 13,79 % _:
TCTLL s 29 2 5,96 %

gon mil ol



TABLEAU N 1C. 728

STATISTINUS

w2
I

UBS IIFFRIENDS INDIVIDUELS U TRAV/IL.

3

:3RANCHE D'ACTIVITE sNOUIDRS D8 DIFFEIREBNDS INDIVIDUBLS: TRANSMIS

s tRéeglés :Neon réglés  :Teotel t AU TRIBU-
: : F s s NAL
sigriculture, Sylvieulture: 1 : - : 1 H -
:Chagse et réche 2 : 3 -
tIndustries extractives : (8 2 3 : 111 : -
tIndustrics ranufac— : 2 g : 5 - -
sturieres 8 s : s
tBlectricité, Goaz et Bou 3 2 £ - 3 2 : -
sB38titents 2t Traveux 3 T : - : 77 : 1
sublics s ¢ s 2
sConrierce (grcs et Aétails: 5 : 1 S 6 : 1

:Resteurants et Hftels 2

sTrensperts, Sntrepbts, H 3 . - - 3 H -
tCorrunicetions $ : H :
:Benques, Lssursnces, : 1 2 s : 1 : -
tLffaires irmnbiliéres et 2 5 ¢
sServices d2s centrejriseg : : : :
tServices frurnis A 1n : 2 = : 2 : -
tcollectivitdé, Services : s : :
tsocizux et serviess : $ - :
tpcrsonnels : : : :

Ce sfetivités nal désigndes 3 - - : - 3 -

206
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T/3Lar0 NO 11.

STATISTIQUES usS UIFFIRANDS CCLL3CTIFS DU TR/ VAIL.

JEF

29|

:CCEe BRANCHE ' ACTIVITE :NCM3RE DE DIFFERBENDS :Norbre de:Norbre ds:Bve
: tRégliés:Non :TCTAL  ttreveil- :journdées :lue-
3 : srégliss slcurs tde tra- stic
: : s s : tveil per—:du
: 5 : : s tGues stenps
t 3 - $ : - tpe
: : : : : : & 1a
: : : : : : teconci-
: : : : : : tlia-
: : : A : : stion

1. shgriculture, Sylvi- : R - - : -
tculture, Chesse et : : : : :
sI'éche : : : : : :

2o $Industries extracti-: : - s - $ - s - :
sves : : s $ : $

3. tIndustries noanufec-— : : - - - : - - - :
sturidres § 3 : : $ :

4s dlectricité, Gez et @ I : - - - : - :
sBou $ $ : s $ $

9. DfAtients et Traveux: 1 : 1 $ 122 & & 224

' sfublics 2 3 : : ;

. :Corrmerce (gros st g = & - % w B - :
:1¢tail), Restaursnts: : : : : -
et Hétels : 2 $ - 5 :

Te :Transpcrts, Bntye- +3 : - - - - : - :
1p8ts et Corrunice- . : : : :
sticns $ s : 3 : :

E. t3enques, fssurances,: : - - - : - 3 - :
2Lffeires iic.obilid-— @ 2 s 2 : 33
trées @t Bsrvices =2ux : : : : : :
igntreprises : H % $ 3 :

S« 88srvices fournis & ¢ : - - - - - - :
sle collectivité, 3 s s : - ¢
tServices socizux et : s - : : -
sServices perscnnels @ : : : : H

(o shetivités el 3 3 - - 2 - : - s
idégignéazs 3 s § - s £
s TOTAUX - : 1 = 1 : 123 : & 224
3 $ - 2 s - $




- TABLELU No 1z,

CHL.ITRE IIT. MAIN L'CEUVRE.

730

Rérartition des Travailleurs en Lein-d'ceuvre nrticnzle et en amin-d!'ceuvre étrengére par sexe

3

et per brenches d'sctivité.,

3RLANCHES D'/CTIVITA * TRLV/ILLEURS N/TICNLUX

—1& s2ns

TR".VLILL3URS ITL/NGERS

:  —=1& sons

. -
* -

: E

L
—_r:‘!

B : G - r

)
Fj

G

b=

T« Lgriculture, Sylvicultu-: 61

. 2 2 - 3 - 3 -~ : - - - - 63
re, Féche 2t Chessz g : - 3 - § 2 : s
2. Industries sxtractives s 14%(6 3 55 3 4 : - = 64 £ - 3 - : - 1.426
3. Industries ranufsctu- . 56 4 3 - : - - - - - - - - 62
rieres : H 2 : H : : : 3
4e Slectricité, Gaz =2t Bau 3 8 1 s - 2 - - § s - 3 - 2 - 5
5. BAtirents et Traveoux 2 29¢ s - 3 - 2 - s 3 : - - T - s 263
rublics : 2 - X s : : : .
6. Comnerce, Restsur-nts : 66 3 1 3 - 3 - : - : - s - : - s 6¢
(eros, a¢étails) HAtels : : : : : : $ :
T« Transports, Bntrepéts s - 3 - - - - : - - 3 - 2 = =
et Cormuniestions : : : : 3 : H t :
€. Benques et !ssursnces, : 14 3 3 s - - : - = S 17
Affaires irncbilieres, @ : - : $ s 5 - :
sgrvices aux entrsprises: H 3. : : H : H :
Y« Services scci=ux, Ser- 390 g2 3 - : - 2 1 t s - H : 45
viess p2rsonnels, Ser- . 3 2 s : : H : s H
vices frurnis A le ccl- : : 2 : : : : : :
lactivité 2 : 3 : ] : $ 3 2
(o Mctivités mel désigndes - g - 3 - 2 - g -3 $ - § g -
TCRLL GIN3R'L 2 2190 ¢+ 15 3 4 3 - - 68 -2 : - $ $ 2:423
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/f TABLILU N© 13,

DEM'ND3S 3T (FFR3SS L'3ILI(I PAR BRANCHES DY'ACTIVITS

BRANCH3S D'ACTIVITE DEM/NDES D'SMTTT

: COFPRIS OYBMTLCI :  TLLCIMANT 3 PEANT,
t Satisfaites : Non satisfeites: Satisfritcs:Non satis-: C1 ¢ (2 :(3:
: 5 ¢ :frites : 2 I
1« lgriculture, Sylvieculture, 1 - 3 - - - $ - N I T -
I8che et Chasse & = s & : 2 s 8
2. Industrizs extr-ctivaes " - s - : 8 s & 2144 s 14 - 15¢
3. Industries renufacturitres @ - : - : 2 : 2 t 38 T & 3= % 46
4o Blectricité, Gez et Z=u : - 5 - $ - s -~ - : - -3 -
5e 38timents 2t Trevsaux Tublics: - : - : - H - : - T - 1=t -
6, Comrerce, (gros et déteils), - : - s - : - $ - 3 = 31— -
Restrursnts =2t Hétels - s 2 % s : &
Te Transports, Sntreplts et : - 3 - 3 - : - : - HE -
Communication
¢+ Banquss et lssurances, Afs - : - : - H - e N -
faires imnobilidres : - : s : : : s 3
Jervices sux entreprises s : : : : : : 3
Services sccisux, Services - 3 - : - : - P - N -
rersonnels, Services four- ¢ : : : : : : 2
nis & la collectiviteé )
Letivités ral Aésigndes : — : - : - : - P - $ =~ bt~ -
TOTAL 5 - 2 - § 1C 3 1C tTB2 "3 22 =% 204
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TARLALT N°© 14 | 73 5"'

CHASITRE IV: L3S SLLAIRSS.

-

Masse sa2larizle versés su 31 ddécenbre en i:illiers de FRW.

Irpossible d'évaluer cetts sorr e sans avoir un royen de déylecerent

nernen3nta

TASLSAU NO 15
Répartiticn en pourcentsse des salariéds et de leurs salaires

1

pzr _brenche d'activité au 31 décerbre 10€C,

M8~e romarque que le tebleeu précédlent.

CHADITRE V: LL SECURITE S(CIALE

La remsrque faite sux 2 chajitres | récddents reste va-
leble pour ce chaypitre dgelerent.
CH' ITRS VI:HYGIESNE BT SBCURITE LU TRAVAIL

—

Bur l'hygiéne et la Sécuritd Ju Traveil le rodéle ne
peut 4tre suivi aussi rigourcuszient reis certeins cas
scnt & relever:

1. Surfece de circulaticn

2tat de assage, ce point n'est intdéresssnt q&'a 1=
S(MIRVA-RWINKWAVU dens les gelsries scuterrsaines. Dens
les derniérss,'ls heutcur est au nivesu de 1la taille
royenne. -Un traveillsur qui = une t=ille 2u Aessus de
1= noyenne en ne faissnt cue circuler jeut attreper des
courbaturzs. Dens 1¢s atelrers et les gersges 1l'crdre

de rangerent “es cutils 2t 2

w

s natérisux n'est pas

rerfeite. es fris 1'es;ace

[0}

st réduit, d'autre fois,
quand celui-ci y est, la2s trasvaillsurs ne rettent pas
1'crdre dans les Tifférentss chrees dont ils ent besoin
d'ch un descrdre ou les nbjets scnt pé8le-réle. Le con-
duite des cheriots se frit sur des petits rails et pour
ls mowent les risques d'accidents scnt ninires gauf c=os
A'inprudence cu de négligence du Trevailleour.

2esfu chentier des Fréres ds 1= Misercrrde, les échauffer-
dages scnt mal faits. Ils ne srnt pes snlides, cn net tsrcp
peu Je rlenches. Bn plus de ¢e, les dechelles utilisdes
scnt rudinentaires. Les = j=reils de levege scnt enccre
sclides & RWINKWAVU, seulerent 1l'un cu l'autre treovaile-
leur peut fezire Aépasser 12 charge Je 1'une cu 1'autre

~echine,

R
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Bnfin lss maiscns des treveilleurs de 1s S(MIRWA sont
vizilles et s-nt 11 entretenucs et les cebinets d‘'eisance qui leur

sont adjscentes devraient feire l'cbjet d'un entretien sérieux.

CCNCLUSICH

ju e~urs du IVeme trirestrs, ncus avens noté svee jcie,
la scrtie A'un arrété ninistériel sur les catégories professionnelles
et leg saleires ~inira correspondsnts et 1l'indernité d'sncienneté
meig son applicatirn devrs poser des rrohléres greves. En effedt,
il nous sers difficile de ccntrdler si tous les ergplcyeurs l'euraient
eopliqué d'une fagon effective. Cet srrété sera appliqué dans les
entreyrises qui sont prés de 1l'Inspecteur ou ceux dcnt le chiffre
dlaffaires atteisd facilecent 5 rillicns. Bn tout cas chez les
religieux, hebitués & verssr de weigres seleires, l'application de
L'iM, B® &&?/t6'ﬂu 2% cctcbre 196¢ s fers trés difficilerent car
Aisent-ils ol peuvent-ils trouver tant de scoes d'ergent. Ils

avencent quz leurs activités ne scnt [=s lucratives.

Your faire entendre 2u rconde rwandeis du trov-il, le
code 2t t-us l2s textes rel-tifs aux jrobléres des travailleurs, le
Ministére ayent le traveil dsns ses attributicns devre=it ‘¢disposer
?'au moins trois fois por sennine des érissicns redicdiffusées sur
le traveil, le trsvailleur, et las textes régissamttces deux €lérents.
2n plus de ces érissions, le Ministirs devreit orgeniser des séni-
neires groupent des 2 ployeurs, des trsvsillsurs et les Inspecteurs
du Traveil. Les il1ées provensnt de ces séninrires devrazient
feeiliter 1= création des lois sruples et apilicebles su lieu de
faire sortir des lois absurdes que cert-ins se gardent d'appliquer.

Bn guise de ccnclusicn, je e dois éde signaler que l2s
résidus des fautes qus cecarettent 1lz3s ernployeurs scnt dlls 4 ce que
la présence de 1'Ins ecteur n'est [ »s szntie d'ol des licencierents
1rassifs et abusifs, des salaires bas et raigres, des erbsuches direc-
tes, de 1la durée de trev-il 1lus l-neue que prévus, des congés non
accordés, du repes hebdeonadaire ncn resjecté. Lour endiguer cette
rzalheureuse situesticn 1'Inspaecteur dcvreit disposer d'un royen de
locemotion p2rmanent 2u lieu A'&4re ccnditicnné jer tel cu tel
autre commergant. L2 corbls ruen” 12 2-rirercant 2 des trevailleurs
@t qu'il est en rierge des Adispositions lérgales en reotidre de traveil
et de sécurité sociale quend 1'Insyecteur le sorre de se retire en
droit cherin, il Iui couje jurec.nt et sinplement 1- renne pré—

cisuse qui est devenus jour 1l'Insjpecteur les royens de lcecrotione

suifwea




RAPPORT ANNUEL 1981. N3y

SERVICE DE L'INSPECTION PREFECTORALE DU TRAVATL.

1. INTRODUCTION

Le présent rapport se veut &tre une synthése de  toutes
les activités réalisées par 1l'inspection au cours de l'année
1981.

Jusqu'a la fin de 1981, 70 entreprises furent visitées.
Les 70 établissements touchés totalisent 2.041 travailleurs
soit B.024 nationaux et 17 étrangers. Plus des 314 de ces
travailleurs sont affiliés a4 la Caisse Sociale du Rwanda mais

souvent leurs cotisations ne sont pas versées.

Au cours de l'année qui vient de s'achever, les grandes
infractions décelées sont:

~licenciements abusifs et arbitraires;

~salaires inférieurs aux salaires minima ou ne correspondent
pas aux catégories professionnelless

~la non-immatriculation des employeurs accompagnée de la
non-affiliation des travailleurs;

le port de la carte de travail et la durée ne pouvant pas
8tre dépassée pour chercher ce document,

L'Inspection du travail a essayé de prendre les mesures
appropriées pour réprimer ces infractions qui se commettent au
sein des guelgues entreprises.

2. ACTIVITES SPECIFIQUES DE L'INSPECTION

Etablissements assujettis et nombre de travailleurs occupés:

CODE IBRANCHE D'ACTIVITES  \yoMppm DVEPARLIG-]TOMBRE™DE TRAVAILLEURS
|PROFESSIONNELLE ISEMENTS ASSUJETTIS! H | F |-18ans|TOTAL ]

1e IAgricultureRSylvicultureI 6 I 2011 121 - 1 213
{Chasse et P&che ! § 1’ l

e A}Industries extractives | 6 ' I 8941 71 - 1 901

(ATOTAUX l 68

G ITndustries manufactu=- | ! { I I
e lriéres ! 4 ! 236] 15! - 1 251
<G, [Electricite,Gaz et mau | - T - -] - 1 =

.5  IBAtiments et Travaux I I I 1
____ lpublics ! 7 1 3491 11 « 1 3250
gl s ICommerce(Gros et details) 45 I 501 21 - | 32

e ITransports,Entrepdts | ! ] ! !
let Communications l - ! o - ] -

8. |BanquesyAssurances, l ! S !
|Affaires immobiliéres I - ! =] =l = ] -

ISv aux entreprises l ‘ | l l |

Kle IServices fournis a la | ! l ! I
lcollectivité, Sv. sociaux 0 | B35y By Wiy 3

"let Services personnels | l l ! !
0 lActivites mal designes [ - D ] -] - ) -
M9637 981 ~ 12.0671

.oo/soa
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Répartition éthnigue pour

chaque entreprise visitées

73S

ENTREPRISE VISITEE ! 01 ! 02 ! 05
| Nbre ! % INbre! % INbrel %
1.U.M.K.KIBUNGO 1 96 190,56 | 10! 9,431 = |
_2.PROJET KIBUNGO II | 18 1 70,83 | 5120,8%] -1 -
“3.PAPETERIES DU RWANDA A ZAZA ] 451 83,33 1 9116,601 ~ 1 -
4.FER ME PILOTE RUSUMO | 40 | 8,95 | 6113,047 ~ |
5.BATIMENTS CIVILS 1 101 83,33 | 2116,66] =~ |
6.PONTS ET CHAUSSEES ! 16 80,00 y 4310,00p -1 -
7 .ATECOM(CHANTIER DU PARQUET) 1 211 72,41 8127,581 ~-1 -
8.E.N.R. DE KABARE ! 301 85,35 1 6116,66] - !
9.RUHUMULIZA Anaclet ! 3 1700500 1 =1 = ] =~ -
10.SOQUACOKT ! 1 1100,00 | =] = 1 = |
11 . SOCOPHAKT ! 1 1100,00 | =] = | = 1
12.RUTABOBA Siméon ! 11 50,001 1150,00! = !
13 .HEGE Manassé 1 1 1100,00 | -] - ] =1 =
14.MATABARO Callixte 1 3 1100,60 | =] -~ | -1 =
15.RWAGASORE Faustin ! 1 1100,60 | = - | = ! -
16 .COOP ., AUTONOME RUKIRA ! 3 1100,00 1 =] = | o ] =
17.CO0P.DE CONSOMMATION RUKIRA ! 11 50,061 4150,000 - 1 -
18.MUDENGE Seleman ! 3 100,00 | =t = 1 « |
19 . RWABUTOZI David ! 1150,00 ! 1150,001 = | -
20.GAKWAYA Etienne ! 2 11700,00 | -1 - I o= 4 e
‘w1 ECONOMAT GENERAL KIBUNGO I 9 152,9% | 847,051 ~ ! -
22 .GRENARWA KIBUNGO ! 3 100,00 1 =1 = | = | .
23%.PAROISSE RUKOMA 1 14 166,66 | 7133,33] =~ ! -
24.S0EURS DE LA VISITATION KIBUNGO | 13 | 76947 | 4123,521 = | -
25.DISPENSAIRE BARE 1 1 150,00 |  1150,001 = d -
26 . DISPENSAIRE RUKIRA 1 3 00,00 4 =] | « | o
27.80eurs DE RUSUMO ! 4 180,00 | 1120,00] = | -
28.80EURS N.D.A. DE ZAZA ! 7 L7597 1 B1ps,22) =§f =
29 . PAROISSE NYARUBUYE ! 3 1700,00 | =1 = } = =
30.PAROISSE RUKIRA ! 4 1100,00 | =1 - | - -
31eCoT Ao (PONT . AKAGERA) 1 118 | 81,37 | 27118,62; - | =
%2.PAROISSE BARE ! 1 133,33 | 2166,66) ~ 1 =
(). PAROISSE KIBUNGO 1 6 1100,00 | =j= | - | -
34.PAROISSE RUSUMO I 6100400 5§ =g § W
35.PAROISSE ZAZA ! 7 177,77 1 2122,227 - ,
36 o SEMINAIRE St.KIZITO I 30 193,75 1 2]16,25] = | =
37.COMMUNE KABARONDO ! 27 187,09 1 3;9,67; 1 9,22
38.SOMIRWA MBUYE ! g *g * * *

! ! ! l

T Ce chantier n'a pas de registre d'employdur ou tdutes 'ses ddnnéed devrai-
ent Etre consigneese, Il leur a été demandé de nous fournir ces rensei.-
gnenents dans les délais mais vu 1'éloignement de ce chantier avec ceus.

. .

qui la geérent, l'opération est toujours au point mort.

coo/ecoo



Répartition éthnique par branche d'activités professionnelles:

- 138

l

CODE |BRANGHE D'ACTIVITE |ETHNIE | TOTAL
] o1 I ©O2 | @3 i

. 5 | Agriculture{Sylviculture,Chasse et | ! ! !

’ I P&che 1 581 11 1 =1 &9
2. ;Industries extractives l 96 P10 : - : 106
B y Industries manufacturiéres i 45 f 9 ; - ; 54

: : ! - L

4, IElectricité,Gaz et Eau y oy = g F
‘ 2 : ! !

5.  (Bitiments et Travaux Publics [ 196, 49 | -, 245
: ; : : :

e ; Comnmerce (Gros et détail) | ! | 1
IRestaurants et Hbtels) ! 21 | & 4 = 25
! ! b L !

7o lTransports,EntrepSts,Communications! I T T
- L ! L L

8. !Banques,Assurances,Affaires immobi-.l 1 | 1
I1iéres,Services aux entreprises A T R .
: e - : L

A 9. y Services fournis & la collectivité ! | ! 1

I|Services personnels ] 138 1 32 | 11 =11
! ! ! ! !

0 lActivités mal désignées ] = ! « 1 =1 =
! 1 ! ! !
IMOTAL I 5541115 | 11 670

! ! ! !

senfove
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N _Répartition des Ftablissements d'aprés le nombre de Travaiileurs assurés:

<

ligriculture !Industries !Industries !Electricité!Batiments!Commercel!Transports!Banques!Services! |Total
ISylviculture!extractiveslnanufactu~ !Gaz et Eau ! et ! (Gros et!Entrepbts i !socliaux ! :
|Péche et ! iriéres ! ITravaux !détail) lcommunica-~lnces 15v pers~!d: !
[Chasse ! ! ! IPublics [Restau~ !tions IAffaires!onnels !gnées!
e ] H ! ! Irants  1Sv aux  limmobi-!Sv fourn! :
! i I ! ! ! lentreprisedlliéres!is a ! !
! ! ! l ! ! ! ! Leells ctiil !
! l ! ! l l ! ! lvité ! !
Moins de 5 ! - l ! - ! - ! - ! 12 ! - ! ! 6 ! 1 18
De 5 & 19 ! - ! ! - l - ! 1 l - | l l 7 ! | 8
De 20 a 49 ! 2 { ! - l - ! 3 ! - ! - ! ! 3 ! ! 8
! ! l l ! l ! . ! ! l !
DE 50 a 99 ! - ! l 1 ! - ! - ! - ! - ! ! - ] ! 1
De 100 a 499 ! - ! ! - ! - ! 1 l - ! - ! ! - ! I =
De 500 a 999 ! - l l - ! - ! - ! - ! - ! ! - ! o=
Plus de 1.000 l - l ! - l - ! - ! - | - ! ! - ! I -
TOTAL ! 72 ! ! % ! - ! 5 ! - ! - ! ! 16 l ! 38




TABI EAUN°6 .

P T

_ 138

Visites d'Inspection effectuées pendant 1'année:
CODE IBRLANCHE DVACTIVITE IEtablissenments|TravaillVISTTES

o B iNombre
! lvisités 1leurs 1VisitesiC " Tei¥ilTotan
! l loccupéslordin., (¥ ~ilpilil de
o4 l l ! Ites i7}3. lvisi=-
! ! ! ! l I1Spéltes
! l l ! 1 leco |
“¥1.,  ligriculture,Sylvicu-! 6 1 191 I 6 1 31 4113
l1ture,Chasse et Péchd! ! ! l ! !
' . ] ! /| M ! |
2 lIndustrles extractivés 8 o04 9 6 " 6 21
! ! ! | ! !
! : T ! ! r T . SR
e Industries manufactu=-
! x ! 1 1
!rieres ! 4 ! 251 ° 6 oET S : 11
! ! ! ! ! ! !
4. ‘Electricité,Gaz,Eau - b . RS L
: ! ! ! ! ! !
IA- ! 1 ! b ! !
B IBatlmen.ts et Travaux ’ :
: ! !
Pulhlies : 7 : 350 : 3 4 : 1 8
! ! ! ! ! 1o
6o icommerce-Gros et J : . 1 ’ *
T ! ! ! ! ! !
détail )Restaurants : d :
! g ) 1 15 y 31 ¢ 2 ¢ 1t 33516
et HOtel : : :
} - 1 ! ! -
7o jTransports§{Entrepdts - on Tl e it T
jConmanications 1 Y ' ' ' Y
8o IBanques, Adsurances, ! ! ! ! ! !
lAffaires immobiliéresd - ! - I = ¥, we e b
let Sv aux entreprised ! ! ! ! !
! : Ry T T T T T
a S', . . . a
9 : erv109? ?:?rgls ? l? 30 L3, 19 ‘6 3 [0
' e,0ervices : : i
158}%8ﬁ£&¥%et’sociaux! ! ! ! ! !
0 IActivités mal dési- J - I B d _ ! J !
Lt ! ! ! ! 17
! ! ! ! ! 1
! '
| TOTAUX : 70 Ibour1 ' us Voo lp tgy
! ! ! ! !
| ! ] ! ] ] 1

- T
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Infractions constatées et sanctions imposées:

DOMAINE DES INFRACTIONS :Nombre:ACTIONS PRISES PAR :DECISIONS DES
:d'infra:L' INSPECTEUR DU ¢ TRIBUNAUX

tconsta=:TRAVATL 2 !
ttées :0bser. :M.D. :Mesu :Comdana— :Saus suite
$ tet aver: ires ipions s
| ttis s simmé ¢ H
$ $ $ sdiat : §
.Sécurité du Travail, ; : E  Coa P :
Prévention - s 2 : 2 : - : - 3 - $ -
2.Hygieéne et Médecine ; 8 5 $ 3
du Travail s 1 $ 1 3 = : - @ -~ : -
5.Engagementsiillégaux : 15 3 12 : 2 81 8 - g -
4,Rémunérations,heures : : g - : :Le tribu
supplémentaires : g ok 3 t ; snal a pro
Non respect du salaire:12 : 8 . 3 : T :noncé en
minimum : : : : : sfaveur du
H : : 2 : stravails
5.Durée du Travail, S5 TN N L ST S R :
Travail de nuit 1 : 3 3 : g
6.Repos hebdomadaire s 2 : 2 1t = : - 3 - $ -
7.Congés annuels payés : 4 3 3 s 1 P - - HE
8.Age minimum d'accés a: g 2 3 : 2
l'egploi,conditions de: _ - o _ o £l
travail des enfants @ : : : : :
9.Apprentissage _ : 1. 8., 1,8 =48 ¥ : -
10.Conditions de travails _ e I T R
de femme,protection de $ H : : :
la maternité g g 3 3 g g
1t dModalitée: dds légnede: | s m R g W ¥ 2T
-~ mems - g " : 2 : :
T2.Liberté sgddicale, 3 s : : $ :
protection des repré-: s : H S :
sentants des travailes ~ ¢ — 3 = 4 = £ s °
leurs H H : : : H
15e8écurité sociale s $ “3 : 3 3
déclaration et verse-: 8 : 6 1 2 R - 3 -
ments des cotisations: 2 $ : : -
TOTAUX 252 't 39 i1 s 1 g 1 : -

I ! oco/-ooo
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1. ' TL(nrnco . pris Li. @lealvibts ug Trajed
Eia831flcatian des ac01dents Ju travail selom les r1auses(Agen,t matériel)

CAUSES (Agent matériel) ¢sN OMBRE ¢ POUECENTAGES;
: :D'ACCIDENTS $
I.MACHINE:
1.=Machines : = 3 -
2.-Moteurs : -
5.=Appareils de lavage : - : -
4o-Machimes outils : - : -

Se=Machines mécabigues

[T
e

ITI.TRANSPORTS:
1.=Chemin de fer e - : -
2e.=bateaux ¢ - ) i
3.=Véhicules : 3 : 100%

ITI.EXPLOSIONS ET INCENDIES

IV. SUBSTANCES TOXIQUESS : - : -
~Bry~21tes ou corrosives

eI

LE]
..

V. ERECTRICITE o =

oe

VI.CHUTE DE L'OUVRIER ‘ . -
VII.MARCHE SUR OBJETS QU CHOC ENTRE K4 i e -
OBSTACLES - » 3 g
VIII.CHUTES D'QRBRJETS 8 - : -
TOTAL A 3 . TO0%
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STATISTIQUES DES DIFFERENDS INDIVIDUELS DU TRAVAIL:

CODE¢BRANCHE D'ACTIVITE ¢NOMBRE DE DIFFERENDS INDIVIDUELS:TRANSMIS

: sRéglés:Non réglés :Total :AU TRIBUNAL
1. ¢Agri,Sylvi,Chasse et : : :

sP&che : 3 1 . I : =
2. :Industries extractives : = 8 - - - ) -

am
e
ae

3. tIndustries manufactu- : 1
sridres : : . :
4.  Ahdectricite,Gaz et Eau ,

4 —
s
.

5. $BAtiments et Travaux @ x 3

sPublics : : :

6. 3:Commerce(gros et détails 12 ¢ 5 : 14 : 9
tRestaurants et HOtels) 1 : : :

7. iTransports,Entrepbts, : _ : ) . g =
tCommunications : : :

8. $Banques,Assurances, : - : :
:Affaires immobiliéres @ : s :
tet Services aux entre- ¢ ~ - : - s
sprises : : : :

" 9° :Services fournis & la : :
scollectivité,Services : 1 1 : 2 g T
¢sociaux et @ervices 5 $ : :
spersonnels H e ¢

O. ‘tActivités mal désignées: - -~ : - : -
O AL f 18. @ o+ . 21 s 1

FEP
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o
S-CHAPITRE III: MATN D'OEUVRE

4

' Répartition des Travailleurs en main d'oeuvre nationale et en main 4'

oeuvre étrangére par sexe et par branches d'activités:

BRANCHES D'ACTIVITE

"TRAVATLLEURS NATIONAUX

¢TRAVATILLEURS ETRANGERS

:NOMBRE TOTAL DES

: “18 ang . =18 ans sTRAVATTLEURS _
§3 H S I G H F ¢t H - B : G ¢'F s
1. Agficul ture,Sylv.,PEche et Chasse g 200 3 T1 12 - P - : : 2 = - 8 215
2.Industries extractives s 884 o 7 s - : - s P = 1 - : - 910
3.Industries manufacturiéres : 235 % 15 =3 - s - H : P = - 251
4.Electricité,Gaz et Eau : - 3§ = 3 - T - $: 3 I -
5.Batiments et Travaux Publics : 346 3 1 - : - : : : - 3 = 8 350
6.Comnerce(Gros et détails) 1- 30 . 1 32 - P - : : R T 32
7e.Transports,Entrep8ts et Communications = s - 3 - : - : : R
8.Banques et Assurances,Affaires immobi- _ :  _ s » : : S FE S
lierrs,Services aux entreprises : : : : : : : : :
9.Services sociaux,Services personnelst 253 & g1 3 o : o : . B : 8 314
Services fournis a la collectivité - H 3 $ $: : : i g,
O.hctivités mal désignées $- - § e g - 2. - g, HIE T B -
TOTAL GENERATL :1.948 : 9% - 2 o= 3 2t = 1= : 2,061




MTABLEAU N° 13,

j
3~
X Demandes et Offres d'emploi par branches d'activités:

BRANCHE D'ACTIVITES sDEMANDES D'EMPLOI : OFFRES D'EMPLOI s PLACEMENT
sSatisfaites:Non satisf:Satisfaites:Non satisf: 01 : 02 ; 03 :TOTAL
: 1.Agricultures,Sylvicu.,Pche et Chasse 3 3 : 15 $ 3 : 15 : 8 2 1 ¢ - : 9
2.Industries extractives : - : - H « S - $ - 3 - 3 - =
3.Industries manufacturiéres s 10- $ - H 1 : 1 ¢ B ¥ 2 3 - 3 10
4.Electricité,Gaz et Eau : - : - : - : - : - - 2 - -
5.Batiments et Travaux Publics ! - . - e B - : - - - - - -
6.Commerce, (gros et détails)Restaurants et @ : 2 : : 3 : :
H8tels : - s 8 e 03 - : - N T I
7.Transports,Entrepdts et Clmmunications : = : - : - : - e I
8.Banques et Assurances,Affaires immobilie s 3 : : : I : :
lidres,Services aux etreprises -~ b : p : B : ¥ & T 1.T
J.8ervices gociaux,Services personnels, : L : 5 : & L R
Services fournis & la collectivité s : : $ 3 5 5 s
O.Activités mal désignées : - : - 2 - s - R T e
POP LY GENERAL : 13 H 15 s 4 : 16 : 18 5 7 - 21

o
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3,EMPLOLI ET SECURITE SOCTIALE: -

a)Emploi et malaire: L'Inspecteur préfectoral du Travail a effectué les
visites dans les diverses entreprises sous son regsorte.
Au cours de ces inspections, il 2 pu réaliser que dans certaines
entreprises les employeurs ne respectent pas les réglements quant aux
. galaires des travailleurs et a 1'engagement du-personnel dans les entrepri

SE€Se

b)Hygiéne et sécurité du travail:Lors des inspections affectuées, on a

également constaté que les conditions de vie dans lesquelles vivent les
Les cartes d'affiliation a la

travailleurs ne sont pas du tout agréableso.
Caisse Sociale du Rwanda se remplissent au fur et a mesure que les
mais souvent les cotisations des travailleurs ne

engagements se font,
des cotisations arriérées

sont pas versées.On a constaté que le montant
sféléve A 2,096,139 FRW. Les cotisations rentrées sont de 532.647 FRW.

Les entreprises défaillantes s'élévent a 240,

La non-observance des lois et réglements relatifs & l'engagement et

3 la sécurité sociale se remarque aussi chez les commerc¢ants et chez

les groupements artisanauxe

Pour remédier & cette situation, 1'Inspecteur du Travail a recommandé

aux employeurs des entreprises respectives de revoir les salaires des

employés ainsi que leur fagon d'engagement, et d'essayer d'améliorer

les conditions de vie des travailleurse.

¢)Sécurité du travail:On peut affirmer et cela sans se tromper que la

majorité des entreprises en Préfecture de KIBUNGO ont un caractére
ctivités industrielles,

socio—économique et non-industriel. Dans les a
1a sécurité et 1'hygidne sont reléguées au second plan.

Les accidents sur les lieux de travail ne sont pas fréquents,mais

les accidents de trajet augmentent ces derniers temps. Cette augmentation
provient de 1l'état de machination qui a apporté les vélos,les autos ou

tout engin qui se meut.

d)Prestation des employeurs (Caisse Sociale du Rwanda)
Le service préfectoral chargé des Affaires Sociales écoute de tout coeur,
des de pension et d'allocation de viel-

des requétes relatives aux deman
lesse, de pension et d'allocation de veuve et d'orphelins, et y donne
la suite adéquate. On a pu enregistré 20 requétes au cours de 1'année
1981, sans compter celles introduites par ceux qui viennent chercher
leurs prestations et rentes envoyées par la Caisse Bociale du Rwanda.
les requfrants rentrent content,car ils sont généreusement accueillise.
Néanmoins, il s'avére indispens=ble de signaler que les services de la
Caisse Sociale du Rwanda ne respectent pas les délais impartis quant
4 1'expédition des prestations et rentes des travailleurse Il faudrait

done éviter ce. ret sino : continuer a créer, ges malen endus
entre les, bgnéficﬁggfeslgeg g%eéﬁ%ggions 5% {6s” autorites pr%%ec%or €S
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CONSIDERATICHS GENCRALES SUR LES SFRVICES.

1s COMPTABILITE PUBLIOQUE

Nous n'avons pas d'observations & émettre sur le service de
1a Comptabilité, C'est un service purement technique qui s'acquitte
bien de ses obligations envers le public, Le responsable de ce service

entretien de bonnes relations avec 1l'Autorité Préfectorale.

AGRONOMIE

Le service de 1'fgronomic a fait des efforts remarquables durant
les exercices 1980 et 1981, Le dynamisme des responsables de ce service
an niveau préfectoral que commmal a valu & la Préfecture de KIBUNGO
d'8trc parmi les premidres du Pays quirofit atteint de résultats

satisfaisonts dans la Protection ct la Conservation des sols.

L affort se poursuit et nous espérons aboutir aux mémes

résultats eu cours de 1'anmnée 1982, année de la lutte contre 1'érosion.

Malgré de bons résultats obtenus, il faut signaler que le service

agricole est peu étoffé en porsommel, surtout les cadres.

34

Signalons en passant que 1'Agronome de Préfecture actuel exerce
dgnlement les fonctions d'Homologue du Chef de Projet KIBUNGO II.
Ces deux tfches &tant trds lourdes, il faudrait que Ic lMinistere

de 1'Agriculture songe & ;nnxrffx%pchaque service son tltulaire,

Les relations entre sutcrités préfectorales, communales et

celle du service agricole sont bonnesa

ELEVAGE

Le service de 1'Elevage connatt beaucoup de difficultés dues
3 1'insuffisance du persomnel qualitié et eu manque d'Infrastructure
de base.

Cependant, le responsnble.de%grvice -n niveau préfectoral

fait de son mieux pour que le bétail soit soigné.

L'action du service vétérinaire est épaulée par le projet
B@ qui travaille dans trois comnunes, & savoir BIRENGA, RUKIRA et
RUSUMO.

Dans ces trois communcs, le projet BGM a mis sur place plusieurs

centres agro-vétérinaires et du personncl.

T1 faut signaler égal. .: que le service vétérineire a besoin
dtun moyen de déplacement puisque le véhicule actucllement en place
est hors d'usage.

Toutefois, le vétérinaire de Préfecture étant un bon collaborateur

on ne peut douter de la bonac ruocchie Gu service lul confid,

VY
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La Préfecture de KIBUNGO est 1'une des Préfectures ou l'esprit

coopdratif a pris des racines.
A titre indicatif, 1'on pourrait citer 1l'exemple des Banques Populaires.

Cependant, nous risquons de faire machine arridre puisque
Jusqu'd prdésent, il sc gzigtun probléme de gestion dans toutes les
coopératives, Les fonds/dilapidés & plusieurs repriscs, les coopérateurs
perdent confisnce et se retirent. I1 faudrait que le Ministire des

Mffaires Sociales et du Développement Communamtaire envisage une solution.

=% au personnel d'encadrement, il reste pour la plupart
peu qualif’é et insuffisantiles recyclages permanents et périodiques
pourraic: . contribuer & élever le niveau de formation dec ce personnel
L!'*nspectcur des goopéraﬁives fait de son micux pour 8tre,

nalgrd t-.5, & la hCuteur de sa thche.

5e SANTE PUT 7T
La Préfecture de KIBUNGO se réjouit de compter sur son territoire

cing h8pitaux et 12 autres formations médicales.

Toutes ces formations nédicales connaissent des difficultés
dues au mencue pdriodique de médicaments, & 1'état des locaux et

au manque d'équipements,

- Clest ainsi qu'il foudrait envisager sans tarder la réfection
ot 1'extonsion de 1'H8pital de KIBWNCO et donner & tous les hBpitaux
un équiperent de base permettant aux médecins de travailler dans des

conditions plus oun moins favorables,

A tivre d'exenple, un hdpital ne peut bien fonctionner sans

service de radiologic. Or, des 5 hfpitaux, seul GISHALLI cn disposee.

Concernant la collsboration et la diseipline du personnel, elle
est irr! rochables Dens le cadre de la médecine traditionmelle, le
Centre de BARE devra 8trc suivi de prés et soutenus I1 vient d'8tre
doté d'un fond important accordé par Son Excellence Monsieur le
Président de la Répﬁblique.

64 COMMERCE
M cours des excrcicc. 2) et 1981, le Service de 1'Inspection

du Commerce n'évalt quc symboliques

I1 é%ait symbolique parce que son titulaire était gravement

malade et T ssait son tcmps sur la route vers les h8pitaux.

!
a:o/n..
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Le service est redevenu fonctionnel avec la fin de 1'année
1981 suite 2 1'affectation du nouvel inspecteur du commerce qui est
un é1ément jeune et trds dynmique.

Le Ministére de 1'Economie et du Commerce devra preter main
forte pour aiderll'inspection préfectorale du commerce & réaliser

pleincment. sa mission qui est de sauvegarder 1'Fcononic Nationale.

Reppelons ghe les commergants de KIBUICO sont treés irrdguliers
quant au respect des prix des mesures de poids ot de longueure

Plusieurs également pratiquent la fraude.

RNSEIGNFMENT

Le domaine de 1'Enscignement est t=3s vasic et pose beaucoup

€

de probldmes surtout dans le cadre de la Réforme Secfnired

En effet, quoique les communes ont us¢é de tous les moyens
pour mener & bout les constructions des classes dc Tene et 8nme
ainsi que les ateliers, la qualité des locaux laissc 4 désirer.

Tls sont construits pour la plupart (classes de Te et 8¢) en pisé et
nanquent d'équipeﬁent . La situation est loin d'8irc anéliorée

parce que les cailsses communales sont partout videz.

Dans cette rﬁbrique, 11 convient égalenent de perler des
chanticer des CERAI. Les matérisux ont été rassemblés, les chantiers

démarreront incessament

CENTRES SOCIAUX DE DEVELOPPEMENT
Le scrvice socisl est un service public implanté dens le
Pays depuis bien longtenps mais qui Jusqu'a ce jour n'a pas pu

staffimer dans la population.

Dans la Préfecture de KIBUNGO, le nombre d'inscrits aux
Centres sociaux de développement n'a pas dépassd 45500 au cours de

1'exercice 1980 et ce chiffre reste vra’sc “leblement le mlme pour 1981.

Cet état de choses est certainement dll au personnel peu
qualifié en place dans les Centres Soclaux de I aloppement conmunauxe
Le chevauchement des services sociaux dans la commonie est également

3 l1la base de ce désintéressemento

Concernant les activ: ' in des responsavles de ce scrvice au
niveau préfectoral, elles sont sans reproches. Les rcsponsables ont

nanifes®é une réelle collaboration avee 1fauteritd p=ifcctorales

sl wwe



14§

9s JEUNFSSE ET SFORTS

Jusqu'aujourd‘hui, le service de la Jeunesse ct des Sports

s'est atteld & aider la Jeunesse rurale A sc regrouper en assdciations
coopératifes et 4 la vulgarisation du sportes

Malgré 1'effort des responsables de¢ cc service, le chenin
a parcourdr recste trés long: il n'ecxiste pas de coopératives viables
des Jeunes, non plus des équipes solides d'athlétisme ou de jeux

d'équipes.

Toutefois, il faut apprécier la franche collaboration du

titulaire dc ce scrvice au niveau préfectorals

10, BATIMENTS CIVILS
Les bBtinenmts de 1'Ftat & KIBUNGO sont pcu nombreux pour

ne pas dire autrc chose. ils sont, pour la plupart, délabrés.

On peut citer A titre d'exemple 1'H8pital de KIBUNGO qui

nécessite de grandes réparations.

Le servicce cn place est de loin capable d'améliorer la
situation parce qu'il n'a pas de natériel. Quoiqu'il en soit, le
responsable de cc service est aniné de bonne volonté et pourrait

réaliser tant deo choscs s'il avait des moyonse

7 Dans cc chapitre, 1l convient égaleniont de signaler encore
une fois qu'il manque de logement au chef dicu de la Préfecture de
KIBUNGO. Cet appcl inccssant a été adressé aux Ministres intéressés
pour construire des logenents du personncl et des bAtinents administratifs.

Une autre priorité dans cc domaine est la construction d'wn

hotel pouvant loger des visiteirs de marque.

11+ PONTS FT CHAUSSEES
La Préfccture de KIBUNGO se réjouit d'avolr sur son territoire
une grande portion de l'axe asphalté KIGALI-RUSUMO. Cependant, les

autres axes qui sont également d'importance sont en mauvais état
(KAYONZA-KAGITUMBA, RWAMAGANA-KIBUNGO via KARWMBO,KIBUNGO~S AKE~PENT
GASHORA).

Les noycns dont dispose le service des Ponts et Chaussées
sont fort limités ct ne garantissent pas l'cntretien permanent des
routes en latéritcsIl faudrait queclgues fois assurcr l'entretien par
des engins spécinlisés.

La route RUKIRA=NYARUBUYP-RUSUMO dépasse les capacités des
conmunes, Si des possibilités il y a, 11 faudrait qu'elle soit prise en
charge par 1'Etat onfin de désenclaver la région du MIGONGO,

ssaf won
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12, ELECTROGIZ
Les stations d'Electrogaz du ressort de 1a Préfccture de KIBUNGO

fonctionnent normalenents

Le probléne & signaler est conma de tous et a été prise en
charge par le Gouvernencnt ot sora sans doute résolu dens lc IIIe Plane
71 s'agit de raccorder le Centre urbain dc KIBUNGO m réscau électrique
haute tension qui passe & 18 kn pour s'oricnter 3 RWINKWAVU, Centre minicre

Ce manque de courant est 4 1l'origine de pas nal de problénes

qui freinent le développenent du Centre urbain dc KIBUNGO et d'une grande
portion du territoires

13+ IRIBUNAUX

Le Tribunal de Prenidre Instence ainsi que les tribunaux de
Canton ont oeuvré réellement au service de la population durant ces

deoux exerciceses

Cependant, quelques handicapexistent. Quelques uns sontt
L'exigulté des locaux, le neanque d'équipenent et le manque de moyenms
de déplacement. Le Ministere concerné devrait prendre des dispositions

qui s'imposent pour parer 2 cet état de choses.

fussi, la mise en place d'une deuxidne chenbre du tribunal

de premi®re instance & RUAMAGANA devrait se faire le plus rapidenent

possible.

14+ FPRISON
Le Prison de KIBUNGO vient d'8tre renouvellées Le responsable

de ce service fait de son nieux pour que les détenus soiecnt ninitieusement
gardés,.

Les probldnmes qui se posent sont:

~Les détenus n'ont pas de lits

—Plusicurs détenus n'ont pas de costunes approprids.

—Les surveillsnts sont également dépourvus d'hsbillement de

servicee.

15. PAROUET:

Corne le Tribunel de Prenidre Instance, la Brigade Judiciaire
a fait de son nicux pour naintenir la sécurité dans son ressort.
Le bAtinent du Parquet cst actuellcnent en réperation.
Quant aux besoins, il feudrait augrnenter 1'effectif en personnel
et pouvoir au Parquet d'autres noyens de loconotion puisqu'un seul véhicule,
vicux, ne suffit pas, quand il est partagé par 3 scrvicest Tribunal,
Prison, ParqueteUne Sous-~Brigade Judiciaire devra égalcnent 8tre nise

en place & HWAVMAGANAe /
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16, FOSTTS

Le service des Postes connatt de grandes difficul*®ss Le courrier
n'est pas rapide entre KIGALI et KIBUNGOsCecl est dft au fait que le serwice
des Postes n'a pas de véhicule propre affectéd au transport du courrier.

Pour renédier A cctte situation, il faudrait songer & nettre
3 la disposition du service des Postes des véhicules uniquenent affcctés
au transport du courrier. L'habitude dc conpter sur les véhicules de
1'ONATRACOM n'arrange pas les choses, parce que celui-ci n'a ;Ius de véhicules
en abondance.

Fn plus de cela, les burcaux dec 1la Poste de KIBUNGO sont exigus.

Une extension devrait &tre envisagée.

Signalons également qu'au cours de ces 2 exercices, la Poste

de KIBUNGO a connu plusieurs vols.

17+ COMMUNICATIONS .
Les seuls services de communications;%giétent 4 KIBUNGO sont

celui de la TSF et du Réseau Téléﬁhonique. Ce dernier n'a presque janais
fonctiomé depuis son implantation A cause des pammes fréquentes.
Actuellenent, ce service semble mort pour de ﬁon puisque 1o ~cntrale
té1éphonique a été foudroyé.

Quant au service de 1la T S F, celui-ci fonctionne bicns La seul
difficulté est qu'il n'y a qu’undscul opérateur qui doit travailler
& tenps plein. Lorsqu'il n'y est pas, tout s'arr@te.

18. INSPRCTION DU TRAVATL
La Préfccture de KIBUNGO conpte deux bureaux d'imspection du
travails L'un couvre le ressort de la Sous-Préfecture de RWANTAGANA,
1'autre travaille dans la partie restante de la Préfecturce

Los responsables de ces scrvices connaissent des difficultés
parce que les enployeurs, surtout les privés, ne sont pas cn~ore sensibilisés

au respeet et devoir qu'ils ont envers 1'inspection du travail.

L'autre difficulté réside dans le manque de noycns de déplacement.
Cependant, les deux inspecteurs s'en tirent biens

*
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A.ASPTCT PHYSIOUW DE L SOUS-PROFTCTURT R AMAG LA

La Sous-Préfecture de R'AMAG'/ ost une des 10 Sous-Préfectures
du Pays et se trouve en Préfecture de KIMUNGO.
Fllc est située b 1'Mst du Pays dans la région dite "BUG/HZ' et s'étend sur unc
Qu}:erficie totale de 1.603 km2: Elle couvre 4 communcs administratives 4 savoir

I'UH'ZI, RUTONDF, K.YONZ% et RUK R".

La Sous-Préfecture de R ¢’ cst limitée au nord-ouest par
1a commune MUR 1"BI en Préfecture de BYUMB. » 1l'ouest per la commune GIKORO en Pré-
fecture de KIG'LI ,au sufvuest par la commune BICUI'DI en Préfecture de XIG'LI, au
sud par les communes MUGRSTR: et KIG'RMA et au suc est par la commune K B 'ROMO,
La Sous-Préfecture de R7A"AG/Y " se trouve 3% une digtance de 60 km de la Capitalc

de 1- République Rwandaise et A 54 Ja du Cuef-liow de Ir’" ~' re.

B.ORG ‘WIS “TION sDMINISTRATIVE D7 I SOUS-PRTFTCTURE

1.PhRSONNWL D7 S0US=-PRTPLCTURT

Fonction :Noms et Prénoms : Date : 'ncienneté :Nombre a'lgents:
. :d? ffectation 3 ten service s
Sous-Préfet :NC/RUY™ Thoras 103.8.1978 21.4.1972 : 7 :
Iédecin-Direc-RUTIJ 1. Médard 24.01.1979 : : & 3
de 1'Hépital de : . : :
A 1
G R L : : : 2
Agronome de :NSTNGIYUMV® Fvariste :11.05.1979 $1967 : 46 !
Sous~-Préfec- @ $ L e 2
ture 3 : 4 -
Insrecteur - 2 : & 2
/djoint des : H K. s :
Coopératives :K‘J'ONYO Ilie 201;12.1975 209 941957 : 5 :
Encajeunesse :HOD'RI Dominique $19.12.1979 :19;1?.1979 2
Comptable de : $ . ) s
S/Préfecture sNDINGTJTHO Bernard :21.8.1980 $1980 : 1 .
Responsable : : : : ’
o des CuSeD MUK AISHA Léoncie $11.01.1979 £1.09.1971 : 1 I
\ : ’
Inspecteur du: $ $ s £
Travail :GATRT Léonard :Juin 1980 sSept 1974 : 1 H
Responsable @ s : $ 3
du S.R.S $MIVITRI Simon : 2 : 1 :
Surveillant ¢ g . - : :
des B.C. $GA®SIR! Pascal $25.07.1979 423,10, 1972 = 28 -
S/Percepteur t £ . s 3 ¥
Postes tMUR™MA Jean Baptiste :24,05.1978 :2 ans : 6 ',:
Chef de Poste: R s - 8
MeSsilte VUK ANDUTIY™ Godelieve :24.03.1979 38 ans : 3 s
Directeur du @ 3 SR 2 2 .8
8/N3 1 ___s0SHAK''BA Mathias :08,11. 1979 : 3 :

|
;




C. AUTORIMMS COT'UN L™S *T ORG VIS TION DTS COM UNTS

1z Sous-Préfecture de R7ATTUAITL

cat commosée de 4 Communes

corportant 37 scctevrs. La Commune est diricée nor un Boursrmestre normé

par 1'arrété présidentiel tandis que le secteur cst dirigé mar un conscill-r
é1lu nar la ponulation Au secteur mére,
Cr Nomeg des Comrunest Boursmestre $ Conseillers iSecteurs ¢
! : N & §
K YONZ {BALIGIR" J4B. $BUDLY T B YK YONZ A :
t tKAVP Y ANA P, «1"BUR " BITURO .
t K AGARD Nlaver G 50GT |
4 tH/RIT"AN " Faustin :SHY0GO $
$ {ITUHIR™ F. $NY IR 3 :
$ :G:T MAZT Cha tRUT ARF :
H YSFYTIG “BO sRUT-R" s
H $ICANY *BUH'Y  J, «RVINKY "VU 1
L tRV K 16 N0 Frangois :RUTAG YIS 40 J.B. {KIGBIRO :
$ sHARIM'NA J4 ¢RYTKURO ¢
H sNDIRY ALIYT I, ¢RUTOEDE H
- X ‘NY NIH WD HsIND ! :
: tKANY "M2NZ - J. :S0VU :
3 sRTABUGAR A . tNKUNGU H
C : {STMIRT Festus :RYFRU s
¢ H $DUDTLI ‘urustin +K‘DUE 4
H sG'HIZA Paul :NY ARUS ‘FGF
RUK AR A $IUNY “Z067Y™ Frangois NTIRTHDL F, $GAHINT s
: tDRERTYVU sRUW R :
H +K "NY "MIKTNK K AT NGIRT™ .
: :STRUDONYOLT . sKIYTNZI 5
. tKAGOROR ™ Mp. s NY TR
: ¢STKIMIT “BO g MY AK “BUNCO :
: $STMANSA N sRY 7' ANYONT :
: $ZILIVTNY A Lo sRIIVISHINY ¢
C I"UH 7T tK ' YINMUR® Josevh sK'YINANUR' F, ¢NY "RUBUYD H
: . HITATY AVRPR™ J, NKO ANGT A 8
8 K YUVBA A, tMUNYIGINY ~ :
: $STMUZIIA T, Y RUG'LI :
: JTUHIRT Gérard e B :
H ¢KYINITTUR (. sRUHUND * :
4 tNYLGADARR A, tGISHALI :
H tUBLIJORO Ch, tK AR 'RE H
2 IBAGARAGAZ ! K, sMURAHI *
R 5 G HUTU s NY " A TQVU :
: sNSHIMIYIN WY JUKRNGT e




3
Communes 2 Conseillers g Sectonrs .
MUR .21 MUNY.NG NGO F.X. sKIT ' ZICURT " :

Comme le préveit 1l'articlr 13 du Décrci-Loi du 26 septembre
1974 modifiant 1- loi du 2?3 novembre 1963 portant or-anisation communzale,
le Bouremestre se fait aider par un conseil communel qui se réunit ohli-

gatoirement deux fois par mois pour donner une orirntation au déveloprnement
communal. Les débats y sont ouverts et les décisicns priscs sont tcnues

en considérstions aprds avis du Préfet.

Principasux sujets traités psr le Conseil Communsl au cours de 1'année 1980

Commune 2 Date : Suijets traités
o -
RUTONDE $16.2.1980 :~L'examen des candidatures des membres des
: : comités de cellules
2 :=L'examen de la requétc d:s soeurs STMS7
. :="tude du cas de rérzration de 1la Meison 4! ‘ecueil
3 r=Fonctionnement des caharcts
2 ‘t2-Divers: Contribution ncrsonnel ninimum
: $ Lutte anti-érosive.
:03.4.1980 :-Intensification des trev ux de lutte anti-érosive

~Fixation des prix de loyer du camion communal
$11.04.1980 :="xamen des dovis de réraretion du Tribunal de canton

i :=Les moyens de trouver lc matériel pour la réparation du
. tribunal de canton
3 :=Divers:avantages allonés aux membres des comités do
' : cellules
: H
103.05.1980 :=Dxécution des décisions antérieures
3 t~Fnsrarement du chauffeur du camion cormunal
: t-Réexamrn des vrix de lovers du camion communal
: :=-Flevage moderns
: t-Divers: requétes G'K7 'V’ et autres
123.6.1980 t=Propriété sccordée su C.R.P. NSIMD*
: t=Pronriété derandée par K'YIKIR™ A,
] t-Propriété demsndée »sr LIVUZU UGIR™
: :=Requéte NGOG’ Jean relative & 1'exemption tempo-
£ traire A'impdt
3 t='chat de la propriété DUDULI ‘ugustin par la comrnme
: t-Rdrlement d'ordre intdrisur du conscil communnl
$26.7.1980 t-Fabrication des briques pour la construction du
¢ ¢ Burcau Communal
t-'ménapgement d'une sovrcc dleau h KIDUDURU
06.8.1980 t=Lutte anti-élosive
i=Ptude de 1'avancement dos travaux de fabrication

¢ des brimwes pour 1ln construction du Burcau Cone-
! munal
: i-'ménarerent d'unc source d'cau d KIDUDURU

04.09.1980 :=Lutte contrr le handitiwne
t=Feabricotion des bricuce
:=Taxi g communales
1.10.1980 t=La lutte ~nti-érestve
~-Divers
Ptude des nrévisions hulsétaires pour 1'snnde 1981,

15.11.1980

NMUHAZI 07.02.198¢ +I'x=men des 9ctivitésld:é'conscillers communAaux

:
:
H
t et du rdglement d'ordre intériecur
:~-Inpdts et Taxes

t=Travaux communautaircs "Unurenda"

t=Divers /

. C‘.. LN ]
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Date

Comrunes sSujets traités

e —

Vnﬂapemcnt d'un Secritaire et dtun veilleur
un C.S.D Y RUﬁUY’
—ﬁct1v1t9 des Policicrs Communaux
~lctivités du Perccutour des Taxes
-Détermination des contres de ddbits de
boisson "Urwagwa"
=Divers <"rogramme dcs travaux communautaires

FUH'ZI (Suite) :20.2.1980

munal

Pxamen du dossier RUS'VGIZ*

‘vsncrmnnt de la —ercertion des inpdts et

taves

=Progranme de converture des Ruresux de Sectevrs
=Semences dang les chanps rodhles de sceteurs
~Pfche.

~Conservation du sol
-Probléme rclatif » 1» Croix-Roug:
=Mrapement d'un DLGT”G’IT( Communal

12.3.1980  :-T'zamen dr la candideaturc du Scerdétaire Com-
02.4.1980 :

=Pxamen du rapport ¢ spection de la Communt
A%ph2E var 1c ’ﬂUﬁ—;r f %

S

:

tr
253.04.1980 :=-Construction des Burceux des Secteurs
t=Inst=1lation d'unc éépulncuse et construc-
¢ tion d'unc citernc d'enu
:=Probldmes rrlatifs su nombre de cobarets (di-
¢t minution) ot aux d.msndes de parcelles ou de
! pronriétés
:=lMisc au point sur les rccommandations Ac 1-
¢ Conférence Préfectornle dovront &tre exdeutdes
H
H
:
.
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:~Détournement commis - -r K YUI'BY ‘ndré
-Entretien dcs boisconts

~Cotisation de 1la Croix—Rougc

-Recherche de 2 candidats d vant représenter
les sports A& 1'écholle de Sous-Préfecture

11.06.1980

i=Ravnorts mensunls
:=Projets de construvetion d'un Centrs enlturcl
! et réeréatif A QISH LI
?5.07.1980 :~Lutte anti-4rosive
t=Fabrication des brigues
t=Trangnillité nublicuc
t=fiffaire RIB'WD “HO
15.8.1980  :=Prévaration des torrains pour le Trojet FIBWAQ IT
:=Lutte anti-éro:ivc
- ¢=Demende de parculles par 1'Pglise Baptiste
t=Véhicuvle Communal

® 85 28 A% 82 e ee 90 a6 S0 s ee ss 0. 56 ae " ®

3 :=Divers

:25.08.1980 i~=Situation de 12 Caissce Commun le
:12.09.1980 =Journée de 1'alphsbétisation

: ’ =Divers

:08.10..1980 Constructions scolsircs

-
:=Comportements des Policicrs Cormunaux
tixtractions des picrr g nour la
tconstruction d'un Contre réerdatif et
:

:

H

S

culturel au bord du lac MUH:2I (GISH'LI)
05.41.1980 lixerm n des obscrvations données sur le
procés=verbal de ls réunion du 08, 10. 1980

et
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‘ommune

Date

G

Sujcts traités

ol
vl

(“uite 05.11.1980

-Examen des dossiers dcs policiers communaux
-Divers

1

26.11.1980
3.12.1980

s ea we las s (@

-La privision budeétairc

on

: 26,6.1980

.
-
.
-
-
.
-
.
-
-
-
-
.
")
3
.
.
-
.
.
-
-
..
-
-
-
-
.
-
.
-
-
-
.
-
.
H
-
-
.
.
-

: 18.9.1980

.
.
.
3
.
.
.
.
-
.
- -
© .
.
.
.
.
-
.
-
.

+ 21.10.1980

e 29 o8 e® an

6.11.1980

¢ 12.11.1980

-
-

-Déterminer les secteurs chargés de rasserbler
les matériaux pour ls construction du burecau
corrunal (mo&llon et ﬁr’vicr).

-Lutte contre lc benditismoe

~Lutte contre l'usage des stupéfiants (Kanyanga
et Chanvre)

-Lutte anti-érosive

-Réduction du nombre dc cobarcts

~mereerent QU pardien du taurcau ct celui du
dippins=tank
-Impdts et cotisations

~Banditisne
-Incendies
=Culture des marnis

-Devis de corstruction du Burecau Comnunal

~l"odalités de Aémarr=pgc dosg travaux de construc—
tion du Bureau Commun~l

~Problame des enfants oriminaircs de la Corune
FUHAZI mais qui vont & 1'Fcole dans la Cornmune
K-YONZ 1.

—-tugmentation A 31 <+ c¥if 2+ 1 Tolice Crrora 12

-Itude de l'avancement dis travaux de construction
du Puresu Communal

-Constitution d'une commission de sunervision de
ccs travaux.

-Examen du contrat de construction <¢-1334 entre la
Commune et 1l'entreproncur

~ftude préalahle de la rivision budgitaire

~Exemen d'unc drmande d'cimplol au dippine=tenk

de MRBUR "RUTURO.

-Privision budedtaire crorveice 1089

i 120 1980

. €1 se s e .

-17.4.1980
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-Fxposé de 1'Pneadreur do 1l Jeunessec
~Farcelle cédécs sur los centres de commerce
-Les /‘gints de 1'Ftat qui ne paient pas les imnéts
pour leur bétail
~Divers a)rcnisc dc certificats & 1 fin de la for.-
meation sux C.S.D
b)dcmande de reareclles
¢)réunion dc s ot urs
d)élcction deg comités de eellules 1le 2.3.00
c)groupe d'anin~tion dans lcs sectours

=Luttc snti-“rosive
=Probldme du Centrc de Sentd de RUK R

~Création d'un village pilote dens la cellule RINE VT
sectour GHTNI

-Création A'wn villasc dans 1= vellfe de RVINYTIGRRA

=La Croix-Roure Nwandaiso

=Sports dang les scetours

~Probl®mc du C.S.D dc R7II ISTINY

- |

e —
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02.10.1980 s=Comportemnent du Monitcur /gricole IMUTSINNSHY ‘K-
' 1= ffaire du Policier Communal KALINIJT BO cn dé-

¢ tention

t=Démission de 1' '‘g-nt Reccnseur

:=Requéte X 'LINIJBO, cx~"olicicr Communal

:-Divers: a)Lutte anti-frosive

: b)Construction scolairc

: ¢)Transmission dcs rapports

s-Conservation et protcction du sol.

Corrune $ Date 2 Sujets traitdés

RUK "R A : 17.4.1980 sDivers: a)Enseiﬂnements

(svite) H ' : b)Lutte anti-*rosive
: : ¢)Benditisme
S 2 d)RECFHS“WGnt.
:17.7.1980 :-Fxposé de 1'hkgronome chergé du Proijet KITUIGO I-
: ' s-Luttc snti-érosive
: t—Création d'un village & TTINKUBA
. :=Divers
: 28.8,1980 t-/mendement du Budeet Corvunal
3k ’ :=Concours hét=il
& :=Divers

03.14.1980 =Procédure d'engagement d'un Arent Recenscur
) ~Requéte KALTNIJ*BO, cx-lelicicr Cormunal
~Divers: a)luttc anti-drosive

2 b)Constructinn scolaire

: ¢)ntretion boisonent

t-Fngagrement d'un ‘grnt Recenscur

48 %% ss sc se se =

26.17.1980
t=Oreanisatior des rdurions
:=Lettres anonyrmes,

s a8 . a8 es S8 sa

CONSIDER "TION SUR L'TSTRIT F'T L. COMPTITICFE DU "TRSONI™L
Les Bourgmestres:

Les Bouremestres m=nifestent on géndral une compétence dans lour
fonction surtout qu'ils savent tirer le maximum do 1'expérience du méticr povy
diriger 1a Cormune, On nc peut cependsnt dire que scul lc Boursm-stre cst ha-
bilité & tout réesliser de=ns ss cormune vue qu'il cst sonllicité de tout cdté.
tugsi frudra-t-il affecter les fonctionnnires sssistonts auprés des
Bourgnestres pour plus de rentsahilité. Il faut signeslor mealheurcuscrment quc
seule l= cormune RUTONDT™ qui avait eu l¢ privildge d'avoir un fonctionnnirc

assist=nt s'cn est vue privé & 1la suite d'un détourncront de 600.000 Ait-on .

1~ Sociét® Nationele d'‘ssurance du Rwsnda. Les cngultes sc poursuiv nt nris Lo

suspect est sux meins de 1le Justicce.

Dans 1'ensemble, les Bourgmestres ont frit de leur mieux pour s

surcr un dévelonperient harmonicux de la population. On a remarqué ici ot 12 -

defeillances mais qui par 1= suite ont trouvé remddc, Los problénes 41107
sont rernris dens les instructions données lors des ing cetions administrotives
Ci-dessous 1lrs instructions du derniecr insmection 1980,

Commune RUTONDT &

$. Il est recommandé d'augmenter le nombre de classcurs su scerdtsri-~t pour

’

sasurcr le classcrent soipné.




alf

Commune RUTONDF (Suite):

2

"

4.

Lecs awmentnations annuclles devreont sc faire réguli“riment pour que la
conrune nteit p=s 2 suvrorter dec grosses somnes: l'on constsate que los
selaires n'ont subi ~ucunc rodificntion depuis 1979.

Lors de 1» visite de le comptabilité, lc Recevour a fait remsrqucr que
certeincs dépenses n'éteicnt pas comptabilisées. Cot® k7itede vroit
disparaitre de 1la conmptabilité comnmunc~le, FPour ccle, lc Bourgmestrc doit
effcctuer un contréle périodiqur,

L'on constotec que le troveil dc clessement des fiches nor secteur administra-

tif n'est prs encorc terminé, I1 faudreit gu'il soit tcrriné avant la misc

en place de nouvelles fiches,

5.

6.

L'on s'spergoit que le cheptel =2 supmenté par ravnort & 1'annde antéricure
24.886 contrc 24.080 pendant ly- lec crivi ot o~ oioe pg (2,850 eontr 0,500
1'année précédente). Ceci fait renser -que les privisions nc ticnnent pes

cer -+ des Téalités ou bien le recenserent est fictif. I1 faudrait vé-
rifier le repport cntre ccg chiffres,

Lecs merisons d'hebitation apnertensnt & 1a cormune ont besoin de nlus de

visite pour en sgsure l'entretien.

Conmunc MUHAZI:

1e

ae

‘J_".

8.

L'on constate que le personnel n'cst res, dapns l'encanble répulier. I1
faudra ticher de multiplier ses réunions pour tAchor de lui inclulquer le
gens du devoir. L'sssociation "TUJIJUR'ME" est 2 rooousciter pour atteindre
les objectifs qu'elle s'était assimés.

I1 frudr-it s'efforcer pour rendre régulidre la nric du porsonncl. Cette
irrégul~rité drns lcs pricments peut 8tre D 1s brso de 1'irrdenlsritd dens
los netivités du service.

Le siencler nt est 3 feire ennuellement et A ausmcnter lo salnire de 1! Aornt.
I1 frudra que le Bourgmestrc nrennc réeulidrement 1o tomps de contrdler los
pidces comptehles.

La réunion du Conseil Cormrunsl n'= jamnis début” > 1'houre que rrivoit le
réplenint d'ordre intéricur. Il faudrait que 1'on z'sds~te su rhelonent rris
cn cormun. )

Le elessement des jovrnaux officicls par snnde cst viveront arpréeide. Il
frudr it tfcher de les frire rrlicr ainsi on s va giir d'avoir tont les nurie

ros perus.
1 1 % 3 " "
L'on s'spereoit que le nomhrce de C.7P.Y. /P summcentc chocuc année. Ousn® on srit =

quc ce chapitre ne concerns que les femres neridcs avent 1962 ot gu'd chroue
prévision le conseiller corrmunel donnc le nombre de son scetcur qu'il sait

Justc, on peut sc demendcr si lcs chiffres sont ricls.

& _a . . . . . -
Lors des prfvisions, il frudrnit étudior séricuscricnt los taxcs h prévoir ot
ne pes gonfler X+ reecttesoni n seront r-0 2 1invre "u Voeoin, i) frut

L ]

g =ri~er errt-ines 7 “*rnsce voire & v wir. 1'rFFfetif Au —ersonnel,

“’0-.'/11.
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Cormunc K \YONZ /e

1e

2

3

4e

I1 ~veit ¢té conste=té, lors dc 1- dcrnidre inspecticn, lc retnrd d-ns 1~
trensrission drs comptes-rendus des réunions. Cc Aftnil persiste ru point
que nére 1la rédrction n'cst ros faitc pour toutes les réunions tenucs.

I1 cst conscillé qu- le prochs-vertal soit vite rédizd, Adactylographié ct
trnnSNis;

Pour permettre de se rendre compte que los procés-vorbaux sont rédigés, i1
faudrsit au'ils soient bicn classés ot dans l'ordre chronologiquc.

I1 -~ dpnlenent dt7 constaté que le signnlceroent n!denit w8 régulidrercnt &
t=bli, cc qui entraine le retard dens 1'avancercnt &z traitorent. I1 faut
qu'il seit &tabli répulidrement.

L'cnrecgistrement dcs scouisitions de terres contimue & sc faire sans toniz
conptc dcs dispositions légales. Il faudreit en finir avee cette habitudc

¢t procéder comme privu.

5. I1 a été constaté que lors dcs prévisions, le nonlye de contribusbles ho-
nes était réduit pear rapport A 1l'cxcereice sntéricur, tan'is que cclui de
contribuablcs fermes étsit ~umenté. Ceeci loissc alors supposcr que 1lcs
chiffres sont donnés ru korerd oc cui “Tontit * 1 nonerfslisrtion deg
rcecttes. I1 faudrsit que lcs données soient hnsdcs suvr un recensenent rocl,

6. Cortnins chrpitres dc prévisions budgétrircs n'ont comnu aucune réalis~tic:
p~s réne moindre. Ils nc devraient plus apvayriire d-nn lec rréviedpnracd
ventcs si 1'on sait qu'ils ne scront pes rdnlisés, [illcurs on stapcreoit qu
lc budget est trop gonflé, il femut que lcs prévisions seoicnt plus proches dos
réalis~tions.

Te Il ponar it penger & -etiver les’ trovenx de rli-r tion du A ine-t nk 0%
des dfsrenscircs vétdirin-ires,

8. Les raprorts des conités dc cellules doivent &tro sovmis au conit g cormunnl
¢t non sux méres coritds dc ccllules.

Cormunce RUE RA:

1. I1 fout cncore rapmeler que le signelcrint n'a vag ¢té annuel corme il so
doit, pmour svoir & jour 1'avencerent régulicr doe ‘punts.

2. Los dossiers du rerscnncl sont & maintenir & jeur

3. L'entretisn des boiscrents doit mussi &tre vrogrr mé malgr’ 1a nultinlicité

des ectivitiés spfeialement nour 1'extripaticn du lmtanicr.

Le Porsonnel de 1a Sous-Préfecturc:

Les Agents ~ffectés & 1~ Sous-Préfecturc sont snirds d'um csprit de collabore-

*tionsceei se constate por des consult~tions occasionnclles qui se font dans

unc snbisnce sercinc, sans perdre de vue los réunions ériodiques qui les

ssgcnblent ot o tout le ronde cxpose scs nrobldres sans conplexc,

Ou~nt A 1l'cffectif, 1'on peut se contenter dc 1'effert fourni dans ce domninc,

L'eftcetif s'ecst aceru suite 2 1l'~ffectation d'un agrnt dcs CoS.D ot d'wn Sce-

réteire de Sous-Tréfecturc.

eslove
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L~ corntabilité non plus n's pas ferné scs | ortes anrhg le dépnrt
son tituleire cor un sutrc y a &té directonent affecté, Il feudra sonscr co=
pendrnt B 1'affeetation d-s sutres ~gents corme 1'Inscctevr du Commerec, lc
Resronssble du SIFP et 1'‘gent Srnitairc. Le factovr “u conntable est nussi

indisnens=ble. Le veilleur dc nuilt et le nlsnton sent & rorneler dealorent povs

=

sinsi conpléter 1'cffectif du d parterent de 1'Intéricurs

‘:; Centres Socisux dc Développenent

I. Introduction

II. Personnel socinl
III. Description des locaux

IV. Fréquentation des Cl.S.D

V. Les nctivités du C.S.D
. VI. Le Corptebilité dens les CeS.D
| VII. Les Ateliers Socieux
| VIII, Les Inventaires des C.S.D
| “IX. Conclusions ct Supecstions
T. Introduction:
. Le Sous=-Préfecture de BV /7.6 VA dispose dc 11 CeSeD qui fonctionnent.
Tls sc répertiss nt comme suit: Cormune MUEZT:RUHUIDL, SIND 4, NY‘RUBUYTD
Cormune RUTOMDE: R0 LGMTA, TUNY'GA, NKUNGU

| Cormune K 'YONZAs KAYON7., NYAIRANA, TTIVEAVD
' Cormune RUK M t: KAWRUDSI DL, MYSGH'TD G721,
| (::L'annéc 1980 = été @rfcinle pour les C.S.D cor ellc a eormencd per un rocycle--
ge,¢c qui ~ donné une rent~bilité notoire des =ctivitéa, Les noniteurs et
| ronitrices ont pu tirer de ce reeyelage des éldments nouvesaux grice auxquels
| ils ont établi un programrec aptc » faire revivre les activités dans les e Sed
T'n outrechaque C.S.D a ét¢ visité au noins unc fois tovs les deux nois »~r le
nersonnel du secteur. Cela a permis dc constater 11440t 2én’ral des C.S.D et

des centres d'alphebétisstion. Bn plus des supervisions, les réunions trinestri: -

rerches des Co8.D.. Les résolutions prises su cours do cos réunions tennicnt cor 5.

-

fi
[l
\
lcs se sont tenues et ont permis d'évoquer des probldics qui handicanent la
[i
dcs suggestions et avis émis.

Dans le¢ cadre dc 1'snimastion, les Responsmhles du sceteur ont tenu &g

c} ¢rent dcs réunions avee les conseiller dc 1a cormunc RUTONDY pour leur donner

¢n eros los objcectifs du scrvice socisl. On a été heurcux de renarquer que ces

réunions ont rermis unc sugrient=tion de 1'cffeetif des frigquentations. Dos

reneontres avee les ronitcurs bénévoles ont ét€ orgenisdées dans la corvune M 7E
On pcut noter égrlernent que 1la constitution de 1la decuniontation » ét¢ tenue on
considération au cours de 1l'snnéc 1980, C'cst 2insi gue la docunentation sur
1's1lrhabétisation fonctionnellc sclon lc grond livrc n® {1 de RAFIKI a g & e
tention des Responsablis. Un nutre effort a ¢té deployé en cc qui concernc les
cours sur l» nutirition nnleré lcs probldres que 1'on roncontre dsns cc donni-

~

nc, tels que le nmanguc de netéricl ot de personnel suffis~nt.

oo-/-ro
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11, Le Porsonncl Soeialt

L'équic sociale”” 1- ° peeETT o ¢ u'cours & 1'-mn . 15087
S rvice Social du sccteur RV GAN. a été servi onr des assistantes soci~los.

Le norhre a été réduit & deux suite % des nutations accordées pour deos rai-
sons personnelles ou techniques. Considérant los beosoins qui se font sontir,

Eonm%mvmttmmltdﬁ,fmﬂnwbdlsmwmrhlwmmmhﬂkmdmlwﬁ&cﬁﬁ

e

b) fwis ct considération o
T1 cst X constater gque lors des . et des surcrvisions des

€.S.D 1'effectif d'unc seule ronitrice rar €.S.D cst insuffisante. I1 fau'rait

.. " - R .

au roins deux monitrice
1l colline, la scnsibilisation de 1a population ct les visites b dorricilc sans

onhlier led proupcs pré=coopératives. Il gersit hion entendu surchargor unu
personne avec toutcs ces activités s~ns Airc cu'clles ne peuvent cn Aaucun cas
bien rarcher. Le contre social de RYIFISHINY . on Cormunce RUK'RA A ferndéd provi-
soirement ses porcs ot a ¢té associé A celui de K/RUBANBA, car 1a particination
était en régression. La conmunc KABARONDO a été transfériec au centre social do

KIRUNGO suite aux difficultéds dc dénlacencnt.

C) Les llonttcurs Socinux:

Chaquc comrume coripte un nonitour socizl, cc qui ne résoud vas lc
problére ear le nornbre d'éleves est de loin supéricur b cet effeetif. L vart le

commune MUHAZI qui co pte des roniteurs bénévolcs, les rutres ont ce probline

» trdg erucial. Cepondant pour un rendenent tanszible ecs nonitcurs doivent &tre

“suivis régulidrencnt ot formés de facon perrencntos

ITII, Description des Locaux ct leurs /mncxes?

:  Corrune : C.S.D :Drte fondation:Bon dtatilauvais état:ToilettcsCuisine

: : H t H H :

:RUTONDF ST T AR HTA : 1962 ' X & sinexistent incxis-
: : : H H : t tant

: s NKTNGU : 1970 : X @ 3 X ¢ X

: TUNY /G H 1962 §° : X 1 X tinexis-
:T H : s : $ ttent
:MUHAZT 1Y 'RUBUYE : 1979 H b 3 X ‘sincxis-

: : : ] H . stent

: tNSIND, : 1963 : t X tinexis~ tincxis-

: H : H : tftant ttant

: tRUHUND : 1963 : X : g X « X

: ¢ H 1 H H 2

K 2YON7 ¢NY 2IIR'FA s 1963 H X : tinexis—- @ X

: H H H H ttant H

: K Yom7 : 1962 H T E X :cn cong-tch construc-
: : : 1969 : H : structionsti

H lRT’TI NI{” _"' VU : H : X . : ,Kloﬂl 102

tRUK R~ sRYIMISHINY - ¢ 1973 : : X : :

- sNY'G/E"NDAGA ¢ $ H 2 $

5 :ZA“ : 1962 H X $ : X tincxistant
: X "RUB/IBA : 1962 s X H s X : X

: tParoissc : £ H H :

- K RURB/VBL : 1980 H X s X H X X

: s : : 3 3 t

sl nas
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Remarques:

=Le C.8.D dnit &tr: r pard nnis 1n cormunc jrivoit drps le Ruresu du Scetour

une sallc pour 1° G.S.D. C'est 1% que 1la nonitrice projette travailler 2<jd

au cours Ac 1l'sann’c 1681,

~Le C.S.D NY'RUBUY .st dc nouve~u & ncuf, lesg nortcs ct les fenétres ar~

rachées »ar les volcurs ont #4¢ romis, 1~ cuisine ot le jardin potoger sont

incxistonts ct 1° toilette est unc simple fosso contouréc de buissons ¢t smms

couverclc,

-Pn #%nérrl, toutcs 1l:s corruncs disnoscnt dcs C.S5.D convennbles, les locoux

sont néréds ct ~lus on moins svecicux, nére si scuvent les C.S8.D
sfs pour drs riuniong dc tous genres qui emt licu & 1a corrunc.
probline reste c¢clud dc 1'-meublement pour corteing C.S.D comne
NSIND', NY'RUBUYR, K/YONZ', oh les filles sndnent des nettes de

ou les tr ssent ~uv contre méme. Dens cortaing CeS.D, on n'a pas

oitons pour everplc le C.S.D NSINDY, NYYTIR' ¢, T '7T G, La toilette du C.5.]

sont utili-

Le grond

les C.5.D

chez cllcs

de toilctto,

K'YON7* est on crmatruction depuis 1'année prssic ot demeure inachevéc.

=

Lorsoue les fill s nac neuvent »ns emprunter les 7.C de 12 cormume , cllog son®
onlipées de pasnor 1o brousse en se noguant bicn dc 1'hysiéne ¢t des enuscrice

rocues smr 1'vtilit! des latrines,

Tr3s peu de C.S.D Cisposent de culsine sur 13, nous on ~vons 5 nvec cuisinc

soit les C.S.D NKUNGU, RURUND*, NYAMIRW 4, K'RUBID) et 4 1ln Parpissc doc RUK'T

L~ cuisine du C.S.D X YONZ’, unc me~isonncttc inachovée.

~I1 est nésnoins r sraettahle de constater quu d-ns certains C.S5.D on nc trouv

.

pag de jerdin. Coite mctivité dtont releoudc ~u sucond plan.

Lo Répartition dus Contres d' t1rhebétis~tions:

L~ répartition Ace C ontres d' flphebétis~tion feste cclle des ~nnées p

-
S
ASBCLE

~Ls Comriime Ao TUIL'ZI disvosc de 23 petite contres (lioux) dont chrcun st

1

Aesservi por un sonitour bénévole ', Ils n'ont [as ¢

e locrl, ils se d<hrouile-

lent on nlein ~ir aunad il n'a wng plu on ooprunte les locsux de 1'ceole
] e 1

primsire quond i1 n'y n pns A'élévise

-Tn Comrunc X YOUZ:, on n 4 Centrcss T 'YON*“', G'30GI, SHYOGO,!"BUR \RUTURO.

~"n Corrunc dc RUIR, le monitcur socicl cnscigne d K NGIRFE, KMUBTD .,

WY RAHAYD G 7Y =% & RMIMESIINY .,

=Fn Corrune de INTONDT, le noniteur socicl enscigne dens lcs CuS.D cormunnux

existt ~ux srov cs aui fréauent nt les C.8.D (VEUNGU et FUNY&G\).

IV.Friquentation des Contr s Socioux de Dfvelonnenent:

1. Les préscneocs,

Conrnme & G.5.0  Formos $J.Fill s:FeFill stJ.Géns  :Mixte :Tot~1 @
e : : i) : 2 : 3t
KtYONZ*  RVINK' VU : 94 + 539 3 A32 % 750 ¢ £21,023 o
) eNYATIT 47" : - ¢ 1.42T % 1.553 - $ T8 2354458 @

*X 'YON7. : 507 +¢ 370 :  A4%4 - HEES 1511 %
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.C.S.D Ferres:J.Filles:T

Conrmunc i : :T,FillossJ.GensMfixte :Tot~1 2

RUTONDF STUNY (G e 288 : 1.201 : 1.489 3 = : = 1 3.178 t
sV G HY : - 437 ¢ 937 ¢+ = 3 194 : 10068 s

« NKUMGU t1.665 3 790 4458 it - 3 - BeoTh

TUH 7T RUTTTNT, s — 3 1.580 % 180 3 = * = t 1.760 2
NSIND : - : 1.9893 AG 3 = t = 3 2,035 @

tNY ' RUNUY s 2%2 : 878 603 -t - 3 g I

s/Totnl T 2,086 : B.891 : 6.013 1 758 1 972 B
RO¥ T NY ' O/F 1D G -t : . . : : e
A T : 1.684 & = k- - - 3 1.684 ¢

K RUD/ID 8 - s 2,805 = 01 3 - - 3706 ®

Totrl : ) 2.086 : 13.380 ¢ T.774 = 758 1 972 & 25.870 :

Inscri~tion r.r C.S.D ¢t par Coivmunc

Torrune ¢ CeBel iTTormostJd.Mllos r.Fillcs:J.GenssTinf ants:  Total :
5 & : : 3 $ 2
KAYCNZ 4 sRUVTHIT AYU s 26 3 55 8 b G 36 3 66 : 102
ST ANTRMLL : - 139 = 94 s a5 8 - 3 258
K YONZ s 5T 20 %6 3 -t - 113
i : 3 $ $ ¢ 3
RUTONDT  gUNY G : 20 : 36 1 36 8§ = = 2 92
«NKUNAT g 413 56 60 s - - 229
sHIFAY AGT] : -3 13 ¢ A4 7 27 @ - 1A
. ¢ : i s g $
YR W Gm oD a7, : 65 s 9% 62 1 : : 217
+K 'RUR* B/ 3 - 109 -~ t 50: - 159
¥ 8 T 75 S ) 34 o s o
I"UH '7T sRIHUND . -3 97 16 % -3 - 115
$MSIND : 6 92 6. - - 104
sNY ‘RUBUY™ : 30 : 100 56§ -3 - 166
¢ & s 3 $ s 3
Totsl : : 31T ¢ 860 3 A29 3 172 ¢+ 66 ¢ 1.869
V. Los Cefivités des Centres Socieux do Dévelopnenent
Comrune 3 CeSeD H Les Cruseries tLr Protigue
- . :
RUTONDE, eRy TG 1. s Tahons slircntmircs  i—Culturc du soj- ot hericnts
H t=Besoins alinenteires s-Construction toblc veailscllc
g s-flircntation d'un sdulte t=Fabriceticn natceles nntt s
H t~La didtitique :=Le rcepassape
! :=Hy =zidne dc 1'ceu s=L'utilisation du patron
: s—Conscrvation deg alincnte:=Couture des habits dlenfsnte
: s-Hygidno des ustonsiles i=Prénaration jardin potrecr
: s-Privention des meoladics  :-Lessivage
: s=La "neuwronie t=Brod ries nappes ¢t soes
¥ :-La Coqucluche ¢=La fabricstion d'un :~in
i el Toux ¢t la Tuhberculosci-Lait ct sauecc de s0je
3 t=Les verrinnscs=dysontéries-Lait et s~uec d'srochides
: t=Loes chanpisrmons ‘t=Prénarntion banemcs+nrnchides
$ s-Lr ~nle ot 1o varicelle s=Prépar~tion nenu co plot
2 :-Ln rourcole, la voriole :=Bouillie de sorrhotoouf
$ :-Les blessvres ot plaics  =Sounc de ldgunmcs
: t=Hysitne corporclle s-Haricots déeortiou’s
: ! i=Purde de l1érmes
H H .

i wd ake
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1:UTONTT: s FKURGU tLen Cnus rics *Ln Tratique
: E 3.
: s-Movape du notit bétails~Vonneric
: sordivention dcs nealadicss=Broderic naymes de table
: el on vorninosces ‘suSnrelnge dcs haricots
s slivisidne vestenenteire t=Coupe ct couturc d'un souvticn
H -lyicidne dos ustensiles:=S'relage du cafdicr ct du 8o
i Tlus diff rents nutrirents Porlasc

~Lcs reledics crrancicllos ‘enltecs des haricots

c f

~Soing au nouveou-né

: ‘s=Ltonf ‘nt prénaturé ‘s=Nocormodnge
: eI 'utilité d'unc compo- $=Crochct hrassibres chrussur
: s sitierc *
:. ‘s=RB8lc dcs protidcs =Culturc petit pois ct 1épu
T s=Ln protectien du sol :—Cnunb ot couture d'unc cul
: ‘sLe ‘conduitc d'unc ferncs=ivépnration nenu connl it
- 3=L1s8lphabitisstion ‘s Visndc hnchéc
: sLMUrueends ¢t son utili-g-Somis nals ct arsachide
2 s td -
) 3 R .
: ITUNY 1G" s=Tcs consultrtions pré- ‘s=Vrnnoricsintengo, ibikapu
s !p."*lus k-
g t=L'éguilihre “llﬁrntﬂlrLS—F bricrtion d'un natclns
: ‘s=Lc jardin potngor s=Couturc habits d'enf-nts
s s=L'hgidne en général t+=Couturc dcs jupes
é ‘sl concduitc d'unc fillcs-Le renassage
. sl ~conduite d'unc fornme $=La lossive
s=84ing ~u néuveiu-né ‘s-I'ntretien natéricl cn bois
: 3 T ot cn plastic
: sl sevrage ‘s=lgricul turc
H el 'accucil dos visitcurse-Cuisinc:-Soune dc¢ enrotics
s ‘s=La didtctique F Purde de haricots
: t=Lc X ashirsrkor ‘3= Los crépes
: ‘s-lin tubcrevlosc E Bouillic + Ocuf
<:> H *Lp, cocucluche s Lait A'arschidcs
g 1=lios vrrnincscs H Les frites
: ‘t=Ln reprotuction s Riz ~u naturcl
H kS :

Tl STy 'RUDUY™

~levnge du petit bétal 1s-Construction d'unc tnble o

759 B H s

. 3 wvaisclle
H twlLn reproduction huﬂflno'—untr tien raison A'hebit-Gi
48 ‘s=Soins ~u nouvesu-né ct ‘s=Rrcornodagme
3 T h 1s ndre ‘s=Construction d'un étagére
: ‘eelics congultrtions des  3=Coupe et raeprssaac
g T nourrissnns H

o g I 2
s NSIND. telc scxe féninin t=fgricilture
: s=Lc scexe nasculin t=Vrnnerics udukanu
: “i=Les naledics th“r161un:~”ulfbct1Pn des brasgsidbres
$ ¢s=Lios veorninose gwPntreticn
: =Loa ninlhdics dL 1a perus=Crochet ot tricot

(::) JLp— : 1= .

s RUHUND -

L verninosaos

1i~Los

88040

H s=ilyoidne vestonentaire +=Tnble de veoilssclle
: emlic soxe Féninin ot 1o ‘s-Mntrotien des objets nénsyc
- s éveloppenent psycholo~ =""" d'une naison cn cirent
: ‘tzigue de 1'enfent *=Droderic narpes dec tablc
: t=Iic petit bdtail ‘t=Doutonnidre
: s=Lc Jordin wotager =Vorrcric ot son cntretion
: ‘e=Li~ forme cnceinte 1=Dlevage des lapins
: teCongultrtion nourrig= s=Culturc du soje
: tsons ‘s=L.gsive ot couturc
$ t=Dogoins alinentoircs 8-
i : H N -

P

Ji

-i.)

LR

.
=~
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Cor - ane s Sceteurs ¢

— s ‘. : : ‘v“" -

RUK RN 1Y "G HAND"GAZ Y, t=Les verninoscs s="outurc
g s.ling maladics du thorsx :-.rodoric
: s+~ ne do 1'habitntion:-Vamnoric ot Perlnce
3 trontion Jes raladics:-Tnircticn

sleconent du jardin s mriculture

.
¢ ¥
: { noteior s—Construction table de veiscllc
: i-lcg ~lsntos vivridres -Pelrication d'un natilas notte
3 s=Lon mlontes industriel=i=Racormodngc
H T los =Oonnositidre et cuisinc
: =L politesse H
T . : H
= tKARUB 7 BA ‘3=Ln ﬁﬁ:ﬁnoniu ‘s=Couturc souticns ¢t culottcs
s ‘s=Ln, toux, tubcrculosc t=Rroderic nappes de table
2 1=I'¢équilibre nlinentnrirce=Vanneric (udutnnfo)
: ‘s=Lca verninoscs ‘s=Cuiginc:Hericots décortiqués
$ *-Lis ch-nnimmons t-Los frites
- t=Las chiques ‘s=Iscmbe + prochides
: e-Préventions des nolo=  3=Chou ritl
s aics winurde de norme de terre
$ s-Ln “olionyélite H
: t=Lc suxe féninin s—'sriculturc: Choux, ton~tes
2 s-Le ddveloppenent du H Oifonons, haricets
2 sfoctus dns le scin 3 Tetits mois
: matorncl 1
: s=L!a1l-hnabdtisrtion sTabricntion t°ble dc vaissclle

— e

K./YO0NZ/) <K *YORZA +-Ln bnssc cour ot son  t=Récolte

H thygpline s-Couturc, Vennerie ot brodoric
s H s
3 sLn tét-nos ot préven—
: ttion teintrotion ohicts ménngers
. ‘tL!yipidne de 1'hnabitats-Confeetion hahits d'enf=nts
: t-Loa nelndics du thorsx $=Roinstagc
: s-Hyiridne des alentours s=/griculturc
: sda naigon d'habitation ¢
: s=Diarhée ct dyscnteric s=Cuis’nc de Pormes de terre
: : sou naturcl
3 s-Log orgencs renroduc- $-Confoction de blouse pour
: ttours sformnics ot rocommodrge
: '-Ln~ conccption, signes ¢
H ‘Tdo #rossesse H
: t=L!nalirentation d'une
: tforme cneeinte s
$ ‘t=Lcs cruse de stérilité @
: 1=Soins au nouvcau-né E
SRUINTT AVU s-lysitne de 1'habitet  $=Pntreticn d'unc naison
2 s-Los néthodos culturalesi=cinentée ot scs vitres
s modernes t=Cou c=pontalon
: s-pulriculturc: le déve=:ti~"nircticn dos nlontours
g tlonporint foetnl TVanneric ot crochet
: s=llygitme de 1 forme t=Losgivafc ¢t renassage
: songointe s=Frliricstion nateles ct nottes
8 t-Los vitenines et les =Construction table de
: ‘tgcly nindéronx svnaisille
: s-Lon oréparatiens de 1n t=Cuisinc:Prénaration ncnu
C sfuturs nére A 1'sccoucho= connlet
: tient ' ¢-Linit d'arnchides
: 1=Congultation pré- t=Loit sojn
: snateale , t-rmircticn des objets nénogers
s s-dlysitne de l'enu ten bois ot en =luniniun
: t=L'~15hrbétisntion $
- : L o L

T
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2. 'mir-~tion sur lcs collincs:

Corrune ¢ CuSed sGrourcs:ParticipntstRé~lis~ticns
- - . : TR
nJWOND“ o RN ATTAG ITY, : 6 5 - t=/17h~bétisrtion, cnlturc vivris-
. H : s ros et rizicole, Urursnda loenls
MY G : 1 . 82 1=/rricul ture
'c : H 3 - 2
VUE+ETL +sRUHUNNL s A 1 t-Cruscrie éduc, culturc 15mnis-
5 : - B o=
: £ s s=Tricot ct ¥anneric €tCeses
1 NSIID s 1 H 10 H
: . 3 $ :
RUK RA SITY MG AETATE 3 2 ¢ - t=Cnuscric, rreorrodnge, cenfoetion
3 * : + d.g hahits d'enfonts, ~ori,
: 3 s 2 vamoerie ctCeveeee
‘ - - L]
- 2 ;i
K RUBTH . 2 : 100 smConfcoetion, rocomodspe, brederie,
t 2 : s porlspre, venneric, trieot ct cou-
¢ : : s+ g ric éducntivcs.
: : : .
3. Les visitos & donicles

Dens 1l chavitre des visites A domiecile, le tebleau de réslisrtions
rontre une liste A'activités trds restreinte, aontrairement h ce gu'on ohticn roit
si on ~vait ermsidéri ch-que centrc socirl & port Aurmt tout lo cours dc 1'amic.

T off &, towt ew warsgravhe de visites & été rcsrectivment tot

1

D

bob~1iss
I’pr\ur chnque corvuni, 7t, conséquenent, corre les roisons de visites ¢t les oo
gnng @ visites ¢t lcs réelis~tions chez les visitds sont scuvent scrhl-TLlos
pour prosquc toutes les nmonitriccs, nous Nous SOTCS gordécs A'introcduire tron
de répdtitions ¢t wéférence A mentionner desns lcs colonnes, ce qui cat corrun

( ) A tout le nondc.

A part cotte préeision, il frudrnit r-frire ~ux nonitrices goginiés

corrun~les, comne sn no cessc dc le répetcr lors dcs réunions de service =wvee
clles, un petit r~ el en ce aui concernc lcs visitos B domic¥le. Les visitcs
% dormicile Aeiv nt, -rinciprlenent, occrsionner ‘ntre les ronitriccs cf les
clicnts des oxpressions pleincs de confirned, dcscuelles on puise l'ecsscnticl
(1c b8501n), de rinlissrticns COTPlOtTnt colles opdrées su centre socinl, ot
surtout vovloir ~ifur chnaque client & s'r~ider lui-n&nes Pour réussir unc visite,
il fout g~ prirvarsiion dc 1a port de 1- nonitrice ot du client. Pour lo c¢°s qui
conecrne notre rorvort, los visites A dormicle rest'nt rvee berucoup de Tnints

% eréliorer pour lis rondre efficrces.

Cormune Nomhre F~nilles: Ohict de 1= wvisite tNésultrts
: : 2 :

RUTOND™ ¢ 59 s+ 210 :-"neouragor les élhves 1=Rérlisrtions coneritos

(::‘ : s : souvent absintos s=Ttrpdros

: : t=Voir 1l'anrrlicntion des 1=t blisscrent ploinidr
: £ icnscipnorents : de léguncs
3 . e-Voir lés €1dves de ' 7 g=Entreticn des bhabitaticrns
2 : : de 1'~lvh~bet s-Fntrctien verrcric
1 s s=Vigites nux feorices sDéronstretion culinsire
: H t=Visites rux Bweaki s—Les ferres nourrissont bien
: A : : log enfrnts bwald
5 - t=Visite de receruturent :=Cortaines enf-nts ~mlicucent
: 3 t=Voir 1'hysidnc t=les thfories regucs u
. K r-VOiI‘ 1'¢tat des enfr-nts s Centre
$ : : :

..-/-oo
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MITHAZT s 77 : 181 s=Chercher collsboration “snsi-Cuisine pour les heki
s s : agri-dlevope s-Log conseils ont été suivis
: : :=Voir 1'smlication théori- :=Construction tablc vaisclle
: s : que « =fn‘nagerent jerdins pota-
: s t=Visites rux n~lad s : gers
t : ¢ —Visites ~ux sbsences ot t=Fabricrtion &'un natoles
H H t et bwaki :
H s :=Visitos €ldves et sensibi- $=-Broderic, Ferlapo
' : lisation t—Confcction dc brossidres
: $ s=Voir 1l'hyigidne et donner ¢
g : ¢ conscils .
g : ¢ g
RUKAR:. 3 48 ¢ 199 :=Voir 1l'ap~lic~tion dcs s=Certaines les anliquent
2 s * causcries t=Prénarrtion loit A'arochi-
: E :=Visites ~ux nércs pour sdes ot houillic + ocuf
t : : donner conscils :=Construction tohle ct forege
: $ t=Negrrder 1'hyigidne ot : des V,C pour cnfeants
: : ¢ préconiser 1o prévention s=Orientation vors les C.N.
: ! : des naladies :=Savoir préparc la nourri-
. H s=Visite ~ux bw-ki ¢ ture pour ces onfonts
3 H t=Visite nux néres quil cnt H
% 4 ¢ des grossesses rapprochéos @
s £ ¢ pour donner conscils. ?
H H : H
K 'YON7h ¢ 71 ¢ 195 :=Voir 1a cnuse des ahscnecs t=Certaines éldves sont
H 2 ¢t souvent n=ladcs
: :-Déronstrrtion constructicn
H ¢ d'une teble dr vaisscllo :=Constructicn d'wnc table
$ :=Sensibilis-tion sur 1l¢ C.S.D dec vaisselle
H :=Voir srrlicetion cruscrics $=inénagencnt d'un Jjordin
L :=Visites ~ux n-l-~dcs ot :=Déronstration culinsire
: : sutres néecescitoux ¢ pour un scvrd
s :=Cultiver les léeuwies, faire:=Paire un jardin potrzer
¥ : 1r cuisine ¢t lc recormodn=s=Prénarer lait A'-rochidcs
s : e :=Couture culottus d'onfonts
: t=Ftude du nilieu, éeouter : et raconnodage
H ¢ les besoing de 1= popula= 8
s ¢+ tinon 3
H : H

Comentrires sur les “teliers
L

1) U telier de NYAIMIR AT -@

I1 fonctionnait trds bin jusqu'sau rnis de juillet dornicr
quend il s'est rmalheurcuserent fait piller. /ctucllernent ccux qui ~voicnt
fait 1a corrande Péclament leur notéricl (tissus, fils) et les volcurs ne
sont vas en voic d'&tre rotrouvés, Ndoroins, “sns ‘cs réunions de¢ l'en-—
crdreur (dc nnus—néﬂo) ct du Boursmestre dc 1a Corvwune, 1l'etelier dc
NYAMIR T est dene tme phase de reconstruction ¢t le nor=l des nenbres
est bon. L= corrune poursuit les recherches dos voleours ot pronet wne oide
netériel de soutin Jdu grounc.

2) L' tclier de BV Y7 G N

sur 1'Atelier de TV TG N4, le robldre roste cclui dos
débouchds, nris cn pense qutsvee 1l'exposition qui sc prépare on pourrs dcou-
ler los produits,.

L' /tclior de RUHUNDA
L' tsenei~tion des jeunes filles do RURUNDA, est actuellcnent cn

-

vhase de formeticn le reonbres.

A

Mles suivent les cours de enuturc ¢t de tapisserie, en wvue Ad'un
travail rroductif dsng 1'avenir. n mlus de lour eotisetion, elles nmnt recu
une side extéricvre qui les side & fonetionncr,.

et s
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Conclusions ct Sugrestions: !
Malerd unc stasmation apparente ‘es activités des C.S.D ct des
Centres Ad'alnhobitisation, il faut noter un certrin cfforr de 1le part des
Vonitriccs Sociales ot decs Noniteurs Soeisux pour snéliorer le service.

L'apnée syrnt débhuté par une cession de roeyclege et le personncl
aysnt b’néfici¢ cug roncontres (des réunions tri-cstriclles mu niveeu du sce-
teur et mensucls ~u nivenu des eormunes) A'évalusntion ot r'putncrlthuL, 1o
treveil dens les CoS5.D a été sensiblerent =mélioré nar rapnort rux anndes pnrs-
sées. La sensibilis~tion de 1~ porul-tion sur collinc, les réunions de poruls=-
tion,les réunicns svee les eonseillers ot lcs chefs de cellules se sont
nultirlidées. Il y » cu dcs fréquentes rencontrcs nvee 1a populnti~n lors dcs
réunicns & 1'Unurende. Dans le néne codre n-us n~vong orgrnisé des renceantres Ae '
Voniteurs béndvolcs 7o 1'alphabétisntion, d-ns lecsquelles ils ont étudié los
prohléres gu'ils rone-ntrent.

Nous =vens doux centres socirux de Advelorsan nt cui taiont
fréquentés ct qui ~ctucllement marchent cormc los ~utres (?UHUND’ et ””T“W"VU).
Cependsnt, tous lcs offsrts restent Aisporpertiomnés avee les r‘sultrts ton-
gibles nour plusicurs raisons:
=Lc renque de nl-nification del'activité sceinle esu nivesu comrun~le. Tout los

Centre Socisux - “vclonnenent ont un nrosremse échelennd sur 3 ans il
screit souhr~it ble gue chague comune adante lodit nrogrsrme pour unc fm
riode d“terrminéc, suvivent les disponibilités miatériclles ot vinsneidres.

~Le budgrt cormun~l no privoit pes ou trdés reroont ot de fecon irrdgulidre
le fond de roulcmint decs metivités soeinles. Cetto nrévisions conerhte ost
nécessaire pour 1l-~ bonnc narche drs -~ctivitts «° =~n 1'sction socislc scra

-bngagée dans une routine senblable & un pasdc=-tonps.

-Lr collaboration avee les mutres services s'impese (avee lo vétérinerire ot
le ronitéud egricole) pour que chacun exnligue des sujets gu'il connait bicn
& un rére groune ¢ ersomnes. Les nonitrices qui colleborent hien avee les
cengeillers ont cn z9ndral des centres qui merchent trés bicn,

-La fornation Au -crgonnel cst égaler-mt unc niccssité impérieuse. I1 faulr-it
nouveir multinlicr les rencontres, dchanger dos expériences, des visites de
prejets de dévelo ciiept et des séances dec recyclssrcs. Dans le néne ca're de
forration du perscnncl, il serait uregent 2'¢$~blir un fond de documentetio
enrichissante.

Exemple: Un centre <o recueil de causerie ¢lucative gue diffuse Radio-Tur-nde
ou nérc pouvoir rcecevoir les docu cntations de différontes niriste-
rcs pouvent intéresscr 1l'assistence soei-le, qui traveille sur
terrain,

-Le m~nquc d¢ cuisine ot des licux d'sis~ncc d~ns ccortains CuS.D cst & déplo- |
TET.

=L~ gucsticn A'un “oraonnel restrecint dens les CuS.D ot dens les contres
A'alphrbétisation sor=it A étudier A ylus ou noins longue échésnce.

~Chague C.3.D Aisron-nt des fondg d'argent “cvr-it ovoir un conpte dans wmm -
¢tablissencnt banqunire lc plue proche’et la conptabilité des CiS.D dovrelt
8tre surcrviséc ;| ~r los conntebles de corwuncs.

~Nous crovens gu'un. fois qu'il y aura un cs '=ic un~nine de tous ce qui scnt
concernés per ccs souhaits, ls nouvelle smnde ap ortera des andliorations
Asms notre scrvicc.

5

Encadrcrrnt ¢ 1a Jeunessc

L'Enendrour Sous-Rérion~l de lr Sous-Irifacturc collabere avee cu~tre

Fncadreurs des 4 corvmunes de 1a ?nuS—ITﬁfccture. Ces derniers ont tous suivi
1~ forr=tion Ad'cncadrerent ¢ 1o Jeunescce K VUMU, Certainecs ecorruncs n'ont
yes de Burenu ot haherger les nmetivités de 1'men’rour de 1a Jeunesse, sussi
bon norbre traveillont dans les nénes burcrux cuc les Pnradreurs des Coonéro-
tives, d'sutres ~u Joerdétarist Comrun-l, A'avtres onecorc dens le Contro Social
de Dévelorpement. Pour ce qui c¢st de 1a coll hor~tisn avec d'autres services
drns 1la Sous-Prifecture, 1'Ing ection dcs Coo ér-tives y ve bonucoup plug que
A'autres scrvices, ldon qu'cux sussi y rarticipont metiverent et bhicn slir no-
rolenent.

#3 8) suin
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tssocintiﬁﬁ_ﬂds Jouncs dsng Cheguec Co iwunc -
Corrunc DRUKAR sCorrune K YONZL
TINDASHY IKIRY 4 +—S0JTRU

= BAD "TIGY A 1= JNPIK.
_tgsacintion Acs Jovnes de K WIGIRTe-AJTSTYO
—ABHIZI (I) e—Gronyonent des Jeuncs de GAS0GI
=TV K IR ANF :
=1R'PIG YDA %

=ABDCOGOR H
— *BAHIZT (II) :
~COMTXIN H
~ING BON7IZ . .
Cormune RUTOMDE ¢ Cormune MUHAZ
~Centre des Jeouncs ' +=COCOr ‘MU
—4ssneirtion des Filles Xaveri s AR IITHNISUKL
—tggocintion dos Juwnas Filles s-'sgcirtion Jdcs Jeounes Filles dc 1= JeDyE

~lssocistion des Jouncs de NKUNGU s tssocintion dos Jewnes Grrgons do 1n Je0.C

—~’gsocinrtion des Jowmes de RUTONDE s=ISA
—Pa-isscris ¢t Couture b RUHUNDA

—‘ggneciation dcs Jouncs Ao -
R 7GATA t=la A. WETEDLA
' 2= AT TIGANDA
+COTTITU

s—fgsocistion des Jeunes dec GATT
s=Centre deos Jounes de RUHUNDA ( ttelics )

.
—

Cormentaire:

L gronde rertic oo assncintions préeitées watiguent de 1‘arr19u1tura rour
cellcs de gercons, quant & ccllee des filles ¢clles sc hornent surtout & 1o
fabrie~tion des ol jots d'art y essociant sovvent 1'eazriculturc.

Fn Corvunc RUTONDE, il faut épalencnt nontionner 1'nssocistion cs
gargens oxtrryant fu snblce Asans RYIXUN0. Pn offot cos jounes avaicnt fo ¢ un
groupercnt trhs solide cui au afbut €trit cxenplaire, vnds vers 1o fin , los
nelentendus sent n’s ontre cux, de 1d chrcun s'est ddeiddé A travailler pour son
eerpte. L'Fnesdrour Sous=Répinnal rasscribld les intéressds pour levr inculouex

1'idée de ermsolicor lour sssocistion ¢t les résvlirte scrblent pronctinnts. Los
grouncrients d¢ MU g'adonnent % lovr troveil nolerd les Aifficultés culils

reneontrent. Les juunes Xevéris et le Jocistes trrvrillent constarment drns lours

~uehds persiste. A cos associr-

nteliers, ccpendant lo rrobline de rengue Oo OO
T ATAGNTY gul pratique 1n

tions a'eost nisutéc e sutre des Jeunocs Scout
culture des 1éru-ce 'mas le nareis de K'VUR.

Dang 1n Comrune RUKAR®, les associnticns 8 arnt sy nerbre de dix. Celles
de KM AITT g'oeon ent de 1'sgriculturc aculeicnt le toerrain ntest pos rontable
ct gitud P edté Ju l-e 1THIAZI, les réecoltes sont sovv.nt 1a creic des hi; pono-
tercs qui y sont & oo 311és. Les nssocintions do WYSHFRA ~ratiquent dgpliny 0t
1'sericulturc, ceruadnnt wne n toendaneo % a'intdiresser aussi b 1a ;1501cu]turw.

L!'agaocinticn ¢ I RUD
soric. Avee 1'aide dus Téres dc K/RUBT R, ils “aprvi mnent & sveir du risbérinl.

Dens 1a Corvounc TUYONZ°, les mssccintions Jos jeuncs nco sent guo guatre
cclle de RUGT™D 'D/RI, NYATIR'TA, S"YOPO ct GASOCGT. /4 NY/IIRY ', les filles font
dcs objcts d'srt erliiviont ¢t font le cornorec dc guolgues narchendiscs dont le
milicu ~ besoine L'ngsociation dc RUG“?D’BfRT n cultivd un chanp de erfdicrs ot
ol7¢ cssnic dec rraticver 1o culture vivridrce Mlc » russi le projet de sc
construirc unc raiscn dons laquelle pourra frirc 1 cormerce. Les jourcg 0
G SOGIL rrotiquent L'asriculturc ot 1'on constrte oue leur crissc sc ralis cotd

h il +tit,

wnid 5 30

DL ost constitude do Jouncs Haveris qui frut Qo la nepni-

t
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Dons ls Corrune NMUH'ZI, on rencontre drns la pluvart des nasso-
eistions, les jeuncs et les adultes reproupés cnserhlc. L'associntion de G ATT
s'oecure “e 1'/lgriculture des produits vivriers. L'association de RUMUND* fait
1n menuiscric. Ousnt B 1l'stelicr des jeunes filles cdo RUIUNDZA, i1 faut siemclor
gue c'cst un rrojet encore nrissent, r~is qui se rivilc Ad¢jd pronctteuse dans
ces début. L~ deserirticn ¢t le feonctionnement de cot atelier sont rerris do
f~gon trds Aét~illé drns 1la rubrigue "C.S.D." dc cc ra jort.
Les Jocistes dc MUK'R MGE fabricusnt dcs ohict d'art chez les filles, tandis
guc les grrgens pretiaucnt 1'sgricuvlturc.

Dornine du Sport:

Lo srort b RV A7iGMN4 date de trhs longtons. Cerendsnt le foot-
ball est plus & 1'honneur, surtout & RVAAGAN. ol cc jou attire ras nal A=
rateurs. Meis il frut ni~lhcurcusercnt rogretter qu'au cours de 1'snnée, le
foet-br1l » décliné suite » 1 défeillencc de certeing jrucurs qui n'adhérent
pas au Clab pes mor pur velonté mois rlutdt poussés por unce snbition vuc sous
1'sngle notériclle. ‘ussi 1'snnée s'cst terrinée avee wn adicu & ce club. Lo
comité de stort = nésmoins 1n ferne wvolonté de rclevir cc jeu au conrs de 1'sn-
née 1981,

W brgket-ball, 1'équi-e n'est pes rer-rncnte. Tlle est composdée
A'une tart rer un grounc A'éldves, de l'rutre rer lcg Gonderrmcs, ct enfin par
lcs fonetimrnnrires arateurs. Lcs communes cseayent égnlonent de lencer ccC
jeu reis corre il cst Aiffieilc dc juger les débuts, csérons que 1'snnéc 1984
arporters gueloue chose de meilleur.

Lc volley=ball lui ne connait nas d4'dquine rdgulidre car lcs
ar~tours ne se nrisentent pes cn nonhre suffisent.

L'athlétisre se rrotique Asms lcs corrunc dr 1» Sous=Prifccture

et Y'on peut Adja &trc fier du mas ~ttcint Asns ce don-inc. Les rencontres ont
4t/ orgenisées. C'est ninsi que le fer juillet 1980, F'/M'G'F' » riuni un
norbre sssez considérshle d'sthldtes des 4 cormuncs o la Scus-Fréfecture ct
les performence ohtenues ont révél” Aes surrrises qui laissent dchamrer un
espoir. L'objectif des rutorités est que ces jeux puissent se dfrouler deux
fois par an.

Folklorc:

Drns leés corvuncs dc 1a Sous—-Priéfecture oxistent des hallets nais
ne sont pas bien oreenisés., L'encadrcur Sous=Rérion-1l 2 1'idde de lancer ces
agtivités. Les instructicns y relrtives sont déjd sur lece ¢t on esrdre avee
le terrs que le hnllet trouverr son souffle.

Ftat et bescin en farmaticn du personncl:

) Le Burceu disres: dv persenncl suffisant neis aysnt sculenent 1n
qu=lité de rlanton, d'oh 1'srélicratinn s'avdre indisponssble,

Fichanreg et trensrort du eourrier:

Situé & unc soixent-ine dc kilondtre de KIG/LI, l¢ Burcau Tostrl
de RTA'AGANA ne rigeit pos du courrier régulidrernt, los déplches que nous
fornons 1'une pour KIG'LT 1'sutre vour KINUNMO attendent deux ou trois jour jour
&tre acherminfcs & leur licu Ae destinestinn faute de roven e transport.

Mouvernt de fonds:

Les sortics de fonds secus nt une Aiffér . nce rux entrfes dr fonls
suitc ~u peirment des chdoues rosteux et de nand-nts, FPour réesulariscr cotte
différence, le F.S5,P dcrande des envois de fonds chez 1o Corpdohle dAc Sous-
Prifceture et verse » 1n fin 9+ chnoue meis P 1n succurs=lc dc 1n Banoue de
KIGALT & RYATAGNL,

Pneaisse 1c 31/12/1979: 515,832
Reecttes ~nnée 1980: 22.813.422
Dépcnses snnde 1980: 21.535.164
Fnceisse lc 31/12/1980; 1.794.090

onn/-at
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Difficultds rencentris:

Lc Purc~u né “dispose jpas du natériel suffissnt pour son bon
fonctionnernent entre sutre la rschine & derire et log :10ddlce P Les correspon-
’ - by ”
drnces nttendent deg scricines ~our &tre ton‘es A 1s riochine & 1la Snus-Tréfoc-
turc il feudr=it nous en fournir unc.

Souhnits:

Le Buresu pnstel de RTAFAG'ITA, situd entitrennt d=ns 1o
concession de 1a Gendarrmerie Neotionele,,» 1€ rongd -nr les terrmites. Avveoir
1'ét~t constructif Auv bhAtiront on Airait gquels nsisrn nteurait —as é4¢ faitc
rour accorplir les activités rostsalcs. Le Burcau nc rorolit pas lcs conditions
roguiscs relstives & 1s sécuritd totale oue dnit svnir lc Jurceu Postal. Tn
ruise de conclusion la ennstruction du nruve~u Burc~u 3'nvdére nécessrirc.

Ansrection du Trevail:

L'Ins'cetien du Traveil Ae T MAGANA connte un Ins—ecteur du
Traveil et unce d=ctylosrs-he.

' eours dr 1'annde 1980, 1'Insrectou> u Traveil s'cst consrerd
surtout sux visites dcrs entrerrises. Lo sfcuritd snei-lc » ocecurd unc place
rarticulidre dsns les ¢ntretiens avec les Resmonssbles le ces entre-rises.
L'Insrceteur du Traveil a eu & dérlorsr Aifférents riencucrents sux digrositions
1épales corre les salsires inféficurs sux rminira 1¢- 1%, les licencicronts ahbu~
gifs, le non verscrents des cotis=tions cte... Notons au pessape que 1o rlurart
des cormunes ne wersent ras rigulidrer-nt les cotisations des troveilleurs & 1a
Cais~c Secirle du Rwanda. I1 leur » ¢t¢ recormand’® dc conmbler cos lneuncs en
liguifant ces dettes., Ccvend-nt les difficultfs finsncidres que treversont 1a
rlupsrt des corruncs ne perrettent pes de régul-~ris r 1a situation,

Hyeidne ¢t Sécurité du Travail:
Sur l'hyridne et 1a séeurité du traveil, corteins cas sont A

relcvers

1. Burfecc dc eirculstion

Ftat dc prssage: Cc yoint n'est intéressant cu'd 1a SOTIRVA-RVINKTAVU dens lcs
@nleries scuterraines. Dans ces dernidres, 1a hauteur cst ~u niveru de taillce
roycennc. Un trevailleur qui = une t~illc su nivesu do 1~ teille noycnnc, meut
attrarer des courbeturcs s'il se met A eirculer.

Dens les ntelicrs ct les gorages 1l'ordre de rangoricnt des outils

¢t deq natérioux n'est naz perfritc. Dos fois 1'¢s nec cst rédduit, A'sutres fois
les trevoilleurs ne rmottent pas 1l'ordre d-ns les Aiffdronts ohjets 3 lour usasc.
La conduite des charints se fait sur deg etits reils ot pour le nenent les
riscues d'accidnts sont rinircs ssuf crs A'irmrudence ou de néglisence du traveile
lecur.

. Pn guise dc cenclusion, 1'en reut sifnsleor ou'il est trés difficile
?'incluguer les erployeurs le contenu des diffdéronts toxtcs et endes rel tifs au
traveil., Du reins il est trds rere Ac trouver des endro-riscs o ils sont
eprligués d'une fegon effective. Faudrs—t-il sussi rclever l¢ cas des reliesicux
qui sc réscrvent le Aroit dc denncr Acs reisres seloires X lours enrloyds sous
rrétexte que leurs ~ctivit’s sent sens but lueratif, Il scihle gque —as nal
2'enployeurs n'ont s cneore assinil? les instructicns rel-tives 3 1'ennlod.
Cerrme sugrrestions, i1 frudr~it gu le code ot tous los toxtes reletifs sux
rrobldres des travailleurs seicnt suffisarent intor;rétds soit rar d-s énis-
sions radiodifusées soit rar des sérin-circs regrouTsnt les fn"lﬁyours, oS
troveilleurs et les insreet-urs du travail. *insi clugt  martir des desiderstn
de ces sérinsircs gue 1'on »ortirait rour eréer des lois scuples ot aprliecables
rour tout le mende. Jo dois var silleurs rerrcler gue lc noyven dc loenmntion
vermanent feciliterait & 1'Insvectour A'tre tonjours & 1a vage drs activités
des Aifférentes entrepriscs dc son ressort. 7
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Dans les ateliers et les garages, l'ordre de rangement des outils et des
matériaux n'est pas parfaite. Des fois l'espace est réduit, d'autres
fois les travailleurs ne mettent pas l'ordre dans les différents objets
a leur usage.

La conduite des chariots se fait sur des petits rails et pour le moment
les risques d'accidents sont minimes sauf cas d'imprudence ou de négli-

gence du travailleur.

En guise de conclusion, l'on peut signaler qu'il est trés difficile
d'inculquer les employeurs le contenu des différents textes et codes
relatifs au travail. Du moins il est trés rare de trouver des entreprises
ol ils sont appliqués d'une fagon effective. Faudra-t-il aussi relever
le cas des religieux qui se réservent le droit de donner des maigres
salaires & leurs employés sous prétexte que leurs activités sont sans
but lucratif. Il semble alors que pas mal d'employeurs n'ont pas encore
assimilé les instructions relatives & 1l'emploi. Comme suggestions, il
faudrait que le code et tous les textes relatifs aux problémes des
travailleurs Soient suffisamment interprétés soit par des émissions
radiodiffusées soit par des séminaires regroupant les employeurs, des
travailleurs et les Inspecteurs du Travail. Ainsi c'est a partir des desi=-
derata de ces séminaires que l'on partirait pour créer des lois souples
et applicables pour tout le monde. Je dois par ailleurs rappeler que le
moyen de locomotion permanent faciliterait a4 1'Inspecteur d'étre toujours
& la page des activités des différentes entreprises de son ressort.

MOUVEMENT COOPERATIF.

Sommaire du rapport : Personnel d'encadrement et d'inspection coopérative

- Organisation du personnel

- Personnel de 1'Inspection

- Situation du bureau

- Collaboration avec d'autres services

- Mouvement coopératif sous-préfectoral

-~ Etat des coopératives par commune : rs~nseignements

statutaires

- Administration des coopératives par commune

- Personnel employé par les coopératives et
pré-coopératives

- Tableau comparatif des activités par rapport
au chiffre d'affaires au 31 décembre 1980

- Ventilation des chiffres d'affaires 1980 par mois
et par produit

- Problémes et fonctionnement des coopératives par
commune.

- Observations particuliéres pour chaque coopérative
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- Compte d'exploitation des coopératives et pré-
coopératives.
- Bilan de la coopérative.

A. Personnel d'encadrement et d'inspection coopérative.
B. Organisation du personnel.

C. Personnel d'inspection.

L'Inspection Coopérative sous-préfectorale se compose d'un
Inspecteur Adjoint des Coopératives et d'un attaché. L'effectif serait au
complet si ce Service disposait d'un dactylographe car les deux n'ont

pas de spécialité en ce domaine.

Toutes les Communes de la Sous~Préfecture de RWAIMAGANA disposent
chacune d'un Encadreur Coopératif. L'Encadreur Coopératif de la Commune
RUTONDE et celui de IMUHAZI ont eu une formation en matiére coopérative
au Centre de Formation des Cadres a MURAIMBI. L'Encadreur Coopératif de
RUKARA et KAYONZA ont bénéficié de 1l'expérience en matiére d'animation
rurale car ils ont travaillé longtemps avec le personnel de 1'AIDR.

D. Situation du bureau :

L'Inspection des Coopératives ne dispose pas de mobilier, c'est
a4 partir des emprunts qu'elle parvient a fructifier son travail. La
question a été soumise au Ministeére de tutelle, jusqu'a ce jour pas de
réponse.

E. Collaboration avec d'autres Services :

L'Inspection Coopérative sous-préfectorale collabore activement
avec d'autres Services a caractére social, technique et administratif
situés dans la Sous-Préfecture. L'Inspection des Coopératives avec
d'autres services ont concouru a animer, sensibiliser et & conscientiser
les associations en domaine coopératif.

F. Mouvement coopératif sous-préfectoral :

La Sous-Préfecture de RWAMAGANA a un nombre trés réduit des
Coopératives de commercialisation des produits agricoles.
La Commune RUTONDE et KAYONZA comptent chacune de trois coopératives de
ce genre; tandis que la Commune IMUHAZI et RUKARA comptent chacune d'une
seule coopérative de commercialisation des produits agricoles.
A voir dans l'ensemble de la Sous-Préfecture, le plus grand nombre de
groupements a vocation coopérative sont caractérisés par 1'agriculture
surtout en Commune MUHAZI et RUKARA.

U S
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G. Etat des coopératives par Commune : Renseignements statutaires.

VMUHAZT

! Dénomination !

Siége social

]  Activité

1Début
ld'activitéllibéré

1Capital

e —

' THOGEZE ISUKA !
1D.T.U. !
| COPEIU !

1COCOPAPU (agréé
1le 16/6/80) !
i !

- BATIGANDA !

i .. BAKUNDISUKA !
TA.A.F. !
| DUKANGUKE !
| ABAKUNDISUKA !
1 JYAMBERE !
I ASSOJEGA !
1l.8:4. !
UNBERU !
'KOMERA MUHINZI!
TABATTGANDA !

NKOLIANGWA
NYARUBUYE
KAVUIU
RUHUNDA

GIGHALI
MUNYIGINYA
NSINDA
RUHUNDA
NYAGATOVU
KAVULU
GATI
GISHALT
GATI
NKOMANGWA
RUHUNDA

lAgriculture
l m
1Péche

!
!

!Commercialisation!

ldes produits agri!

lcoles
lAgriculture

! Agri+boisement
!Artisanat
!Agri+Artisanat
!Agriculture

! "

! "
!Artisanat
lAgriculture

1
1

!

1975
1977
1978
1978

550
760
1 89 300
! 24 000
I 4 800
1 13 440
1240 000
' © 700
1Arrét1980
! © 588

R =
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RUTONDE

| Dénomination !Siége social 1 Début

1 COOPAIMURU

COOPANKURU
CO0PASORU
COBRISACOKI
TUJIJURANE
! COOPENYA

! COOPENST

! ATAR

| ABADACOGORA
! KW'ISUKA

! ABAYUNDO

P

—

RUKARA
1 COFABRIKA

1HTUNYAGA

!

| NKUNGU
1S0VU

I RWAMAGANA
lidem
INYARUSANGE
INSINDA

| RWAITAGANA
1SIBAGIRE

!

1 RUTONDL

IKAWANGIRE

| INDASHYIKIRWA!RW TIMISHINYA

] ABATIGAND. 1GAHINI

| AB.SHYIRAHAWE "

! ABAHIAL | RWIMISHINY A
! S.E.P. I

| P ISUNGANE | RUKARA

1 COF.RU | RUKARA
1COOPAR | RUKARA

1

11976
1

19971
11971
11976
11977
11979
11980
11975
11976

-
.l..!llll-lll..llrlll-ll!llll..lll-llllll'lllllllll.l.l.lvlll'll

| Activités H%mwmmdwoﬁmzmavﬁmmHZmEGWmm_mﬁmB._Zdww des!Nbre du !Observation ,
! \ _____idébut_ ! fin _ !Dimin! Sl Ve B L
| Commerce produits! 16/6/80 ! 229 1 229 ] = &= ! 15 lactive 1
lagricoles ! ! ! ! ! ! ! |
! idem 1 16/6/80 ! 199 1 205 1 +6 ! 2 ! 15 1 idem

! idem 1 16/6/80 ! 122 1 122 1= ] 2 ! 15 ! active
1Briqueterie 1 30/6/76 ¢+ 17 1 17 1 - ! 2 ! 7 1 suspendue

! Tdem ! - ! 7 ! 2 1 - ! - ! 4 ! active

IElevage ! - 1 22 1 22 1= ! - ! 8 ! idem

! idem ! - 1 %0 1 %0 1 - ! - ! & 1 active

10bjets d'art ! - ! 6 ! 6 1 - 2 ! 4 ! idem |
1 Agriculture ! - 1 37 1 37 1 -1 - ! 10 ! active

! ! ! ! ! ! ! !

1Extraction pierres - ! 7 ! 7 1= ! - ! % ! suspendue 1980
|Briqueterie ! 7 ! 8 IR T S SR ! ! active
!agriculture ! 12 1 12 ! t ! ! ! i |
! L 1 12 1 8 ! ! ! ! 1 ¢

! . ! 16 i A ! ! ! ! ! "

! " ! 8 ! 8 ! ! ! ! ! " !
I Pisciculture ! 12 111 ! ! ! ! L en décadence H
| Agriculture 110 1 10 ! ! ! ! I active “
! idem 11 ! 1% 1 ! 1 ! ! " _
! sgri+vente pro- ! 8 1 2% ! ! ! ! ! W |

1duits agricoles !

—
——
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! Dénomination ! agréation !Siége social ! Activités !  Début !Capital sociall!Capital social
e Fe e T A s S L IR L B o L dlactivitéd souscrit __ 1 libéré
! G.2.R. I 1967 ! RWINKWAVU | Approvisionnement ! 1953 ! - ! 2355 353

I ABATANGANA ! - ! RUGENDABALI ! .Agriculture ! 1980 ! - ! 7 700

! AJEFIKL ! - ! NY AMTRANMA ! Objets d'art ! 1976 ! - ! 1 680

I COVEPANY A ! 15/6/80 I NY.JTTRAMA ! Commerce produits agricoles ! 1974 ! - ! 17 380

! 4aBADACOGO UL ! - !} NYAMIadis ! agriculture ! 1966 ! - ! 10 920

! ABIBUMBYE ! - ! NYaMIRudia ! Agriculture ! 1979 ! - ! 1 100

! 4BADSHIGWA ! - ! NY.HIRAMA ! Agriculture ! 1966 ! - ! 7 500

P MUVANDIMWE ! - | WYAMIRAM.. ! ITutualité ! 1970 ! - ! 780

I C.SESHYORU ! 16/6/80 ! SHYOGO 1 Commerce produits agricoles ! 1977 ! - ! 67 950

! COPIGHYO ! - ! SHYOGO ! Pisciculture ! 1979 ! - ! 1 200

! CEPZIBEK.A ! - ! NYAIMIR.ATa ! Elevage ! 1978 ! - ! 52 000

! C.E.B.R. ! - ! RWINKW.LVU ! Blevage ! 1978 ! - ! 55 000

1 COFOMU ! - ! MUSUMBA ! Potager ! 1978 ! - ! 600

! COVERLK: ! 16/6/80 ! EAYONZ: ! Commerce produits agricoles ! 1978 ! - ! 34 540

! BOF.wiU ! - ! RUGEND.BALI ! .griculture ! 1976 ! - ! 350

! 30JERU ! - ! RUGEND..B.LI ! .agriculture ! 1975 ! - ! 320

Toutes ces Coopératives ont une durée de vie de 30 ans.

s nf ww
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RUTONDE

PROBLEMES ET FONCTTONNEMTTY D03 COOPERATIVES P..R COMIUNE

} Coopérative

Problémes particuliers

"—

Fonctionnement général

1

Projets d'avenir

e 0=

-

e b= e

a—

r— =

.

o — —

S

o b=

COP.LTURU

COP..NKURU

COP..S0RU

COBRIG.L.COKI

TUJIJURLNE

COOPENY A

COOPENSI

e s—= e

"—

a— —

—

"— = ==

-

—

o

fTauvaise organisation adminis-

trative. llauvaise gestion.

Mauvaise gestion.

ilauvaise gestion.

Manque d'esprit coopératif

tlauvaise organisation adminis-

trative. Mauvaise gestion.

R -

L'association est en décadence

e B ]

o

La Coopérative ne fonctionne

-

pas normalement a cause de la

—

mauvaise gestion.

- e

Idem que COP..NKURU

| Activités suspendues durant
! toute 1l'année 1980.

! L'association ne fonctionne
! pas trés bien.

! L'association fonctionne trés
! bien.

!

!L'association fonctionne norma-
!lement.

!

O

!

L T

—

P e b e b bme I T

—

!

Réunions réguliéres de conscienti-
sation. Poursuivre les redevables
des dettes envers la Coopérative.
Nommer un gérant capable.

Suivre réguliérement les activités
du Gérant au sein de la Coopérative.
Idem que COP..NKURU

Réunions réguliéres de conscienti=-
sation.

Réunions réguliéres de conscienti-

sation.

13uivre réguliérement les activités

lde 1'association.

ISuivre régulieérement les activités

lde l'association.

O




RUTONDE (suite).

PROBLEM&ZS ST FONCTIONWEMENT Disg COOPLR..TIVIES P..i COMIUNE

Coopérative

Problemes particuliers

Fonctionnement général

—

Projets d'avenir

—

= —

. -

~+3.D4C0GOR..
KW' ISUK..

:BLYUNDO

Les membres se retirent pour
fonder leur ménage.
L'organisation interne n'est
pas efficace. Mangue de débou-
ches.

La mauvaise gestion.

s S B—= b

—

!
!

Le manque de fonds de roulement!

-

L'association ne fonctionne
pas normalement.

L'association marche norma-
lenent.

Activités suspendues dursnt
1'année 1980.

b= s

[y

o= = sea  gea

Réunions réguliéres pour étudier
tous les problémes.

Suivre réguliérement la situation
financiére.

Poursuivre les redevables des

dettes envers la Coopérative.
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K.YONZa

S B S fm G G Fe s = fem s Sw G S S Sew d—= S

e

Coopérative !

f= = g Gew Bmm P

COVEP.NY..

S b B

C.SESHYORU

G dm= b= G = G B= e Ss Ga Sma Sem G= Sew G

COVEP.K..

St Bt S—a S=m S

aJEFTK.

CEPEBEK..

fe= fe= f= f= Se= = Gm= G== O e O

COPISHYO

G B T8 G §=s §4 S G

Problémes particuliecrs

Cette coopérative a connu un
détournement de 801.000 Frs
Les réunions de 1'...G. et du

Con. ne se tiennent plus depuis

bien deux ans.

La Coopérative a connu un

détov nenent de 23 754 Frs par
le Gérant. Le Conseil d'adminis

tration est inactif.

Le Gérant de cette Coopérative
a détourné un montant de

22 680 I'rs et ce dernier est
d'accord de restituer cette
somme dans un bref délai.

Pendant la campagne-café 1980,
la coopérative a connu un vol
de café parche d'une valeur
globale de 140 680 @ Frs.

L'association a connu un vol
des objets et d'argent d'une
valeur globale de 29 355 Frs.
Les voleurs restent inconnus.

La coopérative a connu une

crevaison du bétail au cours de

1'année 197G et 1980. L'étable

.demande des réparations.

L'association a connu un échec
total dans ses activités
piscicoles.

- = fem 0= gee Bew S Sem P

g s

S B G—= Ses B o= S== Smm S G G s s Fm fea Sew Sew G Swes §e= G S

Fonctionnement général

!

Projets d'avenir

——

La coopérative ne fonctionne

1

plus depuils deux ans, elle est!
en disparution. Je proposcrais!

sa dissolution au Ministre.

Celle-ci fonctionne pendant
la campagne—calc. BElle est

LALENNLEerE.

Idem que COVEPLNY..

Le fonctionnement de cette
coopérative n'est pas satis-
faisante.

Les activités marchent norma-
lement.

Le fonctionnement de cetie
coopérative n'est pas satis-
faisante.

Le groupement ne fonctionne
presque pas.

a—

B G f—m s 8= o e A

b= fmea = E—= S

G G S A Bt e s Fes Gt S S B

Dissolution

Chercher les moyens de la faire
feoneticonore.

Iden quec COVER.IY..

L'affaire du vol est en justice.
Les reunions du C.... et de 1'.i.G.

Renouveler le C..is

Exercer d'autres activités en plus
de 1'élevage.

Demander conseil a 1'.gronome
chargé de la péche. Exercer d'autred
activités en plus de la péche.
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B.TTIENTS CIVILS @

Le Service des BAtiments Civils disposc d'un Inspecteur de
1'Urbanisme et des BAtiments Civils, de 7 agents sous-contrat, d'un
c: journalier qualifié et de 20 journaliers tous travaux.

Ce Service s'occupe de l'entretien des batiments officiels;
cependant il a difficile & accomplir sa mission vu que le matériel a sa
disposition reste insuffisant. Ce Service s'occupe aussi de 1l'entretien
des jardins et parcelles publiques. Pour ce qui concerne l'extension
des maisons ou la construction de nouveaux bAtiments, il est & signaler
que le nombre croissant des fonctionnaires affectés a la Sous-Préfecture
devrait aller de pair avec la construction de nouveaux bureaux. Le
bureau postal est en étude et les visites effectuées sur les licux
laissent é&chapper un espoir de¢ réalisation de ce projet. L'H8pital de
AWaLiGaNL nécessite également un entretien général régulier. .u cours de
1'année, 1'on a entamé les travaux d'entretien du Sanatorium. L'HOpital
de RWINKW.VU est en plein renouvellement. Quant aux bureaux abrit:nt
les activités administratives des Communes, ils ont été jugés inaptos a

couvrir tous les besoins exigés et ainsi les Communes RUTONDE, E..¥YClo.
et RUK.LR. ont entamé la construction de nouveaux bureaux. Cependant les
deux premiéres sont en avance sur la derniére.
-

Actuellement la ville de RW.ui.G.ulNi semble offrir aux hommes
d'affaires des atouts d'investissement. Cependant pour préparer les
terrains, le plan de la ville devrait préoccuper les Ministéres intéressés,
pour que dans l'avenir 1l'attribution des parcelles ne soit faite péle-
méle. .sussi, il a été demandé au lMinistére de 1'agriculture ct de 1'Ele-
vage d'affecter un topographe pour une durée détecrminée afin qu'il opére

sur place le parcellement.

Le Service des Ponts et Chaussées n'a pas de titulaire a
RWAM..GaNn. L'on ne se contente que du passage des Jjournaliers qui cntre-
tiennent le trongon G.SI-K.B3 .R0NDO-RWull.Gulli=KIRVL vers Z.ud.a. Cependant,
' cette main-d'ocuvre est insuffisante vu la longueur du trajet. Il a

<:: &té demandé que 1'O.R.T.P.N. s'occupe de l'entretien de la route qui
conduit au Parc par NYAMIY.G. en Commune RUK.R. et que 1'aménagement
du Pont de la NI..RUK. reticnne son attention reliant ainsi RUKaRu &
KaYONZ:ie
Vers la fin de 1'année, il a ét¢ procédé a 1l'inauguration d'un pont sur
la riviére .K.RURUM.. désenclavant ainsi la Commune RUK.IR.. et sa voisine
MUR.MBI dans la Préfecture BYUIIBL.
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ENSEIGNEMENT @

Enseignement Primaire ¢t Post-Primaire.

La Sous-Préfecture de RW.uL.Gulli compte 3 Inspections Scolaires
a savoir : (UH.ZI-RUTONDE, KaYONZ..-K.B..R0NDO et RUK..R.. et font partic
de 1'.irrondissement de KIBUNGO. .nu cours de 1'année 1980, un effort
a &té déployé pour achever les ateliers scolaires déja entamés au cours
de 1'année 1979. Les locaux existants ont été également entretenus et
de nouveaux locaux ont vu le jour. En Commune K.YONZsi, 12 nouveaux
locaux ont &té& construits, 7 ont &té construits en Communc (UH.ZI, 11
en Commune RUTONDE et 12 en Commune RUK..[Ri.

Quant & 1l'Enseignement Post-Primaire, les Communcs de la Sous-
Préfecture ont en commun un CERLR a MUKLRIGE qui a é&té inauguré le
22 décembre 1979. Ce Centre scolaire vient d'enregistrer deux promotions
de jeunes gens. Il existe en outrec une Ecole artisanale a GuHINI ou les
enfants apprennent la menuiserie, la magonnerie, 1l'agriculture et 1'éle-
vage. 4 RWulL.GuN.a, 1'Eglise Episcopale au RW..iiD. forme un groupe de
jeunes gens par un enseignement artisanal. Un projet de construction
d'un CER.R & RW.uL.Gull. existe depuis quelques années mais les travaux
de construction ne démarrent pas encore faute de financement. Il avait.
&té dit que le projet serait financé par le FENU.

Enseignement Secondaire.

La Sous-Préfecture de Ru.J1.G.I. posséde deux colleges inféricurs
pour garcons. L'un installé a G.HINI, l'autre a RW.AMiGuNa. I1 existe une
Ecole d'Infirmiéres & RWAL.G.IN... Il conviendrait cependant de songer a
mettre dans la Sous-Préfecture une Ecole Secondaire 2éme cycle pour
gargons.

JUSTICE.

La Sous-Préfecture de RW.M.G.NA compte 4 Jjuridictions répartics
sur les Communes qui la composent. Il s'agit du Tribunal de Canton
RGNy, Canton de IMUHLAT, Canton de RUKLRL et Canton de KuYONZii. Dans
chaque tribunal, le personnel se limite & 8 personnes soit un Juge-
Président, % juges assesscurs, 2 greffiers et deux plantons.

ore wifl w5
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Situation particuliére pour chaque Jjuridiction :

Conton de RW.dLiG.iNiie

Le tribunal de RW.IL.G.I. se trouve 4 20 métres de la Gendarmeric
Nationale, Groupement KIBUNGO. I1 est en bon ¢tat. Toutefois, la salle
de délibération lui fait défaut. Signalons qu'au début de 1l'année, le
personnel appelé & écouter les doléances de la population s'est borné dans
des conflits sans fondement, <t pour mettre fin a ces chicanes, est
intervenu la mutation du Juge-Président du nom de SaF..RT Ildephonsc
en permutation avec le Juge-Président de Canton de KuaYONZ.a, K. .RSIR.
Pierre. D'autre part, le niveau de formation des magistrats en place
est trés bas, ce qui favorise bien slir 1l'incompétence dans le métier.

Canton de 11UH..ZAI.

Le Tribunal de Canton (UH.ZI est situé non loin du bureau
communal, sur la colline G..TI. Ce tribunal a été secoué par des anomalies
provenant surtout sur l'abus de confiance du Greffier Comptable du
nom de K.BENGER... Ce dernier s'approprie les frais de Jjustice pergus et
par conséquent les justiciables souffrent d'une longue attente dans la
remise de leur dl. Signalons quc le Juge-Président MNIHAND. uaugustin
n'était plus appelé & exer€er cette fonction car la population avait
perdu toute confiance ¢n sa personne. Le souffle a regagné les esprits
apres la démission de celui-ci. Cette fonction est exercée par
K.NY. . MUH/.ND.. Faustin.

Canton de K..YONZ...

Le Canton de K.YONZ.. situé & 10 Kms du burcau communal est pour
le moment en mauvais &tat et mérite d'8tre réparé. Les portes sont uséies,
les fenCtbes ne ferment pas, lc¢ bureau du Juge-Président cst sans porte
et sans armoire. nu début d¢ 1'amnée, le Juge-Président a été muté pour
lc Canton de RW.ML.G.N. en permutation avec SuF.ARI Ildephonse. Depuis
ces changements les rapports entre lec personnel judiciaire et le Bour:
mestre, les Conseillers et les justiciables ont &té bons sauf le vaas
qui a ébranlé les relations entre le Bourgmestre et le Juge-Président .
au milieu de 1'année,; toutefois les bonnes relations ont repris ot
la collaboration régne entre ces deux autorités.

Canton de RUK.L.R...

Le tribunal de canton de RUK.LR. se trouve sur la colline de
NY.GuH.NDLGLZ., non loin du burcar communal. Ce tribunal est en mauvais
état et nc donne pas l'aspeet d'unc véritable juridiction.

Les autorités comzunales ont &troitement collaboré avec le personnel

Judiciaire et la populaticn est bien accueillie. Mais cette situation

/
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n'est intervenuc que depuis le d4épart du Juge-Président [TUNY.K.L.ZT

Michel dont les maniéres d'assumer sa tfiche n'étaicent pas des plus

louables. Ce dernicer favorisait les intrigues, 1l'irrégularité et

1'irresponsabilité.

N.B. : Ce rapport nc fait pas ressortir les détails sur les activités
(:D de chaque juridiction étant donné que les Responsables ne se sont

pas donné la peine de nous les envoyer.

SERVICE VETERIN..IRE.

Dans 1'ensemble, 1'année qui s'achéve laisse un progrés dans
le domaine de 1'&élevage. La population a senti la nécessité de changer
le systéme qui Jjusqu'alors n'était que traditionnel. Les éleveurs ont
&té sensibilisés a élever peu de vaches dont ils sont capables d'assurer
1l'entretien et 1'&levaze du petit bétail a &été encouragé. C'est ainsi
que les pAturages collectifs ont &té créés ici et 14 dans toutes les
Communes composant la Sous-Prifecture.

En Commune RUTONDE, un pfturage collectif a été aménagé a
NY..RUS..NGE et NSIND. et les résultats obtenus annoncent dés lors un

I progrés notoire.

<:> En Commune RUK.R.., un pAturage collectif a été aménagé a NY .WER.
et la Commune IMUHLZI en posséde un &également. Cependant le piAturage do
la Commune 1UH.LZI n'a pas eu beaucoup d'amateurs Stant donné que chaque
&leveur se sent plus aisé lorsqu'il est maltre de sa proprieté a lui
ou tout autre avoir. Ceci est 1liZz a la mentalité de la régicn.

Dans le domaine de la wvulgarisation, 1l'année 1980 a connu une

grande sécheressc qui a affecté 1bffort des &leveurs déja décidés a
améliorer les infrastructures zootechniques. Par ailleurs 1l'on peut so
féliciter du progrés atteint dans le domainc de 1'élevage du petit
bétail. En ce qui concerne les infrastructures vétérinaires, la plupart
des dispensaires sont détruits ¢t les dipping tanks ne fonctionnent

(:} pas normalement. Les centres de saillies ne sont pas non plus entretcnus
comme celui de KINY..N.. pour ne citer que cet snsemble. Malgré les conscils
que Jj'ai pu donner lors de ma visitc des infrastructures zootechniques
et vétérinaires, 1l'effort & fournir cst cncore vaste pour arriver &
des résultats cnvolitants. On nc peut pas cldturer ce rapport sans dire
que vers la fin de 1l'anncée, le bétail a été victime d'une maladie causée
dit-on par lcs glossines nun identifiées abritées par la Lantania.
Pour reprendre¢ le souhait oxprimé au début de cette rubrique, le

personnel est insuffisant. Il faudra sonser & son augmentation.
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Le Service Vétérinaire coupte 2 vétérinaires de secteurs,

l'on oeuvrant dans les Communes RUTONDE et MNMUH.L.ZI, 1l'autre oeuvrant
dans les Communes K.YONZ.. et RUK.R.. Le Service Vétérinaire devraitl

disposer d'un vétérinaire de Sous-Préfecture chargé de la supervision

du secteur, &tant donné que 1'Elevage modernc est une des préoccupi-

1. Recensement bovins

RECENSAENT LNNUEL DU B

fr
dd

Poulls

tions en matiérc de développement. Dans chagque Commune on dispose
d'un aide-infirmier qui aide a résoudre certains problémes d'élevage.

}Secteurs ‘!Eleveurs!fﬁureauxlVaches!Génisses!Tourillons!Boeufs! Veaux
! ! ! ! ! ! ! z_ﬁ-—T—E_?“Egt
I NKUN.U "1 107 11 I 204 1 123 ! 23 ! 1 46 1 351 432
| RWERU ! 88 I - ! 200 ! 87 ! 40 ! 1 44 1 20! 39%
150VU ! 83 I - 1362 1 144 ! 64 ! ! 56 | 43! o669
1K..DUH.. 1 216 1 4 I 3761 226 1 1432 ! P34 1 58! 833
| RUTONDE 14 [ I 422 1 208 ! 181 ! ! 38 I 58! 9N
I RJIKUBO 1 108 - I 103 | 88 ! 15 ! 119 1 191 244
[ G.BIRO ! 61 - ! 39 1 39 ! 10 ! I 9 1 11! 108
INY..QUS..NGE ! o4 - ! 128 ! 5% ! 25 ! 1 1% 1 141 231
INGIND. ! 72 1 - ! 152 ) a7 ! 14 ! ! 14 1 8! 285
! RUHUND.. ! 92 [ ! 139 ) 580 ! 127 ! ! 40 | 26! 716
INY ./RUBUYE ! 122 ! A I 120 ! 198 ! 156 ! 1 29 I 191 526
INKOILINGW.: 1 128 1 4 1 172 ! 112 ! 152 ! I 76 1 38! 291
IMUNYIGINY. ! 152 1 3 ! o4 1 o1 ! 41 ! 1 31 1 60! 321
INY.RUGLLI ! 181 ! 2 ! 9e 1 ! e ! ! 50 1 241 592
1GLTT ! 98 I 4 I 129 1 279 ! 109 ! 1 45 1 26! 592
'GISHALT I 132 i 5 D431 1 340 ! 96 ! Y77 11200 106
IKTIT . ZIGURWA! 74 I 3 I 152 | 71 ! 51 ! 1 42 1 30! 349
I MU Lal1BT ! 83 I 5 ! 451 1 187 ! 74 ! ! 8 ! 781 831
éfgﬂquNGE ! 78 I 3 ! 200 1 159 ! 61 ! ! 86 ! 39! 396
LGuTOVU ! 89 ' 4 I 185 1 54 ! 75 ! ! 59 1 321 520
1L.BLRE ! 86 ! 2 ! 185 ! 91 ! 49 ! ' 61 1 40! 417
1TOTAL 11 205 ! 40 12 329 1 1 248 | 647 ! 1314 121916627

smadsms
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2. Recensement du petit bdtail

! Secteurs 1Caprins!Ovins!Porcs!Lapins!Chiens!Chats!Poules!Canards! Dindons
| RUHUN D 1 887 ! 216! - ! 421 26 I 29 ! 520! 5 I -

Y JAUBUYE 471 1 41510 < 1 57 0 24 1 17 ) 570! - -
gé@l"ﬂ.ﬂG’v it P 463 1 1171 - 5% 1 7 1 55 1 6511 - -
IMiUNYIGINY., ! 260 ! Q! -~ ! 1411 25 1 30 1 1 054! - I -
INY..RUGLLI ! 196 ! 110! - I 120! 14 ' 36 ! 1 156! & -
1GulT 494 1 1341 4 o 84 ! 21 v 44 v 1 037! 11 ! ©
IGISH..II ! 4350 ! 226! 21 | 86 ! 34 1 48 ) 9571 2 I -
IRTTLZTGURWL ) 394 1 209! 4 1 181 74 1 32 1 2 104! 5 I -
HTURAMBI 1 912 I 2441 < ! 26 ! 56 ! 34 1 2 302! - I -
MUK LRAGNGE !' 507 ! 120! - 1! 20! 16 ! 20 ! 1 844! - I -
INY ..G..TOVU ' 389 ! 1311 -~ | 311 25 1 30 1 1 790! - o=
K BuRE 12802 ! 12! - 1 15 1 25 I 30 ! 1 351! - I -

I TOT.L 16 003 11 833! 29 !} 671 ! 339 | 359 115 4161 25 1 6
TET=sESs=ssSsSS=Ssss===ssoossooSoosmss=zSooos==—s=sc—oomm-ssmo—o—oRemmmmmmee— e
I WKUNGU ! 654 1 2%21 52 1 2381 41 1 25 1 983! 26 I -
| RWERU o482 | 186! 42 ) 43 1 28 I 19 1 996! 18 ! 18
1S0VU ! 98 ! 2121 23 1 211 22 1 13 1 7881 28 I -
!X . DUH.. ! 762 | 1321 18 | 25! 15 ! 16 1 876! 5 o=

N TONDE ! 542 | 981 15 ! 241 14 ) 8 1 o88! 4 -
FE%GﬂﬁlﬂO 274 ) 211 -1 158 ! 35 1 10 ! 698! - Po—-
| RWIKUBO 1124 1 3641 27 1 1741 35 1 13 1 1 565! 85 o=
INY.. RUSLNGE 534 1 571 - ! G ! 6 I D d 540! 2 ! -
INSIND.. ! S09 1 ool 27 1 41 1 24 1 11 1 2 4211 17 I -
1TOT.L 16 267 11 148! 205 ! 508 ! 220 ! 116 111 854! 183 ! 18
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SEXVICE ..GRICOLE.

Les Communcs de la Sous-Prifecture sont logfes dans la régoion
naturelle du BUG.NZ... Ejle ¢st naturellement agricole.
au cours de¢ l'année 1980, par contre, les récoltes ont &té moyenncs

suite a la pluviosité dificitaire. Dans la Commune RUK.Ra en particulier,

la disette a fait rage dans presque tous les Secteurs.Les cultures
de patates douces ¢t de manioc ont 5té sporadiques provoquant ainsi
1'insuffisance en aliments de base. Cette situation dfcoule du fait
que les deux dernieércs années ont connu une guasi surproduction de
ces cultures et les agriculteurs n'ont réagi que trop tard justement
aprés avoir scenti le besoin de combler le vide.

La production bananiére a 0té Egalement faible ¢t pour la
banane de biére comme pour la hanane de¢ table. De méme que pour les
cultures citées ci-haut, la forte production des années passées a
provoqué cctte baissg,de production. Ensuite les wents violents ont
ravagé la rigion en/épargnant pas la banansraie. Toute cette situation
a affecté bien entendu 1'économie du paysan. .u marché les produits

vivriers ont colité trés cher.

4u cours de 1l'année 1980, on a mis un accent particulisr sur
la culture du café. On a cnregistré souvent des visites des agents du
Ministére de l'uagriculture et de 1'Elevage, les agents de 1'O0CIR Café
et leur mission avait pour objet la sensibilisation de la population

)

sans oublier lc personnel agricole affecté dans les Communes. Le cafd
¢té a 1l'honneur au cours de¢ 1l'année achevée, 1l'arachide et le soja ne
1l'ont pas été moins, surtout en Commune MUHAZI.

La Communc AUTCLUDE s'ecst penchée surtout sur la culture de¢ riz et la

population a &té suffisamicnt sensibilisée. Ceci se remarque trés faci-
lement lorsqu'il s'agit de distribucr les parcelles. C'est 1la sceéne de

W..TERLOO.

Quant aux boiscments, toutes les Communes ont déployé un effort

considérable pour planter dcs arbres aussi bicn au champ de démonstration

communal que dans les Sectcurs et dans les boisements privés. La journdée
nationale de 1l'arbre a connu un succds car tout le monde avait la soif
de planter au moins un arbre.

TP,
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Lutte anti-érosive ot Conscrvatisn du sol.

wu cours de l'année 1980, toute la population a été¢ mobilisdie

pour s'cccupcr de la lutte anti-érosive et de la conservat.on du sol.

Plusicurs kilométres ont 4t% piquetés ot ont &td

MU:2T a mis en veilleuse cette action et elle a &

creusés. En géniral,

ainsi elle a pu s'aligner avec trois autres Communes.
&

les Communes de la Sous-Prifccture ont occupé les prenidres places
dans le classcment général de la Préfecture. Un moment donné, la

]

Commun

& vite secouée ot

ICommune!Secteurs ! Kms ! Kns | Kns !Classe~1Buper-!1Clas!Super! Jlas-
! Iprioritai-!piquetid marquéslcreusés!sement !ficie !se= !Picielscment
! Ires+uutres! ! ! v Iprote-Inment!cham !
! !Secteurs ! ! ! ! lgée cn! lps !
! ! ! ! ! ! !Ha ! 1Set+ !
! ! ! : ! I ! ! ITrips!
VELYONZU I NYLUMTRAML 1205,7361124,023 1166,736 1 1353,4721 ! !
! VKLYONZ:x 1246,026! 64,750 1138,899 ! 1277,798! ! !
! 1G..S0GI 1221,7651 92,760 1137,230 ! 1274 ,460! 11,56 !
! liutres 1593,0041144,041 1410,015 ! 1820,030! ! !
VTOTAL ! 1265,1911425,574 1852,880 | 1 1705,760! 1,56 ! 9
ORUY@L TKLW.NGI.AD 1156,5051122,260 1131,138 | 1262,2661 | !
! | RUK..2.. 1151,8191126,31% 138,356 ! 1276,712! 14,23 1
! VKIYENAT 1154,9511123,605 1110,025 | 1220,050! ! !
! liutres 1530, 4141285 ,651 1303,572 | 1607, 144! ! !
VIOl ...1803.0801657,829 1585,091 1 2 _ 1366,1821 2 14,23 1 5__
! RUTONDE ! NKUNGU 1197,142! 88,800 1141,921 1 1282,842! ! !
! ! RWIKUBO 1108,3801 62,240 1100,715 ! 1201,430! 18,89 !
! INY..RUS.LNGE!113,882! 53,897 1103,982 | 1207 ,964! ! !
! tutres 1321,9431205,118 131%,057 | 1626 ,114 ! ! !
I TOT.L 1741,3471410,135 1659,675 | 3 1319, 350! 18,89 1 2
HUHLT HUK.QNGE 1128,8271 57,683 | 58,199 1 1116.5981 1 1 "
IL.B.RE 11,775 31,688 1 72,755 1| 1145,5941 15,39 |
! INY.LRUBUYE ! 89,504! 27,185 | 52,656 ! 1105, 5121 ! !
! lautres 1524,241113%8,446 1501 ,494 | 1602,948! ! !
! TOT.I, 1654, 3471255,002 1485,104 ! 8 1970,208! 8 15,39 |
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CONCLUSION T DESTDER..T..

I. Encadrement agricole

I1 a &t¢ toujours signalé dans la correspondance que lc besoin se
fait sentir quant a 1la qualificaticn du personncl agricole, surtout en
Commune K.YONZ.. et 1WH.ZI. En outrs, d-ons presque toutes les Communcs,
le nombre deo moniteurs agricoles reste inféricur au nombre do Secteurs
administratifs,provoquant ainsi unc inefficacit’ dans lo rendement, car
ils sc¢ veoient obligés de parcourir des distances énormes pour suivre de
prés toute la population.

II. Diffusion des scmences silectionnées

Le Service des Scmences Sélectionndes (888) a intensifié son
action quant a la distribution des secicnces. Ialheureusement, il a été
constaté ici et 14 des fuibes ou vols suite au nangque de magasins de
stockage.

ITI. L'extension d¢ nouveaux reboiscments
de
Chague année il est erdé des hcetares/nouveaux reboisements nais

le probléme des termites handicapes 1'augmentation de ces premicrs. Il
s'avére trés urgent ct indispensable de mettre & la disposition dcs

paysan$ cultivatcurs un produit chimique pouvant substitucr lc dieldrine.

IV. Intensification de la banancraic

Depuis trois ans, los offorts concentrés sur 1'entrotien des
bananeraies ont donné des résultats satisfaisants. Le rcmplaccnent des
vieilles bananeraies s'opére lentement mais progressivenent. I1 foudea

intensifier la vulgarisation ot l'animation quant au choix et utilisation

des meillcures varidétds do bananicr que l'on trouve sur place tout on
tenant compte du rapport 60 % pour ls bananier & biére et 40 70 pour 1o
bananier de table.

V. Lutte .nti-Erosive :

Sur le programac de 1l'amnlée de la Comservation ct de 12 Protection
des Sols, on a dipassé de loin le nombre de kilondtres privu. Cependant,
les herbes fixatrices devant 8trc plantics sur les banquettes anti-
¢rosives, ont &t¢ insuffisantes. L'augmentation des pépinidres ot
champs de multiplication existants so poursuivra intensivenent 1'annde
prochaine.

P8che 3

La 80US-Préfecture disnosc d'un agent chargd de 1la péche. Outre le
Lac MUH.LZI, il cxerce ses activitis sur le Lac {IUGESTR.., S.KE et BILIR..

uou/noo
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isussi ce rapport ne va pas se borner uniquenent sur le Lac IUEAT
mais aussi sur les lacs ci-haut cités méme s'ils ne sont pas compris

dans la sphére de la Sous-Préfecturec. |

Production des p8cherics lacustres :

! Nom du lac !Nombre de ! Filets ! Pirogues ! Production en ! ’

! Ip8cheurs ! ! ! poisson ! \
P OMUH.LZT ! 80 ! i ! 71 ! 86 610 !

! I MUGESER.. 1165 ! 826 112 1 128 543 !
! BILIR. ! 17 ! 109 ! 17 ! 46 9735 ! ’
I S.KE ! - ! - ! - ! !

Remarque : Puisque les pEcheurs priétendent que le Lac SLEE n'est pas
poissonneux, des recherches a l'aide des engins appropriés
s'averent nécessaires afin d'en &liminer toute incertitude.

'

Problémes et difficultés rencontrés.

Toutes les difficultés quec ncus rencontrons découlant spécialement
de l'organisation des plcheurs en groupements coopératifs, des pré-
es sont aussitdt détruites par 1la malhonnéteté de cor-

D~

o coopératives cré
tains responsables ou bien c¢ncore la plupart des pécheurs manifestent une

certaine réticence devant un travail de groupe ot tendent vers 1'indivi-

dualisme. .
Les problémes suivants sont donc trés fréquents :

- le recensenent de tous les plcheurs est trés difficile;
- l'utilisation des engins de plche non admis (filet & petites
mailles;
- refus d'emploi des filets fournis par le Ministére de 1'.gricul- |
ture et de 1l'Elevage parce qu'ils sont trop grands; '
- vols des cngins de péche; ’
<:> - commercialisation du poisson; :
= difficultés dans 1'itablissement des statistiques des capturcs. ‘

Besoins en matériel

- fournir aux plcheurs des filets de 4 inches uniquement;
- fournir des balances aux grnupenents des pécheurs et fixer le
prix d'un kilo de poissons;
- aider les pécheurs 4 sc procurer des pirogues cn planches;
- dtudier les modalités d'ouvrir un comptoir d'achat de poissons J
AWAlL.Gul, et 1'équiper on moyens de conservation des poissons;

a
- former les gtrants des cooplratives en matidre de gestion.

Y ey
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wutres Services.
‘ STLTION ELLCTR0GLZ @
\
. ¢ La S0US-Station de R.4L.G 0. dispose d'un personnel technique suf-

fisant. Elle offre souvant des crplois 4 une main-d'ocuvre non nigli-
<:> geable chaque fois que les occasions s¢ prosentent. Notons que le Chef

S
de la Station a &té muté mais n'a pas &té remplacé.

| L'état du bitiment qui loge les activités administratifs n'est pas
‘ des meillecurs. Cependant, un project de construction d'un nouveau bAti-
ment est en cours. On projette Gzalement la construction des nmaisons
d'habitation pour lc¢ perscnnel qui sera d'ailleurs augmenté pour plus
d'efficacité.

Quant 'au fonctionnement, il faut dire que cette sous-station a bien

fonetionné au cours do 1'annde 198C. Les potcaux ont &té remplacds sur la

ligne RWMLGIL.~KTHBLAT-GISH.LI. Le réscau "eau" a &té en général normal,
toutefois 1l'on a constaté ici et 1la quelques tuyaux qui se bouchent a cause
de 1l'eau sale du Lac UHLZI. Vers la fin de 1'annde la pompe d'eau du Lac
MUHLZI n'a pas fonctiomné car son moteur &tait brllé. En général, la
fourniture d'eau a $t& normale nais le probléme crucial reste son épu-
ration. Un projet est en cours, on attend cncore sa réalisation.

CeBole + Bangue de KIG.LI

!

' ‘:D Les deux succursales fonctionnent bien et ne connaisscnt pas dos
difficultis quant & 1l'accueil des clients. La présence de ces deux

! succursales est une source de tranquillité de la population de RWaML.G.IT.
et des environs.

S

CONCLUSION

Le présent rapport est un reflet de réalisations de divers

e

Services installés dans la Sous-Préfecture. Le personnel, le fonction-

: nement, les difficultés rencontrées, les projets envisagés ont &té
] longuement décrits. Dans ce rapport, om n'a pas mangqué d'émettre
‘:} les souhaits pour lc¢ bon fonctionnement de ces Services. Nous
] nourrissons l'espoir de¢ voir les différentes suggestions tenues en
considération.
)
|
|
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