united nations educational, scientific and cultural organization
organisation des nations unies pour I’éducation, la science et la culture

7, place de Fontenoy, 75700 PARIS

T (1)577 16 10
oo - evernational + 33 1 577 16 10

référence : PER/RFS.Z/JDHQ/BO/B 30 aveil 1980

avisS DE VACANCE DE POSTE
Le Directeur général souhaite recevoir les candidatures de persbﬂné§~quaf
1ifiées, hommes ou femmes, au poste ci-apreés. Chaque candidature doit campqxter'
des indications précises sur jes titres et 1'expérience du candidat,£défpré§é#
rence sur le formulaire officiel de demande 4'emploi de 1'Unesco) - Ce poste
n'est pas'soumis ala répartition géographique parmi les E;ats’membrés de
1'Unesco- g

Titre : Rédacteur - Assistant spécialiste du Programme (enseigﬁé@ent
supérieur) :

. Numéro du poste : EU/RP/ROM/ED/004

cadre et classe : Cadre organique (P-3)
affectation : centre européen ppur~1‘enseignement supérieur (CEPES)Y 78+ -
Bucarest, Roumanie v PO f

Fonctions et resgonsabilités b

‘Sous‘l'autorité gu Directeur du Centre‘européen pour l'enseignement supétieﬁr;
le titulaire assurera les taches suivantes : tehiiiarics
5o

(a) élaboration du plan des publications et documents produits paﬁflefﬁTES :

(b) participation 3 la mise au point'conceptuelle et mise au point,rédastion—
nelle de ces publications et documents, et notamment : 1e Bulletin i les
documents relatifs aux réunions organisées par le Centre ;i les études

et monographies i les bibliographies : ;

(c) coordination des activités de collecte, d'échanges.et de diffusionude al- 4
documentation sur 1'enseignement supérieur en Europe, Y compris la super=
vision des services techniques relatifs au fonctionnement de l'unité de

documentation i ' :

(d) participation aux activités a'études et de recherches du Centre sur des
thémes spécifiques- :
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Titres et expérience requis :

(a) dipldme de niveau universitaire, de préférence dans le domaine de 1'éducation,
' de la documentation ou de 1l'information ;

(b) expérience de la rédaction et de 1'édition de textés et doéuménts :

(c) expérience des services de documentation et debibliothéque;ﬁé;méféxenaadans
le domaine des sciences de 1'éducation ; faor ;

(d) expérience de la fonction publique internationale ou de la coopération inter-
nationale souhaitée.

(e) parfaite maitrise de la 1ahgue‘frangaise ou anglaise, avec excellente connais-—
~ sance de l'autre langue ; notions de russe souhaitées.

Duféekdesl'ehgagement,:
Périddefiﬁigiale de deux ans commengant le plus tét possible aprés la déte'liﬁite
prévue pour le dépdt des candidatures. i ‘

Traitement et indemnités :

Le titulaire sera placé, & son entrée en fonctions, 4 la classe P-3 & laquelle cor-
respond un traitement annuel net de 18.193 dollars des Etats-Unis d'Amérique payable
essentiellement en monnaie locale (16.978 dollars si 1l'intéressé n'a pas de personnes
a charge) plus les indemnités annuelles suivantes : ajustement pour affectation a la
date actuelle, 4.496 dollars des Etats-Unis d'Amérique si 1'intéressé a des personnes
a charge et 4.194 dollars des Etats-Unis d'Amérique s'il n'a pas de personnes a
charge, allocation de poste de 2.000 dollars des Etats-Unis d'Amérique payable en
monnaie locale (1.600 dollars si 1l'intéressé n'a pas de personnes & charge) ; allo-
cation pour charges de famille de 450 dollars par enfant & charge (payable a partir
du second enfant seulement, si 1'intéressé n'a pas de conjoint & charge) . Cette
rémunération est normalement exonérée de tout impdt direct ; si elle fait l'objet de
prélévement au titre de 1'impdt sur le revenu, 1'intéressé sera remboursé conformé-
ment aux dispositions du Statut et du Réglement du personnel. Les frais de beage

du fonctionnaire et de sa famille (conjoint et enfants reconnus a sa charge) sont
assumés par 1'Unesco. L'Unesco contribue en outre aux frais d'installation au lieu
d'affectation et aux frais d'éducation des enfants a charge. Lors de la cessation de.
service, une prime de rapatriement est versée a 1'intéressé. ; :

~Date limite :

Les candidatures, accompagnées d'une notice biographique rédigée dans la langue re-
quise pour le poste, doivent parvenir & la Division du recrutement et du personnel
hors Siége, Bureau du personnel, Unesco, 7 place de Fontenoy, 75700 Paris, France,

au plus tard le 30 juillet 1980. Toute la correspondance relative a ces candidatures
doit etre adressée directement & ladite Division.

Priére de rappeler la référence : EU/RP/ROM/ED/OO4.
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united nations educational, scientific and cultural organization
organisation des nations unies pour ’éducation, la science et la culture

X
7, place de Fontenoy, 75700 PARIS :
national (1) 577 16 10

té1éphone : juyermational + 33 1 577 16 10
mes : Unesco Paris

¥

~ télégrammes
télex : 204461 Paris

~i‘#¢“??: PER/RFS.2/JDHQ/80/8 30 avril 1980

AVIS DE VACANCE DE POSTE

Le Directeur général souhaite recevoir les candidatures de personnes qua-
lifiées, hommes ou femmes, au poste ci-aprés. Chaque candidature doit comporter
des indications précises sur les titres et 1'expérience du candidat (de préfé-
‘rence sur le formulaire officiel de demande d'emploi de 1'Unesco). Ce poste
n'est pas soumis & la répartition géographique parmi les Etats membres de
1'Unesco. T

Titre : Rédacteur - Assistant spécialiste du Programme (enseignement
supérieur) :

Nu%éro;du'poste : EU/RP/ROM/ED/004

Cadre et classe : Cadre organique (P-3)

Afféctation g Centre européen pour 1'enseignement supérieur (CEPES) ,
Bucarest, Roumanie

]chqtiops et responsabilités :

: % Sous l'aﬁtorité du Directeur du Centre européen pour 1'enseignement supérieur,
le titulaire assurera les taches suivantes : SVHLESY

(a) élaboration du plan des publications et documents produits par le CEPES ;

(b) participation a la mise au point conceptuelle et mise au point rédaction-
nelle de ces publications et documents, et notamment : le Bulletin ; les
documents relatifs aux réunions organisées par le Centre ; les études
et monographies ; les bibliographies ;

(c) coordination des activités de collecte, d'échanges et de diffusion de la
documentation sur 1l'enseignement supérieur en Europe, Y compris la super-
vision des services techniques relatifs au fonctionnement de 1 'uniife e
documentation ; S,

(d) participation aux activités d'études et de recherches du Centre sur des
thémes spécifiques. :
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(a) dipléme de niveau universitaire, de préférence dans le domaine de 1'éducation,
de la documentation ou de 1l'information ;

(b) expérience de la rédaction et de l'édition de textes et documents ;

(c) expérience des services de documentation et de blbllotheque, de préference dans
le domaine des sciences de 1l'éducation ;

(a) expérience de la fonction publique internationale ou de la coopération inter-
nationale souhaitée.

(e) parfaite maitrise de la langue francaise ou anglaise, avec excellente connais-
"v'sanee~de 1'autre langue ; notions de russe souhaitées.

Dutée de l engagement 5

Période inltlale de deux ans commengant le plus tét possible aprés la déte iiﬁite
prévue pour le dépdt des candidatures. R .

Traitement et indemnités

Le titulaire sera placé, & son entrée en fonctions, & la classe P-3 & laquelle cor-
respond un traitement annuel net de 18.193 dollars des Etats-Unis d'Amérique payable
essentiellement en monnaie locale (16.978 dollars si 1'intéressé n'a pas de ‘personnes
a charge) plus les indemnités annuelles suivantes : ajustement pour affectation a la
date actuelle, 4.496 dollars des Etats-Unis d4' Amérlque si 1'intéressé a des personnes
a4 charge et 4.194 dollars des Etats-Unis d'Amérique s'il n'a pas de personnes a
charge, allocation de poste de 2.000 dollars des Etats-Unis d'Amérique payable en
monnaie locale (1.600 dollars si l'intéressé n'a pas de personnes & charge) ; allo-
cation pour charges de famille de 450 dollars par enfant & charge (payable a partir
du second enfant seulement, si l'intéressé n'a pas de conjoint a'chargé); Cette
rémunération est normalement exonérée de tout impdt direct ; si elle fait l'objet de
prélévement au titre de 1'impdt sur le revenu, l'intéressé sera remboursé conformé-
ment aux dispositions du Statut et du REéglement du personnel. Les frais de voyage

du fonctionnaire et de sa famille (conjoint et enfants reconnus & sa charge) sont
assumés par l'Unesco. L'Unesco contribue en outre aux frais d'installation au lieu
d'affectation et aux frais d'éducation des enfants a charge. Lors de la cessation de
service, une prime de rapatriement est versée & l'intéressé. '

Date limite :

Les candidatures, accompagnées d'une notice biographique rédigée dans la langue re-
quise pour le poste, doivent parvenir a la Division du recrutement et du personnel
hors Siége, Bureau du personnel, Unesco, 7 place de Fontenoy, 75700 Paris, France,

au plus tard le 30 juillet 1980. Toute la correspondance relatlve a ces candidatures
doit @tre adressée directement a ladite Division.

Priére de rappeler la référence : EU/RP/RQM/ED/OO4.
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télex : 204461 Parig

référence : PER/RFS.2/JDHQ/80/8 30 avril 1989

Titre Rédacteur - Assistant Spécialiste du Programme (enseigﬁemqnt
Supérieur) :

Numéro dy ste ' : EU/RP/ROM/ED /004
——=X° du poste

Cadre et classe : Cadre Organique (P-3)
——— =" C_asse

fofeétatiOn z Centre €uropéen pourullenseignement Supérieur (CEPES) ,
———==tation : 3 ; :
Bucarest, Roumanie 2T

Fonctions et respgnsabilités :

(c) coordination deg activités ge collecte, d'échanges et de diffusion ge la
P

(d) bParticipation ayx activiteég d'études et de recherches gy Centre sur des
thémes Spécifiques. 5 NE i




PER/RFS.Z/JHQ/SO/S - page 2

SRR

(a) dipldme de niveau universitaire, de préférence dans le domaine de 1'éducatiorn,
i de la documentation ou de 1'information i

(b) expérience de la rédaction et de 1'édition de textes et documents i

(c) expérience des services de documentation et de bibliothéque, de préférence dans
1e domaine des sciences de 1'éducation ; 0o ‘

(d) expérience de la fonction publique internationale ou de la coopératidn inter-
nationale souhaitée.

(e) lggﬁfaite maitrise de la langue francaise ou anglaise, avec excellente connais-
‘ -isjmaﬁg,de,l'autre langue ; notions de russe souhaitées.

Périoééfinitiale,de deux ans commencant le plus tét possible aprés la date_limite
prévue pour le dépdt des candidatures. .

Traitement et indemnités :

Le titulaire sera placé, a son entrée en fonctions, 5 la classe P-3 & laquelle cor-
respond un traitement annuel net de 18.193 dollars des Etats-Unis 4'Amérique payable
essentiellement en monnaie locale (16.978 dollars si 1'intéressé n'a pas de personnes
a charge) plus les indemnités annuelles suivantes : ajustement pour affectation a la
date actuelle; 4.496 dollars des Etats-Unis a'amérique si 1'intéressé a des personnes
3 charge et 4.194 dollars des Etats-Unis d'Amérique s'il n'a pas de personnes a
charge, allocation de poste de 2.000 dollars des Etats-Unis a'amérique payable en
monnaie locale (1.600 dollars si 1'intéressé n'a pas de personnes & charge) ; allo-—
cation pour charges de famille de 450 dollars par enfant a charge_(payable“a,partir
du second enfant seulement, si 1'intéressé n'a pas de conjoint a charge) - Cette
rémunération est normalement exonérée de tout impdt direct ; si elle fait 1'objet de
prélévement au titre de 1'impdt sur le revenu, l'intéressé sera remboursé conformé-
ment aux dispositions du Statut et du R&églement du personnel. Les frais de voyage

du fonctionnaire et de sa famille (conjoint et enfants reconnus a sa‘chargeL sont
assumés par l'Unesco. 1,'Unesco contribue en outre aux frais d'installation au lieu .
d'affectation et aux frais d'éducation des enfants a charge. Lors de la cessation de

P

service, une prime de rapatriement est versée a 1'intéressé.

Date limite :

Les candidatures, accompagnées d'une notice biographique rédigée dans la langue re-
quise pour le poste, doivent parvenir 3 la Division du recrutement et du personnel
hors Siége, Bureau du personnel, Unesco, 7 place de Fontenoy. 75700 Paris, France,
au plus tard le 30 juillet 1980. Toute la correspondance relative a ces candidatures
doit atre adressée directement a ladite Division.

priére de rappeler la référence : EU/RP/ROM/ED/OO4,
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