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NOTE SUR L'ENTREVUE AVEC LE MINISTRE DE LA JEUNESSE
ET DU MOUVEMENT COOPERATIF ET LE PERSONNEL DU C.F.J.
DE NDAGO EN DATE DU 10 FEVRIER 1985 AU CFJ DE NDAGO.

Dimanche le 10 Février 1985, le Ministre de la Jeunesse et du
Mouvement Coopératif a visité le Centre de Formation de la Jeunesse de
NDAGOD en Commune MUBUGA, Préfecturs GIKCONGORO.
Il s'est entretenu avec le personncl cu Centre entre autre le Directeur du

Centre et ont abordé les points suivents 3

teLa fusion des C.F.J. NDAGO et de 5.C.J. NGARULIRA
3.La marche général du C.F.J. NDAGO

- La Formation
- L'élevage au Centre

- La situation financigre cdu Centre

NG;\RULIRA

oy

3.L'exploitation du moulin sis

4,Certaines questions posées par lo personnel.

1° S'agissant de l'intégration du S.C.J. NGARULIRA au C.F.J. NDAGD, 1le
Ministre a été rassuré de la bonins axécution de cette opération, mais
il a recommandé gue les Jeunes du Centre et ceux des Groupements socio-

économiques des environs exploitent ce domaine, car l'exploitation de

‘ ce dernier laisse & désirer.

2° La marche générsle du Centre
A) Aprés avoir eu en mains les chif res des effectifs actuels par rapport
aux totaux enregistrés & la fin du mois précédent, le Ministre a
constaté que ces effectifs sont insguffisants.
Il a par conséguent recommandé cuc l'Encadreur Sous-Régional de la

GeSeE. des Jeunes du Chantier Sud) en

Jeunesse (qui suit la vie dcs
collaboration avec le Directour cdu Centre de NDAGOD, organisent plus

de cycles de Formation des Jcunes regroupés dans des G.S.E.

B) Aprés 8tre informé que 1'élovoce du Centre est presque inexistant
alors qu'une somme y avait c¢td affectée 3 cet effet, lg Ministre a
recommandé que le dassier de, ccite somme gu'i] a lui-mEme donnée 2
1'ex-Directeur du Centre en la pcreonne de NDORUHIRWE Second, soit
tiré au cleir et gue le Centrc puisse donner patr la suite l'exemple

dans l'élevage.
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C) Concernant la situation financiire du Centre, des chiffres ci-aprés

ont &té donnés par le Directeur cdu Centre :
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Caisse Minervale au 08/02/i90E
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3° Pour le moulin sis & NGARULIAA, 1o Directeur s donné des réalités
suivantes :
"Quand on tient compte des rcentlics et des dépenses effectuédes
mensuellement, on remargue guc le moulin n'avantage que le meunier
& qui on donne du travail rimuniné chacue mois et & la Banque Popu-
laire dont on accroft la dettz | Le moulin acquis en 1980 devrait
‘ avoir &té remboursé en 19382 sclon les contrats. Ainsi, les intéréts |
normaux et moratoires se sont accrus & tel point gu'on a déja payé
de 476,000 F zlors gue la valcur d'acquisition du moulin était de
325.000 F. Aprés avoir constat< cet état de chose et en considéra-
tion que le moulin est usag? {6 ans) en plus gue nos concurrents
commerganteont des moulins neufge Le Directeur du Centre propose gue
ce moulin soit vendu pour ligquiler la dette de la Banque Populaire.
Monsieur le Ministre a répondu cuc c'est une proposition & examiner

plus profondément.

4° Questions ct problémes posis pcx le personnel du Centre.

a) Le Dirccteur du Centre = expligué combien le probléme du manque
l de moycn de déplacement oot & l'origine de pas mal d'échecs dans

la réuscite de sa tache. Surtout cu'il doit se déplacer le plus

souvent pour contacter log -utorités locales pour les motiver

et les intéresser ~u progrrmi.c du Centre.

Il doit gussi suivre 1» vio dng Groupements Socio-Economiques des
Jeunes qui sortent du Cenince

Au sujet de ce probléme, 1c Ministre a répondu que d'autant plus

que ni l'Encadreur Sous-P:z:if-cture de MUNINI ni le Directeur du

Centre de NDAGD ne possécc do moyen de déplacement, ce probléme
sera cxaminé pour trouver s~ molution dans l'exécution du prochain
budget.

b) Le Directeur a posé 1a qurction relative & la régularisation des
cotes des egents, le Ministrs - répondu qu'il faudra attendre que
le budget de l'exercice 1983 coit voté.
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c) S'agissant des demandes de prfit gue le personnel sollicite sans qu'il
l'obtienne, le Ministre apr2s avoir expliqué la procédure de distri-

bution dc la somme alloué au lMinistére, = promis qu'il sera procédé

a4 la répartition équitsble entrc los agents de KIGALI et ceux des
Préfecturcse

“ges A

d) Quant au probléme de NDITUNZE NKOTANYI D.Savio, Instructeur de 1l'ex-
Service Civique de 1z Jeunessc do NGARULIRA qui n'est pas satisfait
de son traitement actuel, le Hinigtre a répondu gu'au cas ol le sa-
laire que cet Instructeur touche rciuellement serait inférieur 3
celui qu'il avait au Service Civigue de la Jeunesse, alors, il y
aurait licu de rectifier sa situsntion. Mais que si ses doléances

visent & l'augmentation de son salecire, lz réponse sera toujours

. négatives
Fait & NDAGO, le 11 Février 1985
RUTAGENGWA Isaie
Rapporteur et Directeur du
Centre de NDAGO.,-
Pour Approbatign, (sé) :

Le Ministre de la Jeunesse

et du Mouvemegyigéﬁéﬁ@ifi ..
NDINDILIYIMAN@¥Adgus tin’ \\
[ & I
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Diffusion:

- Monsieur le Prifet de Préfecture
GIKONGORO

- Monsieur le 8/Préfet de 9/ Préfecturc
MUNI NI - GI KO NGORO

s

- Mansieur 1'Encadreur Préfectoral
de la Jeunessc ct des Coopératives
GIKONGOROD

- Monsieur le Dirccteur Général

au MIJEUCOOP (Tous)

KL-G:4 L .1

- Mongieur le Direccteur du C.F.J.d=z NDAGO
S/Préfecture MUNINI
GI KONGORD
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REPUBLIKA Y'U RWANDA
MINISTERI Y'URUBYIRUKO NO
GUTSURA ZA KOPERATIVE

| B.P. 1044 KIGALI,~-
\
|

Kigali kuwa 07 Gashyantare 1985

IJAMBO LIKUBIYEMO AMABWILIZA UMUKURU WA SELIRE, MILITANT
MINISTRI W'URUBYIRUKO NO GUTSURA ZA KOPERATIVE YAGEJEJE

KU BAKOZI BA MINISTERI N'URUBYIRUKO RWIGA MU KIGO CYA
GACULIRO K'UMUNSI W'ISABUKURU Y'IMYAKA CUMI N'UMWE UMUGANDA
UMAZE, WABAYE KUYA 2 GASHYANTARE 1985

Nyuma y'Umuganda wakorewe i GACULIRO mu gusasira igipimo

cy'ikawa gifite ibiti 2.300 no kubagarira imyumbati, mu gihe cya saa yine
Q'Nigice kuya 2 Gashyantare, mu Kigo habaye ihuliro ry'Abamilitante

n'Abamilitant bagize Selire Sipesiyalize ya Ministeri, kubera umunsi

w'Isabukuru y'imyaka 11 Umuganda umaze ukorwa. Ministri w'Urubyiruko no

Gutsura za Koperative yasobanuye ko impamvu y'iryo huliro ali icyifuzo

cya Ministri w'Ubutegetsi bw'Igihugu n'Amajyambere ya Xomini wasabye

yuko haba ijambo libwirwa Abamilitante n'Abamilitant.

Hashimwe cyane ibyo Umuganda umaze kugezaho Igihugu cyacu
by'ingirakamaro muli rusange. Naho ku rwego rwa Selire ya Ministeri,
ibikorwa Umuganda wakoze, haliYgutunganya Igikali cy'ahahoze ibiro bya
Ministeri y'Ubuhinzi, ubu icyo gikali gifasha Ministeri kubonera ahantu
imodoka zayo zihagarara. Hali kandi n'indi milimo Umuganda wa Ministeri

‘wakoze ifatanije n'ayandi ma Selire. Ubu Umuganda wibanda cyane gutunga-
nya ikigo cy'Urubyiruko cya GACULIRO mu byerekeye ubuhinzi, no mu byere-
keye indi milimo yo gusukura ikigo hakulikijwe programu‘iboneye igomba
kwigwa neza n'abagize Komite ya Selire ya Ministeri. Urétse ibyo bikorwa

byose by'ingirakamaro, Unuganda ni n'ihuliro ry'abantu nfabandi, bakaga-
nira bakamenyana,

Nyuma Ministri yaboneyeho akanya ko gutanga amabwiliza azatums |
ikigo cya GACULIRO kirushaho kuyoborwa neza kikabera ibindi}intangarugero,

AMABWILIZA

- Kurwanya isuli, baca imilingoti uko bikwiye kandi bateraho ibyatsi
byabigenewe,

- Ubuyobozi bw'Ikigo bugomba kudapfa gukora imilimo butabanje gukora
plan. Ubwo buyobozi bugomba gukora plan y'umwaka ikubiyemo imilimo

| y'ikigo bubifashijwemo n'umukozi washyizweho na Ministeri ushinzwe
Division Production. -
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- Umusaruro ukomoka E;Umuganda ucungwa n'abagize Komite ya Selire ya
Ministeri hamwe n'abagize Komite ya Selire y'ikigo cya GACULIRO.

- Igihe izo Komite za Selire zombi zemeje ko umusaruro uvuye mn'Umugar
ugulishwa, amafaranga ashyirwa mu isanduku y'Umuganda, umugabane wu @
ukaba uwa Ministeri, undi ukaba uwo ikigo cya GACULIRO,

- Kugirango ikigo kigende neza, hagomba gestion nziza, ibintu ntibijy-

bipfa kugulishwa mu buryo bupfurapfulitse.

- Gusana uruzitiro rw'ikigo ku buryo buhendutse kandi bukomeye mbere yo
kubaka akazu k'umuzamu.

- Gusukura imbere y'amazu, urubingo ruhali rugasimbuzwa ibindi byatsi
byiza.

- Abashinzwe kwigisha urubyiruko muli Ministeri no mu kigo cya GACULIRO
batoze abana umuco mwiza. Bakambara uniforme, bakagira isuku ntibase
n'ingegera, bagacika ku ngeso yo kwiba, bakaglra ikinyabupfura, bak- -
hugurwa neza mu myuga bakulikira. ’

- Imodoka zidakoreshwa zive ku kigo, zigulishwe. i ' ‘
- Abana bagomba kwigishwa ubworozi n'ubuhinzi bagera iwabo bakabyigana
ubwabo. '

-~ Kugeza mu kwezi kwa gatandatu 1985 impamvu zose ziliho ubu zituma ik’ o
kitagenda neza zigomba kuba zaramenyekanye, zakomoka ku banyeshuli
b'intumva bakirukanwa, zakomoka ku bacunga ikigo nabo bakahava.

- Umwaka w'Urubyiruko kw'isi hose uzasige ikigo cya GACULIRO ali intang~-
rugero muli byose.

Mu gusoza ijambo, Ministri yasabye kuzilikana ko u Rwanda
rugomba kuzamurwa n'amaboko y'abana barwo. Imfashanyo zavaga mu mahanga
zaragabanutse, n'abahanga ibihugu by'inshuti byatwohererezaga nabo ntiba-
kili benshi. Ntabwo dukwiye kwibwira ko alibo batugize ngo ducike integsz,
dukwiye gukoresha ubwenge dufite kuko ahanini alibwo bubuze. "

Komite ya Selire, abacunga ikigo cya GACULIRO, umukozi wa
Ministeri ushinzwe Division Production bazajye babanza bige neza progr: m
ikigo kigomba gukulikiza kandi ibyo bize bishyirwe mu bikorwa. HemeJjwe
kandi ko umusaruro w'ibigoli uzahalirwa ubworozi bw'inkoko.

Umukuru wa Selire, yifulije bose kugira umunsi mwiza w'Isabu-

kuru y'Umuganda, barataha.

Unmwanditsi ‘ Ummukuru St Sipesiyalize
KABENGA Fabign“*“ffwﬁ ya Mingss Sy (bubyiruko no
il Gutsu awéa Koperaﬁg

Diffusion T U it

- Direction Générale au
MIJEUCOOP (Tous) H&SC

- Direction du CFJ GACULIRO

- Classement Comité de Cellule
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" Gompte-rendu de la réunion des Responsahles des

SrosadRal e activités a reai&ser au cours de l Annee IQtex-
addsely BN B Thiatidhale de’Ia Jeunesse,vendredl le 25/1{1955,
R B L LG

. Cette réunion a été dirigée par le Dlrecteur Général de la Jeunesse,'
e 1

Mon51eur MUNYAMBARAGA.NaICLSSe' Coordinateur des act1v1tes a reallser au cours ‘de

1 Annee Intexnatlonale de la Jeune&se.

Etaient présents a la réunion 3

-€>_- Monsieur.&UHATURUKUNQQgNorbert + Difrebteur Général de« Sports et Loisirs

- Monsieux BAYIGANBA Adalbert .srpirécteur de la Planlf,lcatlon et Evaluation
. Monsleur IQJRAZI.IQIBON@ Josepl: ¢ Di}r-eéteur de. 1° Encadrenent et Formatlon i, Tt it

£
_j_Mon51eur NDEKEZI= ~KAREKEZI Marcel: :Directeur de's Cooperatlves et A55001at10ns Mutual;stes
< g .

Monsieur KAREK&ZI Epimaque s Chef de D1v1510n hncadrement

w [ F
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Monsieur TWAQIRAXEzqummanuel -gechef "de’ Drv151on Act1v1tcs 8port1ves Tipas S

45 U e sh3

Mon51eur BIKIND;WSLNQH 'Chef'de'Division Folklore A

Monsieur NAHIMANA., Alphonse

!
@

nChéfide‘DivisiOnWKSSistance aux Coopérat}ygsﬂgp L

i

& i SEth i~ ARgsociations : 5ot e BB i
- Ménsieur HAKIZIMANA Protais : Chef de Division Fonnatlon des deunes ¥
‘ - Monsieur GISAGARA Alphonse s de la Gestlon des, erdlts i
1&Mbnsieur*NSKNZAEA@ANW%K%fEngois ;ﬁééfaénPlanlflcatlonIhhghm (i upLa f 15
5., ~-Monsieur MUGEMANGANGO André }ﬁééﬁl; Division Formation %Hj.h;k%
~ .= Monsieur RUZAGILIZA OSééi i §*3é“1a D1v1510n anadrgment.<; 1o

de la Dlv151on Formatlon

Melle MWANAWIMPUHWE Bonifrida

L

5 y 9 i b Sl Fis: E gy
. Monsieur MASABO Frangols - 1 de la D1v151on Folklor
prpsiarln e Lant o L o i

Sn

‘L'objet de cette. réunion était ‘d¥informer, ceux qui n 'avaient pas

.part1c19u a. la reunxon-pm651dee e 1¢/OT/T985 par le Mlnlstre sur les decxsions quL,y
avaient été prises. Par la méme occagion,’ $1“fallait faire le p01nt sur les taches a

réaliser. Tout d'abord rappel a été fait sur les cing volets determlnés comme étant les
)c; ”[x €1 S8 L] ¥ H O

missions clés a accompllr aux couro‘ﬂe,lFAnnee Internationale’ de Ta Jeunesse. éés volets
[ , 2y ¥ ” R REALe ’ g

sont les sulvahts : AgAR VYRl

1. Evaluation dans le domaine de la productlon

- ! x ""V ‘., . ;:
51 f2La sénsibillsatlon dés responsables et des Jeunes a 1'Annee-lnternaflogaleddat
z o ; et il Y l ? 3 ; PR S i % ;
250 4 la 'Jeunesse 3 i \’- : #

A Y ( £k B i - 5 1

. 3, La mise sur pied d'un syst e c,encadrerent efflcace dgs Jeunes

104! L'educatlon socno-cultureile des Jeunes PN e | R S
5. Le réajustement des programmes 4 rdaliser.
‘...\'\' .
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le volet de 1'évaluation dans le domaine de la production sous entend

un feed back sur lel pro;ets et act1v1tes réalisés actuellement par des jeunes, un regard
sur leurs prog;ammes d'actlon pour les Jauger et voir s'ils répondent réellement 2 la mis-
sion d'augmenter la productlon. Les concoufs programmés seront un des instruments de cette
évaluation. Il faudra en outre falre des déscentes sur terrain pour se rendre compte des
réalisations des jeunes eé-éeevalfficult(s rencontrees.‘

Le responsable de 1'évaluation se servira également de 1'étude réalisée par le BUNEP pour
mener a bien sa mission. l

Le. volet de‘l'éveluation est confid & Monsieur BAYIGAMBA Adalbert.

Il y aura en plus au cours de l'Année Internationale oe 15 Jeunesse des expositions des
produits des groupes des jeunes. La responsablllte de ‘1'étude des modalltos de ces exposi=
tions et de leur réalisation est confile & Mons1eur NDEKEZI-KARE kL&I Maréél £t 3 Monsieur

RUSANGANWA Augustihi A ; Ao fae

La sensibilisation des responseble;'et aég‘iéﬁﬂés a 1'action de 1'2.1.J.
se fera par des émissions radiodiffusées, des slogans et des stages et’ recyclages. les
émissions a la radio et les slogans sont confiees a Messiers RUZAGILIZA Oscar et BII\IND‘
Simon. L'organlsatlon des stages et recyclages est conflee a Me351eurs HAKIZIZiMANA Protais
et MUGLMANGANGO André. e s i

La mise sur pied d'un systéme a' encadrement efficace*deé‘jeUnes implique
nécessairement un choix de programmes adaptés et un appul goi,ectlons des Jeunes. La
responsablllte de ce volet est confile & Monsieur NAHIMANA Alphonse.
Il luirest-entre autre recommande d'eeudler les poss;bllltesﬁéredlts Bancaires pour soute=-

nir et développer les actions des jeunes.

Le volet de 1'éducation socio-culturelle suppose 1'émulation dans les
domaines de la mu51que da folklore dc la lltterature, au sport et de 1l'alphabétisation. Les
concours organlses visent la reus31te de ‘cette emﬁlatlond L'organisation du concours muSL-
cal est confide a Monsieur UﬁfﬁANA J Mo Ve HRIATIoOR BN
Le concours folklorlque sera organls\ par Monsicur BI%’IND] ‘8imo. Le concours lltteralre‘

-1a vdédaction du "spécial Jeunesse“ sont conflms a4 Monsieur KURAZIKUBONL Joseph. Les compé-

titrons sport1VLs sont a charge de Mon31eur TWAGIRAYE&U Emnanuel qul se fera aider par ses
serv1ces. L'appu1 a l'alphabetlsatlon des ]eunes est confloe 4 Monsicur NSANZABAGANWA
Frangois et 3 Mademoiselle MWANAWIMPUHWD Bonifrida. :

Les laurdats de tous les concours programmés seront primés.
La responsabilité de 1'étude sur le choix et 1'echellonnement des prix est confide a
Messiers KARSMURA Pierre et GISAGARA Alphonse.

Y28 B o S
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I1 y a deux autres activités prévues au cours de 1'A.I.J. Il s'agit de la
reallsatlon d'un fllm sur la jeuncsse et de la rdalisation de ce film est confife a Madame
MUKABIDELI Perpetue et A Monsi eur MASALO Frangois. Ils contacteront.les agents de 1°ORIN:OR
pour le réalisation de leur mission. La chantier des jeunds dans la. for@t de GISHWATI est

confié 3 Monsieur KAREKEZI Epimaqﬂe.
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Le réajustement des programmes a réaliser supposc une redéfinition claire
des politiques et programnmes d'action. Il faut également une coordination slire des activi=-

tes. La responsabilité de la coordination est confide & Monsicur MUNYAITBARAGA Narcissee

Il est recommandé au responsable de chaque volet de presenter dans la
. réunion de mise au point prévue jeudi le 31/1/1985 un avant proget des modalités de rdali-
sation des activités lui confides d'un calendrier précis et des 1ncidences budgétaires.
A cet effet, les propositions sont % transmettre au coordinateur au plus tard mercredi 30/
04/ 1985, Lenponm
Avant de laisser libre cours aux questlons eventuelles des part1c1pants
3 la réunion, le Directeur Général de la Jcunesse a précisé les act1v1tes urgentes ‘a
entreprendre.
Il sfagit de la descente sur terrain pour se rendre compte des réalisations des jeunes et
évaluer 1l'action des encadreurs prcfectoraux et communaux dans le lancement du programme
des réalisations au cours de l'A.I.J. Cela permettre par ailleurs aux agents du Ministeére
‘ la Jeunesse et du Mouvement Coopératif de se programmer dans la participation aux jurys

prévues pour chaque concours dans les Préfecturesd

Les questions

Des questions de précision ont été posies par les participants a la réunion

1. Y-aura-t-il une synthé&se qui fera ressortir les subdélégations & envoyer dans les
Préfectures ?
Les subddlégations prévues sont destindes d'une part aux frals des menbres de jurys des
concours dans les Préfectures et d'autre part a l'organlsatlon de petites receptlons
aprés des réunions des agents locaux intervenant dans 1l'organisation de 1'Annde
Internationale de la Jecunessc.
Ces subdilégations seront aétermindes quand les responsables des différentes activités

‘ auront dégagé les voies et moyens pour leur' réalisation.

2. Y-aura-il un dossier synthétique cui tiendrait les concernés toujours informis de 1'état
d'exécution des programmes de 1'Année Internationale de la Jeunesse ?
Apres la synthése sur les voies et moyens de réalisation des activités prévues, il y
aura nécessairement une mise au point ct une vue d‘ensemble sur les programmes a réali-

ser. Cette synth®se sera portée & la connaissance de tous les concernés.

3. Concernant la réalisation d'un film sur la jeunesse
y aurait-il eu déja une amorce de cette activité ?
Un dossier relatif & la réalisation d'un film a été introduit auprés de 1'ORINFOR.

I1 faudra contacter les agents de cet office pour réactualiser le dossier,

4, A quel niveau les prix seront-ils décernds ?
Il y a eu des avant-propositions comme quoi des prix seraient distribués a 1l'échelle

des Préfectures et a échelle nationale.

9../...
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La procédure de donner les prix mérite un examen ‘approfondi. © . ...
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5. S'agissant du .'ghantier des Jeunes dans la foret de GISHWATI, ‘seéra=-t-il reallsu dans le

séns' des chantiexrs des' jeunes courant au, Mlnlstcre ou s agira-t-ll tout 51mplement d'une
! ‘ : i

7 VOR

organisation de: camps des Jeunes ?
11 a été recommandé au responsable de cutte act1v1té de préciser exactement son. programmnc
avsction cfest-a-lui. qu'il revient de choisir une réalité qui woawvient compte tenu de

son efficacité et des possibilités de réalisation.

A

VAT
<

‘La réunion a pris fin a 16h30" «

i~ Rappcrteur Le Président de'la Réunion . L
HAKIZIMANA Protais. ' - MUNYAMBARAGA Narcisse
Chef de Diviglon Formation Directeur Géndéral de la Jeunesse?

. 1

des Jeunes. ' : & ' :
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