‘= Formuler des programmes d'action assurant aux jeunes qui arrivent sur le marché

~ g~

Par ressources disponibles, il faut entendre 8

- les moyens matériels (terres, b8timents, mobilier,.**)

- les moyens financiers,

- les cadres techniques,

= les moyens moraux et spirituels.

Pour ce faire, nous devons nous concerter régulidrement dans le seul but d'éviter
le gaspillage de temps, de fonds et d'énregies pour 3

du travail 1'égalité des chances et de traitement et, en particuliers, des emplois
équitablement rémunérés qui leur permettent de contribuer au développement.,

« Déteminer les domaines d'activité économique offrant de nouveaux emplois particue
lidwement aux jeunes, en mettant entre autres l'accent sur le travail indépendnnét

et 1l'initiative personnelle, par exemple les programmes de formation au dévelop=
pement communaitaire et aux techniques de chef d'entreprise, pour éliminer le
ch8mage par la jeunesse;

-« Encourager le développement des coopératives et de la petite industrie pour élargir
1'éventail de la participation économique des jeunes et leur assurer une formation
satisfaisante aux techniques de gestion des coopératives et des entrpprises.

- Fixer des échéances précises pour augmenter sensiblement et sans entrave le nombre
de jeunes qualifiéss occupant des emplois spécialisés et techniques.

« Eliminer l1l'exploitation du travail des jeunes partou ol elle existe.

Il faudrait ratifier les conventionsg internationales concernant l'emploi des jeunes.

- Entreprendre une étude des possibilités d'emploi pour les jeunes et définir les
progrés réalisés dans ce domaine.

- Déterminer les possibilités d'adapation de la formation des jeunes aux besoins
exprimés par la société,

Pour ce III® plan, les services de 1'Etat et les 0.N.G. concernés devraient avoir
une stratégie commune dans les domaines de l'Encadrement et de la formation sur le

tas des jeunes urbains, le Ministdre de la Jeunesse et des Sports devrait d'abord
recenser les entreprises urbaines avec lesguelles il peut collaborer et entrer ensuite
en rapport avec elles pour étudier ensemble comment donner & ces jeunes un apprentinllgd
dans tel ou tel métier. C'est en fonction des besoins de ces entreprises que le Minis=-
tére concevrait le programme de formation dans les Centres urbains de formation profes=
sionnelle, .

Pour ce qui est des Centres ruraux, la formation se ferait en tenant compte des po=
tentialités socio=économiques existantes dans la rdégion ol est implanté chaque Centre. |
Ceci en vue d'un reclassement possible aprés la formation. Les jeunes rencontrent 1
souvent les problimes de manque de terres cultivables, de manque de soutien financier
de leurs activités, et de manque de débouchés pour la commercialisation de leurs pro=
duits. Le Ministire de la Jeunesse et des Sports devrait entrer en rapport régulier

avec les autres Ministires et les O.N.G. pour aider les jeunes & trouver des solutions
approprides.
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Préparation et célébrgtion de 1'arnde Internationale de ls Jeunesse (4.1s7,)

L'année 1985 a été proclamée par 1'Assemblée Générgle des Nations Unies 2
sa 34e session, "Année Internatiorele de la Jeunesse : participation, développement,
paix", par sa résolution n®34/151 du 17 povembre 1979,

Les principes dirvecteurs concerrant les tuts et objectifs de 1'd.TeJe, touchant

1l'orientation générale, le champ d'activités et leur rdalisation gux nivegux sulna=-
tional, national, régional et international ont été définis par le comité consultag=
tif pour l'année Internationale de lg Jeunesse, réuni & Vierme du 30 marvs au 8 gvril

1931, Ces principes touchent auesi bien les grande thdmes de 1'Année ¢ perticipgtion,
développement, vaix, que des domaines spéeifiques tels que la formation, 1l'emploiy
la santé, la nutrition, l'environnement, les activitée en matidre de population,les
services socigux et 1'information.

La préparation de 1'A.1.J. en tenant compte de nos programmes ainsi que des propo=
sitions concrdtes d'action au niveau national, régional, internationgl et dans le
domaine de 1'information, émanant du Comité Consultatif pour 1'Annde Internationale
1a Jeunesse (A.I¢Je), constituers un bel exemple de 1'intégration des programumes en

faveur de la Jeunesse.

Erogrammes envisgzés s

a) mettre sur pied les structures de coordination au niveau national et locale

b) fixation d'un calendrier d'action nationale pour 1'Année

c) démarrage de programmes concrets dans le cadre de la préparation de 1'A«leJs
en 1982,

d) suivre les programmes et en évaluer le colit-utilité

e) suivre la rréraration et 1'exécution des actions prévues dans le cadre de la
préparation et la célébration de 1'A.I.J. au niveau régional et international.
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