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leors de sen passage & Astrida en sal dernier,vous
aves demandé su Directeur des A.l. .U. 8'il n'était pas
indigué de refuser ls visa des contrats des recrutés pour
prester leurs services dans 1'Zst Africain Eritannigue su
service d'entraprisesfaisant partic de la Tanganyike Sisal
Grovers Associatiom, pour le motif que le salaire était
. stipulé en shillings est-africainss.

i'artiele 11 du iéeret du 16 mars 1322 ddéeide
que le salsire doit &tre stipulé on momnsie ayent oours
légel, 11 faut ianterpréter ce texte ! aysat cours légal
dans le paye @u lieu d'emploi. En effet, ls but éu ligis—
lateur fut, d'une part, de combattre ls "trusk-systime” et,
d'autre part, d'éviter que le travailleur me soit lésé am
moment du peiement, par une coaversiom des changes, gui
s'opérerait en faveur de l'employeur, entre le salaire af
en momnaie déterminde et payé en une autre monnaie.

in outre, selon les socords tacites gui existent
B sctuellement emtre les territoires de 1'Ret Africain
@ mmm\ Britennique et le Ruanda~Urundi, les recrutés eriginaires
des ce deraier deivent receveir um salaire gui ne sera pas
inférieur h celui en wsage dans le pays du lieu d'emplod
pour des travailleurs de mfme catégorie exdcutant un tra~
vail identigue. (r, ¢e salaire est évidemment fixé em
Shillings.

En conséguence, il n'y a pas lieu de refuser le
visa dss contrats de travail 3 sxéouter dsns 1'Fet Afrieais
Britannigque dont le salaire est stipulé en momnsie ayant
cours légal dans le pays du lieu d'emplei.
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