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NOTE AU SUJET DU VISA DES CONTHATS DE TRAVAIL,
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2 Le fonotlonnaire compstent doit aceomplir un triple examen
s portant sur ia forme,le fond du contrat et i'engagé.

s x’ ]
examinera tout d'avord ai le maltre iul présente lea pide
matériellement indispensarles pour apposer an viss régul ler e'ut—l-&ﬁ
un exemplalre du contrat et le Livret ot al le texte du contrat est en
conocordance svec les snnotatiocns du livret,
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vt domné si 1'engagé me poasiéde pas un cer

visa doit 8tre refuaé asi le contrat coatient des clauses
sontraires aux lois,ddcreis ou ordommances,
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dicale,ls travailleur recevra 50 ceatimes par jourmsoe gui est
oontraire su paragraphe 3 de 1l article 8 de i'ordomnance N30 du 20
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travall comme c'est le cas pour lea travailieurs C.P.T.K.4 Uvirs,

Dong
» contrats portent Que la retenue gur salaire gers

b _
de 1/3.0e¢ qui est contraire & 1'article II de in mime ordonnnice .-

. c apréa lea articles 2 et 3 du contrat,le Seti ne remet
L' équipement gu'ia l'arrivde as lieu de prestation du travail jooniraire
& l'article 9.¥iss & refuger.

Las exenmples peuvent 8tre mulitiplids mais ils ne poavent
2urs eawisaugds tous loi.Le fonotioanaire doit examiner point par point
ie comiral qui lui esl présentd et ae repprier aux décrets st ordonaans
en cuaB de doule.lprés Quelgue Seupa,ine leoture mime rapide pornet de
diceler lea clauses ilidgales;elles smitent mux yeux.

: %’m @'acord gu'il poasdde le certificst d'aptitude
sayalyne regals.l’ luterroger eusuite sur les coanditions de agon coatrat
2% les lui expliguer elairement s3'il n'en a Qu'une commalssance AmpAare
faite.bes conditions primcipaies sonts

“ saubatituer an besoin les lunsisons au caleul des

_ ii Minea ou agricoles ou chemins de fer ou routes eto.
3 aoin de l'expliguegblaiBement pour Que le travaillesr ssohe

Pas cmettire de faire comprendre & 1'indigine que o'est pour

Gu'lil rentre aprés son termesmuni d'am petit pécale que le Gouvernement
exige la ds ls moitié da salaire,
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borsga'il se priacute pour le visa de son contrab.d’ indigene
devrait avoir déjh une coanalsasnce parfoite des condition de son enga=
sement.le recratenr Guit les lui avoir exposées;o'est son rdls.le Tons
tionamire interroge l'engagé et lul domne des éolairoissements s'il y &
lm. ‘ !
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Bait parfaitement ses obligations et ses droits le fomotionmalre s"assy
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