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R. MARCHAL -

(1' | MINES de KIFURWE
= Mine de = RUANDA

Contrat N°L

f

Entre les soussignés:

MARCHAL Robert, Ingénieur des Mines, ot son Délégué,. ci-apres dé
% £
: v

et I'indigéne dénommé ci-contré, {voir annexe), d'autre patt, o

o G I)

il a été convenu ce qui suit:

ur des

i;‘=l,=
o KIREIRWE scrvices en qualité de: travaillear
travaux a exécuter a la Mine de.... FTLIANDA. . . pour 200 jours com-

mencant le.... ‘ mlm et prenant fin le..

désertion, peines d'emprisonnement, absences sans autorisation diumenffgonstatée, ne comptent pas

ART. 1. Le contractant de seconde pargf}

Les absences en

pour une peériode équivalente, ji/

ART. 2. Le contractant de seconde part s'engage a remplir toutes les obligations imposées par le Décret

du 16 mars 1922 et spécialement celles désignecs a l'are, 10.

ART. 3. I'Employeur s'engage : ,D
A) A payer au contractant de seconde part un salaire journalier de?,ég; _ ce salaire étant
liguidé mensuellement. Toutefois, pendant les jours de maladie dament coEstatée. le contractant
de seconde part, ne touchera, outre la ration, que la moitié de son salaire.
B) A lui fournit au moment de I'engagement, les objets de couchage et d'habillement prévus par les
ordonnances en vigueur.

C) A lui fournir la ration conformément aux ordonnances en vigueur.

ART. 4. L'Employeur s'exonére de toute obligation en matiere de logement envers les travailleurs dont la

résidence habituelle se trouve dans un rayon de 5 kms du centre d’exploitation.

ART. 5. Le contractant de seconde part reconnait a I'Employeur le droit:
A) de lui infhger des amendes et retenues sur salaire conformément a l'art. 15 du décret du 16
mars 1922;
B) de résilier le contrat sans préavis, outre les clauses prévues a l'art. 15 du décret du 16 mars 1922,
dans les cas énumérés ci-apres:
I. Lorsque le contractant de seconde part aura Ihffc montre d'incapacité notoire, de paresse, d'in-
tempérence, d'insubordination, ou aura encouru une condamnation judiciaire;

2. Lorsqu'il ne se conformera pas aux prescriptions du Service Médical de I'Employeur.

ART. 6. En cas de perte ou destruction volontaire du livret de travail le renouvellement de ce document
~ donnera lieu au paiement, par le contractant de seconde part, d'une somme de 15 francs qui sera
versee par |'Employeur, apres déduction du coiic du livrer, a '(Buvre de la Maternité et de I'En-

fence Indigéne d'Usumbura.
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MINES de KIFURWE

. MARCHAL Mine de RUANDA

.Conirui N°4_]

Entre les soussignés:

MARCHAL Robert, Ingénieur des Mines, ou son Délégué, ci-aprés dénommé |'Employeur. d'une part.

et l'indigéne dénommé ci-contre, (voir annexe), d'autre part,

il a été convenu ce qui suif:

ART. 1.
ART. 2.
ART. 3.
A)
B)
C)
ART. 4.
ART. 5.
A)
B)
ART. 6.

1§ OCT. 49

Le contractant de seconde part s'enfif‘e a prester ses services en qualité de travailleur pour des
travaux a exécuter a la Mine de. ... CM-W\K-
mengant le... ARATI9RS. ... ..et prenant fin le.. ... .. .. Les absences en

désertion, peines d'emprisonnement, absences sans autorisation diment constatée, ne comptent pas

pour un terme de 200 jours com-

dans le temps fixé par le présent contrat. Le terme du contractant de seconde part sera prolongeé

pour une période équivalente,

Le contractant de seconde part s'engage & remplir toutes les obligations imposées par le Décret

du 16 mars 1922 et spécialement celles désignees a I'art. 10.

I'Employeur s'engage :

. N . ) " . ’
A payer au contractant de seconde part un salaire journalier de.... 5.} . ce salaire étant

4 -

liquidé mensuellement. Toutefois, pendant les jours de maladie diment coMstatée, le contractant
de seconde part, ne touchera, outre la ration. que la moitié de son salaire.
A lui fournir au moment de I'engagement, les objets de couchage et d'habillement prévus par les
ordonnances en vigueur,

A lui fournir la ration conformément aux ordonnances en vigueur.

L'Employeur s'exonere de toute obligation en matiére de logement envers les travailleurs dont la

résidence habituelle se trouve dans un rayon de 5 kms du centre d’exploitation.

Le contractant de seconde part reconnait a 'Employeur le droit:

de lui infliger des amendes et retenues sur salaire conformément a l'art. 15 du décret du 16
mars 1922;

de résilier le contrat sans préavis, outre les clauses prévues a I'art. 15 du décret du 16 mars 1922,
dans les cas énumerés ci-apres:

1. Lorsque le contractant de seconde part aura fait montre d'incapacité notoire, de paresse, d'in-
tempérence, d'insubordination, ou aura encouru une condamnation judiciaire;

2. Lorsqu’il ne se conformera pas aux prescriptions du Service Médical de I'Employeur.

En cas de perte ou destruction volontaire du livret de travail le renouvellement de ce document
donnera lieu an paiement, par le contractant de seconde part, d'une somme de 15 francs qui sera
versée par I'Employeur, aprés déduction du cout du livret, & I'(Buvre de la Maternité et de I'En-

fence Indigéene d'Usumbura.
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MINES de KIFURWE
R. MARCHAL Mine de. = RUANDA

Contrat N°L

% du § ApiT10:58

Entre les soussignés:

MARCHAL Robert, Ingénieur des Mines, ou son Delégué, ci-apres dénommeé | Employeur, d'une part,
et l'indigéne dénommé ci~contre, (voir annexe), d'autre part,

il a été convenu ce qui suif:

ART. 1. Le contractant de seconde part s'engaq% a prester. ses services en qualité de travailleur pour des

travaux a exécuter a la Mine de... l 'LJ(-.»M . pour un terme de 200 jours com-
mengant 1§ .. m‘m ......................... et prenant fin le.. : : : Les ahsences en
désertion, peines d’emprisonnement, absences sans autorisation dament constatée, ne comptent pas
dans le temps fixé par le présent contrat. Le terme du contractant de seconde part sera prolongeé

pour une période équivalente.

ART. 2. Le contractant de seconde part s'engage a remplir toutes les obligations imposées par le Décret

du 16 mars 1922 et spécialement celles désignées a I'art. 10.

ART. 3. I'Employeur s'engage :

A) A payer au contractant de seconde part un salaire journalier de.?r.?}g o ce salaire étant
liguidé mensuellement. Toutefois, pendant les jours de maladie dament constatée. le contractant
de seconde part, ne touchera, outre la ration. que la moiti¢ de son salaire.

B) A lui fournir au moment de l'engagement, les objets de couchage et d'habillement prévus par les
ordonnances en vigueur.

C) A lui fournir la ration conformément aux ordonnances en vigueur.

ART. 4. L'Employeur s'exonére de toute obligation en matiére de logement envers les travailleurs done la

résidence habituelle se trouve dans un rayon de 5 kms du centre d'exploitation.

ART. 5. Le contractant de seconde part reconnait a I'Employeur le droit:
A) de lui infliger des amendes et retenues sur salaire conformément a l'art. 15 du décret du 16
mars 1922;
B) de résilier le contrat sans préavis, outre les clauses prévues a l'art. 15 du décret du 16 mars 1922,
dans les cas énumérés ci-apres:
I. Lorsque le contractant de seconde part aura fait montre d'incapacité notoire, de paresse, d'in-
tempérence. d'insubordination, ou aura encouru une condamnation judiciaire;

2. Lorsqu'il ne se conformera pas aux prescriptions du Service Médical de I'Employeur.

ART. 6. En cas de perte ou destruction volontaire du livret de travail le renouvellement de ce document
donnera lieu au paiement, par le contractant de seconde part, d'une somme de 15 francs qui sera
versée par |'Employeur, aprés déduction du cott du livret, a I'(BEuvre de la Maternité et de 1'En-

fence Indigéne d'Usumbura.

MHNES de KIFURWE
Fait ... RUANDA . le. ... 1'.‘1” ......... jour du mois
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MINES de KIFURWE

V’/ R. MARCHAL Mine de.... .pUANDA

IMKI - GOMA

Contrat Ne 2 fﬁﬂ"‘"e’ du 1 ADUTI98S

Entre les soussignés:

MARCHAL Robert, Ingénieur des Mines, ou son Délégué, ci-aprés dénommé |'Employeur, d'une part.

et l'indigéne dénommé ci-contre, (voir annexe), d'autre part,

il a été convenu ce qui suit:

ART. I

ART. 2,

ART. 3.
A)

B)

ART. 4.

ART. 5.

B)

ART. 6.

"

Le contractant de seconde part s'engage a prester ses services en qualité de travailleur pour des

travaux a exécuter a la Mine de. .. pour un terme de 200 jours com-

mengant Ie’ﬂm"”et prenant fin Je.... S iy Les absences en
désertion, peines d'emprisonnement, absences sans zutorisation dament constatée, ne comptent pas
dans le temps fixé par le présent contrat. Le terme du contractant de seconde part sera prolongé

pour une période équivalente.

Le contractant de seconde part s'engage a remplir toutes les obligations imposées par le Deécret

du 16 mars 1922 et spécialement celles désignees a l'art. 10.

I'Employeur s'engage : ‘ v

A payer au contractant de seconde part un salaire journalier de. ? ‘ 55 f + ce salaire étant
liquidé mensuellement. Toutefois, pendant les jours de maladie diment constatée, le contractant
de seconde part, ne touchera, outre la ration. que la moiti¢ de son salaire.

A lui fournir au moment de l'engagement, les objets de couchage et d'habillement prévus par les
ordonnances en vigueur.

A lui fournir la ration conformément aux ordonnances en vigueur.

" L’'Employeur s'exonére de toute obligation en matiére de logement envers les travailleurs dont la

résidence habituelle se trouve dans un rayon de 5 kms du centre d'exploitation.

Le contractant de seconde part reconnait & I'Employeur le droit:

de lui infliger des amendes et retenues sur salaire conformément a l'art. 15 du décret du 16
mars 1922;

de résilier le contrat sans préavis, outre les clauses prévues a lart. 15 du décret du 16 mars 1922,
dans les cas énumérés ci-apres:

1. Lorsque le contractant de seconde part aura fait montre d'incapacité notoire. de paresse, d'in-
tempérence, d’insubordination, ou aura encouru une condamnation judiciaire;

2. Lorsquil ne se conformera pas aux prescriptions du Service Médical de I'Employeur.

En cas de perte ou destruction volontaite du livret de travail le renouvellement de ce document
donnera lieu au paiement, par le contractant de seconde part, d'une somme de 15 francs qui sera
versée par I'Employeur, aprés déduction du cout du livrer, a |'Buvre de la Maternité et de 'En-

fence Indigéne d'Usumbura.

KIFURW
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s o | : MINES de KIFURWE

R.‘ MARCHAL Mine de. RUANDA

i

Contrat N°'ir

Entre les soussignés:

MARCHAL Robert, Ingénieur des Mines, ou son Délégué, ci-aprés dénommé I'Employeur. d'une part.

et I'indigéne dénommé ci-contre, (voir annexe), d'autre part,

il a été convenu ce qui suit:

ART. 1.

ART,

ART. 3.

ART. 4.

ART. 5.

ART. 6.

Le contractant de seconde part sengage a prester ses services en qualité de travailleur pour des

*

travaux & exécurer a la Mine de.. \»‘-‘-""“‘J‘ pour un terme de 200 jours com-
mengant le.... ' ,,,,,,,, m 1& ........... udet premant fim le.. . .. .. Les absences en
désertion, peines d'emprisonnement, absences sans autorisation diment constatée, ne comptent pas
dans le temps fixé par le présent contrat. Le terme du contractant de seconde part sera prolongé

pour une période équivalente.

Le contractant de seconde part s'engage a remplir toutes les obligations imposées par le Deécret

du 16 mars 1922 et specialement celles désignees a l'are, 10.

I'Employeur s'engage :

A payer au contractant de seconde part un salaire journalier de.. 7f 3€ 4. ce salaire etant
liquidé mensuellement. Toutefois, pendant les jours de maladie diment constatée, le contractant
de seconde part, ne touchera, outre la ration, que la moitié de son salaire.

A lui fournir au moment de l'engagement, les objets de couchage et d'habillement prévus par les
ordonnances en vigueur,

A lui fournir la ration conformément aux ordonnances en vigueur.

L'Employeur s'exonére de toute obligation en matiére de logement envers les travailleurs dont la

résidence habituelle se trouve dans un rayon de 5 kms du centre d'exploitation.

Le contractant de seconde part reconnait a I'Employeur le droit:

de lui infliger des amendes et retenues sur salaire conformément a l'art. 15 du décret du 16
mars 1922;

de reésilier le contrat sans préavis, outre les clauses prévues a l'art. 15 du décret du 16 mars 1922,
dans les cas énumérés ci-apres:

1. Lorsque le contractant de seconde part aura fajt montre d'incapacité notoire, de paresse, d'in-
tempérence, d'insubordination, ow aura encouru une condamnation judiciaire;

2. Lorsqu’il ne se conformera pas aux prescriptions du Service Médical de I'Employeur.

En cas de perte ou destruction volontaire du livret de travail le renouvellement de ce document
donnera lieu au paiement, par le contractant de seconde part, d'une somme de 15 francs qui sera
versée par 'Employeur, aprés déduction du cout du livret, a I'(Euvre de la Maternité et de I’En-

fence Indigéne d'Usumbura.

MINES de KIFURWE |
RUANDA . VO OCliess

Fait a.... NSAADNIA .jour du mois

" ocr. 1955 oSN o || o 11 01 QB ot o LWl 10T 10 F-1 o1
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IMKI - GOMA

MINES de KIFURWE

R. MARCHAL Mine de.  RUANDA

%g du_ 1 AMTI98S

Contrat Ne._ L .

Entre les soussignés: :

MARCHAL Robert, Ingénieur des Mines, ou son Délégue, ci-aprés dénommeé | Employeur, d'une part.

et l'indigéne dénommé ci-contre, (voir annexe), d'autre part,

il a été convenu ce qui suit:

ART. 1. Le contractant de seconde part s'engage a prester ses services en qualité de travailleur pour des
travaux a exécuter a Ja Mine de... ‘ﬁ‘ ik | pour un terme de 200 jours com-
mencant le. .‘ m’m .................. et prenant fin le.. DR " Les ahsences en
désertion, peines d'emprisonnement, absences sans autorisation diment constatée, ne comptent pas
dans le temps fixé par le présent contrat. Le terme du contractant de seconde part sera prolongé
pour une période équivalente.

ART. 2. Le contractant de seconde part sengage a remplir toutes les obligations imposées par le Décret
du 16 mars 1922 et spécialement celles désignees a l'are, 10.

ART. 3. I'Employeur s'engage :

A) A payer au contractant de seconde part un salaire journalier de. ?t 3.} A ce salaire étant
liquidé mensuellement. Toutefois, pendant les jours de maladie dament constatée, le contractant
de seconde part, ne touchera, outre la ration. que la moitié de son salaire.

B) A lui fournir au moment de l'engagement, les objets de couchage et d'habillement prévus par les
ordonnances en vigueur,

C) A lui fournir la ration conformément aux ordonnances en vigueur.

ART. 4. L'Employeur s'exonére de toute obligation en matiére de logement envers les travailleurs dont la
résidence habituelle se trouve dans un rayon de 5 kms du centre d'exploitation.

ART. 5. Le contractant de seconde part reconnait & I'Employeur le droit:

A) de lui infliger des amendes et retenues sur salaire conformément a lare. 15 du déecret du 16
mars 1922;

B) de résilier le contrat sans préavis, outre les clauses prévues a l'art. 15 du décret du 16 mars 1922,
dans les cas énumérés ci-apres:

1. Lorsque le contractant de seconde part aura fait montre d'incapacité notoire. de paresse, d'in-
tempérence, d'insubordination, ou aura encouru une condamnation judiciaire;
2. Lorsqu’il ne se conformera pas aux prescriptions du Service Médical de I"Employeur.

ART. 6. En cas de perte ou destruction volontaire du livret de travail le renouvellement de ce document
donnera lieu au paiement, par le contractant de seconde part, d'une somme de 15 francs qui sera
versée par |'Employeur, aprés déduction du cour du livrer, & I'(Euvre de la Maternité et de I'En-
fence Indigéne d'Usumbura. .

MINES de KIFURWE 1§ OCT. 1955
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MINES de KIFURWE

| /7/” R. MARCHAL Mine de .. RUANDA

IMKI - GOMA

Contrat N°BZ/;G°L-‘W_D ~du 1. pgdT198%

Entre les soussignés:

MARCHAL Robert, Ingénieur des Mines, ou son Délégué, ci-apreés dénommé |'Employeur. d'une part.

et l'indigéne dénommé ci-contre, (voir annexe), d'autre part,

il a été convenu ce qui suit:

ART. 1.

ART. 2.

ART. 3.
A)

B)

ART. 4.

AR, 5
A)

B)

ART. 6.

'S« Jor /%-'M / oo srexv. A

Le contractant de seconde part s'engage a proster ses services en qualité de travailleur pour des

travaux a exécuter a la Mine de. H‘\ .. pour un terme de 200 jours com-

mengant Ee'M‘E ~.....et prenant fin le. . : v .. Les absences en
désertion, peines d’emprisonnement, absences sans autorisation diment constatée, n¢ comptent pas
dans le temps fixé par le présent contrat. Le terme du contractant de seconde part sera prolonge

pour une période équivalente.

Le contractant de seconde part s'engage a remplic tontes les obligations imposées par le Décret

du 16 mars 1922 et specialement celles désignees a l'are. 10.

I'Employeur s'engage :

A payer au contractant de seconde part un salaire journalier dei‘&(‘ .. ce salaire étant
liguidé mensuellement. Toutefois, pendant les jours de maladie dament constatée, le contractant
de seconde part, ne touchera, outre la ration, que la moiti¢ de son salaire.

A lui fournir au moment de l'engagement, les objets de couchage et d'habillement prévus par les
ordonnances en vigueur.

A lui fournir la ration conformément aux ordomnances en vigueur.

L' Employeur s'exonére de toute obligation en matiere de logement envers les travailleurs dont la

residence habituelle se trouve dams un rayon de 5 kms du centre d'exploitation.

Le contractant de scconde part reconnait a |'Employeur le droit:

de Iui infliger des amendes et retenues sur salaire conformément a l'arc. 15 du décrec du 16
mars 1922;

de résilier le contrat sans préavis, outre les clauses prévues a l'art. 15 du décret du 16 mars 1922,
dans les cas énumérés ci-aprés:

I, Lorsque le contractant de seconde part aura fait montre d'incapacité notoire. de paresse, d'in-
tempérence, d'insubordination, ou aura encouru une condamnation judiciaire;

2. Lorsqu’il ne se conformera pas aux prescriptions dw Service Médical de |'Employeur,

En cas de perte ou destruction volontaire du livret de travail le renouvellement de ce document
donnera liew au paiement, par le contractant de seconde part, d'une somme de 15 francs qui sera
versée par |'Employeur, aprés déduction du cotit du livret, a I'(Buvre de la Maternité et de 1'En-
fence Indigéene d Usumbura.
MUNES de KIE11D2AF 11 OCT. 1955
Fait ... RUANLA . S, jour du mois
\ff' pCl. 1955

oo TH] YOI (ORI I CHRBGERIN: 1ttt

L' Admimgferagur d}-?e'r toire, MARCHAL, R. ou son Délégué,




L
i

D @ mweni Bt St il
e e e ew s
I509:RURANANIYE :BANIGA #NYIRANJISHI :RWIHAMAGIBA :KALIMA
o o — e A
s memmems s rr 1 |
= 7= 5
e pava—— s 1+ 1
e s e a0

I6IL :KAMUZINZI «RWANAMIZA ¢NYIRAMAHEMA : " : ®
e
U——
e mmess  ovmwmmaoss v c o+ : (8
ssemmss  omeom  coummermcmena : + 2 )
e mwrmwems wam oewmam o+ 2o ;4
e, ommm ¢ e 0 s

e —— G — - G | 3 - - "

; 1602 : SEVAKEZA +KAJYIBWAMI  :KAGWAYIRE :KAGOROLA : "




CONTRAT N® 2. CATEGORIE D DU Ier AQUT I955.




MINES de RiFUKWE

1‘,/ R. MARCHAL Mine de  RUANDA

IMKI - GOMA

Entre les soussignés:

Contrat N°3 , '- du § -ABUT 1958

MARCHAL Robert, Ingénieur des Mines, ou son Délégue, ci-aprées dénommé |'Employeur. d'une part.

et l'indigéne dénommé ci-contre, (voir annexe), d'autre part,

il a été convenu ce qui suit:

ART. 1.

AR

ART. 3.
A)

ART. 4.

ART. 5.
A

ART. 6.

L'Admini

O b et
'
("y ~ LN Ml‘ 5
S, flteul‘ e,

Le contractant de seconde part s'enﬂage 4 prester ses services em qualité de travailleur pour des

travaux a exécuter a la Mine de..Ymanst” pour un terme de 200 jours com-

mengant ]e‘ﬁ]“lm i et prenant fin le... ... : ILes absences en
désertion, peines d'emprisonnement, absences sans autorisation diment constatée, ne comptent pas
dans le temps fixé par le présent contrat, Le terme du contractant de seconde part sera prolongé

pour une période équivalente,

Le contractant de seconde part s'engage a remplir toutes les obligations imposées par le Décret

du 16 mars 1922 et spécialement celles désignees a l'art. 10.

I'Employeur s'engage : .

A payer au contractant de seconde part un salaire journalier dc?;?‘ﬂé z ce salaire étant
liquidé mensuellement. Toutefois, pendant les jours de maladie diiment constatée, le contractant
de seconde part, ne touchera, outre la ration, que la moitié de son salaire.

A lui fournir au moment de l'engagement, les objets de couchage et d'habillement prévus par les
ordonnances en vigueur.

A Jui fournir la ration conformément aux ordonnances en vigueur.

L'Employeur s'exonére de toure obligation en matiere de logement envers les travailleurs dont la

résidence habituelle se trouve dans un rayon de 5 kms du centre d'exploitation.

Le contractant de seconde part reconnait a I'Employeur le droit:

de lui infliger des amendes et retenues sur salaire conformément a l'art. 15 du décret du 16
mars 1922;

de résilier le contrat sans préavis, outre les clauses prévues a l'art. 15 du décret du 16 mars 1922,
dans les cas énumérés ci-apres:

1. Lorsque le contractant de seconde part aura fait montre d'incapacité notoire, de paresse, d'in-
tempérence. d'insubordination. ou aura encouru une condamnation judiciaire;

2. Lorsqu'il ne se conformera pas aux prescriptions du Service Médical de 'Employeur.

En cas de perte ou destruction volontaire du livret de travail le renouvellement de ce document
donnera liew au paiement, par le contractant de seconde part, d'une somme de 15 francs qui sera
versee par |'Employeur, aprés déduction du cotic du livret, a I'CEuvre de la Maternité et de 1'En-

fence Indigene d'Usumbura.

MINES de KIFURWE

SR (= o 1 B o)

LT e

o] neuf cent CINQUANTE. ..o

Y2r A ﬁ‘\ 9

MARCHAL, R, ou son Délégué,

A7

e

]
1
1



g
'..
CONTRAT N®* 3. CATEGORIE € DU¥ Ier AOUT IG55.
Ne NOM sPare :Mére :S/CHE + CHEF +EMPREINTE.
“6------“--- ------ - —— - - A = S . S S S D W - —— N —— . ————— —
IT27:MAPUMUGISHA :SAKE . :NTIBISANGANWA :RWIHAMAGIGA:KALIMA

II33:BARAHNOMVA ¢NTINGIYEHE :NYIRANDAMA : 8 £ " :

momm  mems T : 0 : o |
I
.
e
e

IITL:RUMATIVINSTI :SINARVHAMAGAYE :NGIRUMWAMI :SEMPARWA : W :

677:SEGAHENE +GATABAZI :NYIRATEGEKA :RUKIMBIRA :RWABUKAMRBA 3
I165:MARICO :SHEKISEZI : N¥AKISEZI s SHEMWAMI +BITORORC: /t( M armad




IMKI - GOMA

R. MA

. MINES de KIFURWE
RCHAL Mine de.,‘.....‘RU‘m‘

Entre les soussignés:

MARCHAL Robert, Ingénieur des Mines, ou son Délégué, ci-aprés dénommé 'Employeur. d'une part.

et l'indigéne dénommé ci-contre, (voir annexe), d'autre part,

il a été

ART. 1.

ART, 2.

ART. 3.
A)

B)

ART. 4.

ERT. 5.
Al

ART. 6.

("
L'Ad

convenu ce qui suit:

Le contractant de seconde part s'engage a prester ses services en gualité de travailleur pour des

travaux a exécﬁr a la Mine de.. ‘ AR T -pour un terme de 200 jours com-

o]

ABu1 195 -. B
mengant le.....5... b e et prenant- o e e .es absences en
désertion, peines d'emprisonnement, absences sans autorisation diiment constatée, ne comptent pas
dans le temps fixé par le présent contrat. Le terme du contractant de seconde part sera prolongé

pour une période équivalente.

Le contractant de seconde part s'engage a remplir toutes les obligations imposées par le Décret

du 16 mars 1922 et spécialement celles désigneées a l'art, 10,

I'Employeur s'engage :

A payer au contractant de seconde part un salaire journalier dei.:}-‘.‘)\ .. ce salaire étant
liguidé ‘mensuellement. Toutefois, pendant les jours de maladie dument constatée, le contractant
de seconde part, ne touchera, outre la ration. que la moitié de son salaire.

A lui fournir au moment de I'engagement, les objets de couchage et d'habillement prévus par les
ordonnances en vigueur.

A lui fournir la ration conformément aux ordonnances en vigueur.

L'Employeur s'exonére de toute cbligation en matiére de logement envers les travailleurs dont la

résidence habituelle se trouve dans un rayon de 5 kms du centre d’exploitation.

Le contractant de seconde part reconnait a I'Employeur le droit:

de lui infliger des amendes et retenues sur salaire conformément a I'art. 15 du déeret du 16
mars 1922;

de résilier le contrat sans préavis, outre les clauses prévues a l'art. 15 du décret du 16 mars 1922,
dans les cas énumérés ci-apres:

1. Lorsque le contractant de seconde part aura fajt montre d'incapacité notoire. de paresse, d'in-
tempérence, d'insubordination, ou aura encouru une condamnation judiciaire;

2. Lorsqu’il ne se conformera pas aux prescriptions du Service Médical de I'Employeur,

En cas de perte ou destruction veolontaire du livret de travail le renouvellement de ce document
donnera lieu au paiement, par le contractant de seconde part, d'une somme de 15 francs qui sera
versée par I'Employeur, aprés déduction du cout du livret, 4 I'Buvre de la Maternité et de 1'En-

fence Indigéne d'Usumbura.

MINES de KIFURWE 1g OCT. 1895
18 ocCT, 1955 Fait a. RUANDA @ oo jour du mois -

Rttt s DTS SUBE CET CHDRTNIR. ... o s s
—
éf e, / Ve IV & ~
{) iscrateu-We, MARGHAL, R. ou son Délégue,
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of

R.MARCHAL MILE D3 . q‘ét

- A
Contrat Lo ﬁL .eﬁLljJQ = e bl <4J|) i3f
VRPN v Ry D ) 715714007V L O 0 ) £y SO Pt BRSPS WY L v

ENTRE LES SOUSSIGNES:

o — s ~

4aiCLAL Robert Ingenieur des Mines, ou son Délegue,ci-aprés denomme
1'Employeur, d'une part,

et 1'indigene dénommé ci-contre, (voir ammexe), d'autre part,

IL i ETZ CONVINU CE QUI SUIT:

Art.1.le contraqtant de seconde part s'engage & prester ses services

an qualitahgé travailleur pour de: travaux & executer i la

Iiine de . - . .. . pour un terme de 300 jours commen-
yant le A4 N, ..« 26 prenant Finde « . - o e o W MES ab-
sences en désertion, peines d'emprisonnement, absence- sans
autorisation dilment constatee, ne comptent pas dans le temps
fixé oar le présent contrat. Le terme du contractant de secon-
de part sera prolonge pour une periode equiviilente.—

Art.2.7r contractant de seconde part s'engage 2 remjlir toutes les
ohlizutions imposees par le © et du 16 Lars 1922 et specla-
Tereni celles designees & 1'a .10.-

Art.3.L'tmployeur s'engage:

A)A pa I‘j?;*SOHtractant de seconde part un salaire journalier
diet. 3 ce selaire e€tant ligquidée mensuellement. Toutefois,
pend é les jours de maladie diiment constatce, le contractant
de seconde part, ne touchera, outre la ration, que la moitie
de son salaire.-

B)A lui fournir au moment de 1'engagement, les objets de coucia-
ge et d'habillement prévus par les ordonnances en vigueur.-

C)A lui fournir la ration conformement aux ordonnances en viguer

Art.4.1'Employeur s'exondre de toute obligation en matiére de loge--
ment enve's les travailleurs dont la residence hiabituelle se
trouve dans un rayon de 5 kms du centre d'exploitation.-

art.5.Le contractant de seconde purt reconnalt « 1'Employeur jJe
droit

i) de lui infliger deg amendes et retenues sur salaire conforme-
ment 4 1'art.15 du decret du 16 Mars 1922;

B) de resilier le contrut sans preavis, outre les clauses prevues
A 1%art. 15 du decret du 16 hars 1952, dans les CaS €nNUmMETsS
ci-apres:

Io Lorsque le contractant de seconde part aura fait montre d'inca
pacité notoire, de paresse, d'intempérence ou dura encouru
une condamunation judiciaire;

20 Lorsqu'il ne se conformera pas 2ux preccription. du Jervice
Medical de 1'Employeur.-

ATt.6.En cas de perte ou destruction volontaire du livret de travail
le renouvellement de ce document donnera lieu au paiement,par
le contractant de seconde part, d'une somme de 15 franss ogud
sera vergsée par 1'Employeur, apres deduction du cofit du
livret, & 1'Ceuvre de la haternite et de 1'Enfance Indigéne
d'Usumbura.-

W, L-S-l/l . . jour du mois

.. mil neuf cent cinguante. .

i - b / ;,
L'Administ;ateurﬁ@g :Eiiiiggrb, MARCHAL,R. ow son/Délégue,
;5 ;' -t s

& 1
b



MINES de KIFURWE

-/ R. MARCHAL Mine de ' RUANDA.

IMKI - GOMA

Contrat N°5]Q4~KW &\ dw 1 ADUY 195t

Entre les soussignés:

MARCHAL Robert, Ingénieur des Mines, ou son Délégué, ci-aprés dénommé |'Employeur. d'une part.

et l'indigéne dénommé ci-contre, (voir annexe), d'autre part,

il a été convenu ce qui suit:

ART. 1.

ART. 2.

AR 3

ART. 4.

ART. 5.

ART. 6.

Le contractant de seconde part s'engage & prester ses services en qualité de travailleur pour des
nga

travaux a exécuter a la Mine de. e aapan pour un terme de 300 jours com-

Cal ]
mengant le..‘.."...A..‘.myl.'l.g.'.:.... el RTINS Ty e [Les ahsences en
désertion, peines d'emprisonnement, absences sans autorisation diment constatée, ne comptent pas
dans le temps fixé par le présent contrat. Le terme du contractant de seconde part sera prolongé

poutr une période équivalente.

Le contractant de seconde part s'engage & remplir toutes les obligations imposées par le Décret

du 16 mars 1922 et spécialement celles désignécs a ['art. 10.

I'Employeur s'engage :

A payer au contractant de seconde part un salaire journalier de ... . .. ce salaire étant
liquidé mensuellement. Toutefois, pendant les jours de maladie diment constatée, le contractant
de seconde part, ne touchera, outre la ration, que la moiti¢ de son salaire.

A lui fournir au moment de l'engagement, les objets de couchage et d'habillement prévus par les
ordonnances en vigueur.

A lui fournir la ration conformément aux ordonnances en vigueur.

L'Employeur s'exonere de toute cbligation en matiere de logement envers les travailleurs dont la

résidence habituelle se trouve dans un rayon de 5 kms du centre d'exploitation.

Le contractant de seconde part reconnait a |'Employeur le droit:

de lui infliger des amendes et retenues sur salaire conformément a l'art. 15 du déeret du 16
mars 1922;

de résilier le contrat sans préavis, outre les clauses prévues a l'art. 15 du décret du 16 mars 1922,
dans les cas énumérés ci-apres:

1. Lorsque le contractant de seconde part aura fait montre d'incapacité notoire. de paresse. d'in-
tempérence, d'insubordination, ou aura encouru une condamnation judiciaire;

2. Lorsqu’il ne se conformera pas aux prescriptions du Service Médical de I'Employeur.

En cas de perte ou destruction volontaire du livret de travail le renouvellement de ce document
donnera liew au paiement, par le contractant de seconde part, d'une somme de 15 francs qui sera
versée par I'Employeur, aprés déduction du cout du livret, a2 I'(Euvre de la Maternité et de I'En-

fence Indigéne d'Usumbura.

MINES de KIFURWE 18 0CI. 4955
RUANDA. . ooooden

.......................................... .mil neuf cent cinquante.....

e jour du mois

MARGI‘{ L, R. ou son Délégué,

- l
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IMKI - GOMA

OlA

~ MINES de KIFURWE
RCHAL Mine de .. pUANDA

Contrat N°b'e€\h‘s{gﬂﬁﬂ- jn K.L«_du 1. mngss. ‘

Entre les soussignés:

MARCHAL Robert, Ingénieur des Mines, ou son Délégué, ci-aprés dénommé |'Employeur, d'une part,

et l'indigéne dénommé ci-contre, (voir annexe), d‘autre part,

il a été
ART. 1.
ART. 2.
ART. 3.
A)
B)
C)
ART. 4.
ART. 5.
A)
B)
ART. 6.

Vo

L'Ad

convenu ce qui suit:

Le contractant de seconde part s'engage a prester ses services en gualité de travailleur pour des

travaux a exécuter a la Mine dBINES de R“.;URWE pour un terme de 200 jours com-
mencant le'@mﬂgﬁﬁ T 5%&9&10 le. Les ahsences en
désertion, peines d'emprisonnement, absences sans autorisation dliment constatée, ne comptent pas
dans le temps fixé par le présent contrat. Le terme du contractant de seconde part sera prolongé

pour une période équivalente.

Le contractant de seconde part s‘engage a remplir tontes les obligations imposées par le Décret

du 16 mars 1922 et spécialement celles désignées a l'arc. 10,
g

I'Employeur s'engage :

A payer au contractant de seconde part un salaire journalier de ?r:f:'o ce salaire étant
liquidé mensuellement. Toutefois, pendant les jours de maladie dument constatée, le contractant
de seconde part, ne touchera, outre la ration, que la moitié de son salaire.

A lui fournir au moment de I'engagement, les objets de couchage et d'habillement prévus par les
ordonnances en vigueur.

A lui fournir la ration conformément aux ordonnances en yigueur.

L' Employeur s'exonere de toute abligation en matiére de logement envers les travailleurs dont la

résidence habituelle se trouve dans un rayon de 5 kms du centre d'exploitation.

Le contractant de seconde part reconnait a ['Employeur le droit:

de lui infliger des amendes et retenues sur salaire conformément a l'art. 15 du décret du 16
mars 1922;

de résilier le contrat sans préavis, outre les clauses prévues a l'art. 15 du décret du 16 mars 1922,
dans les cas énumérés ci-aprés

I, Lorsque le contractant de seconde part aura fait montre d'incapacité notoire, de paresse, d'in-
tempérence, d'insubordination, ou aura encouru une condamnation judiciaire;

2. Lorsqu'il ne se conformera pas aux prescriptions du Service Meédicall de I'Employeur,

En cas de perte ou destruction volontaire du livret de ctravail le renouvellement de ce document
donnera lieu au paiement, par le contractant de seconde part, d'une somme de 15 francs qui sera
versée par |'Employeur, aprés déduction du coiit du livret, & I'CBuvre de la Maternité et de I'En-

fence Indigene d'Usumbura.

[RINES da KIFURWE 4¢ 0C1. 1985
'ﬁ '"-“ Fait a. .,.i,.Aﬂf:JA e e s e o e jour du mois

/ de‘., S e il neuf’ cent cifquante
Ooirn : (”
lst:# emto:’ 2, i A MARC}HAL R. ou son Délégué,

~ \%7
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Ne 45 31/1/1950

A T T N TR TR R TTETE

RUANDA-URUNDI
Territoire de RUHENGERI

smTETTERwmETET

DEMANDE DE PERMIS DE MAIN-D'QEUVRE
Je soussigné sollicite pour mon employé Mpr Hubert SCHOUBBEN
un permis gratult de maind'oeuvre pour recruter ou engager
environ 900 travailleurs dsns la région du territoire de
Ruhengeri. Ces travallleurs seront ensuilte dirigés sur
KIFURWE pour y @tre employés-

A Kéa le 3I/1/1950 /w\
Pr R. MARCHAL _{-Y T

P
J. DOYEN Fondé' de Pouvoirs

SpEEET IR T ST TTEEn

Nom du demandeur: R. MARCHAL
Netionalité: Belge
Immatrioulé & : Kalehe
Proression: Ingénieur
Adresse: Kéa Bobandana Kiwvu

Nom de celui qui recrute ou engage: SCHOUBEEN Hubert
Nationalité: Belge

Inmatrioulé A: Ruhengerd

Adresse: Mines de Kifurwe

A mon service deputs I943.

v A 2 il Y R
A Monsteur.d W W

WA SV B = 5 A B B
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IMKI - GOMA

RRNCO ue ruRWE

R. MARCHAL Mine de BMAND A

Contrat N°. 2‘@&WJLKL du 1 SEMLYSSS

Entre les soussignés:

MARCHAL Robert, Ingénieur des Mines, ou son Délégué, ci-aprés denomme I'Employeur. d'une part,

et l'indigene dénommé ci-contre, (voir annexe), d'autre part,

il a été convenu ce qui suit:

AR L,

ART. 2.

ART. 3.
A)

B)

C

ART. 4.

AR

w

ART. 6.

L'Administrateur de Territoire,

Le contractant de seconde part s'engage a prester ses services en qualité de travailleur pour des
travaux a exécuter a la Mine de b i K‘ : pour un terme de 200 jours coni-
mengant le. ‘siﬂﬂss s A pmm&e " : ; Les absences en
désertion, peines d’emprisonnement. absences sans autorisation diment constatée, ne comptent pas
dans le temps fixé par le présent contrat. Le terme du contractant de seconde part sera prolonge

pour une période équivalente.

Le contractant de seconde part s'engage a remplir toutes les obligations imposées par le Décret

du 16 mars 1922 et spécialement celles désignées a l'art. 10.

I'Employeur s'engage :

A payer au contractant de seconde part un salaire journalier de ?;,;O - ce salaire étant
liquidé mensuellement. Toutefois, pendant les jours de maladie diment constatée, le contractant
de seconde part, ne touchera, outre la ration, que la moitié de son salaire.

A lui fournir au moment de l'engagement, les objets de couchage et d’habillement prévus par les
ordonnances en vigueur.

A lui fournir la ration conformément aux ordonnances en vigueur.

L'Employeur s'exonére de toute obligation en matiere de logement envers les travailleurs dont la

résidence habituelle se trouve dans un rayon de 5 kms du centre d’exploitation.

Le contractant de seconde part reconnait a I'Employeur le droit:

de lui infliger des amendes et retenues sur salaire conformément a l'art. 15 du décret du 16
mars 1922;

de résilier le contrat sans préavis, outre les clauses prévues a l'art. 15 du décret du 16 mars 1922,
dans les cas énumérés ci-apres:

I. Lorsque le contractant de seconde part aura fait montre d'incapacité notoire. de paresse, d'in-
tempérence. d'insubordination, ou aura encouru une condamnation judiciaire;

2. Lorsqu'il ne se conformera pas aux prescriptions du Service Médical de I'Employeur.

Fn cas de perte ou destruction volontaire du livret de travail le renouvellement de ce document
donnera lieu au paiement, par le contractant de seconde part, d'une somme de 15 francs qui sera
versée par I'Employeur, apres déduction du cott du livret, 3 I'Euvre de la Maternité et de I'En-

fence Indigene d'Usumbura.

MINES de KIFURWE .
Fait a... RUMAIE d,:f ...... MA. DMaaA. . ...jour du mois

d\..’... e .\.M.mil neuf cent cinquance.......‘M-- e

MARCHARAL, R. ou son Délégué,

39
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CONTRAT N* 2. CATEGORIE X DU Ier SEPTEMBRE I955. ;
e e e L
Ne :NOM :Pare :Mare :3/CHEF :CHEF :EMPREINTE. |
210:UZARIPARA  :GAHANGA :NYIRABURO  :RWIHAMAGIGA :KALIMA:
371, : BATUYE :NTIRVERA  :AYINO : om pom
24,3 : MBOGOYE :BARIYANGA  :NYIRABUKWARE:KAGOROLA  : " -
21,9 MINANT « MINANT :NYIRAMICACA : e
267: BIHURA :BARTTIMA  :NYIRANZOGA :SEMPABWA  :
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Ne :NOM :Pare :Mare :S/CHEF :CHEF :EMPREINTE. |
496 s RACOYT +BACURUWIHA :BARUSHYINDIMI : RWIHAMAGIGA :KALIIA :

S e - e -

53 ¢ BARAWIGIRIRA :RUZIGURA :NYIRASHYIRAMBERE : KAGOROLA :KALIMA :




MINES de KIFURWE

7~ R. MARCHAL Mine e RUANDA

IMEI - GOMA

T du‘SE". 1988

Entre les soussignés:

MARCHAL Robert, Ingénieur des Mines, ou son Délégué, ci-apres dénomme | Employeur. d'une part.

et 'indigéne dénommé ci-contre, (voir annexe), d’'autre part,

il a été convenu ce qui suit:

ART. 1. Le contractant de seconde parcme& KWewices en qualité de travailleur pour des
travaux a exécuter a la Mine de.. RUANDA ....... pour un terme de 200 jours com-
mengant le‘ ......... Slﬂ.‘lmec POCTIANLE [ e cosericrs s st LES, GRS EIIORS) €11
désertion, peines demprisonnement, absences sans autorisation diment constatée, ne comptent pas
dans le temps fixé par le présent contrat. Le terme du contractant de seconde part sera prolongé
pour une période équivalente.

ART. 2. Le contractant de seconde part s'engage a remplir toutes les obligations imposées par le Décret
du 16 mars 1922 et spécialement celles désignées a I'art. 10.

ART. 3. |'Employeur s'engage :

A) A payer au contractant de seconde part un salaire journalier de?(?-o .. ce salaire étant
liquidé mensuellement. Toutefois, pendant les jours de maladie diment constatée, le contractant
de seconde part, ne touchera, outre la ration, que la moiti¢ de son salaire.

B) A lui fournir au moment de l'engagement, les objets de couchage et d’habillement prévus par les
ordonnances en vigueur.

C) A lui fournir la ration conformément aux ordonnances en vigueur.

ART. 4. L'Employeur s'exonére de toute obligation en matiere de logement envers les travailleurs dont la
résidence habituelle se trouve dans un rayon de 5 kms du centre d'exploitation.

ART. 5. Le contractant de seconde part reconnait & I'Employeur le droit:

A) de lui infliger des amendes et retenues sur salaire conformément & lart. 15 du décret du 16
mars 1922;

B) de resilier le contrat sans préavis, outre les clauses prévues a l'art. 15 du décret du 16 mars 1922,
dans les cas énumérés ci-apres:

1, Lorsque le contractant de seconde part aura fait montre d'incapacité notoire, de paresse, d'in-
tempérence, d'insubordination, ou aura encouru une condamnation judiciaire;
2. Lorsqu'il ne se conformera pas aux prescriptions du Service Médical de I'Employeur.

ART. 6. En cas de perte ou destruction volontaire du livret de travail le renouvellement de ce document
donnera lieu au paiement, par le contractant de seconde part, d'une somme de 15 francs qui sera
versée par 'Employeur, aprées déduction du cott du livret, & '(Euvre de la Maternité et de I'En-
fence Indigéne d'Usumbura.

Fait ... RUANDAIeMWjour du mois
I
dqﬁMm{] neuf cent ¢ nquanr,em\«s
L'Administrateur de Territoire, MARCHIAL, R. ou son Délégué,
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R. MARCHAL

EWNES de KIFURWE
Mine de . . . RAJANDA

Contrat N°.z wN Lo Pl .. du 15{""’55 o

Entre les soussignés:

MARCHAL Robert, Ingénieur des Mines, ou son Délégué, ci-aprées dénommé IEmployeur, d'une part,

et l'indigéne dénommé ci-contre, (voir annexe), d'autre part,

il a été convenu 'ce qui suit:

ART. 1.

ART, 2.

ART. 3.

ART. 4.

ART. 3.
A)

B)

ART. 6.

Le contractant de seconde part Sw &reﬁ‘ﬂfuﬁwvices en qualité de travailleur pour des

travaux a exécuter a la Mine de....... RUANDA B pour un terme de 200 jours com-
mengcant Lz'“"“mer prenant fin le...... :

désertion, peines d’emprisonnement, absences sans autorisation diiment constatée, ne comptent pas

... Les absences en

dans le temps fixé par le présent contrat, Le terme du contractant de seconde part sera prolongé

pour une période équivalente.

Le contractant de seconde part s'engage a remplir toutes les obligations imposées par le Décret

du 16 mars 1922 et spécialement celles désignées a l'art, 10.

I'Employeur s'engage :

A payer au contractant de seconde part un salaire journalier de7'}0 ce salaire érant
liquidé mensuellement. Toutefois, pendant les jours de maladie diiment constatée, le contractant
de seconde part, ne touchera, outre la ration, que la moiti¢ de son salaire.

A lui fournir au moment de I'engagement, les objets de couchage et d'habillement prévus par les
ordonnances en vigueur.

A lui fournir la ration conformément aux ordonnances en vigueur.

L'Employeur s'exonére de toute obligation en matiere de logement envers les travailleurs dont la

résidence habituelle se trouve dans un rayon de 5 kms du centre d'exploitation.

Le contractant de seconde part reconnait & I'Employeur le droit:

de lui infliger des amendes et retenues sur salaire conformément a l'art. 15 du décret du 16
mars 1922;

de résilier le contrat sans préavis, outre les clauses prévues a l'art. 15 du décret du 16 mars 1922,
dans les cas énumérés ci-apres:

1. Lorsque le contractant de seconde part aura fait montre d'incapacité notoire. de paresse, d'in-
tempérence, d'insubordination, ou aura encouru une condamnation judiciaire;

2. Lorsqu'il ne se conformera pas aux prescriptions du Service Médical de I'Employeur.

En cas de perte ou destruction volontaire du livret de travail le renouvellement de ce document
donnera lieu au paiement, par le contractant de seconde part, d'une somme de 15 francs qui sera
versée par I'Employeur, apres déduction du cout du livret, 2 '(Euvre de la Maternité et de 'En-

fence Indigéne d'Usumbura.

*

MINES de KiF : |
Fait aRuZmRRWE]eMM‘]our du mois

d&.\mmil neuf cent cinqua eO\ble’

L'Administrateur de Territoire, MARCHAL, R] ou son Délégue,

PEr .
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Ne/ :NOM :Pare :Mare :5/CBET : CHEF :EMPREINTE.
I05I:GATAMBIYE  :BISENGE +MGAYINSHURO :RWIHAMAGIGA :KALIMA
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MINES de KIFURWE

R. MARCHAL Mine de . . RUANDA

Contrat N°_. .Z._‘._C._ = @ du 1 cEPT 1988

Entre les soussignés:

MARCHAL Robert, Ingénieur des Mines, ou son Délégué, ci-aprées dénomme | Employeur, d'une part.

et 'indigéne dénommé ci-contre, (voir annexe), d'autre par,

il a été convenu ce qui suit:

ART. 1.

ART. 2.

ART. 3

ART. 4.

AR5
A

ART. 6.

L'Administrateur de Territoire,

Le contractant de seconde part s'e e 3. Dres ices en qualité de travailleur pour des
Pt < YHINES 'de KIFURWE

travaux a exeécuter a la Mine de.... RUANDA pour un terme de 200 jours com-
mengant ]e‘“n 1958 o prenant fin le...... e v« Les absences en
désertion, peines d’emprisonnement., absences sans autorisation diment constatée, ne comptent pas
dans le temps fixé par le présent contrat. Le terme du contractant de seconde part sera prolongeé

pour une période équivalente.

Le contractant de seconde part s'engage a remplir toutes les obligations imposées par le Deécret

du 16 mars 1922 et spécialement celles désignees a lart. 10.

I'Employeur s'engage :

A payer au contractant de seconde part un salaire journalier deu.....?' .;0 -~ ce salaire étant
liquidé mensuellement. Toutefois, pendant les jours de maladie diment constatée, le contractant
de seconde part, ne touchera, outre la ration. que la-moitié¢ de son salaire. ‘

A lui fournir au moment de l'engagement, Jes objets de couchage et d'habillement prévus par les
ordonnances en vigueur.

A lui fournir la ration conformément aux ordonnances en vigueur.

L'Employeur s'exonére de toute obligation en matiere de logement envers les travailleurs dont la

résidence habituelle se trouve dans un rayon de 5 kms du centre d'exploitation.

Le contractant de seconde part reconnait & I'Employeur le droit:

de lui infliger des amendes et retenues sur salaire conformément & l'art. 15 du décret du 16
mars 1922;

de résilier le contrat sans préavis, outre les clauses prévues a l'art. 15 du décret du 16 mars 1922,
dans les cas énumérés ci-apres:

1. Lorsque le contractant de seconde part aura fait montre d'incapacité notoire, de paresse, d'in-
tempérence, d'insubordination, ou aura encouru une condamnation judiciaire;

2. Lorsqu'il ne se conformera pas aux prescriptions du Service Médical de I'Employeur.

En cas de perte ou destruction volontaire du livret de travail le renouvellement de ce document
donnera lieu au paiement, par le contractant de seconde part, d'une somme de 15 francs qui sera
versée par I'Employeur, apres déduction du cott du livret, 2 I'(Buvre de la Maternité et de I'En-

fence Indigéne d'Usumbura.

~ MINES de KIFURWE ~ :
Fait aRUAmAlea\‘\(M%]our du mois

MARCHAILIR. ou son Délégué,
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N* :NOM :Pare :Mére :S/CHEF :CHEF : EMPREINTE.
I254 : NIRAGIRE + MICUNGO +NZAYINO :RWIHAMAGIGA :EKALIMA :
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" R. MARCHAL

7

IMKI - GOMA

—

Contrat N"L‘

Entre les soussignés:

MARCHAL Robert, Ingénieur des Mines, ou son Délégué, ci-aprés déenommé I'Employeur. d'une part,

et l'indigéne dénommé ci-contre, (voir annexe), d'autre part,

il a été convenu ce qui suit:

ART. L

ART, 2.

ART. 3.

AR,

ART.

]

A)

B)

ART, 6.

Le contractant de seconde part s'engage a prester ses services en qualité de travailleur pour des

MINES de KIFURWE

travaux 3 exécuter a la Mine de .l U500

RUANDA

mengant le... 1 ........ Sﬂ'“’“ et premane in lel... . ot s LB A S BT CRS

pour un terme de 300 jours com-

désertion, peines d'emprisonnement, absences sans autorisation diment constatée, ne comptent pas
dans le temps fixé par le présent contrat. Le terme du contractant de seconde part sera prolonge

pour une période équivalente.

Le contractant de seconde part s'engage a remplir tontes les obligations imposées par le Décret

du 16 mars 1922 et spécialement celles désignees a l'are. 10.

I'Employeur s'engage :

A payer au contractant de seconde part un salaire journalier de . ?,_lf‘ ce salaire étant
liquidé mensuellement. Toutefois, pendant les jours de maladie diment constatée, le contractant
de seconde part, ne touchera, outre la ration. que la moitié de son salaire.

A lui fournir au moment de I'engagement, Jes objets de couchage et d'habillement prévus par les
ordonnances en vigueur,

A lui fournir la ration conformément aux ordonnances en vigueur.

L'Employeur s'exonére de toute obligation en matiére de logement envers les travailleurs dont la

résidence habituelle se trouve dans un rayon de 5 kms du centre d'exploitation.

Le contractant de seconde part reconnait & I'Employeur le droit:

de lui infliger des amendes et retenues sur salaire conformément a l'art. 15 du decret du 16
mars 1922;

de resilier le contrat sans préavis, outre les clauses prévues a l'art. 15 du décret du 16 mars 1922,
dans les cas énumérés ci-apres:

1. Lorsque le contractant de seconde part aura fait montre d'incapacité notoire. de paresse, d'in-
tempérence, d'insubordination, ou aura encouru une condamnation judiciaire;

2. Lorsqu'il ne se conformera pas aux prescriptions du Service Médical de TEmployeur.

En cas de perte ou destruction volontaire du livret de travail le renouvellement de ce document
donnera lieu au paiement, par le contractant de seconde part, d'une somme de 15 francs qui sera
versée par I'Employeur, apres déduction du cott du livret, a I'(Euvre de la Maternité et de I'En-

fence Indigéne d'Usumbura.

o TNl i mil neuf cent cinquante.......mﬂ;,......‘...,.,............‘._.....

L)

L'Administrateur de Territoire; MARCHAL, R. ou son Délégue,
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MINES de KIFURWE

~R. MARCHAL Mine do,.. oo B

Contrat N"EQ&C_EM & ....... du 1,, SEPT. 1988

Entre les soussignés:

MARCHAL Robert, Ingénieur des Mines, ou son Délégué, ci-apres denommé ' Employeur, d'une part,

et l'indigéne dénommé ci-contre, (voir annexe), d'autre part,

il a été convenu ce qui suit:

ART. 1.

ART. 2.

ART. 3.
A)

B)

ART. 4.

ART. 5.
A)

B)

ART. 6.

Le contractant de seconde part s'enﬂa:gie 4 prester ses services en qualité de travailleur pour des
travaux a exécuter a la Mine de. .07 RUANDA pour un terme de 200 jours com-
mengant leimmec prenant fin le.. : L L Les absences en
désertion, peines d'emprisonnement, absences sans autorisation diment constatée, ne comptent pas
dans le temps fixé par le présent contrat. Le terme du contractant de seconde part sera prolongé

pour une période équivalente.

Le contractant de seconde part s'engage a remplir toutes les obligations imposees par le Décret

du 16 mars 1922 et spécialement celles désignées a l'art. 10.

I'Employeur s'engage :

A payer au contractant de seconde part un salaire journalier de.. ?r 23S ce salaire étant
liquidé mensuellement. Toutefois, pendant les jours de maladie dament constatée, le contractant
de seconde part, ne touchera, outre la ration, que la moiti¢ de son salaire.

A lui fournir au moment de I'engagement, les objets de couchage et d’habillement prévus par les
ordonnances en vigueur,

A lui fournir la ration conformément aux ordonnances en vigueur.

L'Employeur s'exonére de toute obligation en matiere de logement envers les travailleurs dont la

résidence habituelle se trouve dans un rayon de 5 kms du centre d'exploitation.

Le contractant de seconde part reconnait a I'Employeur le droit:

de lui infliger des amendes et retenues sur salaire conformément a l'art. 15 du décret du 16
mars 1922;

de résilier Je contrat sans préavis, outre les clauses prévues a l'art. 15 du décret du 16 mars 1922,
dans les cas énumérés ci-apres:

1. Lorsque le contractant de seconde part aura fait montre d'incapacité notoire, de paresse, d'in-
tempérence, d'insubordination, ou aura encouru une condamnation judiciaire;

2. Lorsqu’il ne se conformera pas aux prescriptions du Service Médical de J'Employeur.

En cas de perte ou destruction volontaire du livret de travail le renouvellement de ce document
donnera liew au paiement, par le contractant de seconde part, d'une somme de 15 francs qui sera
versée par |'Employeur, apres déduction du cott du livret, #1'(Euvre de la Maternité et de I'En-

fence Indigéne d Usumbura.

KIFURW = ~
RUANDA!@ ()VX&MM;QW du mois

om0l nEuf cent cinquante..._._,..G\M.T....._..........................

L' Administrateur de Territoire, MARCHAL, {R. ou son Délégué,
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-~ R. MARCHAL Mine de mESd!KIFLRwE
R. MARC ,

Contrat N°I;Q¢E30v.!‘. _?) du 1“” g

Entre les soussignés:

MARCHAL Robert, Ingénieur des Mines, ou son Délégué, ci-aprés dénommé I'Employeur, d'une part.

et I'indigéne dénommé ci-contre, (voir annexe), d'autre part,

il o été convenu ce qui suit:

ART. 1.

ART. 2.

ART. 3.
A)

B)

ART. 4.

ART. 5.

B)

ART. 6.

Le contractant de seconde part s'enaaﬁe 3 prester ses services en qualité de travailleur pour des
travaux a exécuter a la Mine de™ "% d. K'MWE v pour un terme de 200 jours com-
mengant le‘MHﬁ QRHMQH e Les absences en
désertion, peines d’emprisonnement, absences sans autorisation diment constatée, ne comptent pas
dans le temps fixé par le présent contrat. Le terme du contractant de seconde part sera prolongé

pour une période équivalente.

Le contractant de seconde part s'engage a remplir toutes les obligations imposées par le Décret

du 16 mars 1922 et spécialement celles désignées a I'art, 10.

I'Employeur s'engage :

A payer au contractant de seconde part un salaire journalier dej'_ﬁr ... ce salaire étant
liquidé mensuellement. Toutefois, pendant les jours de maladie dament constatée, le contractant
de seconde part, ne touchera, outre la ration, que la moiti¢ de son salaire.

A lui fournir au moment de l'engagement, les objets de couchage et d’habillement prévus par les
ordonnances en vigueur.

A lui fournir la ration conformément aux ordonnances en vigueur.

L'Employeur s'exonére de toute obligation en matiere de logement envers les travailleurs dont la

résidence habituelle se trouve dans un rayon de 5 kms du centre d'exploitation.

Le contractant de seconde part reconnait a |'Employeur le droit:

de lui infliger des amendes et retenues sur salaire conformément a lart. 15 du décret du 16
mars 1922;

de résilier le contrat sans préavis, outre les clauses prévues a l'art. 15 du décret du 16 mars 1922,
dans les cas énumérés ci-apres:

I, Lorsque le contractant de seconde part aura fait montre d'incapacité notoire. de paresse, d'in-
tempérence, d'insubordination, ou aura encouru une condamnation judiciaire;

2. Lorsqu’il ne se conformera pas aux prescriptions du Service Médical de I'Employeur.

En cas de perte ou destruction volontaire du livret de travail le renouvellement de ce document
donnera lieu au paiement, par le contractant de seconde part, d'une somme de 15 francs qui sera
versée par |'Employeur, aprés déduction du codt du livret, & I'CEuvre de la Maternité et de I’En-

fence Indigéne d Usumbura.

L'Administrateur de Territoire, MARCHAL, R. ou son Délégué,
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CONTRAT N* I. CATEGORIE B DU IerSEPTEMBRE I955.
Ne .NOM :Pare :Mare :S/CHEF #CHE} :EMPREINTE.
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IME! - GOMA

’ R. MARCHAL Mine de MINES de KIFURWE

RUAND A

Contrat N°. T e"l:: p( du 1 SEPT 195§

~

Entre les soussignés:

MARCHAL Robert, Ingénicur des Mines, ou son Délégué, ci-aprés dénommé | Emploveur, d'une part.

et l'indigene dénommé ci-contre, (voir annexe), d'autre part,

il a été convenu ce qui suit:

ART. 1.

ART. 2.

ART. 3.

ART. 4.

ARTE 5.

ART. 6.

Le contractant de seconde part s'enﬁai A prester ses services en qualité de travailleur pour des
travaux a exécuter a la Mine de....~ do K":URWE . pour un terme de 200 jours com-~

mencant le..‘..‘.! m"“et 5’%@]6..., " e— . Les absences en

désertion, peines d'emprisonnement, absences sans autorisation dument constatée, n¢ comptent pas
dans le temps fixé par le présent contrat. Le terme du contractant de seconde part sera prolongé

pour une période équivalente.

Le contractant de seconde part s'engage & remplir toutes les obligations imposees par le Décret

du 16 mars 1922 et spécialement celles désignées a l'art, 10.

I'Employeur s'engage :

. . v F . -
A payer au contractant de seconde part un salaire journalier de..... 'é‘l ce salaire étant
liquidé mensuellement. Toutefois, pendant les jours de maladie dument constatée, le contractant
de seconde part, ne touchera, outre la ration, que la moiti¢ de son salaire.
A lui fournir au moment de I'engagement, les objets de couchage et d’habillement prévus par les
ordonnances en vigueur.

A lui fournir la ration conformément aux ordonnances en vigueur.

L'Employeur s’exonére de toute obligation en matiere de logement envers les travailleurs dont la

résidence habituelle se trouve dans un rayon de 5 kms du centre d'exploitation.

Le contractant de seconde part reconnait & I'Employeur le droit:

de lui infliger des amendes et retenues sur salaire conformément a I'art. 15 du décret du 16
mars 1922;

de résilier le contrat sans préavis, outre les clauses prévues a l'art. 15 du décret du 16 mars 1922,
dans les cas énumérés ci-apres:

I, Lorsque le contractant de seconde part aura fait montre d’incapacité notoire. de paresse, d'in-
tempérence, d'insubordination, ou aura encouru une condamnation judiciaire ;

2. Lorsqu’il ne se conformera pas aux prescriptions du Service Medical de !I'Employeur.

En cas de perte ou destruction volontaire du livret de travail le renouvellement de ce document
donnera lieu au paiement, par le contractant de seconde part, d'une somme de 15 francs qui sera
versée par I'Employeur, aprés déduction du cotit du livret, & '(Euvre de la Maternité et de I'En-

fence Indigéne d'Usumbura.

Fait A

du.!om ........................... mil neuf cent ci uante...,..ce'..\d).‘.

- ~
. \‘uy ........ Wiv.... jour du mois

L'Administrateur de Territoire, MARCHRL, R. ou son Délégué,
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Contrat N* I. CATEGORIE A DU Ier SEPTEMBRE I955.
N* :NOM :Pare :Mére 3/CHEF JCHEF :EMPREINTE.
w

L]

2267 :BARAHIRA :BWICHBUGIZE ¢NYIRANDIMBIRA :TUMBANYA +KALIMA

- — G O S S G - -

2273 :BYUKUJYEYO :GASHABY ¢NYIRABUHIVY :ZIMULINDA

2282 :KABARAGASA :NTIBISIGWA :NTAMABYARIRO:SEMPABWA : "

(1]
=

2268 : MUGEMANA s MUZIGURA ¢ NYIRANDUSHYI ; Semanonko




R. MARCHAL Mine‘de._...‘..‘..‘MUﬁAﬂ.w‘ T O

= \ _ ”

Contrat N°I: - du Y SEMTLI9SS e

Entre les soussignés:
MARCHAL Robert, Ingénieur des Mines, ou son Délégue¢, ci-apres dénommé 1'Employeur, d'une part.

et l'indigéne dénommé ci-contre, (voir annexe), d'autre part,

il a été convenu ce qui suit:

ART. 1. Le contractant de seconde part s'engage a prester ses services en qualité de travailleur pour des
' travaux a exécuter a la Mine de....  MUGANDU .. pour un terme de 200 jours com-
mengant ]eSE"1955 i@t prenang fin et o . Les absences en

désertion, peines d’emprisonnement, absences sans autorisation diment constatée, ne comptent pas

dans le temps fixé par le présent contrat. Le terme du contractant de seconde part sera prolongé

pour une période équivalente.

ART. 2. Le contractant de seconde part s'engage & remplir toutes les obligations imposées par le Décret

du 16 mars 1922 et spécialement celles désignées a l'art. 10.

ART. 3. I'Employeur s'engage :

A) A payer au contractant de seconde part un salaire journalier de?, S5 ¢ ce salaire étant
liquidé mensuellement. Toutefois, pendant les jours de maladie diiment constatée, le contractant
de seconde part, ne touchera, outre la ration, que la moitié de son salaire.

B) A lui fournir au moment de l'engagement, les objets de couchage et d’'habillement prévus par les
ordonnances en vigueur.

C) A lui fournir la ration conformément aux ordonnances en vigueur.

ART. 4. L'Employeur s'exonére de toute obligation en matiere de logement envers les travailleurs dont la

résidence habituelle se trouve dans un rayon de 5 kms du centre d'exploitation.

ART. 5. Le contractant de seconde part reconnait & I'Employeur le droit :
A) de lui infliger des amendes et retenues sur salaire conformément a l'art. 15 du décret du 16
mars 1922;
B) de résilier le contrat sans préavis, outre les clauses prévues a l'art. 15 du décret du 16 mars 1922,
dans les cas énumérés ci-apres:
1. Lorsque le contractant de seconde part aura fait montre d'incapa.cité notoire. de paresse, d'in-
tempérence. d'insubordination, ou aura encouru une condamnation judiciaire;

2. Lorsqu’il ne se conformera pas aux prescriptions du Service Médical de 'Employeur.

ART. 6. En cas de perte ou destruction volontaire du livret de travail le renouvellement de ce document
donnera lieu au paiement, par le contractant de seconde part, d'une somme de 15 francs qui sera
versée par |'Employeur, aprés déduction du cott du livret, a I'(Buvre de la Maternité et de 1'En-

fence Indigéene d'Usumbura.

L'Administrateur de Territoire,
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MINES DE MUGANDIJ.
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IMKI - GOMA

- ’vR. MARCHAL : Mine de. . MUGANDU

Contrat NOIWQ du Y eEproresx

Entre les soussignés:

MARCHAL Robert, Ingénieur des Mines, ou son Délégué, ci-apres dénommé | Employeur, d'une part,

et l'indigéne dénommé ci-contre, (voir annexe), d'autre part,

il a été convenu ce qui suit:

ART. 1.

ART. 2.

ART. 3.
A)

PRI 4.

BIRIEE
A)

ART. 6.

L'Administratear de Territoire,

Le contractant de seconde part s'engage a prester ses services en qualité de travailleur pour des
travaux a exécuter a la Mine de. ... MUGANDU o pour un terme de 200 jours com-
mengant Ie‘ﬁn‘met premant Fin 16 ... 188 absences en
désertion, peines d’emprisonnement, absences sans autorisation diment constatée, ne comptent pas
dans le temps fixé par le présent contrat. Le terme du contractant de seconde part sera prolongeé

pour une période équivalente.

Le contractant de seconde part s'engage a remplir toutes les obligations imposées par le Décret

du 16 mars 1922 et spécialement celles désignées a I'art, 10.

I'Employeur s'engage :

. 4 s — y ’
A payer au contractant de seconde part un salaire journalier de?,.&.') Ao ce salaire étant
liquidé mensuellement. Toutefois, pendant les jours de maladie dament constatée, le contractant
de seconde part, ne touchera, outre la ration, que la moitié de son salaire.
A lui fournir au moment de l'engagement, les objets de couchage et d'habillement prévus par les
ordonnances en vigueur.

A lui fournir la ration conformément aux ordonnances en vigueur.

L'Employeur s'exonére de toute obligation en matiére de logement envers les travailleurs dont la

résidence habituelle se trouve dans un rayon de 5 kms du centre d’exploitation.

Le contractant de seconde part reconnait 3 I'Employeur le droit:

de lui infliger des amendes et retenues sur salaire conformément a l'arc. 15 du décret du 16
mars 1922;

de résilier le contrat sans préavis, outre les clauses prévues & l'art. 15 du décret du 16 mars 1922,
dans les cas énumérés ci-aprés:

1. Lorsque le contractant de seconde part aura fait montre d'incapacité notoire, de paresse, d'in-
tempérence, d'insubordination, ou aura encouru une condamnation judiciaire;

2. Lorsqu'il ne se conformera pas aux prescriptions du Service Médical de I'Employeur.

En cas de perte ou destruction volontaire du livret de travail le renouvellement de ce document
donnera lieu au paiement, par le contractant de seconde part, d'une somme de 15 francs qui sera
versée par I'Employeur, apres déduction du coit du livret, & I'(Euvre de la Maternité et de I'En-

fence Indigéne d'Usumbura.

=



» ."
1
MINES DE MUGANDU. |
CONTRAT N* I. CATEGORIE C DU Ier SEPTEMBRE I955. |
Ne .NOM :Pare :Mare :S/CHEF :CHEF +EMPREENTE.
182 :KANGARD : BASHAKA s NYIRAMAMANO :ZIMULINDA s« :KALIMA :
I72:FAYITAKIBWA :RWAGITARE  :NYIRANTABIRE :SEMPABWA : M :

----—---———o——-———---—--—_-——-——--n—-—-——-——--u-_—-————.--....-.———-——u—u-—————--—-——-



IMKI - GOMA

R. MARCHAL Mine de. . MUGANDU

Contrat No. T Golemnes A _du 1 sEL10SS

Entre les soussignés:

MARCHAL Robert, Ingénieur des Mines, ou son Délégué, ci-aprés dénommé | Employeur., d'une part.

et l'indigéne dénommé ci-contre, (voir annexe), d'autre part,

il a été convenu ce qui suif:

ART. 1.

ART. 2.

ART. 3.

ART. 4.

ART. 5.
A)

B)

ART. 6.

Le contractant de seconde part s'engage a prester ses services en qualité de travailleur pour des
travaux a exécuter a la Mine de...... MUGANDY - pour un rerme de 200 jours com-
mengant le‘ﬁﬂﬂﬁ ...................... et preBant fIn e ..o i o LSASENCES eN
désertion, peines d'emprisonnement, absences sans autorisation diment constatée, ne comptent pas
dans le temps fixé par le présent contrat. Le terme du contractant de seconde part sera prolongé

pour une période équivalente.

Le contractant de seconde part s'engage a remplir toutes les obligations imposées par le Décret

du 16 mars 1922 et spécialement celles désignées a l'art. 10.

I'Employeur s'engage :

A payer au contractant de seconde part un salaire journalier de?’sr .%.. ce salaire etant
liquidé mensuellement. Toutefois, pendant les jours de maladie diment constatée, le contractant
de seconde part, ne touchera, outre la ration, que la moiti¢ de son salaire.

A lui fournir au moment de I'engagement, les objets de couchage et d'habillement prévus par les
ordonnances en vigueur,

A lui fournir la ration conformément aux ordonnances en vigueur.

L'Employeur s'exonére de toute obligation en matiere de logement envers les travailleurs dont la

résidence habituelle se trouve dans un rayon de 5 kms du centre d’exploitation.

Le contractant de seconde part reconnait a I'Employeur le droit:

de lui infliger des amendes et retenues sur salaire conformément a l'art. 15 du décret du 16
mars 1922;

de résilier le contrat sans préavis, outre les clauses prévues a l'art. 15 du décret du 16 mars 1922,
dans les cas énumeérés ci-apres:

1, Lorsque le contractant de seconde part aura fait montre d'incapacité notoire. de paresse, d'in-
tempérence, d'insubordination, ou aura encouru une condamnation judiciaire;

2. Lorsqu’il ne se conformera pas aux prescriptions du Service Médical de ]'Employeur.

En cas de perte ou destruction volontaire du livret de travail le renouvellement de ce document
donnera lieu au paiement, par le contractant de seconde part, d'une somme de 15 francs qui sera
versée par I'Employeur, aprés déduction du coiit du livret, a I'(Euvre de la Maternité et de |I'En-

fence Indigéne d'Usumbura.

Fait a e jour du mois

QR stk DRRF CONt CIRQUANTE ..coermesrtmiristmessrsssesior

L' Administrateur de Territoire, MARCHAL, R. ou son Délégue,

o



MINES DE MUGANDUY
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) /R. MARCHAL ‘ Mine cie ....... k'MUGANDU

IMKI - GOMA

Contrat N°.L{J

| s D du A asd degg

Entre les soussignés:

MARCHAL Robert, Ingénieur des Mines, ou son Délégué, ci-apres dénommé |'Employeur. d'une part.

et I'indigéne dénommé ci-contre, {voir annexe), d'autre part,

il a été convenu ce qui suit:

ART. 1.

ART. 2.

ART. 3,
A)

B)

ART. 4.

ART. 5.

ART. 6.

L'Administrateur de Territoire,

Le contractant de seconde part s'engage a prester ses services en qualité de travailleur pour des

travaux a exécuter a la Mine de,..”k‘ MUGANDU ‘.. .pour un terme de 200 jours com-
- :

mengcant T . L S = | prenant fin le.. .o o .. Les absences en

désertion, peines d'emprisonnement, absences sans autorisation diiment constatée, ne comptent pas

dans le temps fixé par le présent contrat. Le terme du contractant de seconde part sera prolongé

pour une période équivalente.

Le contractant de seconde part s'engage a remplir toutes les obligations imposées par le Décret

du 16 mars 1922 et spécialement celles désignées a l'are. 10.

I'"Employeur s'engage :

A payer au contractant de seconde part un salaire journalier de;,és e ce salaire étant
liguidé mensuellement. Toutefois, pendant les jours de maladie diment cohstatée. le contractant
de seconde part, ne touchera, outre la ration. que la moitié de son salaire.

A lui fournir au moment de I'engagement, les objets de couchage et d'habillement prévus par les
ordonnances en vigueur.

A lui fournir la ration conformément aux ordonnances en vigueur.

L'Employeur s'exonére de toute obligation en matiére de logement envers les travailleurs dont la

résidence habituelle se trouve dans un rayon de 5 kms du centre d'exploitation.

Le contractant de seconde part reconnait a I'Employeur le droit:

de lui infliger des amendes et retenues sur salaire conformément a l'art. 15 du décret du 16
mars 1922;

de résilier le contrat sans préavis, outre les clauses prévues a l'art. 15 du décret du 16 mars 1922,
dans les cas énumérés ci-apres:

1. Lorsque le contractant de seconde part aura fait montre d'incapacité notoire. de paresse, d'in-
tempérence. d'insubordination, ou aura encouru une condamnation judiciaire; .

2. Lorsqu’il ne se conformera pas aux prescriptions du Service Médical de I'Employeur.

En cas de perte ou destruction volontaire du livret de travail le renouvellement de ce document
donnera lieu au paiement, par le contractant de seconde part, d'une somme de 15 francs qui sera
versée par |'Employeur, aprés déduction du cotit du livret, & ['(Buvre de la Maternité et de ['En-

fence Indigéne d'Usumbura.

ﬁNEiuwfkw‘k/ff//vﬂ'

st msetesi e T MR et S N eI g e e

Fa i jOUE dU MOIS

MARCHRAL, R. ou son Délégué,
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' _*”R. MARCHAL
Kad 7/

IMKI - GOMA

Mine de ’ MUGANDU vt A

Entre les soussignés:

MARCHAL Robert, Ingénieur des Mines, ou son Délégué, ci-aprés dénommé | Employeur, d'une parr,

et l'indigéene dénommeé ci-contre, (voir annexe), d'autre pant,

il a été convenu ce qui suit:

ART. 1. Le contractant de seconde part s'engage a prester ses services en qualité de travailleur pour des
travaux a exécuter a la Mine dehMUGAND\) ; ot ;our un terme de 200 jours com-
mengant le..... ‘ ........ mﬁl 1955 et prenEnt FnlEe e i LES ANSeTICeS e
désertion, peines d'emprisonnement, absences sans autorisation diiment constatée, ne comptent pas
dans le temps fixé par le présent contrat. Le terme du contractant de seconde part sera prolongé
pour une période équivalente,

ART. 2. Le contractant de seconde part s'engage a remplir toutes les obligations imposées par le Décret
du 16 mars 1922 et spécialement celles désignées a l'are, 10.

ART. 3. I'Employeur s'engage : W

A) A payer au contractant de seconde part un salaire journalier de 1;{ ) ce salaire étant
liguidé mensuellement. Toutefois, pendant les jours de maladie diiment constatée, le contractant
de seconde part, ne touchera, outre la ration, que la moitié de son salaire.

B) A lui fournir au moment de l'engagement, les objets de couchage et d'habillement prévus par les
ordonnances en vigueur.

C) A lui fournir la ration conformément aux ordonnances en vigueur.

ART. 4. L'Employeur s'exonére de toute obligation en matiére de logement envers les travailleurs dont la
résidence habituelle se trouve dans un rayon de 5 kms du centre d'exploitation.

ART. 5. Le contractant de seconde part reconnait a |'Employeur Je droit:

A) de lui infliger des amendes et retenues sur salaire conformément a l'arc. 15 du décrer du 16
mars 1922 ‘ :

B) de résilier le contrat sans préavis, outre les clauses prévues a l'art. 15 du déeret du 16 mars 1922,
dans les cas énumérés ci-apres:

I, Lorsque le contractant de seconde part aura fait montre d'incapacité notoire, de paresse, d'in-
tempérence, d'insubordination, ou aura encouru une condamnation judiciaire;
2. Lorsqu'il ne se conformera pas aux prescriptions du Service Médical de I'Employeur.

ART. 6. En cas de perte ou destruction volontaire du livret de travail le renouvellement de ce document
donnera lieu au paiement, par le contractant de seconde part, d'une somme de 15 francs qui sera
versée par I'Employeur, aprés déduction du cout du livret, a I'Buvre de la Maternité et de I'En-
fence Indigéne d'Usumbura.

MINES de KIFURWE
Fait 2. . RUANDA- - le//‘sﬂ_ e joUr (du mots
ol
e e e o A mil neuf cent cinquante....
L.'Administrateur de Territoire, MARCHKL, R. ou son Délégué,

]




MINES DE M.V.G.A.N.D.W.

L2 b : 3 F 3-8 ¢ ¢ &£ b 3 F 2t 2% 4 % 3§ & 3 4 |

CONTRAT N°2, CATEGORIE C DV Ier AOUT I955.

255:KABARIRA  :SURWUMWE  :NYIRAMATAMA ; ™ s m :
I9I:RUTWAZA :KAJEGUEAKWA :NYIRANDENZI :MUKIGA :KARYABWITE s 5 % 4

178 :KAGURANO :KABUGUBUGU :NYIRANZOGA :KAGOROLA ¢KALIMA




-

IMKI - GOMA

R. MARCHAL

Mine ;de‘ ) hf‘ MU GANDU

Conirat N*’ﬁ_’o

Entre les soussignés:

MARCHAL Robert, Ingénieur des Mines, ou son Délégué, ci-apres déenommé |'Employeur. d'une part.

et l'indigéne dénommé ci-contre, (voir annexe), d'autre part,

il a été convenu ce qui suit:

AR L.

ART. 2.

ART. 3.

ART. 4,

ART. 5.
A)

ART. 6.

L'Administrateur de Territoire,

Le contractant de seconde part s'engage & prester ses services en qualite de travailleur pour des
travaux a exécuter a-la Mine de. "MUGANDU ..pour un terme de 200 jours com-
mencant le..... 1 ....... m‘m e O T T T T AT MR e Les absences en
désertion, peines d'emprisonnement, absences sans autorisation dtment constatée, ne comptent pas
dans le temps fixé par le présent contrat, Le terme du contractant de seconde part sera prolongeé

pour une période équivalente,

Le contractant de seconde part s'engage a remplic tontes les obligations imposées par le Décret

du 16 mars 1922 et spécialement celles deésignecs a l'arc. 10.

I"Employeur s'engage :

A payer au contractant de seconde part un salaire journalier de. 15{ ce salaire érant
liquidé mensuellement. Toutefois, pendant les jours de maladie dﬂme:jt constatée, le contractant
de seconde part, ne touchera, outre la ration, que la moitié de son salaire.

A lui fournir au moment de l'engagement, les objets de couchage et d'habillement prévus par les
ordonnances en vigueur.

A lui fournir la ration conformément aux ordonnances en vigueur,

L'Employeur s'exonére de toute obligation en matiére de logement envers les travailleurs dont la

résidence habituelle se trouve dans un rayon de 5 kms du centre d'exploitation.

Le contractant de seconde part reconnait a I'Employeur le droit:

de lui infliger des amendes et retenues sur salaire conformeément a l'are. 15 du décret du 16
mars 1922,

de résilier le contrat sans préavis, outre les clauses prévues a l'art. 15 du décret du 16 mars 1922,
dans les cas énumérés ci-apres:

1. Lorsque le contractant de seconde part aura fait montre d'incapacité notoire. de paresse, d'in-
tempérence, d'insubordination, ou aura encouru une condamnation judiciaire:

2. Lorsqu’il ne se conformera pas aux prescriptions du Service Medical de I'Employeur,

En cas de perte ou destruction volontaire du livret de travail le renouvellement de ce document
donnera lieu au paiement, par le contractant de seconde part, d'une somme de 15 francs qui sera
versee par |'Employeur, aprés déduction du cout du livret, a I'Buvre de la Maternité et de I'En-

fence Indigéne d'Usumbura
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cjour du mois

L, R. ou son Délégue,
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_+ R. MARCHAL

IMKI - GOMA

Mine de. .. .. MUGANDY

Contrat N°d._!

~

Entre les soussignés:

MARCHAL Robert, Ingénieur des Mines, ou son Délégué, ci-aprés denommé 1'Employeur, d'une part.

et l'indigéne dénommé ci-contre, (voir annexe), d'autre part,

il a été convenu ce qui suit:

ART. L.

ART. 2.

ART. 3.
A)

B)

ART. 4.

ART. 5.
A)

B)

ART. 6.

L' Administrateur de Territoire,

Le contractant de seconde part s'‘engage a prester ses services en qualité de travailleur pour des

travaux a exécuter a la Mine de...... MUGANDU . 1  pour un terme de 300 jours com-
u -

mengant 1eAﬂU”955 ................... et prenant fin le..... .. .. e e Les absences en

désertion, peines d'emprisonnement, absences sans autorisation dament constatée, me comptent pas

dans le temps fixé par le présent contrat. [.e terme du contractant de seconde part sera prolongé

pour une période équivalente.

Le contractant de seconde part s'engage a remplir toutes les obligations imposées par le Décret

du 16 mars 1922 et spécialement celles désignées a l'art. 10.

I'Employeur s'engage :

S/
A payer au contractant de seconde part un salaire journalier de..z. . AT ce salaire étant
liquidé mensuellement. Toutefois, pendant les jours de maladie diment constatée, le contractant
de seconde part, ne touchera, outre la ration, que la moitié de son salaire.
A lui fournir au moment de I'engagement, les objets de couchage et d'habillement prévus par les
ordonnances en vigueur,

A lui fournir la ration conformément aux ordonnances en vigueur.

L'Employeur s'exonére de toute obligation en matiere de logement envers les travailleurs dont la

résidence habituelle se trouve dans un rayon de 5 kms du centre d'exploitation.

Le contractant de seconde part reconnaic & I'Employeur le droit:

de lui infliger des amendes et retenues sur salaire conformément a l'art. 15 du décret du 16
mars 1922;

de résilier le contrat sans préavis, outre les clauses prévues a l'art. 15 du décret du 16 mars 1922,
dans les cas énumérés ci-apres:

1. Lorsque le contractant de seconde part aura fait montre d'incapacité notoire. de paresse, d'in-
tempérence, d'insubordination, ou aura encouru une condamnation judiciaire;

2. Lorsqu'il ne se conformera pas aux prescriptions du Service Médical de |'Employeur.

En cas de perte ou destruction volontaire du livret de travail le renouvellement de ce document
donnera lieu au paiement, par le contractant de seconde part, d'une somme de 15 francs qui sera
versée par I'Employeur, apres déduction du cotic du livret, 3 'GBuvre de la Maternité et de I'En-

fence Indigéne d'Usumbura.
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