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L'ECOLE ACTUELLE DANS LES PAYS SOUS-DEVELOPPES
DTAFRIQUE NOIRE

—

s+esseee. Les pays africains confrontés 3 des plafonds
budgétaires imuables,soufirent d'inéfficacité et d'improductivité

de leur systéme éEycatifT—La prise de conscience de cette situation
prouve a sgffisdace la folonté de répartir sur de nouvelles bases
"On peut se féliciter,tdUtefois,de la prise de consience qu'on
remarque ces derniers temps de la part des pays africqins afin d e
changer cet état de chose. Il est impérieux de mettr& sur pied —

un systéme éducatif nouveau qui soit adapté aux besoins de chaque
pays,aux réalités et aux problémes tant régionaux que nationaux‘eﬁg
C'est ce qui gustifie la vague actuelle de réforme et d'innovation =2
tant scolaire qu'estra-scolaire dans la plupart des pays africains".

Outre tidus ces efforts manifestes,leg systémes éducatifs
accusent une crise de certaines valeurs traditionhielles mais fonda-
mentalem susceptibles d'intégrer tout individu dans ERAGNE Une commu-

namté ou_jil vit. " Des valeurs telles que le respect pour la vie,

la supréfidtie de la collgctivité sur 1l'individu,la solidatrité respo-
nsablg,le respect aux afinés,la travail collectif ou oommentaire,
lghonagtéjé,l'obéissanéé}la politesse,l'intégrité et tant d'autres
valeurs morales se dégradent et causent ainsi des débdts sociaux

importants,

On assiste a des perversions des rapports d'homme a
homme d les mécanismes de productiogn:les réglegggﬁ vie se fondent
sur l'appdt du gain,le négoce et 1l'égéisme qui arfachent ainsi & 1°'
africain son humanisme,son sens communautaire. Bref,notre société
est la dérive,a la traine,et cela,a tous les points de vue;politique-
ment,socialement. Mais que faire "2......cc00..
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.¢.§.... Les pays,africains confontés 3 des plafonds

budgétaires immidbTes, souffrent d'inéfficacité et d'improducti-
vit§ de leurs systémes éducatifs, La prise de conscience de
cette situation prouve a suffi e la volonté de repartir

sur de nouvelles bases, "On peut se féliciter, toutefois,
~de la prise de conscience quton remarque ces derniers temps
de la part des pays africains afin de changer cet état de

dtinnd tions tant scolaires qu'extrascolairs dans 1a plupart
des pays africains", :

: Outre tous ces efforts manifestes, les systémes
édac&tifs accusent une crise de certainas valeurs traditionnelles
mais fondamentaldaes susceptibles d'int&grer tout individu dans
une communauté ou i1l vit, " Des valeurs telles que 1le respect
pour 1la vie, la supprématie de 1a collectivitd, sur 1'individu,
la solidarité respondable, le _pespect aux a 7 le travail
collectif ou commentaire, I’hgﬁgsteté, 1'obéissance, la
politesse, 1'intégrité et tant d'autres valeurs morales se
dégrﬂdent et causent ainsi des débats sociaux importants,

On assite & des perversiohs des rapports d'homme 3

homme dans les-ggsgnismes de prodution; les regleg,de vie se
fondent sur 1'appAt du gain, le négoce et l'égofggg’que arachent
,_ainai’&l'kfricain son humanisme, son sens communautaire, Bref,

,matrfggociété est 3 la dérive, 3 1a taine, et cela, 3 tous les

points de vue : politiquement, économiquement, moralement,
spirit ellement, socialement, Mais que FRIVEN P i iiiias
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Les pays africains cenfrentés 3 des plafends budgé-
taires immuables, seuffrent d'inéfficacité et d'improductivité de
leur systémes éducatifs, La prise de censcience de cette situatien
nronme & suffisence la velenté de repartir sur de nouvelles bases.

ROn peut se féliciter, toutefeois, de la prise de censcience

qu'.n remarque ces derniers temps de la part des pays africains
afin de changer cet état de cheses., Il est impérieux de mettre sur
yied un systéme éducatif neuveau qui seit adapté aux besoins de

\&uéhaque pays, aux réalités et aux preblémes tant régienaux que natie
aaux. Clest ce qui Justifie la vague actuelle de réformes et d'inneva-
t@cns tant scelaires qu'extrascelaires dans la plupart des pays
afrieains"

. i Outre teus ces éfforts manifestes, les systémesBJQ;
éducatifs accusent une crise de certaines valeurs traditiennelles
ufis fondamentales susceptibles d'intégrer tout individu dans
une coemmunauté eofl il vit. "Des valeurs telles que le respect

pur la vie, la supprematie de la cellectivité sur 1'individu,
1a solidalité responsable, le respect aux afnés, le travail
cqllectif ou commentaire, 1'hennéteté, l'obeissance, la.g,_
politesse, 1'intégrité et tant d'autres valeurs merales se
dégradent et causent ainsi des débAts seciaux impertants.,

On assiste a des perversions des rapperts d'homme a
hemme dans les méganismes de preductien; les régleg de vie
fondent sur 1'aWat du gain, le négece et l'égotsme qui arrﬁchent
ainsi & 1'Africain sen humanisme, sen sens communautaire, Bref,
notre seciété est & la dérive, 3 la traIne, et cela, a tous les
pdints de vue : pelitiquement, économiqueuent, meralement,
spirituellement, secialement. Mais que faire"? ,,.....
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Les pays m eonfrentés 4 des plafends
en’ ficasité et d'impreductivité de lm

systémes éducatifs, La prise de conseience de cette situation prouve 3 sance
la velenté de repartir sur de mllu bwu. t se felieiter , m fois
de la prise de censgience dd'en rems: mp“mhlunﬂha

pays africaims afin de m &tat h thona. il'est impérieu de mettre
sur pied un systéme éduca neuveau qui seit adapté aux besein de ahqu pays,
en réalités et en preblemes t regienaux que natienaux.

G’ut ce qui justifie la vague actuelle de reformes
et vm tant scolaire qudextrascelaires dans la plupert des pays africains,

Outre tm ces effert mitu*bn,h systémes éducatifs
accusent une crise de certaines valeu traditienelles mais fendamentales
susceptibles d'intégrer teut individu dans une eemmunauté eu 11 vit,
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cseseces L@s pays africaims confrontés & des plafonds
budgétaires imuables, souffrent d'inéfficacité et d'improducti-
@R e i ]

vité de leurs systémes éducatifs. La prise de conscience de
cette situation prouve & suffisence la volonté de repartir

y e ) S
sur de nouvelles bases. " On peut se féliciter, toutefois,
de la prise de conscience qu'on remarque ces derniers temps
de la part des pays africains afin de changer cet état da’w
choses. I1 est impérieux de mettre sur pied un systéme
éducatif nouveau qui soit adapté aux besoins de chaque pays,
aux réalités et aux problémes tant régionaux que nationaux.
C'est ce qui justifie la vague actuelle de réformes et
d'inovations tént scolaires qu'extrascolaires dans la plupart

*

des pays africains".

Outre tous ces efforts manifestes, les systémes
éducatifs accusent une crise de certaines valeurs traditionelles
mais fondamentales susceptibles d'intégrer tout individu dans
une communauté ou il vit. " Des valeurs telles que le respect
pour la vie, la supprématie de la collectivité sur l'individu,
la solidarité respons Q%Zz le respect aux ainés, le travail
collectif ou 9%53253325., 1'honnéteté, 178322333nca, la
politesse, l'intégrité et tant d'autres valeurs morales se
dégradent et causent ainsi des Aédhe+s gociaux importants.

On assite & des perversions des rapports d'homme &
homme dans les mécanismes de production; les régles de vie se
fondent sur l'appat du gain, le négoce et l'égoisme qui arachent
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ainsi a4 1'Africain son humanisme, son sens communautaire. Bref,
notre société est & la dériva, & la traine, et cela, 4 tous les

et
points de vue : pclitiquament économiquement, moralement,
spirituellement, socialement. Mais que faire ™ ? ceeecee
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