. Désignation d
‘de ured%t ]}*‘r&'%

LR A

Budget ) Extra-ordinaire,
fPour ordre

fxrvicle, 2 .littera.. ... .s008-2itTere, ..

Dénomination du travail-Tibzlle complet
Document par lequel la subdélézation

ngb—ﬁpstronnalre

KIBUNGO

I
5051

COMPTABILITE DES DEPENs™S ENGAGRRS S0Us~GRSTIONNAIRES DE CREDITS

Ordinaire

Exercice 1958

8 €té mccordée

et B v S

o8 0
!
|
L ee e
|

!
!

e

subdélégation au

444/?0??49

wubdélégation au

subdélégation au

® e s 885 s 08

subdélégution au

L A B L L I O I I I O

Trseid

! Montant de la subdélégation initial
! regue

&45/00837. . ... ..

Q2.

1) "

"

n

o % o8 000

- ® s w8 e

L R )

LA L I

L

a s 0 0 s e

§o

IMates des

!engagements
!

'Tibellés
!sucecints
!des dé-

!penses,n®!

!des bons,
llettres

lou autres!
!documents!

——

IHlontant
ldes enga'!des annu!nets des!B,.C.s81 !livre de
! gements

IMontants !Montants !Visa duiNe du

!letions

!d'enga-

lgements

<eNgage-

'ments

!le scuslcaisse ou

!geatio-]
nnaire !
Irégide !
lau chef4
!Ilien de!
!la pre-!

lvince !
]

d'ordon-
nance de
paiement

(1)

19

30

4_0

go.?-?f

S 2 S e S p= Blm g bm Sn Fs V= v=m g St t= S B—= S = S=m = ==

tm s tm g s b= am it b= G| r=

1
:
!

'g reporter ———————

1
!
!
!
1
1
!
!
!
!
I
1
]
!
!
!
!
!
!
!

296177

S e e Gt e S Sm f B Ges B Bem Mm fw b At Geem G p—=

-

S e b S S G B Gt G G G Gem em S S ot b B B A=

<50177

I
I
1
i
i
1
1

[
!
!
!
!
!
!
!
|
|
!
!
|
!

| e g S B g o T e S — W m e S

g7 /758

Modifications apprertées a la aubdelegatlon initiale par retraits ou
des augmentatlonb notifiées dans le courant de 1'exercice,
montant cannu & la fin d'un trinestre doit toujours figurer & 1l'étant
statistique ad hoc,

Remarque importantes:

Tout depasaement de crédit non auvorisé préslablement, engage la respo-

nsabilité pécuniaire du sous-gestionnaire et donne 11eu a
de l'action disciplinaire,

Tout engagement nouveau, au cours de prolongation d'un B.0, est forme-
llement proscrit.
Toute augmentation d'engegement aw cours de la periode de prolongation

Le dernier

1'ouverture

d'un B.0. doit €tre ddment justifiée(imprévisible absolue).

Ie sous-gestionnaire a pour obligation de suivre régulidrement 1'évo-
lution de ses crédits,d'évaluer le montent des dépenses non encore
liquidées et de porter en temps utiles a sa fiche mod,TI des engagements

approximatifs suf

incombant au Budg et grrvé
Les imputations a"exercice clos"doivent rester exceptionnelles ct faire

1'0bjet d'une justification compléte et détaillée.Le sous-gestionnaire
a pour devoir de surveiller l'apurement de ses engagements d'aprés les

fisants pour couvrir toutes les charges prévisibles

données de 1l'ordonnanc:=ment de rechercher les facturations non
enforce effectuées et de les reppeler en temps opportuns aux
Fournisseurs,

Mod, 31-4-B.1-16-53.
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(1) Modifications apprcrteeo a la subdélégetion initiele par retraits ou
des augmentatlona notifiées dans le courant de 1l'exercice, Le dernier
montant cannu & la fin d'un trinestre doit toujours figurer & 1'étant
statistigue ad hoc,

Remarque importantes:

1o Tout dépassement de crédit non auvorisé préelablement, engage la respo-
nsabilité pécuniaire du sous-gestionnaire et donne lleu a l'ouverture
de l'action disciplinaire.

2° Tout engagement nouveau, au cours de prolongatlon d'un B,0. est forme-
llement proscrit.

3° Toute augmentation d'engagement au cours de la période de prealongation
d'un B.O. doit &tre ddment justifiée(imprévisible absolue).

Le sous~ gebtlonnalre a pour obligation de suivre réguliérement 1l'évo-
lution de ses crédits,d'évaluer le montant des dépenses non encore
ligquidées et de porter en temps utiles & sa fiche mod,T des engagements
approximatifs suffisants pour couvrir toutes les charges prévisibles
incombant au Budget greve

4° TLes imputetions &"exercice clos"doivent rester exceptionnelles et faire

' 1'objet d'une justification compléte et détaillée.le sous-gestionnaire
a pour devoir de surveiller l'apurement de ses engagements d'aprés les
données de 1l'ordonnancament de rechercher les facturations non
enforce effectuées et de les rappeler en temps opportuns aux
fournigseurs,

Mod., 31-4-Bs1-16-53.



