-oo--/ootnuc

*I0WVIL O] SI2AUD

Fe93ouIIN00 79,[ ond sejyep SOT JosanoqWex Sp MOy oW § oIjjomred Sw op WY Sopum

~UOTUeH JNEY~FO S0TYEN[ 9P SUOTATOPP SO JONOPXR,P *EH 0 PT O TEIHUPH INBYVSIRT ME

TOTIXOPIO SnoA onbd modfgEiy,T op 9944800y SOp JUGWAIANCOSY Op WOTSSTUmO) WY Op JUWODTS

~P3g ©p 30 SUOTIMTIVLE SN SUSY 4U4H,T Op XMATIUAJUOQH O JUNA® oxysTUR! Op PEFUND

STqNOP 8IY0A UP WOTIUSAIDIUT S0 VA TOTTION‘Juspiepsy o1 Inejeuorisreapnos of

‘mopynTos ewTITM 380 ¥ ITINODAI Op JUEAR STEY '

*S370Ip GaW SWEP

IFTqE3PX ow anod JATEETI, T o UOTIUSAISAUT,T sxjg-qnad BIPIEZ T} 30 JUIWOITEUOTOA
JI93NOPXS & 9P SINFAX ‘Y ED U juememmeINSUTEY

*383,P TToeuop o7 xod 96| oxqWesPp (¥ 49 O NP €3BP UD SMPUAX Lg/90°¥)L/2¥P ¥

$0 19/90°#L/GCY (W S3PIIW S8p TYI9A WO 4TOP om (*¥egrD) puemy wp suBedy,p seuySp wY

ond oXpETEE op SPIPTIIC sawm § 00Ra? B4y T JeeseIRsuUTSPP ¥ WaL04TO UOq yMO3 JWMOS UL

=089 ene ow of‘zepysyad snoa onb woEETEmO) B 08A¥ UOTHEINOIFUOD SUN SJPUALLE SuEE

sjuswafuitte SINST JSIOUWOW,p OoFTQNd JOSPIL OT SIeAUS SSTqRASDAY ST JOJTAUFYP Tosead
su enaA Tenbsy xed Tadde exjoA mpuaqTe ywely

*TTVOIN-ORMMVUDNVIH ¥ 9°7s
0L22,% oTTe0xEd UT op WOTI®OOT OP MuX 09C° ¥6—
‘wopgonayeuco amod 393 8P MEK 000° C6L —
1 Tne sumoo TLXedPX Gl 09¢°LP2 6D TUQOTT jueimow UM STEPURAY JB4H,T ¥
JpoAep ‘uoTesTINO MO Jnexie JrwefgyEBumoocex ap

‘yuspTspay ST ImeTeucy

*JOSPIT ME SeNP SOWIOE
sap swewsled op sxzyn tRS1Q0

9961 SI9% LI ST'tresyy / s paBdey EIEVOTTON

~RY d VL7 | e




lonaieur le Président,notre pays étant un Etat de
droit et 1'Btat de drcit signifiant sussi le respect des déeisions juridictine
nelles,je vous prie d'user de voire autorité pour gue je ne combinue pas & #tre
1l'objet de discriminstion su moment olt la O.E.R. entreprend de régulsriser la
pituation salariasle de mes anciens agents nagudrs trameférds de 1l'Administration
cenirale.

Il serait également paradoxal,comme votre commission
ne cesge de le dire tout haut,que d'une part,l'Etat exige son al avec une telle
rigueur,alors que d'antre part,une institution finencidre sous la gaventie totale
de 1'Btat refuse de payer son créancier ffit-il muni d'un titre exdoutoire.

Pour vous faciliter 1l'examen de ma requbte,je joins
& la présente ma letire du 03 Mers 1983 par laguslle je rdelamais ce montamt
aprés d'infructueuses tentatives datées respectivement du 27 janvier et du 16
février 1988.Vous y trouverez anssi les photocopies des srr@ts ci-haut réferencés.

Esperant une suite favorable & ma requte,je vous prie
de ereoire,lonsieur le Prégident,il'assurance de ma trds haute considération.

Gaspard MILIGANDE,-

Sopie pour information: | e
=Son Excellence Monsieur le Présfidemt ~ — — —
de la République. ( e
KIGALI. T
=lonsicur le Ministre des Finaonces et

de 1'"Bconcmie

KIGALI.
=lionsieur le Directeur Géndral de la C.E.R.

KIGALT .~
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LE CONSEIL D'ETHT, SEANT A KIGALI, Y JICEEHHT Ll MATICRE
DE CONTENTIEUX ADMINISTRATIF, A RCNDU L'ARRET SUIVANT 3

Audience publique du 30 ddceombre 1967.=

¥

En cauoe @

MULICANDE Gaspard
C/o Caisse d'Epargne du Rwanda

B.P. 146 K]GALI

Contre \.

LA CAISSE D'EPARGNE DU RWANDA (C.E.R.).~

Nature de la regudte s 1) Recours en annulation contre la ddcieion con-
tenue dans la lettre n°® 08.15/1.1.01/1907/5G/
81 du 17 septembre 1981 du Directeur Gdéndral
de la Caisse d'Epargne du Rwanda portant on-
gagement & l'easal de MULICANDE Gaspard.=

2) Recours en annulatiun contre la décision cone

sionnelle.-

LE CORSEIL D'ETAT,
0UI 18 Conseiller-Rapporteur en son rapport,

VU la resquétae du 16 mars 1987, enregistrée au greffs le
m@me jour, par laquelle MULIGANDE Caspard postule l'annulation des dé=-
cisions contenuss dans los lsttres n® 08.15/1.1.01/1907/5G/81 du 17 sep=
tombre 1981 ot n° 07,15/03.03,1.1/6078/50/86 du & décembre 1986 du Direc
teur Géndral da la Caisse d'Epargne du Ruanda rolativos regspectivemont ’
a 1'engagement & l'eseal de 1'intdressé et eu refus d'oxécution de la
décision contenue dans la lsttre n® 07.15/1.2.1.01/4679/5P/05 du 10 dé-
combre 1985 du Directeur Géndéral de la Caisee d'Epargne du Ruanda rola-
tive & 1'octroi de l'indemnitd de pratinue professiennolle j

oo/ oo
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- Sur le recours relatif & la décision d'engagement
& l'pssal

CONSIDERANT qu'aux termes da l'articls 106 de la loi du 23
février 1963 portant organisation de la Cour Supréme, modifice par la
lol organique n°® 17/1985 du 31 juillet 1985, dont les dispositiocns rela-
tives 2 la section de cette Cour ddnommée Conseil d'Etot ont &té rendues
applicables & l'actuol Consoil d'Etat par le ddcret-lol n° 41/78 du 29
décembre 1978 portant dispoeitions transitoires en matidro d'organica-
tion et de compdtence judiciaires, confirmé par la loi n° 01/82 du 26
Jonvier 1962 portant confirmation de décrets-lois, le délai du recours

" contentieux est de trois mois & comptsr de la publication, de la notifi-
cation ou de la signification deo la décision ettaqués, quo co recours
| doit capendant 8tre précédé d'un recours administratif, hidrarchique ou
' gracieux, formd dans le délai ci-dessus et tendant & fairo rapportar la
l décision, que le recours contentieux doit dds lors 8tre introduit dans
les trois mois & compter da la notification du rejet du recours adminis-
tratif ou, on cas de silence de l'Adminiatration sur cs recours, de
1texpiration d'une période d /dqwﬁ‘mois suivant ce derniar, le silencas
de 1'Administration valant, ﬂgnﬁ ¢ ca décision do reject j

\
a

CONSIDERANT q &(la décxaidn ttaguée a 4té notifiéo par let-
tre n® 08.15/1.1.01/1907/5C/81 du 17 gdptembre 1981 du Directeur Général
de la Caisse d'Epargne du Rya nﬁ{% quelle n'a donndé lieu au recours
administratif préalebles, en nce un recours gracioux, que le 4
mars 19843 que ce recours étant tardif, le recours contantisux qui a sui-
vi l'sst épalement et doit, ddes lors, Otre déclaré irrecovable

UN[

« Sur le recours relatif 3 la décision refusant
1'exécution de celle eccordant 1:1ndemnité de
pratique professionnslle v

CONSIDERANT que le rsqudrant soutient que la décision con=
tenue dans la lottre n® 07.15/03.03.1.1/6078/5D/86 du 4 décembra 1986
du Directeur Général de la Caisse d'Epargne du Ruanda est entachée d*il-
légalits en tant gqu'elle a retiré & tort la décision contonue dens la
lettre n° 07.15/1.2.1.01/4679/5P/85 du 18 décembre 1985 lui accordant
1*indomnits de pratique professionnellej que la partie adverse affirme,
pour sa part, quo cette dernidre décision a été prise par una acutoritéd.
incompétenta, & savoir le Directisur Géndéral, au lisu du Conseil d'Admi-
nistration auquel appartient, conformdment & l'article 51 de l'arrété
prdsidantisl n® 232/07 du 12 evril 1984 portant statut du porsonnel de
- la Caises d'Epargne du Rwanda, le pouvoir d'accorder les avantages au-
tres qus le traitemont d'activité, qus, en outre, pour pouvoir béndfi-
cier do 1l'indemnitd de pratique professionnslle, 1'intérccsé devait,




Arrdt' n® 435/14,06/67 ‘ Troisibme feuillet .-

condition fixdée par ledit Conseil, Juatifier‘ﬁna formation minimale de
niveau baccalauréat, que, cela n'détant pas le cas, c'est par erreur
qu'elle lui o 6td mccordde, qu'il est, dds lors, normal guo cetts er-
reur ait étd corrigde dis qu'slle a étéd remarquée )

CONSIDERANT qus les actes sdministratifs individuels
ayant créd des droits ne peuvent jasais dtre retirés, 1l rsqu'ils eont
rdgullers, et qu'ils ne peuvent 1'dtrs, »'ila sont irzdguliers, que
dans le délai du rocours pour excés de pouvoir prévu par llarticle 106
prdcitd de la loi du 23 fdévrier 1963 portant organisation da le Cour
Supréme, ou, en cos d'introduction dudit recours, tant que le juridic-
tion edministrative saisis n'as pas ancore statudj que, en l'sspice, la
décision du 18 ddcembres 1985, mOme b la supposer irrégulibre, comma le
soutient la partis sdverss, ne pouvait plus, ayant conféré des droits
au requérant, 8tre légalement retirde 2 la dato de la décision attaquéc;
soit la 4 décembre 1986, le ddlai du recours pour exchs de pouvoir étant
alors expiré et, en 1l'abeence de ' ﬂﬁﬁ?ﬂl rocours, la période d'attents
consdcutive & une instance ep ehnulation n'ayunt pu avoir lisus que la=-
dita décision du 18 déclmbrdp/;us étant dapa tous les cas, définitive;
la décision attaquée, qui I'I repportée n:; illégale, en ce qu'slla vio~
le le principe ds 1'1ntanglb111td des attee andministratifs et doit, dbs

lors, Otre annulée ) \\\ﬁZﬁE//’//

CONSIDERANT que l1l'annulation de la décision incriminée
amporte, comme consdquence, le versament su requérant dos sommeg dues,

en ralson de 1l'indemnité de prutiquo professionnelle définitivement ac-

cordde

PAR CES MOTIFS,
VU 1la Constitution en son article B84,

VU le décret=loi n® 41/78 du 29 décembro 1978 portant
dispositions transitoiress en matidre d'organisation et des compétonce
Judiciaires, confirmé par la loi n°® 01/82 du 26 janvior 1582 portant
confirmetion de décrete-lois j

VU los articles 53,alinéa far et 106 de la loi du 23
février 1963 portant organisation de la Cour Supréme, tolloc quo modi-
fide & ce jour j

DECIDE"
Article jer : La requéte en annulation introduite par #ULIGANDC Caspard
~ contre la décision contenue 'dans la lattre n°® 02.15/1¢1.
01/1907/5G/81 du 17 esptombre 1981 du Directour Géndral
de la Caisse d'Epargns du Rwanda est irrscovable.-
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Agticle 2 & La décision contenus dens le lettre n°® 07.15/03.03.1.1/6078/
Sn/e6 du 4 décambre 1926 du Directeur Général do lo Caisee
d'Epargne du Rwanda est annulée,.-

Axticle 3 4 Los frois de la prdsante instance, liquidés 2 trois mille
eix cent (3.600) francs, sont partagés, & rcison do la mode

tié, entre 1'Etat st MULIGANOE Gaspard.-

Article 4 + La somme de 1,800 fre reprdssntant les frzis mis & charge

de 1'Etat, sera rembo qCe v JJBLIGANDE Caspard qui a con-
signé le montant to ;$H§§ fraié lors de 1l'introduction de
la requite.- & / :

AINSI ARRETE ET P u@”ﬁg;ﬂﬁﬁ° CONSCIL D*CTAT, EN SON
AUDIENCE PUDLIQUE DU 30 DECEMBRE 198 ECEATENT MESSIEURS » ANTOINE
NTASHAPAJE s PRESIDENT§ JEAN RUBADUKA t CONSEILLER-RAPPORTEUR; EMMANUEL
MAKIZINFURA @ COMSEILLER ET SYLVERE GATAMGIVE s GREFFIER.-

Jean RUDADUKA s Conseiller-Reopporteur Emmanusl HAKIZINCUR~sConseiller

L v =T g

Sylvbre GATAMBIYE s Greffier.~
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LE CONSEIL D'ETAT, SEANT A K:Jnfl WANARI- A\NT EN MATIERE DE
CONTENTIEUX ADMINISTRATIF, A RENDU L*ARRET SUIVANT ¢

Audience publigus du 31 décembre 1287 o~ -

‘En cause s

MULIGANDE Gaspard
C/o MUKURARINDA Gaspard

BePs 793 KIGALI

© Contre 3

%
v

LA CAISSE D'EPARGNE DU.RHANDA (CeEWR.) o~

Neture dg recours ¢ Recours sn annulation contre la décision contenue
dans la lettra n® 07,15/03.03.1. 1/1993/5,P/87 du 16
avril 1987 du Diractsur Général de la Caisse d'Epar-
gne du Rwanda, démettant d'office MULIGANDE Gaspard |
de ses Ponctions,- 5

™ |

4

en son rapport, >

7» @nregistrée au greffe le 12
pérd domanda 1'annulation do la dé-
eisfon contenue dans la lettre ne 07.15/03.03,1.1/1993/5.9/87 du 16 avril
1987 du Directeur GCéndral de la Caisse d'Epargne du Rwanda, par laquelll
il a 6td démis d'office et sans préavis de ses fonctions -

f
|
|
|

CONSIDERANT qua le requérant, ayant le 24 avril 1989 quitté
la magistrature par démission volontaire acceptds, postula un emploi a
la Caisse d'Epargno du Rwanda, qu*il fut engagé & l'essal le 7 septambre
1981 ot ensuite & titre définitif le 19 septembrs 1981, que par la suite,
le Directeur Génézal de ladite Caisse, estimant que la situation statu-

taire acquise par l'intéressé suite & son nouvel engagement, dtait incnm- ,

patible avec las dispuaitinns de 1'article 32 du statut général des
agonts de l'Etat, suivant lesquslles "la démission d'office ou accordés
sur demande™ mat fin définitivement A la carridrs de l*agent, décida, le
28 févrisr 1987, de le placer dans la catdgorie des agents contractuels |
& partir dudit engagement, que le requérant, aysnt refusd da signer ls
texte du contrat reprochant 2 la partie adverss de violer les droits
prdcédemment acquis, fut démis ds ses Ponctions en raison de ce refus

alva

¥
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*Anet n® 442/14 ,06/87 Deuxidme feuillet .-

ot pour n'avoir pas, durant ses fonctions, servi *A& la bonne cause de

1z Caisss d'Epargne du Rwanda® j

, : { CONSIDERANT que, comme l'affirme la partie adveres, au sens

' : de l'article 32 du ddcrat-loi du 19 mars 1974 portant statut général dem
agonts de 1'Etat, la démission d'un agent emporte "cessation définitive

3y des services et que, partant, sa rdintégration au ssin d'une administra-

r f tion publique ne peut 8tre faite que par l'autorité nantie du pouvoir

[ j - da nomination"y qu'ainsi ladite partie ne contssts pas la possibilitd

' ! - da réinkdgration d'un agent ayant démissionnd, mais qua son aeffirmation,
sulvant laquelle ltautoritd da nomination @st, en l'occurrence, le Minis-
tre syant la Fonction Publique dans ses attributions, est sans fondaments

! qu'en effet, la requdrant n'ayant pas été réintdgré au sein du personnsl

i ' de 1'Administration Centrals, mais de celul de la partis adverse, 1l'au-

| toritéd de nomination, sn ce quli le concerne, n'sst pas ls Ministre pré- |

‘ : cité mais était, & 1'époque de sa zéintégration, la Consaeil dfAdminis-

tration de la Caissa d'Epargne du Rwanda, conformdment aux dispositions

de l'article 4,alinéa 2, de l'aprétd présidantisl n° 227/01 du 20 décem-

bre 1976, nlors applicable a 391%; Cntnln, et compte tenu de son nivsau

de recrutement correspondan {: diplOme d’humanitéa, que 1l'intéressd a,

dés lors, aprds une périodel dlassai, 6ta il gulidrement nommé par ledit
; Consail} quae, quand bisn md a nnnlnntiqn sarait irrdgulidre en raison
P de l'incompétence de son aut rg 1én sarait pas moins davanua dﬁfi-
‘ nitive et ne pourrait actusllem @ remiss sn cause, n ayant pas dtﬂl
ratirda dans le délai du recours pour excds de pouvoir j '
CONSIDERANT qua, en tout état de cauaa,;,i une nomination
par une autoritd incompdtents peut fonder son retrait dans le délai du- '
dit recours et, en cas d'introduction de celui-ci, tant qu'il n'y a pas
% encore étd statud, elle ne psut & aucun moment jJustifier una démission |
d'office, ne rentrant pas dans les cas prévus par l'article 43 ds l'ar- ;
roté présidentisl n°® 232/07 du 12 avreil 1984 portant statut du persannsl
* da la Caiese d'Epargne du Rwandaj que, 8'il st vyrai, comme 1%affirma’
A& sncora la partie adverse, qus “la démission emporte exclusion des cadres
au jour fixé par l'administration st que la réintdgration de 1l'intéressd
sst soumise A la rdglementation spplicable aux nominations nouvelles, L
ladite partie, outre le moyan d'incumpétnnca ci-dnalua, qu'ells inveque
A tort, n'indiqua aucune autras viul-tinn de cette réglementation de pa= |
ture A fonder la mesurs de d‘nislion d'office st sans préavis par appli-
pation dudlt article 43 j '

B e b Tl
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Apr8t n® 442/14,06/87 Troisidme feuillet.-

CONSIDERANT qua la décision attaquée constituo en réalité
la sanction disciplinaire dae révocation, dyant 6té priso pour rdprimer
des fuutes, comme cela résulte des termes suivants de la lettro précitdo
n° 07,15/03.03,1,1/1993/5,P/87 du 16 avril 1987 du Dirocteur Général de
la Caisse d'Epargne du Rwanda 3 "J'ai le rogret de vous signifior que
vous Btes démis d'office ot sans préavis de vos fonctions & la CER, &
partir du 16 avril 1987, étant'donné quo votre séjour démontre & suf-
fisance que vos prétendues compétences qui avaient été & l'origine de
votre recrutement irrédgulior, n'ont pas servi & la bonno cause de la
CER mais bien au contraire", lesquels termes sont explicitds comme suit
par les conclusions en défenss de'la partie adverss ¢ %,.,.,. attendu ‘
que le siour MULIGANDE Caspard, dans los diverses tﬂéhes (représantation
en justice, Secrétariat ds Direction...) lui dévolues au sein de la CER,
n'a cessé de commettra de fautes lourdes attachéss & ce gonre de fonc-
tions et laisedes & ln seule discrétion de la Direction Générale de la
CER, son ex-Employeur, celle-ci ayant étd amenda par la suite & 1l'éjec-
ter de son personnel par la décision susmentionnde attaquée telle que
confirmée por le Conseil d!Administration de la mame Institution qui a
refutd le recours intentd par 1l'intéressé® §

CONSIDERANT qu slu déc1sibn attaguée, constituant ainsi
une sanction disciplinaire, a‘été priss en violation de la procédure
disciplinaire; qu'elle mécohnait, en pa{t'culiar, les dispositions de
1'article 19 ds 1l'arrétéd pré d%?iefl"ﬁ' 232/07 du 12 avril 1984 précité,
suivant lesquullas 1'administra
sans que l'intéressé n'ailt été prédalablement invité & présenter sa défen-
88, ce qui implique l'obligation, pour l'administration, de l'aviser de
la mesure envisagde et de lui donner connaissance des griefs retenus

peut prononcer aucune sanction

contre lul, qus la partie adverse ne peut éluder l'application de ces
dispositions en déclarant que sont laissées & sa %seule discrétion® les
"fautes lourdes® dua le requérant aurait commises, alors que celui-ci
devait en 8tre informd8 de manidre suffisamment précise pour lui permet-
tre de les disvutor, avant la prise de la sanction §

CONSIDERANT que l'existence de "fautes lourdes" invoquée
par ailleurs,
astggifficilomant conciliable evec la volontd, manifestées par la partie
adverse, de garder 1le raquérnnt en service sous le régimo contractusly
gug, B8n tout état de cause, le tafus de 1'1htérnaud de signer le contrat
propasé par cette partie, ssul motif apparant de la décision attaquéde,
.comme cela résulte des éléments du dossier, ne pourrait, justifier ladi-
_te déecisiony que ce resfus, en sffast, ne constitue pas unc faute discipli-
nairs, 6étant Fondé sur le droit au respect d'une situation régulidrement
acquise, 2 savolr celle résultant de la nomination de 1'intéressé sous

+ le statut du personnel de la Caisse d'Epargne du Rwanda 3}
S S 2

o g . 7

LY




ArTat n° 442/14 06/87 Quatridme fouillet,-

CONSIDERANT qu'il résulte de tout ce qui précdde qua la
deécision sttaqude est entechée d'illégalité et doit @tre annulde j

CONSIDERANT que l'annulation de la décision attaguée empor-
te, comme cbnséquences, la réintégration du requérent au sein de la Cais-
se d'Epargne du Rwanda, la reconstitution de sa carridre, notamment
1'octroi des avancements de grade et de traitement dont il asurait bénd-
ficié s'il n'avait pas 6té dvincéd, le réparation du préjudice réel subd
par ls versement do dommages-intér8ts d'un montant égal & celui des
traitements correspondant aux services qu'il a été illégalement mis dans
1'impossibilité de prester, las rémdn?rations éventuellemont touchéos
pour des services prestés ailleurs pendant la pédriode d'éviction étant
réduites du montant dQ j

PAR CES MOTIFS,

VU la Constitution en son article 84,

VU le décrthlbi n® 42/78 du 29 décembre 1978 portant masu-
res transitoires en maﬁlbra d'organisation et de compétence judiciaires,
confirmé par la loi n° 01/82 du 26 JanV10r 1982 portant confirmation de

décrets-lois j _//
;Wﬁﬁ a

VU les article® t 106 de la loi du 23 fdévrier 1963 por-
tant organisation de la Cour Supr@me, telle que modifide 3 ce Jour 3

VU 1l'article 4,alinéa 2, de 1'arr8té présidentiel n°® 227/01
du 20 décembre 1976 et les articles 19 et 43 do l'arretw présidentiel no
232/07 du 12 svril 1984 portant statut du personnel da la Caisse d'Epar-
gne du Rwanda

b ECIDE.

Article ier s La décision de démission d'office et sans prdavis de
MULIGANDE Gaspard contenue dans la lettre n° 07,15/03,03,
1.1/1993/S.P/87 du 16 evril 1987 du Directsur Général de
la Caisse d'Epargne du Rwanda est annulée,-

(N

firticle 2 3 les frais de la présente instance, liquidés A la somme de
trois mille eix cant (3.600) francs sont mis & charge du
Trésor public,.-

Article 3 s La somme de trois mille six cent (3.600) francs consignée
par MULIGANDE Gaspard lors de 1'introduction du recours
lui sera remboursde.-
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Article 4 & Renvoie devant le Directsur (énéral de la Caisse d'Epargne
., du Rwanda pour 8tre procédé a l'exécution du prdésent arrét
comme de droit,.-

AINSI ARRETE ET PRONONCEC PAR LE CONSEIL D'ETAT, SEANT A
KIGALI, EN SON AUDIENCE PUBLIQUE DU 31 DECEMBRE 1987 OU SIEGEAIECNT MES=
SIEURS ¢ ANTOINE NTASHAMAJE s PRESIDENT3 JEAN RUBADUKA s CONSEILLER;
EMMANUEL HAKIZINMFURA s CONSEILLER~RAPPORTEUR ET SYLVERE GATAIMBIYEs GREF-

FIER."
Antoim}mrmjs A\ Prévident
|| ~Soel \E:§\
L . o

Jean RUBADUKA s Conseiller Emmanuel HAKIZIMFURAsConseiller-Rapportsur

/

= (=)

Sylvdre GATAMBIYE s Greffier,.-

(LigonPH— |




Kigali,le 05 mexn 1963

Bafe T KIOALIem
orsiour le Directeur Géndral do la
Calsse d'Epergne du Rwands (0uEeRe).
s
(mizs en demeure) + ot~
rendkise
lomgiewr 1o Sirecteur Gdndral,

Subnlligivensal A xa lotdwe &t @ janvier 1968
@i yous ent parversis lo afie Joor of per laguolls fe vous altebeatls ¥ desnde de
Aémiamion dos cadras du ia Tu.Rep

Jongidérant que Jusqu'd 1'heure sctuslle vous aves
purdé silewe s cotte demondoj

Comiddent quden vertu du dectler alinda de artils
e 42 do L%are®id podsldendisl n° 107/07 éu & Janvier 1954 portent stofut &1 person-
nd de 1o CueReune ddedaulon ynlontelre non rofopda ¢t non ncseptds mon plus et
rdpatde acoordds & 1'agirailon Mun 46l do e joos calemdrlios & dater 48 la
notdlication de la damuds L L'attoritd coapdtantojque dans 1o cas d'eppboeymm démis-
sden ast done effeedlvs A il du 28 féw-ier 1988; ‘
|

Consdddrant qu'4l oot d"wsage sdsinlsimmiif qu'd
is $ia do la ewxriire d'un aguus,dl lud solawd ddoompids ¢b payds tous ses palaives
0. oG ob en soufirancoyes ga'il lul sodt donnde wne attestation des sarvices rendus
indiguant préciedmont loo dutos do début 9% do £in de cmrridre sinmi que les fomotions
@'l a successivement ocoupionjétant eatandy que osllo que vous n'avies dflivrée em
date 2 jJuin 1967 dodt Bire rectifide conforménent & Llaxzlt »® 442/14.06/87 & Consell
d'Stat en o0 qui concarns notwmsant la date de fin deo mes services & la JBRes

J%ai 1"homnewr do vous demander de Bion voulodr vereer
suT mom eompte n¥ 5,305/02,00 onvart en voo livrees,un vontant do PRI 1,210,508 2

ann -J LA
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Topdsentant globalemmt mee mTiirds do salalres A titre d'indemmités

de mratique modesaiomnelle et des dommages et intdrdtes tel que cela a été
wrdtd por lom arx®to 2° 442/14.06/87 ot B° 435/14.06/87 remius respective=
sand 1a 31 ot 1o 50 ddoenlme 1987 pax ls Oonwedl d'Btat ot qui vous ont 464
4dJh notififs et por moleaBme ot por los sodns dn grefficr en ched du Jonsedl
A'Etat.

Ci~ annexds,vous voudros blen rouvers
=l dévonpte justificatil de ce moutant)
<is ledire @ & awrdl 1587 portant résiliation de mon combrat
de travailyle sowl que $Pawais pu sonclre ageds avelr quittéd vetre antreprise.

Jo tiens & vous préciser,lonsiewr le Directomr
Géndrel,que 1o nomtant a'allous & titre de dommage et intérfts per 1'errdt n®
$42/14406/87 chehent mentiomnd,ent 1%4quivalent dn momtent de won salatiro hwut
{non #exable)pendent tombe la période sllant & 17 avedl1S67 my 27 févricr 1983,
st dn Bt Sostieibomit Co o

Jo ruste couvalneu,ousieur le Uivestour Gdndval,
de votre entilve (laponAbilité pour régier ce litige dave les meilleurs ddlaie,
en ddbitent 1o ronterd en quovtion du 6anpte”Prais et clarger du porsonnal” et
mn erdditat dp rfime =omtent mon evipte remseignd el-dassis.Jependantyel cette
opération dovrit smoore Amrer,je me verreis obligé de vous réclemer en plus de
oe montiend,dev dommges of indAftn pod retard de parerort on taux do yotre
madoon (12 & ¢ = 167 our mn),0t on dbn In Ruftetne mpede rdosotion de la mrdembe)
ofllowet Panan® (pclicomant 1lou o igias on demeuee.

Voullies agréar,lonaieur le Mrectmr Gdnérad,l?asmmrance
do ma gonsiddouticn Jatingnlc. :

_.‘—F'-._ : - )
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et 2. _____:‘:j,.--"'";“‘
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ANNEXE I: A Li LETTRE DU 03/03/1988.

Références. -Début de béndéfice des indermités de pratique professionnelles07.09.1984
Hontant mensuel drut de cette indemnité = 7.014 Frw

1) Calcoul des indemnités nettes échues pour septembre 19&1:

~indemnités brutes = ng_xﬁ_(.ﬂ_ = 5.378
30 (J

-taxe(en tenant oompte d'une persomne A charge= = 29
-indemnités nettes pour septembre 1981 = 5.3578-29 = 5,349 Frv.

2) Calcul des imdemnités échues d'octobre A décembrs 19811
-indemnités brutes = 7.014
~taxe = 190
-indemnités mensuelles nettes = 7.014-190 = 6.624 Frw
indemnités d'cetodre A décembre 1981 = 6.824 x 3 = 20,472 Frw

3) Caloul des indemnités échues en 1982:

-indemnités mensuelles nettes = 6.824
indesmités dchues em 1982 = 6.824 x 12 = 81.888 Frv
bbb
4) Calcul des indemnités échues en 1983:
=indemnités brutes = 7.014
~taxe (en tenant compte de 2 personnes X chargs) = 180
~indemnni tés nettes = 7.014-180 = 6.874 Frv
indemni tés échues en 1987 = 6,834 x 12 = 82.008 Frw

$) Calcul des indemnités échues de janvier X mars 196% = 6.854 x 3 = m

6) Calcul des indemnités échues du fer su 14 avril 1983 = 6.8%4 x 14(4) = 6.189
2003

7) Caloul des indemnités échues du 15 au 30.04.1983:
~indesnités brutes memsuelles = 14.984
~indesnités brutes du 15 su 30/4/1983 w 14,984 £ (6 = 7.99%
30
-Taxe = 261
~indennités nettes = 7T.991e261 = 7.7

8) Caloul des indemnités échues de mai A décemdre 19B4:
~indemni tés mensuelles brubtes = 14.984
~Taxe = 1.127
=indemni tés nettes mensuelles = 14.984-1.127 = 13.857
indemnités de mai A décembre = 13.857 x 8 = 110.857 |

el es




-0 -
9) Caloul des indemnités dchues en 1985 = 13.857 x 12 = 166.284
10) Calcul des indemmités échues en 1986 = 13.857 x 12 = 166.284
11) Caloul des indemnités échues de janvier A mars 1987 = 13.857 x 3 = 41.9T)
12) Coloul des indemnités échuee du 01 au 16/4/1987(date de ma démission &'0ffice) =
-indemnités brutes = 7.991
-taxe - 270
-indemni tés nettes = 7.991-270 = 7.721

T0TAL des indemnités dchues: 71€.854 FRW

3. HONTANT DES DOWNMAGES ET INTERFTS:
Référence: -Salaire mensuel wrut = 32.459 Frw
=-Indemnités memsuelleshrutes = 14.984 Frw
-Salaire total brut = 32.459+414.984 = 47.443 FRV

a) Montant des D.I. du 17 eu 30/04/1987 = 47.443 x 14 =
30

22.140 FRw,

») Fontant des D.I. de mai b décembre 1967 = 47.445 x 8 = 379.544 Py

¢) Montant des D.I. de janvier & février = 47.443 x 2 = 94.886 Pry
Total des D.J. = 496.570 Fry |

Montant touché ches un autre employeur(Psulin RUKEBESHA) = 2.133 F

Total des D.I. exigidbles = 496.570 - 2.135 = 4&.42! Frw

Total des montants dus = A+B = 716.854 + 494 . 43T = 1.211.3_91 Pry

Nous disons: UN WILLION DEUX CENT ONZE WILLE DEUX CENT
QUATRE-VINGY ONZE FRANCS RWANDAIS

(1.211.291 FRY)

G.MULIGANDE, -
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