Mlle RABAGWIRA Athanasie
C/lo ONAPO

B.P. 914
KIGALI

Kigali, le 12 Octobre 1989

Son Excellence Monsieur le Président
de la République Rwandaise
KIGALT

OBJET: Transmission du Sous-couvert de Madame laPi

de 1'0Office Nationa  1a Pop ion
KIGALI PR A

Excellence Monsieur le Président,

J'ai 1'honneur de Vous faire parvenir en
annexe le rapport du séminaire auquel j'ai participé i Bamako au Mali,
du 04 au 15 septembre 1989,

11 s'agit d'un séminaire de formation sur
1'utilisation des modeles d'intégration démo-économique. Ce séminaire qui
réunissait 27 délégués de 14 pays africains et de Madagascar avait pour but
de contribuer 2 une amélioration sensible des procédures de décision et de
planification centrés sur la population dans ces pays.

Le systéme de modéles appelé INTEGRA (appli-
qué aux secteurs population, santé, planification familiale, éducation et
emploi) présenté 2 ce séminaire nous est apparu comme un outil pouvant nous
aider dans le processus d'intégration du facteur population dans la planifi-
cation du dévegoppement.
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C.P.I.a:

~ Monsieur le Ministre des Affaires
Etrangéres et de la Coopération

Intzinationale KIGALI =
- Monsieur le Ministre de la Santé

KIGALI
~ Monsieur le Ministre du Plan

KIGALI

- Monsieur le Ministre de la Fonction

Publique et de la Formation Professionnelle
KIGALI

- Monsieur le Ministre de 1'Enseignement
Supérieur et de la Recherche Scientifique
KIGALI

~ Monsieur le Ministre de 1'Intérieur
et du Développement Communal
KIGALI

~ Monsieur 1'Attaché pour la Coopération
USAID
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RAPPORT DU SEMINAIRE DE FORMATION
SUR L'UTILISATION DES MODELES D'INTEGRATION DEMO-ECONOMIQUES

INTRODUCTION

Démographes, statisticiens, économistes ou planificateurs
des pays du Comité Inter-Etats de lutte contre la sécheresse au sahel
(exceptés le Sénégal et la Cap Vert), du Burundi, de Cdte d'Ivoire, du
Madagascar, du Rwanda, du Togo et du Zaire ont participé a un séminaire
a Bamako du 4 au 15 septembre 1989 sous la houlette du Centre d'Etude
et de Recherche sur la Population pour le Développement (CERPOD).

Ce séminaire avait pour objectif la formation 2 un systeme de
modeles d'intégration démo-économiques. Financé par 1'USAID via le pro-
jet RAPID III. Ce séminaire avait pour but de contribuer 2 une améliora-
tion sensible des procédures de décision et de planification dans les
14 pays représentés. Il s'inscrivait donc dans la ligne des objectifs
du projet RAPID III qui visent a sensibiliser les planificateurs dans
tous les domaines du développement socio-économique aux effets néfastes
d'une croissance trop élevée de la population.

Le systéme de modeéles appelé INTEGRA présenté a ce séminaire
a été congu comme un outil pour approfondir les connaissances en modéli-
sation et en intégration du facteur population dans la planification du
développement. Il a été développé dans le cadre du projet RAPID III
(volet Ressources pour l'Analyse de la Population et de son Impact sur
le Développement) par le Research TriangleInstitute. Les planificateurs
comprennent de plus en plus l'importance de mettre au point des politi-
ques démographiques et d'incorporer les variables démographiques dans
le mécanisme de la planification. Le modeéle INTEGRA les aide & mieux
voir les étapes nécessaires pour progresser sur les questions démogra-
phiques.

'.l./l..l



I. METHODOLOGIE DE SEMINAIRE: MANIPULATION DU MODELE

Une équipe pédagogique composée d'informaticiens,de démo-
graphes et de statisticiens, tous formés au modeéle INTEGRA nous ont
appris a manipuler ce dernier. Autrement dit, le séminaire n'a con-
sisté qu'a s'exercer a la manipulation du modéle sur base des données
du MALI.Le modéle INTEGRA (qui insinue intégration) est un systéme de
modeles multisectoriels pour l'analyse de 1l'impact de la population
sur le développement. INTEGRA est composé de cing modéles:

- NBROJ ou le modéle de projection de la population

~ PLANFAM qui est le modéle de projection des besoins en ressources
contraceptives pour atteindre un indice synthétique de fécondité
cible

- SANTE ou le modéle de projection de la répartition des ressources
sanitaires

- EDUC qui constitue le modéle de prévision pour le secteur éducation

- EMPLOI ou le modéle de projection pour le marché du travail.

INTEGRA tourne sous le logiciel HOST. INTEGRA relie les dif-
férents modéles ci-dessus entre-eux. Ainsi, au moyen d'une projection
de population calculée par NPROJ, le modéle EDUCATION calcule par exem-
ple 1l'effectif de nouveaux inscrits a 1'école primaire en multipliant
l'effectif des enfants en &dge d'entrer & 1'école primaire par un taux
d'inscription... De méme, les modeles santé et planification familiale
offrent a l'utilisateur 1l'option de saisir la projection de population
de NPROJ comme une entrée., Identiquement, le modele emploi se sert
d'une projection de la main-d'oeuvre par niveau d'éducation (une sor-
tie de modéle éducation) comme base pour calculer la population active.

Aprés avoir suivi une présentation générale du modéie, nous
sommes passé & la manipulation et aux explications des différentes va-
riables de chaque moddle 4'INTEGRA ci-dessus mentionné.

La manipulation a consisté en maniement de diverses commandes
pour la création de fichiers, l'entrée des données, la combinaison de
ces données, la sortie des résultats (en tableaux ou graphiques) sur
écran ou imprimante.

Dans la logique d'INTEGRA, il faut commencer par tourner
le modéle de projection de population NPROJ.
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NPROJ est un modéle général pour projeter l'effectif de
population pour une plusieurs sous-populations par la méthode classique
de l'analyse des cohortes. Il se compose de cinq sous-modéles: FERT
(Fécondité), MORT (Mortalité), NPROJ (Projection de la population qui
tient compte de la fécondité et de la mortalité), BEERS (qui décompose
la projection quinquennale en tranches d'&ge d'une année), et COHORT
(qui désagrége la projection en périodes d'une année). NPROJ se compose
aussi d'un programme interactif (POPSET) pour adopter la projection aux
besoins ou options de l'utilisateur (en ce qui concerne le niveau de
fécondité, de mortalité ou de migration par exemple)., Comme donnée, il
faut entrer la structure de la population en année de base plus les
différentes options de fécondité, mortalité, migration, régiqn{., Consi-
déré isolément, ce modéle NPROJ a entre autres principaux avahtéges les
calculs trés rapides des projections de la population qui normalement
lorsqu'ils sont faits manuellement se révelent fastidieux avec des ris-
ques d'erreurs ou d'incohérence.

Comme résultats, il sort des projections par &dge simple ou
quinquennal, par période annuelle ou quinquennale par sexe, par région...

Le modéle PLANFAM est une adaptation de la méthodologie mise
au point par Bongaarts et autres experts; il permet de calculer le taux
de prévalence contraceptive et le nombre d'acceptrices par méthode néces-
saire pour atteindre un certain taux de prévalence afin d'atteindre un
indice synthétique de fécondité donné (cible). Bongaarts et ses colla-
borateurs ont montré que le niveau de fécondité d'une population donnée
est la résultante de plusieurs facteurs agissant simultanément dans un

sens ou dans l'autre communément connus sous l'appellation de "déter-
minantg proches". Ceux-ci sont au nombre de sept:

- les caractéristiques de la nuptialité

- la prévalence et l'efficacité de la contraception

- le recours a l'avortement provoqué

- la durée moyenne de la période inféconde suivant un accouchement
- la fréquence des rapports sexuels

- la prévalence de l1l'avortement spontané

- la prévalence de la stérilité,

Tout changement dans 1'un de ces déterminants peut entrainer
un changement dans le niveau de fécondité. Toutefois, il a été démontré

que les facteurs les plus importants sont les quatre premiers de la liste
et ce sont eux qui sont entrés dans le modele.
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Comme résultats, le moddle fournit: 1l'efficacité globale de
la contraception qui est une moyenne pondérée de l'efficacité de dif-
férentes méthodes prises individuellement; le taux de prevalence de la
contraception; le nombre d'utilisatrices par méthode; le nombre de nou-
velles acceptrices requis par méthode; le nombre d'unités de contracep-
tifs nécessaires pour le programme public de planification familiale
ef les dépenses totales pour la planification familiale par catégorie
de dépenses.

c) MODELE de projection pour la Santé Publique

Le modéle SANTE projette les besoins en ressources de base
et en dépenses dans le secteur de la santé publique par deux méthodes
différentes qui constituent deux sous-mod2les. Le premier sous-modele
appelé "Dépenses par té&te", calcule, par téte, le personnel et les res-
sources physiques nécessaires aux besoins d'une population. Le second
sous-modéle appelé "Budget total", projette les besoins en services de
santé publique & partir des ressources totales disponibles, de 1'effec-
tif du personnel, et de la croissance de la population. La qualité de
service est mesurée en nombre de médecins, d'infirmitres, de 1lits...
par téte.

Donc, pendant que la population change, le sous-modele "dépen-
ses par téte" calcule soit les ressources requises (en termes physiques,
par exemple le nombre de médecins ou de lits d'hdpital) soit les besoins
en finances (en termes monétaires) pour maintenir 1la répartition de res-
sources visées (ou le niveau de dépenses par té&te). Le sous-moddle ad-
met jusqu'ad 20 catégories de ressources et 5 catégories de dépenses par
téte.

Le sous-mod2le totalise les dépenses de type planification
familiale et celles de type santé générale. Il en résulte les dépenses
totales requises pour maintenir un niveau de dépenses envisagé, Il cal-
cule enfin, le pourcentage du budget d'Etat que le Gouvernement doit
allouer & la santé publique (planification familiale et santé générale)
s'il veut atteindre le niveau de dépenses visé.

Quant au sous-modéle "Budget total", il évalue 1l'effet d'une
population croissante sur la disponibilité des ressources sanitaires
totales et sur les fonds par té&te alloués a la santé publique. L'hypo-
these est, bien entendu, que l'accroissement d'une population diminue
le volume de ressources par t&te si les ressources ne s'accroissent pas
au méme rythme. .

Enfin, quel que soit le sous-moddle utilisé, le modéle calcule
le budget national de santé sur deux bases: avec et sans services de

planification familiale. Ceci pernet d'analyser plus rapidement les
liens entre les dépenses de planification familiale et les dépenses

de santé en général. Ainsi, le moddle SANTE est 1ié a la fois aux mode-
les NPROJ (projection de la population) et PLANFAM.
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d) MODELE de projection de 1'EDUCATION

Ce mod2le est concu pour l'analyse d'un systéme d'enseigne-
ment, de 1'école primaire & 1'université. Le mod2le utilise des pro-
jections de population pour déterminer les effectifs scolaires, Ces
projections de population peuvent &tre obtenues par le modéle NPROJ
ou fournies au modele par 1l'utilisateur.

L'analyse du systeme d'enseignement peut se faire & travers
la projection d'un certain nombre d'indices notamment les effectifs
des €ldves et des enseignants, les divers colits et les taux de scola-
risation. |

Le modele EDUCATION se compose de 6 sous-moddles qui peuvent
€tre exécutés de manidre plus ou moins indépendante. Ce sont:

- les sous-modele ELEVES (projette le nombre d'éleéves par année
d'études et par niveau d'enseignement)

- le sous-modtle ENSEIGNANTS (projette le nombre d'enseignants par
salaire selon le cycle d'enseignement

- le sous~modéle COUT (dépenses de fonctionnement globales et dépen-
ses de fonctionnement par éldve et par niveau
d'éducation)

- le sous-modele INVESTISSEMENT (3 réaliser dans le domaine immobi-
lier et mobilier, c'est-a-dire,
classes et équipements)

- le sous-modeéle BUDGET (projette le budget des dépenses de fonc-
tionnement pour un niveau scolaire donné
selon un taux de croissance constante)

- le sous-modéle TAUX DE SCOLARTSATION (calcule les taux de scolari-~
sation relatifs aux sous-populations con-
cernées par les différents cycles d'ensei-
gnement) .

I1 est & noter que les rapports entre ces sous-modeles sont
similaires & ceux existént entre les modéles de INTEGRA dans la mesure
ou la sortie d'un sous-modéle est souvent employée comme entrée par
un autre. Par exemple, le sous-moddle COUT prend l'effectif des ensei-
gnants projeté du sous-modéle ENSEIGNANTS comme trée pour calculer
les dépenses du personnel enseignant d'aprds le nombre d'enseignants
et leurs salaires.

e) MODELE de projection de 1'EMPLOI
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Ce modele permet: :

- d'identifier les domaines ol la continuation des tendances passée
pourrait engendrer soit des pénuries de main-d'oeuvre soit du
chémage;

- d'étudier 1l'adéquation entre 1l'offre et la demande d'emploi;

- de montrer si le systéme d'enseignement est structuré de facon
a satisfaire les besoins anticipés d'aprés les tendances écono-
miques projetées.
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Autrement dit, le modéle EMPLOI projette la situation sur
le marché du travail quant a 1l'effectif des chdmeurs et au taux de chd-
mage selon la branche d'activité, la profession et le niveau d'éducation
atteint. Le modeéle se sert des taux dfativité comme variables d'entrée
et des projections de population (introduites manuellement au calculées
par le modéle de projection de population NPROJ) pour projeter la popula-
tion active selon le sexe, l'8ge, la région et le niveau d'enseignement
atteint. On peut ensuite comparer les projectionsde l'offre d'emploi aux
projections de la main-d‘'oeuvre disponible (c'est-a-dire la population
active) par une étude du marché du travail qui calcule les taux d'emploi

et de chdmage selon le niveau d'éducation.

II. CRITIQUES VIS A VIS DU MODELE

‘ Comme on le remarque, le modéle INTEGRA constitue un tout
et permet de mieux visualiser les interrelations entre la population et

les divers secteurs du développement.

I1 faut souligner cependant que ce modéle ne traite pas dfun
secteur important dans nos pays, & savoir le secteur agricole. Les repré-
sentants du Research Triangle Institute (auteur du modéle) l'ont recon-
nu et comme recommandé par les séminaristes, ils vont proposer la prise
en compte de ce secteur dans l'amélioration du modéle. D'autres lacunes
importantes quant & la fonctionnalité du modéle ont été relevées  comme
1'inadaptabilité immédiate du modéle aux diverses structures nationales
quant aux régions, & l'enseignement... En outre, il n'integre pas suffi-
samment tous les secteurs socio-économiques. Ainsi, il ne fait que deux
groupes de liaisons: il lie par exemple uniquement 1'éducation et la
population ou la planification familiale (PF) et la population. L'idéal
serait que l'emploi ou l'éducation puisse aveir un lien avec la PF. Ce
lien existe, une femme qui exerce un travail rémunéré ou qui a un cer-
tain niveau de scolarisation a beaucoup plus tendance & pratiquer la
contraception. La réponse a ceci a été souvent que l'utilisation des
modéles trés élaborés pose des problémes de données statistiqueé,fiables
et de techniciens qualifiés. |

Effectivement, dans nos pays, on ne dispose pas toujours de
données statistiques complétes. Et quand elles existent, elles ne sont
pas toujours présentées sous forme utilisable par l'ordinateub, ce qui
peut exiger un travail préalable fastidieux de réarrangement des données.

III. VISITE DU CENTRE D'ETUDES ET DE RECHERCHE SUR LA POPULATION POUR
' LE DEVELOPPEMENT (CERPOD)

En marge des travaux de manipulation du modéle INTEGRA, une
bréve visite a été effectuée au CERPOD. Ce Centre a été créé par suite

de la prise de conscience des Etats Membres du Comité Permanent Inter-
Etats de Lutte contre la Sécheresse dans le Sahel (CILSS) a propos
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des problemes de population dans le Sahel et, surtout, de leur volonté
politique de résoudre ces probl2mes.

Placé sous la tutelle de 1'Institut du Sahel (INSAH) dont
le sidge est & Bamako, au MALI, le CERPOD travaille pour le compte des
neuf Etats membres du CILSS: Burkina Faso, Cap-Vert, Gambie, Guinée-~
Bissau, Mali, Mauritanie, Niger, Sénégal et Tchad. Ce centre a pour
mission de:

- Contribuer & une meilleure connaissance des milieux humains sahé-
liens en vue de la mise en oeuvre de stratégies et de politiques
de développement adaptées aux réalités des pays du Sahel.

- Suseiter, animer et développer la réflexion sur les inter-rela-
tions population/développement dans le Sahel.

= Accroitre le potentiel scientifique et technique des institutions
sahéliennes de recherche en renforcant les capacités d'ahalyse et
d'investigation des chercheurs sahéliens en matiére d'études et
de recherche sur la population et le développement.

- Informer et aider les décideurs a mieux appréhender les inter-rela-
tions population/développement pour une prise en compte conséquen-
te des données démographiques dans les plans de développement.

S'agissant de 1l'organisation, les programmes du CERPOD sont
exécutés par cing divisions techniques: Etudes et Recherche, Formation,
Information, Informatique, Planification Familiale. Outre les travaux
réalisés par ces divisions, le CERPOD a mis en place cing groupes de
travail sur les th2mes suivants: population et développement, fécondité
et mortalité, migration et urbanisation, démographie socio-économique
et planification familiale. A ces divisions techniques s'ajoute le ser-
vice administratif et financier, chargé de la gestion du personnel et
du patrimoine matériel et financier du Centre.

Les activités du Centre sont menées par un personnel scien- -
tifique et technique multidisciplinaire (démographes, statisticiens,
économistes, sociologues, géographes, journalistes, médecins, juristes
et informaticiens) dont une partie a contribué a notre encadrement au
cours du séminaire. Pour mener & bien ses activités, le CERPOD dispose
d'un important parc de micro-ordinateurs ainsi que de nombreux logiciels.
Le CERPOD collabore avec des institutions nationales des pays du Sahel
ainsi qu'avec des organisations internationales ayant des activités dans
les domaines de 1la populétion,

C'est gréce & 1'USAID par le biais du projet RAPID III que les pays
non membres du CILLS (comme le Rwanda, le Burundi, le Zaire, la Cdte
d'Ivoire...) ont été intégrés a cette activité de formation du CERPOD.
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CONCLUSION ET RECOMMANDATIONS

Un taux de croissance de la population qui évolue plus
rapidement que le taux de croissance économique est le signe avant
coureur des difficultés dans certains secteurs comme la santé, 1l'édu

cation, l'emploi...

Ainsi, la nécessité de formuler des politiques de population
approprlees et de prendre en compte les variables démographiques dans
les plans et programmes de développement se comprend tout aisément.
Prendre en compte les variables démographiques dans la planification
suppoée 1'utilisation de 1'ensemble des données sur la population pour
influencer les décisions politiques concernant les divers secteurs de
1*économique et du social. Les techniciens chargés de ce travail en
sont facilités s'ils recourent & des modéles informatisés. Les mod&les
d'intégration permettent de prendre en compte les évolutions dans ces
différents secteurs. Du méme coup, ils aident les planificateurs dans

leurs téches d'intégration.

Le modéle INTEGRA sert 2 illustrer les problémes globaux
dans ces secteurs du développement auxquels on doit faire face dans

1'immédiat ou dans le futur proche.

Ainsi, le premier modéle d!'INTEGRA permet justement de falre
des prévisions pour indiquer 1l'évolution probable de la populatlon i
dans les domaines de 1l'éducation, de la santé, de l'emploi et de la
planification familiale. Comme le but de la planification socio=-écono-
mique est de satisfaire les besoins de la population; il faut donc con-
naitre cette population dont on veut satisfaire les besoins. Les pro-
jections sont faites en suivant les sexes, les &ges et la répartition
(urbaine ou rurale).

Si on considére le secteur de la santé, connaissant le taux
de répartition de la population par dge, par sexe, nous avons en gros
déja un certain nombre de besoins qu'on peut prévoir. Partant des nor-
mes établies par 1'OMS, le modéle projette les besoins en personnel,

en infrastructures...

Le modéle EDUCATION, lui permet & partir des projections de
dire quel sera l'effectif des enfants scolaires a l'avenir. Connais-
sant cet effectif et l'efficacité du systéme éducatif en place (taux
de promotion, de redoublement, d'abandon), on peut savoir en ce moment
12 quels vont &tre les besoins & l'avenir, en enseignement, batiments,
infrastructures et en dépenses si le systéme actuel reste tel quel.

Si nous voulons améliorer l'efficacité de ce systéme, le modéle nous
dit les ressources nécessaires pour atteindre cet obiectif.

L'emploi dépend de la scolarisation. Une fois qufon a formé
des gens, il faudrait leur trouver du travail. Le modéle nous donne
la demande et 1l'offre d'emploi, la performance de 1l'économie par bran=-

che d'activité, le taux de croissance de la production.




A partir de ces indices on peut déterminer le nombre d'em-
plois qui seraient disponibles par secteur dfactivité. En plus, on peut
faire une petite analyse pour savoir l'adéquation formation-emploi et
calculer aussi le taux de chdmage.

Le modele présente cependant des limites dont la non intégra-
tion du secteur agricole. Il pose aussi des problemes d'utilisation
pratique dans la mesure ol il n'est pas toujours adapté a nos structu-
res (administratives et régionales par exemple). L'USAID pourrait nous
aider a lever au moins ce dernier obstacle afin que cet instrument serve
réellement & sa fin ultime d'outil de planification sectorielle et d'orien-
tation -~ de décision d'ensemble. Une fois résolu ce probléme d'adaptation
du modedle aux réalités du pays, il faudrait dans les meilleurs délais
organiser un séminaire en faveur des techniciens des services concernés

par les secteurs de développement mis en exergue par le modéle INTEGRA.

Ceci servirait particuliérement & une meilleure intégration
du volet population lors de l'élaboration du 5eéme plan de développement
économique, social et culturel et surtout qu'a ce moment on disposera
des données du 2&me recensement général de la population (prévu pour
1991), et des autres études en voie de réalisation comme 1l'Enquéte
démographique et de santé, l'enquéte emploi...
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ORDEE DE MISSTON MOIS DE DECEMBHE 88-=JANVIER 1989

NomsMUTSINDANTAMBARA Epaphrodite

Fonction: Agronmome -Superviseur des Démonstrations engrais dans
led communes MURAMBI-MUHURA& GITUZA

EST autorisé d'aller a:

mwa DATE LIED MOTIF TvERR e ToRRterils o KMS \\mx
Le 1/12/88 ! Murambi(Ndatemwa,Gikoma,Kiburara ! Visite champs de mmso.mouh_wmnw?. Al ! 84 \\\x

et Rugarama)et retour o Al ) \
Le 2/12/88 ! Murambi(Gakepke,Kiramuruzi,Rubona, ! Visite champs de démo Soj = {

! Nyabisindu, wimitereli,Murambi)
et retour
LeT/12 /888 'Muraibi-Byumba et retour ' Réunion de service
L2

Le 12/12/888 ! Murambi- Byumba et retour ! contacter 1'Agripréf sur

les démo, engrais

Le 21/12/88

'Murambi-Byumba et retour 'Réunion avec 1'"O R T P N

Le 3/1/89

'Murambi-Muhura et retour 'Formation sur les engrais
avec Strategie Alimefptaird
Teb/1/89 TMurambi(Gakenke ,Gakoni,Ny2bisindu, !Visite |
Rwimitereli,Murambi,Kiramuruzi)et
retour
Le 9/2/89 '"Murambi(Rubona,ndatem wa,Gikoma,Kiburara M Beopeer ¢ 3 !
Rugarama)et retour ! Visite champs de démoj, B 4 |
u » " ﬂ-.__m;_u.. = \_
Lelt/2/89 ! Murambi-Gituza(Gitoki,Mukarange,Mugera 7 > |
Gitebwe® et retour ! Visite champs de dfmo/RALS
i u Ll
Le 12/1/89 'Murambi-}uhura(Bugarura,Bibare,Muhura ! Visite champs de
Gahara) et retour
Le 19/1/89 ! Murambi- Gituza ET retour ! Formation des Monagr




Murambi-Rutonde Amﬁmammmdmv ! Pormation sur les engrais mineraux
et retour

Te 20/1/89 !

Pour Approbation

Le wﬂmwmw\hm\ﬁwm%mo¢SHm BYUMBA

\\ - m&ﬂ.a _‘...oc/
Zdz%>mﬁm% ;

Le Bourgmestre

Fait & Mur aammmmmm& /89
m%m._a g
)
a

o
3¢
53.&90\;}7\\

Total 16200 Kms

Pour approbation
L'Agronome de Préfecture BYUMBA

RUKERAMIHIGO Protais, »
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o ORDRE DE MISSTON MOIS DE TEVRIER 1989,
Nom:MUTSTNDANTAMBARA Epaphrodite
Fonction:Agronome~Superviseur des Démonstrations engrais dans
les communes MIRAVMBI~MUHURA~GITUZA.
EST AUTORISE D'ALLER 2 17 ~
\ ot liqu,
DATE ! LIEU ! MOTTF ! oM ou 1'Agent! KMS
! ! Is'e : !
Le 26/01/1989 IMurambi-Muhura =Gituza et retour Programation de Récolte : S ! ._._mNSm\
!des Champs de démo avec les! » !
Monagris ! ! ’
Le 28/01/1989 'Murambi-Cituza=Citebwe et retour tRécolte Champs de démo Mais! ! 87Kms Q
! (Habiyakare) ' !
T.e 01/02/1989 Murambi-Gakenke=Gakoni-Firamuruzi-Nyabisindu!Visite Champs de S ﬂ\ ! 119¥ms Q
Rwimitereli-l'urambi et retour !pour la Récolte i !
Te 02/02/1989 "Murambi-Yuhura-Gituza et redour tProgramation H.stwﬂ.w wﬁ§ mm%ﬁm\
IRécolte avec les Ag t
Te 03/02/1929 !Yurambi-Rubona-Ndatemwa~Gikoma et retour :?ai.b Chemps de “o ! 66¥m \\
Ipour la Récolte !
Le6/2 /89 IMurambi~Gituza(Mugera,Nyakayaga,Gitoki, Supervision Récolte chanfps \
Gitebwe) et retour ! de MaTs 106 \
Le 7/2/89 Murambi(Murambi )-Gituza 5Nyabiheke9 ! Supervision récolte soja
et retour et Mai¥ ! . 118
Le8/2/89 'Murambi-Gituza(Nyabiheke )et retour ! Récolte champs de Mats ! 88 \ .
: /
Le 9/2/89 !Murambi(Kiburara,Rugarama, )~Gituza(Gituza, Visite champs de soja et | \
Nyagisozi)eth retour ! Mals pr&ts pour la récolte!, 107 \
Le 10/2/89 "Murambi~Gituza(Mugera,Nyakayaga,Mukarange) !Supervision Récolte champs \
et retour de MaTs ! 9% \
- e .
Le 14/2/89 "Murambi(Murambi,Rwimitereli,Nyabisindu) et Supervision Récolte Soja ! , : 61 _.\ .
retour ! ) HTUZA \
_ —
: IMIT REZY
Le 15/2/89 .!sH.m.SdH_@«HHMa:ENH Nyabisindu,Gakenke et _mdwmzwmwos Récolte Soja | ! ! 59 /
. retour !
—Secteme CAKENKE-—
H
x “J ; » ' .
— 7 — — e T R o el Y




Le 20/2/89 11urambi(Kiamiruzi ,Muranbi ,Rugarama) Supervision Récolte soja

et retour

E Pour approbation
Le Préfet de Préfecture Byumba

Répy, >

~

Fait 3 Murambi Le 6/3/89

Total — 14200 KM

Pour approbation

L'Agronome de Préfecture Byumba

Rukeramihigo Protaise /
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